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ABSTRACT 

Abstract 

Purpose: This research aims to identify, categorize, and analyze the various challenges of social 
entrepreneurship education and the proposed solutions from research to address these challenges. 

Methodology: This applied research uses a systematic literature review based on the PRISMA 2020 
standard. A search was conducted in the ScienceDirect and Scopus databases using keywords related to 
"education," "social entrepreneurship," and "challenges" between 2020 and 2025. Scientific and research 
articles focusing on social entrepreneurship education and its challenges were reviewed, and their quality 
was assessed using the CASP tool. 

Findings: Social entrepreneurship education faces significant challenges that are divided into four main 
categories: economic, ethical, technological, and policy-related. These include a lack of institutional 
support, financial constraints, a failure to integrate social entrepreneurship education into the general 
public education system, inadequate information and communication technology infrastructure, a shortage 
of specialized instructors, and resistance to change among educational stakeholders. Overcoming these 
challenges requires a focus on interdisciplinary approaches, developing experiential learning methods, and 
supportive policymaking. 

Conclusion: Research on social entrepreneurship education has confirmed its effectiveness in developing 
entrepreneurial skills, social awareness, and positive social transformation. The development of social 
entrepreneurship education is crucial for solving complex social and economic problems. This is a growing 
field that requires stronger educational and research frameworks. Much of the existing literature is 
fragmented and often tends to view social entrepreneurship education from a regional or specific context, 
without providing a comprehensive picture of the global trends and challenges facing this field. 

Keywords: Entrepreneurship education, Social entrepreneurship, Social entrepreneurship education, 
Education challenges. 
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 چکیده
شناسایی،  هدف:   پژوهش،  این  تحلیل چالشدسته هدف  و  بررسی  بندی  به  تحقیق  این  است.  اجتماعی  آموزش کارآفرینی  های محوری 

 پردازد. های آموزش کارآفرینی اجتماعی می های موجود در فرآیند طراحی، اجرا و ارزیابی برنامهچالش

بهره گرفته   2020 2با استفاده از استاندارد پریسما 1مند ادبیاتکه از روش مرور نظاماست   کاربردی به لحاظ هدف  قیتحق نیاشناسی: روش
پایگاه در  جستجو  دایرکتاست.  ساینس  اطلاعاتی  اسکوپوس  3های  و    4و  اجتماعی”  “کارآفرینی  “آموزش”،  با  مرتبط  کلیدی  کلمات  با 

های کارآفرینی اجتماعی مورد  انجام شد. مقالات علمی و پژوهشی با تمرکز بر آموزش و چالش   2025تا    2020های  ها” بین سال “چالش
 ارزیابی شد. 5بررسی قرار گرفتند و کیفیت آنها با ابزارکسپ

زمها:  یافته در  چالش  ی اجتماع  ی نیکارآفر  نهیآموزش  اصل  ی مهم  یهابا  دسته  چهار  به  که    ،ی اخلاق   ،یاقتصاد  یهاچالش  ی روبروست 
س  ی کیتکنولوژ فقدان حماشوندی م  میتقس  ی استیو  آموزش کارآفر  ،ی مال  یهاتیمحدود  ،ینهاد  تی.  ادغام  س  یاجتماع  ی نیعدم    ستم یدر 

 ی نیکارآفر  یهادوره  سی تدر  یاطلاعات و ارتباطات، کمبود متخصصان با تخصص لازم برا  یفناور  یهارساختینبود ز  ،ی آموزش عموم
  ی کردها یتوجه به رو   ازمندیموجود ن  ی هاا هستند. غلبه بر چالشهچالش  نیاز جمله ا  ی آموزش  نفعانیذ  انیدر م  رییو مقاومت در برابر تغ  ی اجتماع

 است. ی تیحما یهای گذاراستیو س ی تجرب یر یادگی یهاتوسعه روش  ،یارشتهانیم

و تحول مثبت    ی اجتماع  ی آگاه  ،ی نیکارآفر  یهاکاربرد آن را در توسعه مهارت   ی اجتماع  ی نیدر آموزش کارآفر  قاتیتحقگیری:  نتیجه 
حوزه در    نیاست. ا  یضرور  یو اقتصاد  ی اجتماع  دهیچ یحل مسائل پ  یبرا  ی اجتماع  ی نیکرده است. توسعه آموزش کارآفر  دیتائ  ی اجتماع

 است. یتریقو ی و پژوهش ی وزشآم یهاچارچوب  ازمندیحال رشد است که ن
 های آموزش  : آموزش کارآفرینی، کارآفرینی اجتماعی، آموزش کارآفرینی اجتماعی، چالشهاکلیدواژه

 
 

 

چارچوب  : ارآفرینی. توسعه کی اجتماع ینیآموزش در کارآفر ی چالش ها(. 1404)  گنجه، نرگس ی صادق ؛   یدالهی فارسی، جهانگیر؛ : استناد به این مقاله 
  .18http//doi.org/ 10.22059/jed.2025.103852 .69-96) 3،(. 96- 69.  اتیو مرور ادب یمفهوم

 
     31/06/1404 ؛          تاریخ انتشار:04/06/1404.. :؛              تاریخ پذیرش 06/05/1404 :؛    تاریخ بازنگری 11/03/1404 :تاریخ دریافت

 مؤسسه انتشارات دانشگاه تهران.                                                                                       ناشر:                             پژوهشی نوع مقاله:                    . نویسندگان ©

  

 
1 Systematic Literature Review 
2 PRISMA 2020 
3 Science Direct 
4 Scopus 
5 Critical Appraisal Skills Program )CASP) 

mailto:jfarsi@ut.ac.ir
mailto:nsadeghig@ut.ac.ir
https://orcid.org/0000-0002-8154-192X
https://orcid.org/0000-0001-5148-7179


 

 

 
   

 

 

 

h
ttp

s://jed
.u

t.ac.ir/ 
3 

 )یدالهی فارسی و صادقی گنجه(  اتی و مرور ادب یچارچوب مفهوم :چالش های آموزش در کارآفرینی اجتماعی   
   

 مقدمه  .1

  های بحران  بیکاری،  نابرابری،  فقر،  همچون  اجتماعی  های چالش  بودن  چندبعدی  و  پیچیدگی  اخیر،  هایدهه  در
  دیگر   اجتماعی  خدمات  و  گذاریسیاست  سنتی   رویکردهای   تا  است   شده  بموج  آموزشی  های شکاف  و  محیطیزیست
  خلق   برای   گراعمل  و  نوآورانه  رویکردی  عنوان  به 1اعی اجتم   کارآفرینی  بستری،  چنین  در  نباشند.  مسائل   این  گویپاسخ
  یافته  جوامع توسعه و عالی  آموزش عمومی، گذاریسیاست  در ایفزاینده جایگاه و کرده  ظهور  پایدار  اجتماعی  ارزش
  از   تا  کوشندمی  اجتماعی،  تعهد  و  سیستمی  تفکر  نوآوری،  ترکیب  با  اجتماعی  کارآفرینان  .(2۰2۵  ،2ر یشب  و  )چن است
  (. 2۰24 ،3همکاران و یسی)العندبگذار جامعه بر پایدار و  عمیق  تأثیری  اجتماعی،  فاهدا  با وکارهاییکسب  خلق طریق
  همچنین   (.2۰22  ،4گ یاست  )وراست  یسودآور  کنار  در  یط یمحستیز  و  ی اجتماع  ارزش  جاد ی ا  یاجتماع  ین یکارآفر  هدف

  .  (2۰۰۰  ،۵)جانسونپردازدمی  مؤثر  و  کارآمد   نوآورانه،  ای شیوه  به  اجتماعی  پیچیده  مسائل  حل   به  اجتماعی  کارآفرینی 
  ها، توانایی  ها،مهارت  ها،شایستگی  مجدد  پیکربندی  و  بازسازی  به  قادر  که  دانش  قدرتمند  هایمکانیسم  سازی فعال 

  به   علاقه بنابراین،  است.  ضروری  پایدار   اجتماعی   نوآوری  برای   هستند،  نوآورانه  ایشیوه  به  دانش   هایدارایی  و  نگرش 
 (.2۰1۹ ،7همکاران و  )سولوموناست کرده تجربه را  توجهی   قابل رشد  6ی اجتماع کارآفرینی آموزش توسعه  و ایجاد

  با   کندمی  تلاش و کند می  ایفا  اجتماعی   کارآفرینان  آینده  نسل   تربیت  در  حیاتی  نقشی  اجتماعی   کارآفرینی  آموزش
  فراگیران   در  را   نوآوری  و  مسئله،  حل  اجتماعی،  همدلی  انتقادی،  تفکر   هایمهارت  ای،رشتهمیان  رویکردهای   از  گیریبهره

  بنا (.2۰21  ،۹ی فیعلار  و  د یشه  ریم  ؛2۰21  ،8)ندو سازد  آماده  پیچیده  اجتماعی  مسائل  با  مواجهه  برای  را  آنان  و  کرده  تقویت
  کند، می  کمک   جوامع  در  اجتماعی   و  انسانی  سرمایه  تقویت  به  تنهانه  اجتماعی   کارآفرینی  آموزش  اخیر،  های تحلیل  بر

  گونزالس-ای)گارسدارد  سیستمی  تغییرات   و  مسئولانه،  کارآفرینی  پایدار،  توسعه  اهداف   به   دستیابی  در   کلیدی  نقش  بلکه
 (.42۰2 همکاران، و یسی ع  آل  ؛2۰21 ،1۰ا ی مونتو- رزیرام و

  دهندمی  نشان  مندنظام  هایبررسی  است.  روروبه  مهمی  هایچالش  با   اجتماعی   کارآفرینی  آموزش   توسعه   حال،  این   با
  محتوای  منسجم،  مفهومی  های چارچوب  فاقد   جهانی،  سطح  در اجتماعی   کارآفرینی  آموزش های برنامه  از  بسیاری  که

  ؛ 2۰21  ،یفیعلار  و  دی شه  ری )مهستند  پایدار  نهادی  پیوندهای  و  اثربخش،  ارزیابی  سازوکارهای  شده،سازیبومی  آموزشی
  سیاستی،  هایحمایت  در  ضعف  مالی،  منابع  کمبود  فرهنگی،  های تفاوت  این،  بر  علاوه  .(2۰24  همکاران،  و  یسیع  آل 
 )ندو،شوندمی  محسوب  هاآموزش  این  توسعه  کلیدی  موانع  دیگر  از  تدریس،  هایروش  و  اهداف  مورد  در  اجماع  نبود  و

  و   هادانشگاه  در  اجتماعی  کارآفرینی  هایبرنامه  و  مراکز  ها،دوره  سریع  گسترش  رغمبه  (.2۰2۵  ر،یشب  و  چن  ؛2۰21
  درک   همچنان  که   دهدمی  نشان  پژوهشی  ادبیات  عالی،  و  متوسطه  ابتدایی،  از  اعم  مختلف   سطوح  در  آموزشی  مؤسسات

 
1 Social Entrepreneurship 
2 Chen & Shabbir 
3 Al Issa et al. 
4 Ver Steeg 
5 Johnson 
6 Social Entrepreneurship Education (SEE) 
7 Solomon et al. 
8 Ndou 
9 Mir Shahid & Alarifi 
10 García-González & Ramírez-Montoya 
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 1404 ،3، شماره81دوره ،توسعه کارآفرینی

 

 ، 1نر یاستا  و  )بروکندارد  وجود اجتماعی  کارآفرینی  آموزش اثربخش  اجرای  و  طراحی  چگونگی  از  منسجمی  و  عمیق
 محدود  شناختیروش  و  جغرافیایی  لحاظ  از  حوزه  این  در  مطالعات  بیشتر  همچنین،  .(2۰21  ،یفیالعر  و  شاهد  ریم   ؛2۰۰۹
  همکاران،  و  یسی)العاندکرده  اکتفا  نظری  مرور  صرفاً  یا  یافتهتوسعه  کشورهای  در  خاصی  تجربیات  بررسی  به  و  بوده

  طراحی،   رویپیش  موانع  بررسی  و  اجتماعی  کارآفرینی  در  آموزش  هایچالش  دقیق  شناخت  نتیجه،  در  (.2۰24
  حاضر  مقاله  منظر،  این  از  دارد.  عملی  و  علمی  ضرورتی  مختلف،  آموزشی  هاینظام  در  آن  سازینهادینه  و  سازیپیاده

  پژوهش   این  است.  شده  تدوین  اجتماعی   کارآفرینی  آموزش  محوری  هایچالش  تحلیل  و  بندیدسته  شناسایی،  هدف  با
 :دهد  پاسخ زیر  سؤالات به تا کندمی تلاش

 دارد؟ وجود  اجتماعی کارآفرینی  آموزش هایبرنامه ارزیابی و اجرا طراحی،  فرآیند در هاییچالش چه .1

 دارد؟ وجود ها چالش این بر غلبه  برای راهکارهایی چه .2

  ی ن یکارآفر  کردن  نه ینهاد  یبرا   ها راه  ن یمؤثرتر  از   یکی  یررسم ی غ  و  یرسم  یآموزش  ستمی س  دو  هر  در  ین یکارآفر  آموزش
  ده یچی پ  تواندیم  امر  نیا جامعه، در  ینیکارآفر  آموزش تیاهم  و فلسفه   اهداف، عی وس فی ط  لیدل به  حال، ن یا با  است.

 شده، یز یربرنامه  یهاتیفعال   ری سا  با  همراه  جامعه،  در  پرورش  و  موزشآ  مفهوم  دیبا  راستا،  نیا  در  باشد.  زیبرانگ چالش  و
  کارآفرینی   آموزش  توسعه  که  شودمی  ناشی  جاآن  از  پژوهش  این  انجام  ضرورت  (.13۹7  ،2ی مختار  و  یزی )عزابدی  توسعه

  و   مفهومی  فناورانه،  اخلاقی،  اقتصادی،  نهادی،  موانع  از   شواهد  بر  مبتنی  و  عمیق  فهمی  مستلزم  باکیفیت،  اجتماعی
  مؤثرتر درسی هایبرنامه  و آموزشی هایسیاست عملی،  راهکارهای طراحی مسیر  تواندمی که فهمی است؛ آن اجرایی

 .سازد هموار را

 موضوع   سابقه مرور .2
 اجتماعی  کارآفرینی آموزش شناسی مفهوم .1.2

  عنوان   به  سی د  دکتر  بعد،  سال   شش  شد.  ی معرف  3سید  .ی ج  یگوریگر  توسط  1۹88  سال   در  یاجتماع  ی نیکارآفر  مفهوم
  به   علاقه  زمان،  آن  از  شد.  شناخته  1۹۹4  سال   در  هاروارد  دانشگاه  در  یاجتماع  ینی کارآفر  کلاس  نیاول  گذارانیبن

  همکاران،   و  )سولومونتاس   کرده  تجربه  را  یریشمگچ  رشد  یاجتماع  یهایگذارهیسرما  جادی ا  و  یاجتماع  ینیکارآفر
  به  ها آن طریق از  که فرآیندهایی یا  ساختارها از  نظر صرف مثبت، اجتماعی   تغییر  ایجاد به  اجتماعی کارآفرینی  (.2۰1۹
  اجتماعی   اهداف   به  دستیابی  برای  منابع   مجدد   پیکربندی   به   اجتماعی  کارآفرینان  منظر،  این  از  دارد.  اشاره  آید،می  دست
  اجتماعی   کارآفرینی  نیز  گاهی  شودمی  سنجیده  "اجتماعی  تحول "  به  دستیابی  میزان  با  هاآن  موفقیت   و  پردازندمی  خاص
  سازندگی   و  تجاری  قابلیت  که  شودمی  هاییسازمان  ایجاد  شامل  و  است  اجتماعی  هدف یک  برای  داریبنگاه  به  مربوط

  کند می  ملزم  را  اجتماعی  کارآفرینان  بنابراین،  است.  "شده  کسب  درآمد"  میزان  بر  آن  تمرکز  و  دارند  همزمان  را  اجتماعی
  اجتماعی   اهداف  به  که  دهند  هتوسع  را  خدماتی  و  محصولات  تا  کنند  برداریبهره  و  شناسایی  را  بازار  هایفرصت  تا

 ، 4پس ی لیف  و یسی)ترشود  گذاریسرمایه  مجدداً  اجتماعی پروژه یک در بتواند که کنند تولید  را مازادهایی یا شود، منجر

 
1 Brock & Steiner 
2 Azizi & Mokhtari 
3 Dees, J. Gregory 
4 Tracey & Phillips 
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  از  استفاده  با  اجتماعی،  مسائل  حل  بر  اصلی  تمرکز  با  هاییسازمان  آن  در  که  است  ایرویه  اجتماعی  کارآفرینی(.2۰۰7
  پایداری  تضمین  و  اجتماعی  تغییرات  ایجاد  به  مندعلاقه  اجتماعی  کارآفرینان .شوندمی  ایجاد  کارآفرینانه  هایتکنیک
  قابل   دیگر  های روش  طریق  از  که   پردازندمی  دشواری  اجتماعی  تمشکلا   به  که   حالی  در   هستند،  خود  وکارهایکسب

  نیازمند    اقتصادی  ارزش  کنار  در  اجتماعی   ارزش  تولید  –  اجتماعی  کارآفرینی  دوگانه  رویکرد  این  نیستند.  حل
  اجتماعی   کارآفرینی(.2۰2۵  ر،یشب  و  چن(است  متفاوت  سنتی  کارآفرینی  با  که  است  دانش  و  هامهارت  از  ایمجموعه

  آموزش   هایبرنامه  از  استفاده  طریق  از  اقتصادی  و  اجتماعی  مزایای  ارائه  و  اشتغال   ایجاد  هدف  با  پرورش  و  آموزش  در
 ،1سرا یم  و  )چاندشودمی  انجام  اقتصادی  و  اجتماعی  هایمحرومیت  رفع  با  متناسب   نوآورانه  هایشیوه  و  الکترونیکی 

  اجتماعی   محروم  افراد  استخدام  با  و  بازگردانند  را   بالایی  اجتماعی   ارزش  که   کند  ایجاد  را  هاییشرکت  تواندمی  و   (2۰۰۹
 (. 2۰17 ،2لدمانووا ی)وا کنند کمک  ملی  اقتصاد به

  اندازی راه  برای   افراد  به  نگرش   و  مهارت   دانش،  ارائه  دلیل  به   پایدار  توسعه  اهداف  به  دستیابی  برای  3کارآفرینی   آموزش
 و   )تالکدراست  ضروری  کنند؛می  حل  را  محیطیزیست  و  اجتماعی  حیاتی  مشکلات  مستقیماً  که  جدیدی  هایشرکت

  با   کارآفرینانی  تربیت  برای  که  است  هاییمهارت  و  مفاهیم  آموزش  اجتماعی،  کارآفرینی  آموزش(.2۰24  ،4همکاران 
  ذهنیت   پرورش  و  تجاری،  و  اجتماعی  های منطق  تلفیق  بر  آموزش   این   اند.شده  طراحی  اجتماعی  مسائل   حل   هدف

  ایجاد   برای  اجتماعی  انگیزه  و  وکارکسب  هایمهارت  با   رهبرانی  ایجاد  آن  هدف  و  دارد  تمرکز  اجتماعی  کارآفرینانه
  سرعت   به  که  است  آموزش  از  ایشاخه  واقع  در (.2۰23  ،۵ماگومدووا  و  سولا - الستروس)باست  جامعه  در  مثبت  تغییرات

  و   دارد  تمرکز  اجتماعی  های چالش  به   پرداختن  بر   اما   گیرد،می  سرچشمه  کارآفرینی  آموزش  از  و  است   تکامل  حال  در
  های گذاریسرمایه  آغاز  برای  لازم  های شایستگی  ایجاد  به  که  رفتاری  الگوهای   و  شخصی  هایویژگی  توسعه  هدف   با

  پرورش   برای  اجتماعی  کارآفرینی  آموزش  هایبرنامه  .است  شده  طراحی  کنند،می  کمک  اجتماعی   وکارکسب  مؤثر
  طراحی   کارآفرینانه   رویکردهای  طریق  از  متنوع  اجتماعی  مسائل  حل  برای  نیاز   مورد  هاینگرش  و  ها مهارت  دانش،

  وکار کسب هایدانشکده ها،دانشگاه طریق از و شوندمی ارائه عالی و متوسطه ابتدایی، سطوح  در هابرنامه این اند.شده
  آموزش   شامل  اجتماعی  کارافرینی   آموزش  فرایند(.2۰2۵  ر،یشب  و  )چنگردندمی  ارائه  ایوحرفهفنی  آموزش  مؤسسات  و

  ضروری  اجتماعی  وکارهایکسب  مدیریت  و  اندازیراه  برای  که  است  هاییشایستگی  و  هانگرش  ها،مهارت  دانش،
 (. 2۰21 ،یفی العر و شاهد ر ی)مهستند

 و  دارند  توجه  مالی پایداری  و  نوآوری  به  هم  که  شده  طراحی  کارآفرینانی  تربیت  هدف  با  6اجتماعی   کارآفرینی  آموزش
  های چارچوب  نیازمند  که  است  رشد  حال   در  حوزه  یک  و  پردازندمی  محیطیزیست  و  اجتماعی  مسائل  حل  به  هم

 و   ها شایستگی  دانش،  انتقال   در  مهمی  نقش  نتیجه  در  (.2۰24  همکاران،  و  یسی)العاست  تریقوی  پژوهشی  و  آموزشی
  ارزش   هم  و  اقتصادی  ارزش  هم  که   را  عیاجتما   های گذاریسرمایه بتواند  تا  کند می  ایفا فرد  یک   برای  لازم  هایمهارت

 و  فکر  طرز  پرورش  در  اجتماعی  کارآفرینی  آموزش  بنابراین،   کند.  مدیریت  و  یکپارچه  ایجاد،  ،دنبال   را  اجتماعی

 
1 Chand & Misra 
2 Wildmannová 
3. Entrepreneurship Education (EE) 
4 Talukder et al 
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 خوبی   به  آینده  اجتماعی  کارآفرینان  که  طوری  به  است،  ارزشمند  بسیار  اجتماعی  کارآفرینی  برای  مناسب  هایمهارت
کارآفرینان  (.2۰2۵  ر،یشب  و  )چنباشند  آماده  اجتماعی  مشکلات   حل  برای  کارآفرینانه   هایحلراه  از   استفاده  برای

صلاحیت، عدم اعتماد به نفس، و کمبود  نیروی متخصص دارای  هایی مانند کمبود  اجتماعی در بخش آموزش با چالش
موانع  همینطور  (.2۰18،  1و همکاران  ی)شاهوردگذاردهای کارآفرینانه اجتماعی تأثیر میمنابع مواجه هستند که بر نیت

های آموزشی نامناسب، تأثیر رفتار کارآفرینانه و نوآورانه اجتماعی  اقتصادی، مانند کمبود منابع برای آموزش و محیط
های حمایت مالی و عدم تمایل  محدودیت گزینه (.2۰۰۹  سرا،ی)چاند و مکنندرا در حل مشکلات اجتماعی محدود می

، 2)پلوچا و همکاراناندها به عنوان موانع اصلی توسعه کارآفرینی اجتماعی شناسایی شدهها به بهبود دسترسی به وامبانک
  ی ها چالش  وجود  تنها   نه  که  است  یرهبران  پرورش  یاجتماع   ی نیکارآفر  آموزش   انداز چشم  ،یجهان   منظر  زا (.2۰17

  در  هستند.   مجهز   آنها  به  مؤثر   پرداختن   ی برا  نانهیکارآفر  یابزارها   از   استفاده  به   بلکه  دهند،یم  صیتشخ  را   ی اجتماع
  که   یاجتماع  نانیکارآفر  از   ینسل  پرورش  با  را یاجتماع  ینیکارآفر  یکل  تیمأمور  اجتماعی  کارآفرینی  آموزش  جه،ینت

 (.2۰2۵ ر،یشب و )چنکند یم  تیتقو هستند، رگذاریتأث  و نوآورانه یها حلراه قیطر از  یاجتماع مسائل  حل به متعهد

  وکار کسب یها دانشکده از  فراتر مختلف  یهارشته مشارکت  ازمندین اجتماعی کارآفرینی آموزش یارشتهانیم کردیرو
 اجتماعی  کارآفرینی   آموزش ی هابرنامه (.2۰23  ،3همکاران   و  )هاندهد  ارائه  یاجتماع   ین یکارآفر  از   جامع  یدرک  تا  است 

  یریادگی  و  جامعه  بر  یمبتن   یهاپروژه  ،یتجرب  یریادگی   مانند  یریادگی  و  سی تدر  مختلف  یهایاستراتژ  شامل  مؤثر
  پرورش   را  یاجتماع   ین یکارآفر  یها تیذهن  و  کرده  جی ترو  را  ی عمل  تجربه  هاروش  نیا  .شوندیم 4ه مسئل  بر  یمبتن

  تواند می  آنلاین،  هایدوره  در  مشارکت  جمله  از  تجربی،  یادگیری  هایفعالیت (.2۰24  ،۵همکاران   و  دی)وحدهندیم
  کارآفرینی   آموزش   یهابرنامه  ت یموفق (.2۰18  ،6)هاکرتس دهد  افزایش   را  اجتماعی  کارآفرینی  هاینیت  و  خودکارآمدی

 ی اثربخش  که  دارد  یبستگ  ، یسازشبکه  و  یهمکار   یهافرصت  جمله  از  ،ینهاد  تیحما  به   یتوجه  قابل  طور  به  اجتماعی
 (. 2۰2۵ ،7تران و )فاندهدیم  شی افزا  را یاجتماع   ینیکارآفر آموزش

  رشد   و  تی ریمد  ،یاندازراه  یبرا  یضرور  یهامهارت  تا  کندیم  کمک  انیدانشجو  هب  اجتماعی  کارآفرینی  آموزش
 ت،ی خلاق  با  که  دهدیم  پرورش  را  یانانهیکارآفر  تیذهن  ،آموزش  نیا  کنند.  کسب  را   یاجتماع  یهایگذارهیسرما

  ی مثبت  ری تأث  آموزش   این  (.2۰1۹  همکاران،  و   )سولوموند شویم  مشخص   هافرصت  صی تشخ  یی توانا  و  یر یپذ انعطاف
 ، ی اجتماع  یداریپا  به  که   کندیم  قیتشو  را  داریپا  رفتار  و  دارد 8ی شرکت  یاجتماع   تی مسئول  از  انیدانشجو  درک  بر

  ز یتجه  با  اجتماعی  کارآفرینی  آموزش  یها رنامهب  .  (2۰24  ،۹همکاران   و  د)احمکندیم  کمک  یطیمحستیز  و  یاقتصاد
  جاد ی ا  ییتوانا  و  هاآن  استخدام  تیقابل  ،یکاریب  نرخ  کاهش   هدف  با  نانه،یکارآفر  ی هاتیقابل  به  لانیالتحصفارغ

 (. 2۰1۹  همکاران، و )روسلاندهندیم ش ی افزا  را یاجتماع یها شرکت
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 )یدالهی فارسی و صادقی گنجه(  اتی و مرور ادب یچارچوب مفهوم :چالش های آموزش در کارآفرینی اجتماعی   
   

 اجتماعی  کارآفرینی آموزش گنجاندن ی چگونگ یبررس شامل 1ی آموزش  ستمیس در یاجتماع  ین یکارآفر آموزش ادغام

  تمرکز   با 2ی اجتماع  ینیکارآفر  زهیانگ  و  تین  و  ؛هادوره  یطراح   نحوه  و  سی تدر  یها روش  شامل  یدرس  ی هابرنامه  در
  ها ارزش  تجربه،  آموزش،  مثل   رگذارندیتأث  یاجتماع  نیکارآفر   به  شدنلیتبد  یبرا   افراد  لیتما  و  قصد   بر  که  یعوامل  بر
  ی نیکارآفر  آموزش  در  یفرهنگ   و  ،یمال  ،ینهاد  موانع   و  ها، ارزش  ها،مهارت  شامل   3ی آموزش  ی هاچالش  و  هایستگیشا  و

 (.2۰24 همکاران، و یسی)العاست  یاجتماع

 

 اجتماعی  کارآفرینی آموزش در موردانتظار 4یهای ستگیشا .22.

  تفکر   مانند  هایتوانمند  و  ها نگرش  ها،مهارت  از  یامجموعه  شامل  اجتماعی  کارآفرینی  برای  کلیدی  هایشایستگی
  اساس  بر  (.2۰22 ،۵گ یاست   )وراست  یخودآگاه و نقاد  تفکر  ک، یاستراتژ ت یریمد ،یهمکار نده،یآ ینیبشی پ ،یستمیس

 ، ینوآور  ،یآورتاب  ،یخودکارآمد  شامل  شخصی   های   شایستگی  :اندشده  یمعرف   مهم  یستگ یشا  دسته  سه  مقالات،  مرور
  شامل   یفن  های  شایستگی و  یفرهنگنیب  ارتباط  ،یگروه کار  ،یمشارکت  یرهبر   شامل  یاجتماع  های  شایستگی  ی؛همدل
  سه  دیگری  مطالعه  در  (.2۰24  همکاران،  و  یسی)العنفعانیذ  لیتحل  و  ی اجتماع  ریتأث  یاب یارز  وکار،کسب  مدل   ی طراح
  مانند   7پایدار  هایشایستگی  شامل  6شخصی   هایشایستگی  الف(  شدند:  شناسایی  نیز   هاشایستگی  از  دیگر  دسته
  حل  خودتنظیمی،  استرس،  مدیریت  شامل  8پویا  هایشایستگی  و  ذهنی   پذیریانعطاف  خودکارآمدی،  گرایی،برون

  ارتباط   و  تیمی  کار  و  مشارکتی  رهبری  ،فرهنگیبین  و  فردیبین  هایمهارت  شامل  ۹اجتماعی   هایشایستگی  ب(  .تعارض
  همکاری،   پروژه،  مدیریت   )12نرم   هایشایستگی  شامل   11شناختی   هایشایستگی  ج(  و 1۰ی اجتماع  شرکای  با  مؤثر

  مدل  بوم طراحی  اجتماعی،  وکارکسب  هایمدل   با  شنایی)آ 13 سخت  هایشایستگی  (،دیجیتال   ابزارهای  یادگیری
  استفاده   یوکارکسب  ی ها مدل   بهبود  و  یابیارز  ،یطراح  یبرا  که  است  کیاستراتژ  ی ابزار  که  14ر تأثیرگذا  وکارکسب

 (. 2۰23 ،1۵ماگومدووا   و سولا - )بالستروساست مالی و اجتماعی هایارزش  جادی ا هدفشان که شودیم

 

 دیدگاههای نظری مرتبط با آموزش کارآفرینی اجتماعی. 3

 
1 Integration of SEE into educational systems 
2 Social entrepreneurial intentions 
3 Competencies and Challenges 
4 Competencies 
5 Ver Steeg 
6 personal competencies 
7 stable competencies 
8 dynamic competencies 
9 Social competencies 
10 Community partners(CPs) 
11 Cognitive competencies 
12 Soft competencies 
13 Hard competencies 
14 Impact Business Model Canvas(IBMC) 
15 Ballesteros-Sola & Magomedova 
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 1ریزی شدهنظریه رفتار برنامه . .31

  ات ین  نظریه،  نیا  .مهم است  ار یبس  یاجتماع  ی نیاقدامات کارآفر  ینیب  ش یشده در درک و پ   یز یرفتار برنامه ر  نظریه 
ی  ذهن  یشده، هنجارهادرک  بیو معا  ایمزا  ری عنوان تأثها بهرفتار، نگرش  کنندهینیبشی پ  نیتررا به عنوان مهم  یرفتار

. این  کندیم   یی انجام رفتار شناسا  یدشوار   ای عنوان سهولت  شده را بهدرک  ی ، و کنترل رفتاریاجتماع  ی عنوان فشارهابه
کنند و برنامه    جادی ا  یاجتماع  نانیکارآفر  یرا برا  یتیحما  یها   طیکند تا مح  یگذاران کمک م  استیو س  انیبه مرب  نظریه

 (. 2۰24و همکاران،  یسی)العهماهنگ کند یرا با اهداف اجتماع آنهاکنند که اهداف  یرا طراح یآموزش یها

 2نظریه سرمایه اجتماعی . 3.2

، نظریه سرمایه اجتماعی است که روابط اجتماعی،  آموزش کارآفرینی اجتماعیهای نظری کلیدی  یکی از چارچوب
توان سرمایه اجتماعی را می.  گیرداعتماد و همکاری را به عنوان شرایط ضروری برای ترویج عمل کارآفرینانه در نظر می

ارتباطات بین افراد و اعتماد و همکاری ایجاد شده در آن به عنوان ذخیره منابع اجتماعی تعریف کرد که از شبکه  
شود که از طریق  در زمینه کارآفرینی اجتماعی، سرمایه اجتماعی یک منبع ارزشمند محسوب می  .شودها ناشی میشبکه

می اجتماعی  کارآفرینان  سرمایهآن  جمله  از  ذینفعان،  حمایت  پیشبرد  توانند  برای  را  مشتریان  و  شرکا  گذاران، 
 .(2۰2۵  ر،ی)چن و شب های اجتماعی یا اکولوژیکی خود جلب کنندمأموریت

 3نظریه سرمایه انسانی . 3.3

کند که  کند. این نظریه پیشنهاد میفراهم می آموزش کارآفرینی اجتماعینظریه سرمایه انسانی پایه نظری دیگری برای 
سازد وظایف را با کارایی  های افراد، اشکالی از سرمایه هستند که آنها را قادر میها و شایستگیذخیره دانش، مهارت

انسانی نقش مهمی در توضیح چگونگی افزایش احتمال کارآفرین شدن   نظریه سرمایه  .تولیدی در اقتصاد انجام دهند
های فنی و با هدف ارائه دانش و شایستگی  آموزش کارآفرینی اجتماعیهای  کند. برنامهیک فرد توسط آموزش ایفا می

مل آموزش  کند. این شاهای اجتماعی آماده میمدیریتی است که کارآفرینان اجتماعی مشتاق را برای مدیریت شرکت
های ضروری برای اداره  گیری تأثیر اجتماعی است که برخی از مهارتهای رهبری، مالی، بازاریابی و اندازهدر زمینه

پتانسیل ایجاد سرمایه انسانی لازم برای تعالی    آموزش کارآفرینی اجتماعی بنابراین،    .گذاری اجتماعی هستندیک سرمایه
 .(2۰2۵ ر،ی )چن و شب نانه را دارددر هر دو زمینه اجتماعی و کارآفری

 4نظریه یادگیری اجتماعی . 4.3

نظریه که  حالی  یادگیری  در  فرآیندهای  درک  برای  محکمی  پایه  انسانی  سرمایه  و  اجتماعی  سرمایه  آموزش  های 
آموزش کارآفرینی  کند. در زمینه  ها را تکمیل میکنند، نظریه یادگیری اجتماعی این نظریهفراهم می  کارآفرینی اجتماعی 

از روش  اجتماعی، بر استفاده  نظریه  تأکید میاین  بر عمل  مبتنی  یادگیری تجربی و  برنامههای  از  بسیاری  های  کند. 
ابزارهای آموزشی استفاده  از مطالعات موردی، کارآموزی و پروژه  آموزش کارآفرینی اجتماعی به عنوان  های عملی 

دهند. این رویکرد نه تنها به دانشجویان  های کارآفرینی اجتماعی قرار میکنند و دانشجویان را در معرض بهترین شیوهمی

 
1 Theory of Planned Behavior (TPB) 
2 Social Capital Theory 
3 Human Capital Theory 
4 Social Learning  
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ی  کند تا دانش نظرهای اجتماعی را درک کنند، بلکه آنها را تشویق میکند تا مشکلات واقعی مؤثر بر شرکتکمک می
 .(2۰2۵  ر،ی)چن و شب تری از مسیر کارآفرینی به دست آورندرا در عمل به کار گیرند و درک عمیق

 تحقیق  روش .4

  ابعاد   جامع  یاحصا  یبرا  .بردیم   بهره  هاداده  یفیک  لیتحل   یها روش  از  و  است  یکاربرد  هدف  لحاظ  به  قیتحق  نیا

 در  سمایپر  پروتکل  اساس  بر  کی ستمات یس  یبررس  کی  ،یاجتماع  ینیکارآفر  با  مرتبط  ی هاچالش  و  یریادگی  آموزش،

  انتخاب   شد.  انجام  2۰2۵  تا  2۰2۰  یزمان  بازه  یط  رکتیدا  نسی سا  و  اسکوپوس  یالملل نیب  معتبر  داده  یهاگاهیپا

  مند نظام  یی شناسا  یبرا   یمناسب   ی ابزارها  چارچوب  ن یا  آنکه  نخست  گرفت.   صورت  یمتعدد  لیدلا   به  سما یپر  چارچوب

  ی ن یکارآفر"  )مانند   مرتبط  یهادواژهیکل  بی ترک  بر  یمبتن   شرفتهیپ  یجستجو   ی هایاستراتژ   یطراح  ق یطر  از  منابع

 آنکه  دوم  .کندیم   فراهم  ها دواژهیکل  و  دهیچک  عنوان،  یلدها ی ف  در  ("هاچالش"  و  "یر یادگی"  ،"وزشآم"  ،"ی اجتماع

    کسپ  مانند تیفیک یابیارز استاندارد یابزارها  از استفاده  با را موجود اتیادب یانتقاد یبازنگر  و بی ترک امکان سمایپر

  انتشار   دوره  زبان،   مدرک،  نوع  )شامل  خروج  و  ورود  قی قد   یارهایمع  اساس  بر   مطالعات  یغربالگر   در  که  سازدیم  سریم

  در  یمفهوم  یالگوها و نوظهور  نیمضام  ییشناسا به چارچوب نیا آنکه سوم شدند. گرفته کار به (یموضوع ارتباط و

  فراهم   جامع  ینظر  چارچوب  کی   توسعه  یبرا  ییمبنا  که   کندیم  کمک  یاجتماع  ینیکارآفر  آموزش  یها چالش  حوزه

  که  شد انجام یینها انتخاب تاًینها و تیصلاح یابیارز ،ی غربالگر ،ییشناسا مرحله چهار یط پژوهش ندیآفر .دینمایم

  ت یجامع  تنها  نه  مندنظام  کردیرو  نیا  .کنندیم  تیتبع  ی شناختروش  اعتبار  و  یری تکرارپذ   ت،یشفاف  اصول   از  یهمگ

  ن یا  در  .سازدیم  فراهم  حوزه  نیا  در  دیجد  ینظر  یها نشیب  دی تول  یبرا  را  نهیزم  بلکه  کند،یم   نیتضم  را  اتیادب  یبررس

  ج ینتا  انیم  از  یتکرار  موارد   نخست،  مرحله  در  شد.  افت ی   مقاله  2۰۵  تعداد  ها،دواژهی کل  کردن  وارد  با  ابتدا  قی تحق

  نوان ع یبررس و هیاول یغربالگر  با ،یبعد گام در ماند. ی باق مقاله 18۵ تعداد مرحله، نی ا از پس شدند. حذف جستجو

  تر قی دق  یبررس  یبرا  مقاله  84  کامل  متن  سپس،  ماند.  یباق   مقاله  84  تعداد  رمرتبطی غ  مقالات  حذف   و  مقالات  دهیچک  و

  از   مقاله  41  شامل  یینها  یا مجموعه  تا  شدند  حذف  زین  بودند  ورود  یارهایمع  فاقد  که  یمقالات   ت،ینها  در  شد.  مطالعه

  یی شناسا  یها شکاف  و  1  جدول   در  مقالات  یجستجو  یاستراتژ  .دیدگر  انتخاب  لیتحل  یبرا  طیشرا  واجد  مطالعات

   است. شده داده نشان  2  جدول  در پژوهش شده
 مقالات جستجوی استراتژی .1جدول

 توضیحات  مؤلفه 

 ( Review Literature Systematic) ادبیات  مندنظام مرور کردیرو

 PRISMA 2020 استاندارد 

 کلمات کلیدی 
("education" OR "learning" OR "training" OR "instruction") AND ("social 

entrepreneur*" OR "social enterprise" OR "social innovati*" OR "impact 

business") AND ("challenge*" OR "barrier*" OR "issue*" OR "obstacle*") 

 Scopus, ScienceDirect های جستجو پایگاه

 (Keywords) ها، کلیدواژه(Abstract) ، چکیده(Title) عنوان مقاله فیلدهای جستجو 
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 (Accounting) ، حسابداری(Management) ، مدیریت(Business) کسب و کار حوزه موضوعی 

 (Article) مقاله نوع مدرک 

 (Final) نهایی مرحله انتشار 

 (Journal) نشریه نوع منبع

 (English) انگلیسی زبان

 2۰2۵تا  2۰2۰ دوره زمانی

 ها چالش و آموزش با تمرکز بر کارآفرینی اجتماعی مقالات علمی و پژوهشی با موضوع معیارهای ورود 

 ها اعی، مقالات بدون تمرکز بر آموزش یا چالشمقالات غیرعلمی، مقالات نامرتبط با کارآفرینی اجتم معیارهای خروج 

 CASP (Critical Appraisal Skills Programme) ابزار ابزارهای ارزیابی کیفیت 

 

 شده  شناسایی هایشکاف  .2جدول

 شرح  نوع شکاف 

 های آموزش کارافرینی اجتماعی در مورد چالشنبود چارچوب تئوریک جامع  نظری 

 یافتهازحد بر کشورهای توسعهبیشتمرکز  ای زمینه

 های بلندمدت و میدانی کمبود پژوهش تجربی 

 های تجربی و هیبریدی ضعف در تحلیل اثربخشی روش آموزشی 

 
 

 اجتماعی  کارآفرینی در آموزش هایچالش .5

  ی نیکارآفر  انیدانشجو  یبرا   ی درس  یشنهادهایپ  از رشد حال   در  یهارده  نیترعی سر  جزو  یاجتماع  ینیکارآفر یهادوره 
  رشد   با  یاجتماع  یوکارهاکسب  هم  و  بالا   رشد  لیپتانس  با  یاجتماع  یوکارها کسب  هم  که  است  نیا  آن  لیدل  .هستند

  ان یمرب  دانش،  ناشران  عنوان  به  کنند.  کمک   یاجتماع  مسائل کارآمد  و  مؤثر   حل  به  و  هکرد  ینیآفرارزش توانندیم داریپا
 قصد  خود، نوبه به که دارند قرار انی دانشجو یهاییتوانا و هامهارت دانش، توسعه یبرا یبرتر  تی موقع در ینیکارآفر

 و )سولومون دهدیم  شیافزا  را  آن رشد  و ت یریمد در شانییتوانا و ی اجتماع ی گذارهی سرما ک ی ی اندازراه یبرا  ها آن 
  حل   ی برا  لازم  فکر  طرز  و  هامهارت  به  انیدانشجو  زی تجه  یبرا  یاجتماع  ی نیکارآفر  در  آموزش (.2۰1۹  همکاران،

  ی اجتماع  مسائل  حل  اجتماعی کارآفرینی  آموزش  است.  یاتیح دار ی پا  و نوآورانه  ی هاحلراه قیطر از  ی اجتماع  مسائل
  و  احمد)دارد دی تأک  یعمل  یر یادگی ات یتجرب  و ی ارشتهانی م ی کردهایرو تیاهم بر  و کندیم  ادغام  ی اقتصاد  رشد با  را

 (. 2۰1۹ همکاران، و سولومون  ؛ 2۰23 همکاران، و هان  ;2۰24 همکاران،

  دنیای   کاربرد  بر  که  است  تجربی  یادگیری  هایروش  ادغام  اجتماعی،  کارآفرینی  آموزش  در  هاچالش  مهمترین  از  یکی
  تغییر   برابر  در  مقاومت  فناوری،  به  محدود  دسترسی  مانند   موانعی  حال،  این  با  .دارد  تأکید  عملی  تجربیات  و  واقعی

  . شوندمی  نوآورانه  آموزشی  رویکردهای   این  اجرای  مانع   اغلب  مالی  هایمحدودیت  و  آموزشی،  ذینفعان  میان  در
  برای   لازم  راهنمایی   یا  ای   رشته   میان  یادگیری  از  کافی  اندازه   به   است  ممکن  سنتی  آموزشی  ساختارهای   این،  بر  علاوه
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 و  نظری   دانش   بین  گسست  به  منجر  که   نکنند  حمایت  اجتماعی  کارآفرینی  های  پیچیدگی  برای  جویاندانش  تجهیز
  آموزش   ،اجتماعی  کارآفرینی  یفرامرز   و  ی ارشتهانیم  تی ماه  لیدل  به   (.2۰24  ،1داگار   و  کای)هازارشودمی  عملی   کاربرد
  کارآفرینی   یهادوره  شتریب  حاضر  حال   در  حال،  نیا  با  است.  متعدد  یهارشته  مشارکت  ازمندین   یاجتماع  ینیکارآفر

 و   اجتماعی  کارآفرینی  ادغام   به  محققان  از  یکم  تعداد  و  شوندیم  ارائه  وکارکسب  یها دانشکده  در  عمدتاً  اجتماعی
  ی دگاهی د  به  منجر   است  ممکن   ی نظر  و  ی عمل  نهیزم  دو  هر   در  محدود  کتشاف ا  نیا   اند.پرداخته  مختلف   یها رشته

  پیرامون  مناقشات (.2۰23 همکاران، و )هان شود آن شتر یب توسعه مانع و شده اجتماعی کارآفرینی آموزش از  ناقص
  برای   هااستراتژی  بهترین  درباره  ذینفعان  از  بسیاری  زیرا   آیند،می  وجود  به  نیز  فعلی  آموزشی  هایروش  اثربخشی
  بر   تکیه  که   کنند   می  استدلال   برخی  . کنندمی  بحث   دانشجویان  در   مسئله  حل   هایمهارت  و  انتقادی   تفکر   پرورش 
  کارآفرینی   برای   که  مشارکتی  و  خلاقانه  های  توانایی   توسعه   از  سنتی  ارزیابی  های  مدل  و  استاندارد  های   آزمون

  در   تعادل   ایجاد  برای  را   آموزشی  موسسات  در  مداوم  تلاش  هابحث  این  .کند  می  کم  هستند،  ضروری  اجتماعی
  فرد منحصربه  هایچالش  برای  را  دانشجویان  که  فراگیر  و  سازگار  یادگیری  هایمحیط  به  نیاز  با  تحصیلی  سختگیری

  تکامل   به  اجتماعی  کارآفرینی  آموزش  حوزه  که  آنجایی  از  کند.می  برجسته  کند،می  آماده  اجتماعی  کارآفرینی  از  ناشی
 با  .دارد  وجود  ها  چالش  این  به  رسیدگی  برای  نوآورانه  های  حل  راه  برای  فوری  درخواست   دهد،  می  ادامه  خود

  بعدی   نسل  بهتر  توانندمی  مربیان  تجربی،  یادگیری  بندیاولویت  و  صنعتی  هایهمکاری  تقویت  فناوری،  از  استفاده
  و   مربیگری  بر   تاکید  . کنند  آماده  آن  از  فراتر  و  خود  جوامع   در  معنادار  تغییرات  اعمال   برای  را   اجتماعی  کارآفرینان

  عادلانه   دسترسی  تضمین  و  اجتماعی  کارآفرینی  در  ذاتی  هایپیچیدگی  پیمودن  در  آموزشی  هایشیوه  در  مستمر  بهبود
  ی نیکارآفر  نهیزم  در  آموزش   (.2۰24  داگار،  و  کای)هازاربود  خواهد  مهم  بسیار  آفرینتحول   یادگیری  تجربیات  به

  ،یاخلاق  ، یاقتصاد  یهاچالش  شوند:  میتقس  یاصل  دسته  چهار   به   توانندیم   که  روبروست  یمهم  ی هاچالش  با  ی اجتماع
 .یاست یس  و یکیتکنولوژ

 

 اجتماعی  کارآفرینی در آموزش اقتصادی هایچالش  .1.5

اهداف   یو ناهماهنگ آموزش کارآفرینی اجتماعی یها برنامه یاجرا  یبه کمبود بودجه براهای اقتصادی چالش
)چن و کندیها را محدود مپروژه  یاجرا  یشکاف اقتصاد نی. ادارنداشاره   یسنت یگذارهیسرما  یهابا مدل  یاجتماع

در بخش آموزش   ی اجتماع   ینیمواجه هستند که مانع رشد کارآفر  یبا موانع مال یمؤسسات آموزش  (.2۰2۵  ر،یشب
به   یتوسعه برنامه، عدم دسترس   یموانع ممکن است شامل بودجه محدود برا نیا (.2۰23)هان و همکاران، شودیم

  یها طرح یاجرا  .(2۰21، 2)نتامو و همکاران  باشد یمال   یداریپا یها ها، و چالشطرح یری پذ اسیمق  یبرا هیسرما
مواجه   ،یو اجتماع یانسان  ،یمال هیمنابع، از جمله سرما  تیدر آموزش ممکن است با محدود یاجتماع  ینیکارآفر
  ینیکارآفر  یهاطرح یدر اجرا  یمؤسسات آموزش یرو شی پ  یاقتصاد ی هاچالش (.2۰2۰، 3و همکاران  ی)بارکشود 

 (.2۰23)هان و همکاران، ها داشته باشدطرح نیا  یداریبر پا یقابل توجه ری تأث تواندیم  یاجتماع
در  .کندیمحدود م  شانیهاپروژه  تننگه داش داریآغاز و پا یرا برا  یاجتماع نانیکارآفر ییتوانا ،یمال تیمحدود نیا

 
1 Hazarika & Dagar 
2 Ntamu et al 
3 Barki et al 
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  یمال نیتام  یهایدرک محدود از استراتژ  ،یمانند نبود چارچوب قانون  یبا موانع 1ی جمع یمال  نیبنگلادش، تام
  یمال نیتام  رشی ها مانع گسترش پذ چالش نیا (.2۰2۵، 2)جنت روبرو است نانیکارآفر  انیدر م یو دانش ناکاف یجمع
  یکل جیو ترو یناکاف ی آگاه ،یدر اسلواک .شودیم یاجتماع   ینیکارآفر یکارآمد برا   یمال دل م  کیبه عنوان  یجمع

 (.2۰22، 3و پونگراچ وای)پولونهستند  یاجتماع ین یتوسعه آموزش کارآفر  یبرا یموانع اصل  یاجتماع یها شرکت

این چالش بر  برای غلبه  پیشنهادی  از راهکارهای  که  کیفیت  با   آموزش تواند  ها مییکی  و    باشد  اقتصادی  نیروهای 
برای تقویت کارآفرینی تعدیل کند، که نشان میسیاسی جهانی بر  دهد مداخلات آموزشی میشدن را  به غلبه  تواند 

کند کمک  اقتصادی  همکاران موانع  و    حوزه   خاص  و  منطقه  خاص   هایاستراتژی  تخاذا  ضرورت.  (2۰24،  4)ارشد 
اجتماعی    سیاست کارآفرینی  قوی  اکوسیستم  یک  پرورش  گرفتهبرای  قرار  توجه  رویکردهای    مورد  اهمیت  بر  که 

های سیاست عمومی بر کارآفرینی اجتماعی در کرواسی،  تأثیر دستورالعمل.  متناسب برای رفع موانع اقتصادی تأکید دارد
سیاستی، نتایج  تأثیر می  بر  گوناگون،  مناطق  در  نظر سطوح مختلف حمایت  از  ویژه  نشانبه  که    نقش دهنده  گذارد 

 (.2۰24، ۵و همکاران  شمای)ت است  اقتصادی موانع  رفع در دولتی هایسیاست

 اجتماعی  کارآفرینی در آموزش  اخلاقی هایچالش  ..52

  کارآفرینی   آموزش  در  اخلاق  آموزش  پیشبرد  برای  اخیر  هایسال   در  که  را  هاییتلاش  اجتماعی  کارآفرینی  ادبیات
 و   ریزی برنامه  از  مرحله  هر   در  اخلاقی   کدهای   سازمانی   سطح  در  مثلاً   ؛ دهد می  بازتاب  است،   شده  انجام  اجتماعی 

  مراقبت   اهمیت  که  اندداده  ارائه  را  آموزشی  پیشنهادهای  محققان  برخی  یا  اندشده  منعکس  اجتماعی  وکارکسب  توسعه
  جهانی   اجتماعی  کارآفرینان  که  اخلاقی  معضلات  بر  و  کندمی  منعکس  را  دیگران  نیازهای  از  اجتماعی  کارآفرینان  واقعی
نه    دی با  یاجتماع  ینیآموزش کارآفر  .(2۰18  ،6)تولدانو کندمی  تأکید  شوند،  روبرو  آن  با  ناآشنا   هایبافت  در  است  ممکن

و همکاران،    یسی)العکند    تیو تفکر نقادانه را تقو  ،یعدالت اجتماع  ،یاخلاق  یها ارزشهای فنی بلکه  فقط مهارت
چالش  (.2۰24 که  است  شفقت  و  همدلی  همکاری،  ظرفیت  فضیلت،  نیازمند  اجتماعی  اخلاقی  کارآفرینی  های 

ایجاد میمنحصربه سنتی  کارآفرینی  با  مقایسه  در  را  کارآفرینی  (2۰24،  7رزندهدو  و    ری وفاسکد)کند فردی  گنجاندن   .
های لازم و اصول اخلاقی بسیار مهم  برای تجهیز دانشجویان به مهارت  عالی  آموزش  درسی  هایبرنامهاجتماعی در  

؛  2۰23، 8و همکاران  اسی لی)ادشومی اخلاقی  گیری تصمیم  و  پایداری نوآوری،ها در  است. این شامل توسعه شایستگی
تواند درک  میدر آموزش کارآفرینی اجتماعی    تأملی  قضاوتی  کار  و  فلسفی  مبانیادغام    (.2۰22روسلان و همکاران،  

، ۹)مولر و همکاران)ها در سناریوهای واقعی را برای دانشجویان فراهم کندتری از اصول اخلاقی و کاربرد آنعمیق
تر  تر و مرتبطآموزش کارآفرینی اجتماعی باید پیشرفت کند تا اخلاق را به یک موضوع حیاتی(.  2۰2۰؛ تولدانو،  2۰24

ارائه رویکردها و مطالبی که به دانشجویان امکان تمرین تفکر اخلاقی و افزایش تخیل اخلاقی  تبدیل کند. در این راستا،  
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  تأمل تواند مشارکت و  های مذهبی می، مانند تمثیلموردی  مطالعات  و  هاروایتستفاده از  ا   .دهد، حیاتی استآنها را می
افزایش دهد    اخلاقی باید    (.2۰2۰)تولدانو،  دانشجویان را  تأثیرات اجتماعی و    ند نشجویان را تشویق کن دامربیان  تا 

  ج ی)تالمها تأمل کنندهای خود را به طور انتقادی تحلیل کرده و در مورد پیامدهای اخلاقی آن گذاریاقتصادی سرمایه
 (.2۰22، 1و گاسرت 

های قابل توجه در اخلاق التحصیلان با دانش و مهارتاهمیت کارآفرینی اجتماعی در آموزش عالی در پرورش فارغ
برای کارآفرینان اجتماعی بالقوه برای    اخلاقی  های دوره   (.2۰22)روسلان و همکاران،  و اصول اخلاقی نهفته است  

  نظریه گنجاندن    (.2۰22،  2)شیانگ و ژنگ وری هستندضر   اجتماعی  کارآفرینی  هایآرمان  و  مسئولانه   ذهنیتتوسعه  
بی  3تاریک   جنبه کارآفرینی  روایت  کارآفرینی،  آموزش  به چالش میدر  را  نقص  و  با هدف  عیب  و    بازداشتنکشد 

می  .است  غیراخلاقی  اقدامات   از  مشتاق  کارآفرینان کمک  دانشجویان  به  رویکرد  اخلاقی  این  پیامدهای  تا  کند 
خود    فیتا تعار  دهدیاجازه م  جویانبه دانش  یانتقاد   یهادگاهید  .های خود را به طور انتقادی تحلیل کنندگذاریسرمایه

  ک ی تار  از  یریجلوگ  یاست. جامعه برا  یگسترش  نیچن  یهااز راه  یکی  کی تار  یهاجنبه  هیرا گسترش دهند، و نظر
  ی فرصت   تواندیم  ،یاجتماع  ینیآموزش کارآفر  ژهیوبه  ،ین یدارد. آموزش کارآفر  ازیبه کمک ن  شانیشدن افراد و شرکت ها

انتقاد  ی برا تفکر  تغ  یر یبا هدف جلوگ  ی پرورش  ترو  ک یتار  ی هاجنبه  ر ییاز  باشد که    یجانب  یها وهیش  ج یو  سبک 
 یبزرگ اریبس یطی مح ستیو ز یاعاز مشکلات اجتم  یار یرا که نتوانسته است بس یوکار انتفاعکسب میپارادا یمرزها 
های رهبری اخلاقی در بین دانشجویان  توسعه مهارت  (. 2۰22،  4و گاسرت   ج ی)تالم  جا کند.کرده است، جابه  جادیرا که ا

 (. 2۰21،  ۵و روباک  می)سواکارآفرینی اجتماعی ضروری استهای  گذاریبرای پرورش یک فضای اخلاقی در سرمایه
تواند صلاحیت اخلاقی دانشجویان را افزایش  شود، میای که شامل علوم اجتماعی و انسانی مییک رویکرد چند رشته

گسترده درک  پرورش  به  رویکرد  این  میدهد.  اخلاقی کمک  اصول  و  اجتماعی  مسائل  از  و - )وازکوئزکند  ای  پارا 
توانند به طور قابل توجهی بر درک توسعه صلاحیت  های خاص اخلاق میدوره   (.2۰24،  7؛ برنادو 2۰22،  6ران همکا

پارا و همکاران، - وئز)وازککارآفرینی اجتماعی تأثیر بگذارند و بر اهمیت آموزش اخلاقی در برنامه درسی تأکید کنند  
های  نی اجتماعی، تجربههای واقعی کارآفری رویکردهای یادگیری خدماتی با درگیر کردن دانشجویان در پروژه (.2۰22

و   کول ی)ککنندهای اخلاقی و مسئولیت اجتماعی را نهادینه میدهند و بدین ترتیب ارزشها را افزایش مییادگیری آن
 (.2۰22، 8همکاران 

های اخلاقی، ضروری است.  های کارآفرینی اجتماعی، از جمله صلاحیتتوسعه یک چارچوب جامع برای صلاحیت 
)گلاسرمن مورالس  ابعاد مختلفی مانند ارزش اجتماعی، رهبری و نوآوری اجتماعی را پوشش دهد    این چارچوب باید 
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کند که اصول اخلاقی  اعتبارسنجی ابزارها برای ارزیابی صلاحیت کارآفرینی اجتماعی تضمین می (.2۰24،  1و همکاران
 (. 2۰2۰، 2گونزالس و همکاران-ای)گارس )گیری شوند به طور مؤثر در برنامه درسی ادغام و اندازه

 اجتماعی  کارآفرینی در آموزش تکنولوژیکی هایچالش  ..53

به اطلاعات، اتصال تلفن همراه،  ی. دسترسکندیم فا یا یاجتماع  ینیدر کارآفر ینوآور ک یدر تحر ینقش مهم یفناور
  ی حال، ادغام فناور  نیبا ا   .دنده  شیرا افزا  نانهیکارآفر  یهایگذارهیسرما  یاجتماع  ریتأث  دنتوانیم  یو هوش مصنوع

.  و عملکرد به آن پرداخته شود  یری ادگی  جی بهبود نتا  یبرا   دی چالش است که با  کیهمچنان    یآموزش  یها در برنامه
آل که به نتایج مثبت در  های آموزشی ایدهفناوری در حال پیشبرد نوآوری در کارآفرینی اجتماعی است، و ادغام برنامه

های آموزشی در  ارتباط و کاربرد برنامه.  کنند، چالشی است که باید مورد توجه قرار گیردای اقتصادی کمک میمحوره 
بسیاری از  .  نوآوری تکنولوژیکی و کارآفرینی اجتماعی با مشکلات متعددی روبروست که نیاز به حل و فصل دارند

  اهداف های آموزشی در زمینه نوآوری تکنولوژیکی و کارآفرینی اجتماعی با مشکل همسویی محتوای خود با  برنامه
باعث کاهش مرتبط بودن و کاربردی بودن آن  سازمانی ، 3گومز و همکاران -)ساندووال شودها میمواجه هستند، که 

ای  های حرفهتلف بسیار متفاوت است و اغلب به سوابق و شبکههای کارآفرینی اجتماعی در مؤسسات مخ دوره (.2۰23
  های مهارتهای نظری با  همسویی بینش.  شود  درسی   برنامه  در  ناهماهنگی تواند منجر به  مدرسان متکی است که می

، 4دو النوو  ی )آداتعادل برقرار کنند  اجتماعی  تأثیر   و  تجاری  هوشها باید بین  یک چالش مهم است، زیرا دوره  عملی
2۰22 .) 

کافی برای    منابع  و  بودجهها برای تأمین  های مالی یک مانع اصلی هستند، به طوری که بسیاری از برنامهمحدودیت
  مدیریت   حمایت عدم   (.2۰21،  ۵؛ زوموندا 2۰22)روسلان و همکاران،  حمایت از ابتکارات خود با مشکل روبرو هستند  

پذیرش   (.2۰23گومز و همکاران،  -)ساندووال های آموزشی مؤثر شود  تواند مانع توسعه و اجرای برنامهمینیز    ارشد 
ها  ها فاقد زیرساختبرای کارآفرینی اجتماعی حیاتی است، با این حال بسیاری از برنامه  هافناوری  و  دیجیتال   ابزارهای

نیاز به    (.2۰23،  7؛ مالهوترا و همکاران 2۰23،  6همکاران  و  گوئز ی)دو تخصص لازم برای ادغام مؤثر این موارد هستند
برداری از  مانند تفکر انتقادی، ارتباطات و حل مسئله وجود دارد که برای بهره  عرضی  هایمهارتتجهیز دانشجویان به  

کمبود متخصصان با تخصص    .(2۰23)مالهوترا و همکاران،  های دیجیتال در کارآفرینی اجتماعی ضروری هستندفناوری
)روسلان گذاردیک چالش مهم است که بر کیفیت آموزش تأثیر مینیز  های کارآفرینی اجتماعی  لازم برای تدریس دوره

همکاران،   یک    (.2۰22و  نیازمند  اجتماعی  بینش  ای رشته  چند   رویکردکارآفرینی  که  کسباست،  از  وکار،  هایی 
کند، که دستیابی به آن با ساختارهای آموزشی سنتی دشوار  ور را ترکیب میمحگذاری عمومی و طراحی انسانسیاست

های آموزشی حیاتی  برای ارزیابی عملکرد و تأثیر برنامه  مؤثر  معیارهایاجرای اقدامات و  .  (2۰22  ،8ک ی )سامواست
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ها نیازمند تلاش هماهنگ از  پرداختن به این چالش (.2۰23گومز و همکاران،  -)ساندووال است اما اغلب وجود ندارد
  فراگیر   قوی،های آموزش کارآفرینی اجتماعی  است تا برنامه  صنعت  ذینفعان  و  گذارانسیاست  آموزشی،  موسساتسوی  

های آموزشی، باید به چندین  سازی کارآفرینی اجتماعی در محیطبرای پیاده  ایجاد شود.  تکنولوژی   نظر  از  پیشرفته  و
 بندی کرد:های زیر طبقهتوان در دستهرسیدگی شود. این موانع را می تکنولوژیکی کلیدی چالش

  هایزیرساختطق روستایی یا محروم، فاقد  ویژه در منابسیاری از مؤسسات آموزشی، به  :فقدان زیرساخت تکنولوژیکی
اینترنت پرسرعت و کامپیوتر هستند. این    لازم  تکنولوژیکی  سازی مؤثر  به شدت توانایی پیاده  دیجیتال   شکافمانند 

 (.2۰2۵، 1)سامر و همکاران  کندهای کارآفرینی اجتماعی را محدود میبرنامه

های  لازم برای استفاده مؤثر از فناوری  دیجیتال   سواددانشجویان و مربیان اغلب فاقد  :  سواد و آموزش تکنولوژیکی
این می ادغام راهجدید هستند.  و  پذیرش  به مشکلاتی در  ابتکارات کارآفرینی  حلتواند منجر  در  تکنولوژیکی  های 

وژیکی و کارآفرینی اجتماعی  های آموزشی موجود در نوآوری تکنولبرنامه (.2۰23،  2)پات و همکاران اجتماعی شود
  عملکرد   ارزیابی  همچنین  و   بودن،  کاربردی  و   بودن  مرتبط  عدم  سازمانی،  اهداف  با  همسویی  عدماغلب از مسائلی مانند  

 (. 2۰23گومز و همکاران،  - )ساندووال برندرنج می ناکافی

کنندگان  بتوانند تعداد رو به رشد شرکتباشند تا    پذیرمقیاسهای تکنولوژیکی باید  حلراه  :پذیریمسائل ادغام و مقیاس
 (. 2۰23گومز و همکاران، -)ساندووال های کارآفرینی اجتماعی را در خود جای دهندتر برنامهو دامنه گسترده

 

 اجتماعی  کارآفرینی در آموزش  سیاستی  هایچالش  ..54

آموزش  از    یتیحما  یهااستیتوسعه س   یبرا   یبه شراکت چندبخش  ازیو ن  یدولت  یبه نقش نهادهاهای سیاستی  چالش
  د ی ها تأکآموزش نیا یسازنهیدر ارتقاء نهاد گذاراناستی س یبر لزوم هماهنگ نی. همچندارداشاره  کارآفرینی اجتماعی

اجتماعی در آفریقای  فقدان حمایت دولت یک چالش برای کارآفرینان  به عنوان مثال   (.2۰2۵  ر،ی)چن و شبشده است
)دزموندا، های حمایتی برای شامل شدن کارآفرینان اجتماعی استدهنده نیاز به بازنگری در برنامهجنوبی است که نشان

2۰21 .) 

های اصلی در آموزش کارآفرینی اجتماعی، تعریف و سنجش تأثیرات اجتماعی است. این امر برای  از چالشدیگر  یکی  
درخواست چنین وضعیتی    "اجتماعی شرکت  "اعطای وضعیت   برای  بالقوه  اجتماعی  کارآفرینان  در  انگیزه  ایجاد  و 

. تقاضای زیادی برای گنجاندن کارآفرینی اجتماعی در آموزش مدیریت  (2۰21،  3کوربه و گروما -تهیسی)لحیاتی است
اغلب فاقد این ادغام هستند که برای  های درسی کنونی  گذاری عمومی وجود دارد. با این حال، برنامهدولتی و سیاست

چالشآماده با  مقابله  برای  دانشجویان  استسازی  ضروری  جامعه  پیچیده  باک   می)گرهای  های  سیستم (.2۰22،  4و 
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توانند نقش مهمی در بهبود آموزش کارآفرینی اجتماعی  های آموزش الکترونیکی نیز مییادگیری ترکیبی تطبیقی و برنامه
 (. 2۰24، 1همکاران  )پان وایفا کنند

هایی مانند یافتن  پذیر در نیروی کار است. با این حال، چالشهای آسیبکارآفرینی اجتماعی اغلب با هدف ادغام گروه
تواند مانع پیشرفت  ها میشناختی و بهداشتی آنها و رسیدگی به وضعیت اجتماعی، روانکارکنان بالقوه از این گروه

ها، برای موفقیت کارآفرینی اجتماعی حیاتی  حمایت نهادی، از جمله از سوی دانشگاه (.2۰22،  2اوربه-تهیسی)لشود  
های خارجی  های خود و همکاری با سازمانتوانند با گنجاندن کارآفرینی اجتماعی در مأموریتها میاست. دانشگاه

صلاحیت توسعه  کنندبرای  ایفا  مهمی  نقش  اجتماعی،  ارزش  ایجاد  و  دانلها  پاونسکو -)مک  و  .   (2۰22،  3ناتون 
های یادگیری مستقل مبتنی بر کارآفرینی اجتماعی و خرد محلی، با هدف  کارآفرینی اجتماعی، به ویژه از طریق فعالیت

فرصت اجتماعیایجاد  توسعه  به  کمک  و  جامعه  برای  جدید  است-های  همکاراناقتصادی  و   (.2۰21،  4)سوآرتانا 

اجتماعیفعالیت کارآفرینی  راهرا می  های  ارائه  برای  برای چالشحلتوان  پایدار  و های  بیکاری  مانند  اجتماعی  های 
ای  گذار به جامعه  (.2۰21،  ۵)لوکمن و همکارانهای دانشجویان به کار گرفت  گیری از دانش و مهارتقحطی، با بهره

گذاری از بالا به پایین و  ترکیبی از ابتکارات سیاست  ،  در حال توسعه   یاقتصادها   نهیدر زم  ژهیمبتنی بر پایداری، به و
برای ادغام کارآفرینی    . (2۰22،  6ن و همکارا  نای)پودمتطلبدتغییرات محرک کارآفرینان اجتماعی از پایین به بالا را می

توان به ها را میگذاری رسیدگی شود. این چالشهای آموزشی سنتی، باید به چندین چالش سیاستاجتماعی در نظام
 تقسیم کرد. نهادی حمایت و ایحرفه تخصص   مالی، های محدودیت درسی،  برنامه  طراحیهای دسته

بین  :درسی  برنامه  طراحی ذاتاً  اجتماعی  ارشتهکارآفرینی  نیازمند  و  است  چارچوبای  سیاستدغام  از  گذاری  هایی 
انسان آموزش کسبعمومی، طراحی  و  آدا2۰22  ک،ی)سامووکار سنتی استمحور  النوود  ی؛  همسویی   .(2۰22،  7و 

ها باید دانش نظری را با یادگیری تجربی ترکیب کنند تا  های عملی بسیار مهم است. دورههای نظری با مهارتبینش
 (.2۰22و النوود،  ی)آداکارآفرینی اجتماعی را توسعه دهندهای اصلی در شایستگی

ها اغلب در تأمین بودجه کافی  مشکلات مالی و تأمین بودجه موانع قابل توجهی هستند. دانشگاه :مالی  هایمحدودیت
)روسلان و گذاردمیها تأثیر های کارآفرینی اجتماعی با مشکل مواجه هستند که بر پایداری و اثربخشی آنبرای برنامه
در دسترسی به منابع مالی با مشکل مواجه هستند، زیرا مؤسسات مالی سنتی    نیز   کارآفرینان اجتماعی  (.2۰22همکاران،  

های  های اجتماعی قادر به ارائه آن نیستند. این چالش با نیاز به مهارتای را مطالبه کنند که شرکتممکن است وثیقه
 (. 2۰22،  8مندس -؛ پارک و اتول 2۰24)مالهوترا و همکاران،  شودهای تأمین مالی تشدید میتمالی برای استفاده از فرص
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های کارآفرینی اجتماعی وجود دارد. این شکاف  کمبود متخصصان واجد شرایط برای تدریس دوره  :ایحرفه  تخصص
 (.2۰22همکاران، )روسلان و سازدهای آموزشی تخصصی برای مربیان را ضروری میتوسعه برنامه

ها و صنعت است. این همکاری  آموزش مؤثر کارآفرینی اجتماعی نیازمند همکاری قوی بین دانشگاه  :نهادی  حمایت
بینشمی کندتواند  فراهم  را  قوی  آموزشی  تجربه  یک  برای  لازم  عملی  منابع  و  همکاران،  ها  و   (.2۰22)روسلان 

ایفا میهای دولتی و رهبری نهادی نقش حیاتی در  سیاست برای کارآفرینی اجتماعی  کنند.  پرورش محیطی مساعد 
ها و خدمات حمایتی لازم را  های کارآفرینی اجتماعی حمایت کرده و زیرساختها باید از ایجاد اکوسیستمسیاست

 (. 2۰24، 1)تسارکوس فراهم کنند

افزایش آگاهی در مورد کارآفرینی اجتماعی از طریق  تواند  ها میبرای غلبه بر این چالش  های پیشنهادی حلراهیکی از  
های مالی  تواند تجربه عملی و فرصتها و صنعت میهای بیشتر بین دانشگاهایجاد همکاریباشد.   های هدفمند  برنامه

کند فراهم  تدریس  سرمایه  توسعه.  را  برای  مربیان  توسعه  و  آموزش  در  اجتماعی گذاری  کارآفرینی  لازم    مؤثر  نیز 
 (.2۰22)روسلان و همکاران، است

  کلیدی   هایو یافته  3های آموزش در کارآفرینی اجتماعی و راهکارهای پیشنهادی مستخرج از مقالات در جدول چالش
 آورده شده است.  4در جدول  مطالعات

 ی شنهاد ی پ یراهکارها  و  یاجتماع  ینیکارآفر  در  آموزش یهاچالش  .3جدول

 منبع  راهکارهای پیشنهادی  ها چالش
های آموزشی و اجتماعی و سازمانی مانند  وجود چالش

های نهادی، نبود  ، کمبود حمایتثابت مالی منابع فقدان
سرمایه، تجربه و چارچوب لازم موسسات آموزشی برای  

اجرای کامل آموزش کارآفرینی اجتماعی، تمرکز بیشتر  
 تحقیقات بر کشورهای توسعه یافته 

و   آینده عملی تحقیقات و  نظری توسعه تاکید بر اهمیت
آموزش کارآفری   تمرکز بیشتر بر کشورهای در حال توسعه تا

  و آموزشی هایچالش به آینده هایسال در بتواند  اجتماعی
 . کند رسیدگی فعلی اجتماعی

 ( 2۰2۵ ر،ی چن و شب ) 

 کارافرین اجتماعی  درسی برنامه طراحی
 بودجه   تأمین و مالی مشکلات

کارآفرینی   های دوره تدریس برای متخصصان کمبود
 اجتماعی 

 دانشگاهی  و اجتماعی محدودکننده  محیطی مسائل

 کارآفرینی اجتماعی  مورد در بیشتر بخشیآگاهی هایبرنامه
 بودجه  تأمین  مشکلات حل در دانشگاه مدیریت

  ایجاد کارآفرینی اجتماعی گریمربی متخصصان سازیآماده
 صنعت  و دانشگاه بین بیشتر  هایهمکاری

همکاران،  روسلان و ) 
۰2۰2 ). 

  کنندهمنعکس حدی تا همچنان مدرسان هایسرفصل
 که هستند محورمدرس یا منسوخ آموزشی هایدیدگاه

 این به نسبت دانشجویان نگرش گیریشکل بر توانندمی
 .بگذارند تأثیر موضوع

  اجتماعی نقش دلیل به آندراگوژیک تدریس استفاده از رویکرد
 هاینگرش دلیل  به و  کنندمی ایفا  اجتماعی کارآفرینان که

 .دارند اجتماعی تغییرات به نسبت که مثبتی

 

( 2۰2۰ ،ینالمک ) 

 جامع  اجتماعی کارآفرینی  آموزش برنامه یک وجود عدم

  هایچالش بر غلبه و ناشناخته مسیرهای مداوم جستجوی
  هایچالش از متنوعی هاینمونه گذاشتن اشتراک  به  و جدید
  شکست و موفقیت از یادگیری و جهان سراسر در مداوم

 جامع  برنامه یک ارائه برای دیگران

و همکاران،   می)ک
2۰2۰) 
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 منبع  راهکارهای پیشنهادی  ها چالش
 دو هر در آموزش کارآفرین اجتماعی  برای افزایش تقاضا

   کانادا و  متحده ایالات کشور

  کارآفرینی در برجسته نیاز به توجه بیشتر روندهای
   دانشگاهیبین  هایبرنامه مانند  اجتماعی

های آموزشی با رشد برنامه و  هادوره هایارائههمگام شدن 
 تقاضا برای آموزش کارآفرینی اجتماعی 

 در دانشجویان تکامل حال در شناسیجمعیت به پرداختن 
 عالی آموزش موسسات

)سولومون و همکاران،  
2۰1۹.) 

و هدم   مذهبی هایتمثیل در ضمنی عدم شفافیت اخلاق
 های صریح ارائه پاسخ

  با این متون ارتباط  و متون مذهبی از اللفظیتحت درک
 مذهبی   نهادهای

  طیف  با مواجهه هنگام بار سنگین کارآفرینان اجتماعی
   ذینفعان از  ایگسترده

  از کارآفرینان اخلاق مورد  در جدیدی هایبه دست آمدن ایده
 مذهبی  هایتمثیل طریق 

   های مذهبیتمثیل خوانندگان میان در خودانعکاسی سازیغنی 
 .   دانشجو یا معلم از اعم

  فرآیند یک عنوان به اجتماعی  کارآفرینی مفهومدر نظر گرفتن 
  نشأت اقتصادی و اجتماعی  مبادلات از که پیچیده  اجتماعی

  وجود تنیده درهم اخلاقی  مسائل  همیشه آن در و  گیردمی
 دارد.
 قبال در اجتماعی کارآفرینان اخلاقی هایمسئولیت تعیین

 خود   نفعانذی

( 2۰18تولدانو،  ) 

 

 های آموزش در کارآفرینی اجتماعی کلیدی مطالعات در زمینه چالش  هاییافته . 4جدول

 های کلیدی یافته  روش عنوان مطالعه  سال  نویسنده 

 2۰2۵ چن و شابیر 

  آموزش اندازچشم  از بردارینقشه
 تحلیل: اجتماعی کارآفرینی

  تحقیقات تحلیل و  سنجیکتاب
 تجربی 

 تحلیل
 سنجی کتاب

آموزش    تحقیقات در را توجهی قابل تغییر سنجی،کتاب تحلیل این
 اکنون. دهدمی نشان اخیر هایسال در کارافرینی اجتماعی

 تقویت مانند محور،نتیجه عناصر بر ایفزاینده طور به مطالعات
  هایمدل از  فراتر اجتماعی، کارآفرینی اقدامات و  هاانگیزه  ها،آرمان

 . کنندمی تمرکز سنتی آموزشی

روسلان و  
 همکاران

2۰2۰ 
 آموزش در اجتماعی کارآفرینی

 ها فرصت و هاچالش: عالی

 مرور روش
  سیستماتیک

 ادبیات 

 مانند دیگری مسائل به منجر کارآفرینی اجتماعی مفهوم درک عدم
 رسمی درسی برنامه در اجتماعی کارآفرینی ناکافی گسترش
  آموزش در اجتماعی کارآفرینی رویکرد. است شده آکادمیک

  باشد. نوآورانه هایفرصت و  هاحلراه برای کاتالیزوری تواندمی
  پشتیبانی  با اجتماعی کارآفرینی برای  یادگیری فضای یک ایجاد
  و نوآورانه اجتماعی کارآفرینی یک به  تواندمی اجتماعی شبکه

 تا شود منجر التحصیلانفارغ و  یادگیرندگان برای تررقابتی
 . دهند توسعه را شغلی  پیشرفت برای مرتبط صنعتی هایمهارت

نالی و مک
 همکاران

2۰2۰ 

 ارزیابی:  آندراگوژی تا پداگوژی از
  دروس هایسرفصل تأثیر

 یادگیرندگان بر اجتماعی کارآفرینی
 نسل هزاره 

 بررسی اسناد 

  است فردی به  منحصر دوگانه  ماهیت دارای اجتماعی کارآفرینی
  برای  اولیه  گام یک عنوان به یادگیرندگان کردن درگیر نیازمند که

  وکارهایکسب با مرتبط هایچالش  برای هاآن  سازیآماده
آموزش کارآفرینی اجتماعی باید از شیوه پداگوژی  .  است  اجتماعی

دهنده است به شیوه آندراگوژی  که یادگیرنده متکی به آموزش
 درسی نه تنها برنامه تا  باید آموزش ببینند  مدرسان تغییر یابد و

  تغییر نیز را هاذهن و هاقلب  بلکه کنند، تدریس را کارآفرینی
 دهند. 
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کیم و  
 همکاران

2۰2۰ 

  به اجتماعی کارآفرینی آموزش
  در نوآوری برای مرکزی عنوان
  اکوسیستم ساخت جهت

 :کارآفرینی
  کارآفرینی ام بی ای برنامه مورد

 1کیست  اجتماعی

مطالعه  
 موردی 

  خارجی  و داخلی  نهادهای یافتن برای مفید معیار ارائه یک
  اهداف آموزش کارآفرینی اجتماعی به دستیابی برای که جداافتاده

 دارند  تریفعال تعاملات به نیاز

سولومون و  
 همکاران

2۰1۹ 
  آموزش و دانش مدیریت

 از هاییدرس: اجتماعی کارآفرینی
 کشور  دو در اکتشافی  مطالعه یک

 تحلیل
  هایداده

با    ثانویه
استفاده از 
نظرسنجی 

 آنلاین

  سوی از اجتماعی کارآفرینی برای زیاد تقاضای دهندهنشان نتایج
  قوی اعتقاد و شده ارائه هایدوره عرضه بهبود فضای دانشجویان،

 . است اجتماعی کارآفرینی مداوم رشد به

 2۰18 نوریا تولدانو 
  آموزش در اخلاقی  تأمل ترویج

  با  پیشنهادی :اجتماعی کارآفرینی
 مذهبی هایتمثیل از استفاده

 تحلیل
 هرمنوتیکی 

ادغام آموزش اخلاق در آموزش کارآفرینی اجتماعی با استفاده از 
 یادگیری تجربه های مذهبی باعث ایجاد یکها و تمثیلروایت

 شود. ثمربخش می

 

 ی ریگجهینتبحث و  . 5

  ی ها و آموزش آن، چالش  یاجتماع  ینیرشد روزافزون علاقه به کارآفر  رغمیکه عل  دهدیپژوهش به وضوح نشان م  نیا

با وجود   ،یاجتماع  ینیاست که آموزش کارآفر  نیا  افتهی  نیوجود دارد. مهمتر  نهیزم  نیدر ا  یجد   ییو محتوا  یساختار 

به    ی و فرامرز   یا رشتهانی م  ت یماه از محدود  طورخود، هنوز نتوانسته  رها شود و عمدتاً در    ی ارشته  یهاتیکامل 

م  ی دانشگاه   یسنت  یها چارچوب اشودیعرضه  د  نی.  به  کارآفر  یدگاهیمسئله  از  و    یاجتماع  ی نیناقص  منجر شده 

  ی هاروش  یورند که عدم ادغام کافبا  نی. پژوهشگران بر ادهدیکاهش م  یاجتماع  دهیچی حل مسائل پ  یآن را برا   ییتوانا

  ی اجتماع   نانیکارآفر  تیدر ترب  یاز موانع اصل   ،یآموزش  رات ییو مقاومت در برابر تغ  ،یمحدود به فناور  یدسترس  ،یربتج 

  ی ها به روش  ازینباشند. ن  یکاف  یاجتماع  ینیآموزش کارآفر  یممکن است برا   یسنت   یآموزش  یکردها یکارآمد است. رو

 .ردیدر بر گ  یاجتماع  نانیبهتر کارآفر  یساز آماده  یرا برا   یار و توسعه رفت  لی اص  ی نوآورانه وجود دارد که رهبر  سی تدر

  ی ری پذ اسی و مق  یدار یبر شروع، پا  ، یاقتصاد  ی هابه عنوان چالش  یو موانع قانون  یمال  یها تیمحدود  ن،یبر ا  علاوه

اغلب    یآموزش  یها طیدر مح  یکیتکنولوژ  یهاحلراه  ی ساز ادهی. پگذاردیم  یمنف  ریتأث  یاجتماع  ینیکارآفر  یهاپروژه

از مؤسسات مانع باشد. اغلب کمبود پرسنل    ی اریبس  ی تواند برایاست که م  ی قابل توجه  ی مال  یگذار هیسرما  ازمندین

 ل یوجود دارد. ممکن است به دل  یاجتماع  ینیکارآفر  یها برنامه  یکیتکنولوژ  یهاجنبه  یبانیو پشت  تیری مد  یماهر برا

برابر پذ   ،یاجتماع  ینیکارآفر  یا یو عدم درک مزا  یعوامل فرهنگ   شته وجود دا  دی جد  یهایفناور  رشیمقاومت در 

  ت ی سرا یکه به حوزه آموزش یجوامع و مشکلات اجتماع یآموزش در برخ یبرا فیضع یمانند تقاضا یباشد. مسائل
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تکنولوژ  یاثربخش  توانندیم  کنند،یم اخلاق  یک یمداخلات  کنند. ملاحظات  محدود  آموزش    کندیم  نیتضم  یرا  که 

  ت ی هدا  یرا برا  یقو  یاخلاق  هیبلکه پا  کند،یم  توانمندلازم    یهارا با مهارت  انینه تنها دانشجو  یاجتماع  ینیکارآفر

  ن یاست. ا  ینهاد   یقو  یو همکار   تیاحم  ازمندین  یاجتماع  ین ی. ادغام مؤثر کارآفرکندیم   نهیها نهادآن  ندهیآ  یهاتلاش

اخلاق  ینهاد  ی هاتیاولو  ییو همسو  یریگمیدر تصم  هاتیعدم قطع  تیریشامل مد   جادی. اشودیم  یبا ملاحظات 

  ی مثبت را برا   یاجتماع  یر یادگی  یها و فرصت  یاخلاق  یالگوها   تواندیم  یخارج  یهابا سازمان  یو همکار  هاشبکه

اقتصاد  انی دانشجو منابع، حما  یفراهم کند. موانع  مانع    توانندیم  یتیرحمای غ  نیو قوان  ،یناکاف  یمال  تیمانند کمبود 

و   ت یفیمانند آموزش با ک  ییهایحال، استراتژ  نی. با اوند در آموزش و پرورش ش   یاجتماع   ین یکارآفر  یر یپذ اسیمق

به غلبه    توانندیم  ،یا منطقه  یها یدر رفع نابرابر  یدولت  ی هااستیهمراه با نقش س  است،یخاص حوزه س  یکردهایرو

  اسب به مداخلات متن   ازیمختلف، ن   ی و مناطق آموزش  هانهیدر زم  ی موانع کمک کنند. تفاوت در موانع اقتصاد  ن یبر ا

آموزش    یهابرنامه  ی و اجرا  ی.طراحکندیدر آموزش را برجسته م  یاجتماع  ی نیکارآفر  یر یپذ اسی از مق  تی حما  یبرا

ها  به آن  د یها و موانع را به همراه دارد که بااز چالش  یتعداد   ران،ی در حال توسعه مانند ا  یدر کشورها   ی نیکارآفر

به بودجه    یو دسترس  ینظارت  یهامرتبط با چارچوب  ی توجه  قابل  یها با چالش  یاجتماع  نانیپرداخته شود. کارآفر

 .شوند یاجتماع  یهاشرکت یدار ی مانع توسعه و پا دتواننیموانع م  نیمواجه هستند. ا

مواجه بوده است. تمرکز صرف بر مقالات منتشر شده به زبان    یی هاتیمطالعات، با محدود  ری پژوهش، همانند سا  نیا

متفاوت    یزمان  یهادوره   ای  گرید  یهامرتبط در زبان  اتی از ادب  یممکن است برخ  2۰2۵تا    2۰2۰  یها سال   نیب  یسیانگل

  ت، یشود، اما در نها  یابی استاندارد ارز  یمقالات با ابزارها   ت یفیاگرچه تلاش شد تا ک  ن یرا از دست داده باشد. همچن

 .ردیپژوهشگران قرار گ یها یر یسوگ  ریممکن است تحت تأث هاافتهی لیو تحل ریتفس

 :پژوهش یها افتهیاستنتاج شده از  یپژوهش  یشنهادهایپ ارائه

  یها بپردازند که به طور مؤثر رشته  یاجتماع   ینیکارآفر  یبرا  یآموزش  یها به توسعه و آزمون مدل   یآت   یهاپژوهش .1

 .کنند  تیرا تقو یارشتهانی م یکردهایمختلف را ادغام کرده و رو

ها  کارگاه  ،یمانند مطالعات مورد  یتجرب  یر یادگی  یها روش  یاثربخش  ی فیو ک  یکم  یابی ارز  ی برا  یشتر یب  قاتی تحق .2

 .است ازیمورد ن  یو اقتصاد یمختلف فرهنگ ی در بسترها یعمل  یهاو پروژه

وکارشان  و توسعه کسب  یانداز تا راه  یاز دوره آموزش  یاجتماع  نانیکارآفر  ری مس  یری گیپ  یبرا  یانجام مطالعات طول .3

 .ها ارائه دهدآن یآموزش یازها یو ن یواقع یهادر مورد چالش یقیعم  یهانشیب تواندیم

  ی و مال   یو رفع موانع قانون  یتیحما  ی هاطیمح  جادی در ا  گذار استی س  ی هاها و سازماننقش دولت  ترقیعم  لیتحل .4

 .شودیم شنهادیپ  یاجتماع ین یآموزش و توسعه کارآفر یبرا

وجود دارد که نه    یاجتماع   ین یآموزش کارآفر  یهابرنامه  یسنجش اثربخش  یجامع برا  یابی ارز  یبه ابزارها   ازین  .۵

 .پوشش دهد  زی را ن ی اجتماع ریحل مسئله و تأث یینرم، توانا یهابلکه مهارت ،یتنها دانش نظر

  ی ها و راهکارها چالش  یی به شناسا  تواند یو در حال توسعه م  افتهیتوسعه  ی کشورها  نیب  ی قیتطب  ی هاانجام پژوهش .6

 .منحصر به فرد در هر منطقه کمک کند



 

 

 
   

 

 

 

h
ttp

s://jed
.u

t.ac.ir/ 
21 

 )یدالهی فارسی و صادقی گنجه(  اتی و مرور ادب یچارچوب مفهوم :چالش های آموزش در کارآفرینی اجتماعی   
   

بهبود    یبرا   یمؤثر   یکمک کرده و راهنما  اتیموجود در ادب  یها به پر کردن شکاف  تواندیم  یپژوهش  شنهاداتیپ  نیا

 باشد.  یاجتماع  ینیو توسعه آموزش کارآفر
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