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Objective: This research aims to investigate the relationship between information literacy 

and entrepreneurship among the technological units located in the Science and Technology 

Park of Kermanshah. 

Method: This applied research was conducted using a quantitative approach and a survey 

method. The statistical population consisted of 285 technology units in the Kermanshah 

Science and Technology Park, from which a sample of 164 units was selected based on 

Morgan’s table. Data were collected using two standardized questionnaires: an information 

literacy questionnaire adapted from the Association of College and Research Libraries 

(ACRL), with a Cronbach’s alpha coefficient of 0.79, and an entrepreneurial capabilities 

questionnaire adapted from the Durham University Research Association in the UK, with a 

Cronbach’s alpha coefficient of 0.82. To assess the validity of the questionnaires, factor 

analysis was conducted based on Klein’s model. Cronbach’s alpha was used to evaluate 

the reliability. Both descriptive and inferential statistics were employed to analyze the 

research data.  

Results: The findings indicated that all components of information literacy have a positive 

and significant relationship with the entrepreneurial capabilities of the entrepreneurs in the 

technological units of the Kermanshah Science and Technology Park. Among these 

components, the effective use of information, effective access to information, and critical 

evaluation of information were identified as the strongest predictors of entrepreneurial 

capabilities. 

Conclusions: The components related to determining the nature and scope of information, 

as well as understanding legal, economic, and social issues, show a significant relationship 

with the entrepreneurial capabilities of technological units. However, according to the 

findings of this study, three components hold greater importance: using information to 

achieve a predetermined and specific goal (effective use of information), accessing the 

required information efficiently and cost-effectively (effective access to information), and 

analyzing arguments, evaluating the validity of resources, and identifying core problems 

(critical evaluation of information). The development of entrepreneurial capabilities in 

science and technology parks requires particular emphasis on these three components. 
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Introduction 

Technological entrepreneurship is a key feature of the rapid changes occurring in science 

and technology. Today, science and technology parks provide the most effective framework 

for facilitating the commercialization of research outcomes and promoting regional 

development based on knowledge and technology. The success of a business not only inspires 

entrepreneurs and generates employment and wealth at the societal level, but for technology-

based companies, it can also contribute to reducing imports, enhancing national self-

sufficiency, and even promoting exports and foreign exchange earnings. A science and 

technology park is an organization managed by professional experts, with its primary goal 

being the enhancement of societal wealth through the creation of an environment that fosters a 

culture of innovation and strengthens the competitive capabilities of companies and 

institutions operating within the park based on science and knowledge. The technological 

units within a science and technology park are, in fact, mature companies that have moved 

beyond the startup and growth phases, having reached a stage of relative stability and 

maturity. These units have the capacity to generate employment for a significant number of 

individuals within their respective fields. 

Numerous studies have been conducted on the subject of entrepreneurship; however, 

previous research appears to be insufficient. Most existing studies have primarily focused on 

academic communities, with relatively few investigations specifically targeting 

entrepreneurial communities—particularly the technological units, which represent successful 

examples of entrepreneurship. This gap highlights the need for further research. One of the 

most critical challenges currently faced by some technological units is the lack of 

comprehensive awareness among their human resources regarding effective methods for 

accessing and utilizing information relevant to their field. This gap in information literacy 

hinders the commercialization of the products and innovations developed within these units. 

This study aims to address this issue by considering the employment background and 

context of Kermanshah, a city with distinct social, economic, and cultural characteristics 

compared to other regions. It seeks to answer the question: Is there a relationship between the 

components and dimensions of information literacy and the entrepreneurial capabilities of 

technological units located in the Science and Technology Park in Kermanshah? Thus, this 

research aims to investigate the relationship between information literacy and 

entrepreneurship among the technological units located in the Science and Technology Park 

of Kermanshah. 

Method 

This applied research was conducted using a quantitative approach and a survey method. 

The statistical population consisted of 285 technology units in the Kermanshah Science and 

Technology Park, from which a sample of 164 units was selected based on Morgan’s table. 

Data were collected using two standardized questionnaires: an information literacy 

questionnaire adapted from the Association of College and Research Libraries (ACRL), with 

a Cronbach’s alpha coefficient of 0.79, and an entrepreneurial capabilities questionnaire 
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adapted from the Durham University Research Association in the UK, with a Cronbach’s 

alpha coefficient of 0.82. To assess the validity of the questionnaires, factor analysis was 

conducted based on Klein’s model. Cronbach’s alpha was used to evaluate the reliability. 

Both descriptive and inferential statistics were employed to analyze the research data.  

Results 

The findings indicated that all components of information literacy have a positive and 

significant relationship with the entrepreneurial capabilities of the entrepreneurs in the 

technological units of the Kermanshah Science and Technology Park. Among these 

components, the effective use of information, effective access to information, and critical 

evaluation of information were identified as the strongest predictors of entrepreneurial 

capabilities. 

The assumption of homogeneity of variances has not been adequately met. Furthermore, 

the results indicate that there is a significant difference in the variable of information literacy 

based on prior work experience among the groups under study. Specifically, individuals with 

previous work experience demonstrate higher levels of information literacy compared to those 

without such experience. Similarly, with respect to the variable of entrepreneurial capability, a 

significant difference exists between the studied groups based on prior work experience. In 

other words, individuals with previous work experience exhibit greater entrepreneurial 

capability than those without work experience. 

Conclusions 

The components related to determining the nature and scope of information, as well as 

understanding legal, economic, and social issues, show a significant relationship with the 

entrepreneurial capabilities of technological units. However, according to the findings of this 

study, three components hold greater importance: using information to achieve a 

predetermined and specific goal (effective use of information), accessing the required 

information efficiently and cost-effectively (effective access to information), and analyzing 

arguments, evaluating the validity of resources, and identifying core problems (critical 

evaluation of information). The development of entrepreneurial capabilities in science and 

technology parks requires particular emphasis on these three components. 

Effective and low-cost access to reliable and verified information enables entrepreneurs to 

make better use of accurate and trustworthy commercial and job-related data. This ability 

contributes significantly to achieving the overarching goal of information literacy education, 

which is to empower individuals to access and utilize information effectively. Moreover, the 

skill of critical information evaluation—which refers to the ability to analyze the information 

one needs—emphasizes the importance of adopting a critical perspective toward diverse 

information sources. Through accurate assessment and careful scrutiny of available resources, 

individuals can make well-informed decisions and select information relevant to their 

professional domain. The ability to critically evaluate information involves competencies such 

as articulating criteria for selecting usable information, understanding the value of various 
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information formats, recognizing potential flaws in data, and identifying more efficient 

information compared to other available alternatives. Mastering these skills equips individuals 

with the confidence to verify the authenticity and practical applicability of information—an 

advantage that provides entrepreneurs with a competitive edge over others. 
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 ها: واژهکلید

 ،یپارک علم و فناور

 ،یسواد اطلاعات

 ،شهرکرمانشاه

 ،ینیکارآفر

 .فناور یواحدها

پارک علم و فناوری  ارآفرینی واحدهای فناور مستقر درک و سواد اطلاعاتیۀ رابط بررسی این پژوهشهدف از : هدف

 .استشهر کرمانشاه 

ۀ جامعبا رویکرد کمی و با روش پیمایشی انجام شد. پژوهش حاضر از نوع کاربردی است که : پژوهش روش

اساس جدول مورگان از این  که بر استی شهر کرمانشاه واحد فناور در پارک علم و فناور 285تعداد  آماری شامل
استاندارد سواد ۀ دو پرسشنام ها، شاملداده گردآوری ابزارواحد به عنوان نمونه در نظر گرفته شد.  164تعداد، 

 و 1/ 09 لفای کرونباخهای دانشگاهی و تحقیقاتی آمریکا با ضریب آانجمن کتابخانهۀ برگرفته از پرسشناماطلاعاتی 
 82/1کرونباخ  یبرگرفته از انجمن تحقیقاتی دانشگاه دورهام انگلستان با ضریب آلفا آفرینیهای کارقابلیتۀ پرسشنام

ها از ضریب آلفای ها از تحلیل عاملی با توجه به مدل کلاین و پایایی پرسشنامهبه منظور تأیید روایی پرسشنامهاست. 
 های پژوهش از آمار توصیفی و استنباطی استفاده گردیده است.ادهد جهت تجزیه و تحلیلکرونباخ استفاده شد. 

های کارآفرینی قابلیت با ی معنادارمثبت و ۀ رابط اطلاعاتی های سوادمؤلفهۀ نشان داد که هم نتایج :هایافته

  ،اطلاعاتی های سوادمؤلفهۀ بین هم اما از ؛کارآفرینان واحدهای فناور پارک علم و فناوری شهر کرمانشاه دارد
 ترین متغیرهای قوی ؛مؤثر از اطلاعات، دسترسی مؤثر به اطلاعات و ارزیابی انتقادی اطلاعاتۀ استفادۀ مؤلف

 های کارآفرینی هستند. بین برای قابلیتپیش

 و مهارت درک موارد حقوقی و اقتصادی و اجتماعیۀ اطلاعات و مؤلفۀ تعیین ماهیت و گسترۀ مؤلف: گیرینتیجه

کارگیری بههای پژوهش حاضر، اما با توجه به یافته ؛ندی دارۀ معنادارارآفرینی واحدهای فناور رابطهای کقابلیت
دسترسی مؤثر و  مؤثر از اطلاعات(،ۀ استفادۀ )مؤلف و مشخص شده تعیین قبل برای رسیدن به یک هدف از اطلاعات

ها، تحلیل استدلال دسترسی مؤثر به اطلاعات( وۀ ) مؤلف ینهنیاز با صرف حداقل زمان و هز مورد اطلاعاتبه  کارآمد
از اهمیت بالاتری برخوردارند  ارزیابی انتقادی اطلاعات(ۀ )مؤلف اساسیۀ لئشناسایی مس و اعتبار منابعۀ قضاوت در زمین

 است. اخیرۀ سه مؤلفمستلزم توجه ویژه به  های علم و فناوریهای کارآفرینانه در پارکگسترش قابلیت و
 

فناور مستقر در پارک علم و  یواحدها ینیکارآفر یهاتیو قابل یرابطه سواد اطلاعات یبررس(. 1413) دایو، یفوریص؛ و  غلامرضا، یدریح؛ مالها، یقباد یالماس: استناد

 http//doi.org/10.22059/jlib.2025.367888.1715  .1-16(، 4) 58، رسانی دانشگاهیتحقیقات کتابداری و اطلاع. شهر کرمانشاه یفناور
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 مقدمه

در کشورهای توسعه . (1411بنی، )قشمی و نصیری ولیک یک کشور، بیش از هر چیز وابسته به منابع انسانی آن است ۀتوسع
ر باشد نرخ بیکاری که هرچه سطح آموزش پایین امعکوسی بین سطح آموزش و نرخ بیکاری وجود دارد به این معنۀ یافته رابط

های انسانی بوده قابلیت ها و ها، مهارتی افزایش و تکامل تواناییابالاتر است. در واقع در اکثر این کشورها آموزش عمدتأ به معن
توانند آموزش جا که میانجامد و لزومأ با کاهش بیکاری همراه است. در چنین شرایطی افراد تا آنوری میبهره یو به ارتقا

های خود خطر بیکاری را کاهش دهند. به عکس در کشورهای در حال توسعه ارتباط وری و توانمندیبینند تا با بالا بردن بهرهمی
که با افزایش سطح آموزش، نرخ بیکاری نیز  اای مستقیم است و به این معنقابل منتظرهبین آموزش و نرخ بیکاری به طور غیر

 (.1380دهد )فرجادی و ریاحی، آمیزی را نشان میمعماۀ رود. آمارهای موجود در کشورهای در حال توسعه یک چنین رابطمیبالا 
این دگرگونی فراتر از حد تصور ۀ گرگونی است و سرعت و دامند با در نظر گرفتن این واقعیت که دنیای امروز در حال توسعه و

 خصوص در کشورهای در حال توسعه به یک موضوع مهم تبدیل شده است.کشورها بهاست، کارآفرینی و اشتغال در تمام 
های علم و فناوری بهترین ساختار را امروزه پارک است. تغییرات سریع علم و فناوریهای بارز از مشخصه کارآفرینی فناورانه
کار وموفقیت یک کسب وفناوری دارند  ای بر مبنای دانش ومنطقهۀ سازی دستاوردهای پژوهشی و توسعبرای تسهیل تجاری

های فناور این موفقیت منجر به ایجاد انگیزه در کارآفرینان، ایجاد اشتغال و تولید ثروت در سطح جامعه خواهد شد و برای شرکت
علم و تواند باعث جلوگیری از واردات و استقلال کشور و حتی صادرات و ارزآوری شود. پارک های دیگر میعلاوه بر مزیت

ین هدف آن افزایش ثروت جامعه از طریق ایجاد تربزرگشود و ای اداره میفناوری سازمانی است که توسط متخصصان حرفه
ها و مؤسساتی است که متکی بر علم و دانش در محیط بستر مناسب برای فرهنگ نوآوری و افزایش توان رقابت در میان شرکت

اندازی ای هستند که مرحله راههای رشد یافتهدر پارک علم و فناوری در واقع شرکت کنند. واحدهای فناورپارک فعالیت می
اند، همچنین توانایی ایجاد اشتغال برای تعداد زیادی از رشد را پشت سر گذاشته، به بلوغ و پایداری نسبی رسیده ۀوکار و دورکسب

 کنند.شغلی فراهم میۀ افراد را در آن حوز
های مالی، روانی و اجتماعی ها با تلاش و پشتکار بسیار همراه با پذیرش مخاطرهگیری از فرصتبهره کارآفرینی به مفهوم

ها در درجه اول مستلزم گیری از فرصتنکته حائز اهمیت آن است که بهره (.1399مرام، زاده، شیری و خوشاست )مهدی
هاست و این شناخت و آگاهی، مستلزم برای استفاده از این فرصتهای مورد نیاز ها و مهارتها و همچنین ویژگیشناخت فرصت

، به آنها گیری ازها و بهرهکسب اطلاعات است. سواد اطلاعاتی به عنوان ابزار دستیابی به دانش و اطلاعات، در شناخت فرصت
 کند و این نقطه اشتراک سواد اطلاعاتی و کارآفرینی است.کارآفرینان کمک شایانی می

مطرح گردید. زورکوفسکی دریافت که افراد  1904در سال  1بار توسط زورکوفسکینخستین «سواد اطلاعاتی» اصطلاح
 یتوانای یابه معن یسواد اطلاعات. (1394مندی از اطلاعات دارند )درینی، باسواد اطلاعاتی بالاتر به مراتب توانایی بهتری در بهره

های تفکر انتقادی و تحلیلی مؤثر و اخلاقی از اطلاعات است که داشتن مهارتۀ و استفاد ی، ارزیابی، جایابیتشخیص نیاز اطلاعات
 (.1391به عنوان زیربنای سواد اطلاعاتی، نقش اساسی در دستیابی به آن دارد )یاری،

نظر کافی به  های پیشینگونه که گفته شد در رابطه با موضوع کارآفرینی مطالعات بسیاری انجام شده است، اما پژوهشهمان
کارآفرینان، ۀ پژوهشی با تمرکز بر جامع کمتردانشگاهی انجام شده و ۀ های پیشین در جامعکه اکثر پژوهش ابه این معن .رسدنمی

نیازمند پژوهش تازه های موفقی از کارآفرینان هستند صورت گرفته است و این موضوع، که نمونه بالأخص در واحدهای فناور
 آنها هایی که امروزه برخی از واحدهای فناور با آن مواجه هستند، عدم آگاهی کامل نیروی انسانیین چالشرمهمت. یکی از است

های سازی محصولات و فراوردهکاری خود جهت تجاریۀ های مؤثر در دستیابی و استفاده از اطلاعات مرتبط با حوزاز تأثیر شیوه
و همچنین با توجه  کرمانشاه اشتغال در شهرۀ با در نظر گرفتن زمینه و پیشین این پژوهش سعی دارد ست.تولیدی در این واحدها

ها د به این سؤال پاسخ دهد که آیا بین مؤلفهبه شرایط اجتماعی، اقتصادی و فرهنگی متفاوتی که این شهر با شهرهای دیگر دار

                                                 
1 .Zurkowski 
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  دارد؟
 در راستای این هدف کلی ، پژوهش حاضر بر آن است تا به سؤالات زیر پاسخ بگوید:

های کارآفرینی واحدهای فناور مستقر در پارک علم و فناوری شهر قابلیت واطلاعات ۀ تعیین ماهیت و گستر آیا بین. 1
 دارد؟ ای وجودرابطه کرمانشاه

واحدهای فناور مستقر در پارک علم و فناوری  های کارآفرینیقابلیت ومهارت توانایی دسترسی مؤثر به اطلاعات آیا بین . 2
 ؟دارد ای وجودرابطه شهر کرمانشاه

شهر  های کارآفرینی واحدهای فناور مستقر در پارک علم و فناوریقابلیت ومهارت ارزیابی انتقادی اطلاعات آیا بین . 3
 ؟دارد ای وجودرابطه کرمانشاه

های کارآفرینی واحدهای فناور مستقر در پارک علم و فناوری شهر قابلیت ومهارت کاربرد هدفمند از اطلاعات آیا بین . 4
 ؟دارد ای وجودرابطه کرمانشاه

های کارآفرینی واحدهای فناور قابلیت واطلاعات  هدفمند د حقوقی و اقتصادی مربوط به کاربردرمهارت درک مواآیا بین . 5
 ؟دارد ایرابطهمستقر در پارک علم و فناوری شهر کرمانشاه 

شناختی های جمعیتبین سواد اطلاعاتی واحدهای فناور مستقر در پارک علم و فناوری شهر کرمانشاه براساس ویژگیآیا . 6
 ؟شغلی قبلی( تفاوت وجود دارد ۀآنان )جنسیت، سن، سطح تحصیلات، حوزه فعالیت و تجرب

های های کارآفرینی در واحدهای فناور مستقر در پارک علم و فناوری شهر کرمانشاه براساس ویژگیبین قابلیت. آیا 0
 ؟شغلی قبلی( تفاوت وجود دارد ۀجمعیت شناختی آنان )جنسیت، سن، سطح تحصیلات، حوزه فعالیت و تجرب

 پژوهش پیشینۀ

این دو متغیر با متغیرهای ۀ در رابطه با سواد اطلاعاتی و کارآفرینی به طور کلی و مجزا و همچنین رابطهای زیادی پیشینه
سواد اطلاعاتی و کارآفرینی و ابعاد آن ۀ اند که بر رابطهایی مورد بررسی قرار گرفتهدیگر وجود دارد، اما در ادامه فقط پژوهش

 اند.توجه داشته
وکارهای کوچک های سواد اطلاعاتی برای کسبشایستگی در بررسی( 2121)1چیو اوگنانوو چیاسلاوکوو چ،یمیسپژوهش  

 ( در2121) 2کشاورز شود.بندی مینیازهای مهم تحول دیجیتالی موفق طبقهنشان داد که داشتن سواد اطلاعاتی یکی از پیش
نشان داد که سواد اطلاعاتی « بر تأثیر سواد اطلاعاتی های دانشگاهی: مطالعه مقطعیقابلیت کارآفرینانه کتابداران در کتابخانه»

ی دارد. معنادارپذیری تأثیر مثبت های کارآفرینی خودمختاری، منبع کنترل، نیاز به موفقیت، خلاقیت و ریسکبه ترتیب بر قابلیت
موعه دانشگاه تفاوتی نتایج این پژوهش همچنین نشان داد که اگرچه سطح سواد اطلاعاتی بین مردان و زنان و بین دو مج

های کارآفرینی از نظر جنسیت و زمینه وجود داشت. درک تأثیر سواد اطلاعاتی بر های جزئی در قابلیتنداشت، اما تفاوت
 های کارآفرینی پیامدهای مهمی برای کتابداران و مدیران کتابخانه دارد.قابلیت
نیاز حیاتی برای توسعه  ۀدهندفسران پلیس پنجاب پاکستان نشان( در بررسی سواد اطلاعاتی ا2122) 3پژوهش نوید و کامران 

بابلی پژوهش ت. وکارهای استراتژیک و عملیاتی اسبویژه افسران تحقیق برای کسهای سواد اطلاعاتی نیروی پلیس بهمهارت
ی بهبهان و هاکارآفرینان شهرستانسواد اطلاعاتی و کارآفرینی در بین ۀ ( که با هدف شناسایی و تحلیل رابط1396بهمئی )
ین بیشتری وجود دارد و سواد اطلاعاتی ۀ معنادارهای کارآفرینی رابطکه بین سواد اطلاعاتی و مؤلفهانجام شد، نشان داد  ماهشهر

 پذیری داشته است. ریسکۀ همبستگی را با مؤلف

                                                 
1. Simić, Slavković & Ognjanović 
2. Keshavarz 
3. Naveed & Kamran 
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های کارآفرینی با نقش میانجی لاعاتی بر قابلیتبه منظور بررسی تأثیر سواد اط ( که1390کجوری )رستگار و کیاپژوهش 
ای و سواد ی وجود دارد و سطح سواد رسانهمعنادارمثبت و ۀ نشان داد که بین این دو متغیر رابط به انجام رسید، ایسواد رسانه

 های کارآفرینی در حد نسبتاً مطلوب قرار دارد. اطلاعاتی دانشجویان در حد مطلوب و سطح ویژگی
به کارآفرینی از منظر  آنها با هدف ارزیابی سطح سواد اطلاعاتی دانشجویان در توانمندی که( 1398جبالی )پژوهش نتایج 

مورد ۀ جامع توانمندی کارآفرینی اسواد اطلاعاتی ب معنادارارتباط مثبت و ۀ دهندنشانشد  گیری از اطلاعات داده بنیاد انجامبهره
وکار محور مرتبط با بهبود سواد اطلاعاتی برای ورود دانشجویان به دنیای کسبمؤثر و دانش نیاز به آموزش . همچنینبود مطالعه

 امروزی از دیگر نتایج این پژوهش بود.
با توجه به نظر کارکنان این  نشان دادسواد اطلاعاتی و مدیریت دانش با کارآفرینی سازمانی ۀ ( در بررسی رابط1399ایثارگر )

 های اطلاعاتی و ارتباطی نوین دارد.استفاده از فناوریۀ ین ارتباط را با کارآفرینی سازمانی به واسطبیشتردانشگاه ثبت دانش 
بین سواد اطلاعاتی و خلاقیت دانشجویان با قابلیت کارآفرینی سازمانی در نشان داد که  (1411بیگی )کرمنتایج پژوهش 

 د دارد.ی وجوۀ معناداردانشجویان علوم پزشکی کرمانشاه رابط
ها باید گفت که پیرامون موضوع این پژوهش، مطالعات متعددی صورت گرفته است که به طور کلی بندی کلی پیشینهدر جمع

ها موضوع سواد اطلاعاتی و کارآفرینی را به ای از این پژوهش: بخش عمدهتقسیم کردرا به چند دسته به شرح زیر  آنها توانمی
ها نیز موضوعات سواد اطلاعاتی و کارآفرینی را در پیوند با دیگر اند. تعداد زیادی از این پژوهشدادهطور مجزا مورد بررسی قرار 
سواد اطلاعاتی و کارآفرینی در بین جوامع ۀ رابطۀ ها بر مطالعاند. در این بین تعداد اندکی از پژوهشمتغیرها مورد توجه قرار داده

ابعادی غیر از سواد ۀ سواد اطلاعاتی و کارآفرینی بوده ، بررسی رابطۀ تمرکز بر رابطهایی که اند. در پژوهشمختلف پرداخته
های ای با موضوع کارآفرینی مورد توجه بوده است و در بین مؤلفهاطلاعاتی مانند سواد مالی، سواد دیجیتالی و سواد رسانه

سواد  رابطهسعی دارد در ادامه رویکرد اخیر  ین پژوهشاکارآفرینی، موضوعاتی مانند خلاقیت و نوآوری مورد تأکید بوده اند. 
 کارآفرینی واحدهای فناور مستقر در پارک علم و فناوری در شهر کرمانشاه را مورد بررسی قرار دهد. واطلاعاتی 

 شناسی پژوهشروش

آماری این پژوهش شامل ۀ جامع، با رویکرد کمی و با روش پیمایشی انجام شده است. بر حسب هدف کاربردیاین پژوهش 
ۀ مشغول به فعالیت و کارآفرینی در حوز 1411در سال که  استشهر کرمانشاه  واحد فناور مستقر در پارک علم و فناوری 285
با استفاده از روش بودند که  شهر کرمانشاه یواحدهای فناور مستقر در پارک علم و فناور این پژوهشۀ نمون ند.هستخود 
واحد به عنوان نمونه در  164ند. برای تعیین حجم نمونه با اسنفاده از جدول مورگان تعداد انتخاب شدرس در دستگیری نمونه

سواد اطلاعاتی برگرفته ۀ استاندارد، یعنی پرسشنامۀ پژوهش حاضر تعیین شدند. ابزار مورد استفاده در پژوهش شامل دو پرسشنام
های کارآفرینی برگرفته از انجمن قابلیتۀ یقاتی آمریکا، و همچنین پرسشنامهای دانشگاهی و تحقانجمن کتابخانهۀ از پرسشنام

گویه(، دسترسی  4اطلاعات )ۀ ماهیت و گسترۀ مؤلف 5دارای  سواد اطلاعاتیۀ پرسشنام تحقیقاتی دانشگاه دورهام انگلستان است.
گویه( و درک اصول اقتصادی، حقوقی و  4عات )مؤثر از اطلاۀ گویه(، استفاد 5گویه(، ارزیابی انتقادی ) 4مؤثر به اطلاعات )

 های کارآفرینی نیز قابلیتۀ گویه است. پرسشنام 21گویه( و در مجموع  4اجتماعی )
گویه( و مکان کنترل  11گویه(، استقلال طلبی ) 4گویه(، خلاقیت ) 6گویه(، توفیق طلبی ) 6)ی ذیرپریسکۀ لفؤم 5دارای 

ها، آمار توصیفی و آمار استنباطی مورد استفاده قرار گرفت. است. به منظور تجزیه و تحلیل دادهگویه  39گویه( و در مجموع  12)
ها از ضریب آلفای کرونباخ استفاده و پایایی پرسشنامه 1ها از تحلیل عاملی با توجه به مدل کلاینبه منظور تأیید روایی پرسشنامه

های دانشگاهی و تحقیقاتی انجمن کتابخانهۀ برگرفته از پرسشناماطلاعاتی  استاندارد سوادۀ پرسشنامشد. ضریب آلفای کرونباخ 
برگرفته از انجمن تحقیقاتی دانشگاه دورهام انگلستان  های کار آفرینیقابلیتۀ پرسشنامضریب آلفای کرونباخ و  09/1آمریکا 

انحراف معیار، کمینه و بیشینه به منظور  های آمار توصیفی از قبیل فراوانی، درصد فراوانی، میانگین،از شاخص است. 82/1

                                                 
1. Klein 
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، 26نسخه  1افزار تحلیل آماری اس.پی.اس.اسها با استفاده از نرمهای مورد نیاز استفاده شد. قبل از تحلیل دادهتوصیف داده

ۀ از آمار ها )بررسی با استفادهنرمال بودن دادهۀ های ضریب همبستگی پیرسون و رگرسیون چند متغیری شامل: مفروضمفروضه
خطی چندگانه )بررسی با همۀ (، مفروض2خطی بودن متغیرها )بررسی با استفاده از نمودار پراکندگیۀ چولگی و کشیدگی(، مفروض

ای/ باکس های پرت )بررسی با استفاده از نمودار جعبهدادهۀ (، مفروض4VIFو عامل افزایش واریانس 3تحملۀ آماراستفاده از 
( مورد بررسی قرار گرفت. همچنین در آمار DW 6دوربین واتسونۀ ها )بررسی با استفاده از آماراستقلال دادهۀ ( و مفروض5ویسکر

 .استنباطی از ضریب همبستگی پیرسون و رگرسیون چند متغیری به روش گام به گام استفاده شد

 ی پژوهشهایافته

سال  41و حداکثر سن  20( با حداقل سن 96/3)و  06/34کننده در پژوهش میانگین )و انحراف استاندارد( سن افراد شرکت
درصد( مرد بودند. فراوانی و درصد  88/54نفر ) 91درصد( زن و  12/45نفر ) 04کننده در پژوهش بود. از بین فناوران شرکت

درصد(  63/39نفر ) 65درصد( دارای تحصیلات کارشناسی،  43/20نفر ) 45کننده در پژوهش، سطح تحصیلات فناوران شرکت
کننده در درصد( دارای تحصیلات دکتری بودند. از بین فناوران شرکت 92/32نفر ) 54دارای تحصیلات کارشناسی ارشد و 

نفر  19شغلی آزاد، و ۀ درصد( دارای تجرب19/30نفر ) 61شغلی دولتی و ۀ درصد( دارای تجرب22/51نفر ) 84پژوهش 
 شغلی قبلی بودند.ۀ درصد(، فاقد تجرب59/11)

 پژوهش یرهایمتغۀ نیشیو ب نهیانحراف استاندارد، کم ن،یانگیم عیتوز .1جدول 

 بیشینه کمینه انحراف استاندارد میانگین متغیر

 16 4 14/3 13/12 اطلاعاتۀ ماهیت و گستر

 10 4 55/3 41/13 دسترسی مؤثر به اطلاعات

 21 5 11/4 16/15 ارزیابی انتقادی

 16 4 88/2 41/12 مؤثر از اطلاعاتۀ استفاد

 15 4 16/3 55/13 درک اصول اقتصادی، حقوقی و اجتماعی

 84 21 44/9 66/66 سواد اطلاعاتی

 21 0 19/4 41/10 پذیریریسک

 22 8 42/4 45/19 طلبیتوفیق

 14 4 36/2 13/12 خلاقیت

 45 15 05/4 41/28 استقلال طلبی

 49 16 08/4 66/34 مرکز کنترل درونی

 151 51 16/12 16/112 قابلیت کارآفرینی

ۀ ( و میانگین نمر44/9و ) 66/66کل سواد اطلاعاتی و انحراف استاندارد به ترتیب برابر با ۀ میانگین نمر 1با توجه به جدول 
 .است( 16/12)و  16/112کل قابلیت کارآفرینی و انحراف استاندارد آن به ترتیب برابر با 

  

                                                 
1. SPSS 
2. Scatter plot 

3. Tolerance 

4. Variance inflation factor (VIF) 
5. Box & Whisker 
6. Durbin.Watson 
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 پژوهش یرهایمتغ یهمبستگ بیضر سی.  ماتر2جدول 

 کارآفرینی مکان کنترل طلبیاستقلال خلاقیت طلبیتوفیق پذیریریسک متغیر

 **41/1 **61/1 **53/1 **42/1 **40/1 *29/1 اطلاعاتۀ ماهیت و گستر

 **30/1 **54/1 **53/1 **38/1 **46/1 **26/1 اطلاعاتبه  دسترسی مؤثر

 **45/1 **64/1 **64/1 **49/1 **52/1 **33/1 ارزیابی انتقادی

 **43/1 **61/1 **64/1 **49/1 **51/1 **29/1 کاربرد هدفمند از اطلاعات

 **38/1 **58/1 **61/1 **51/1 **53/1 **25/1 اصول اقتصادی، حقوقی و اجتماعی درک

 **04/1 **68/1 **60/1 **48/1 **56/1 **33/1 سواد اطلاعاتی
 

های آن شود، مقادیر ضرایب همبستگی بین متغیرهای پژوهش سواد اطلاعاتی و مؤلفهمشاهده می 2طور که در جدول همان
 معنادار. روابط هستند معنادار آنها آورده شده است و اکثر >p 15/1و  >p 111/1های آن، در سطوح با قابلیت کارآفرینی و مؤلفه
 اند. ( مشخص شده111/1( و ** )در سطح 15/1نیز با علامت * ) در سطح 

 یونیمدل رگرسۀ .  خلاص3جدول 

 F P تغییر یافته R R2 Adjusted R R متغیر

 P≤111/1 849/83 362/1 350/1 362/1 611/1 مؤثر از اطلاعاتیاستفاده

 P≤112/1 118/11 141/1 395/1 395/1 635/1 دسترسی مؤثربه اطلاعات

 P≤115/1 906/0 131/1 422/1 422/1 659/1 ارزیابی انتقادی

 SS DF MS F P مدل رگرسیونی

 3 440/9019 رگرسیون
482/3236 

838/41 111/1≥P 161 153/12681 باقیمانده 

 251/09 163 511/22389 کل
 

ۀ استفادۀ رگرسیونی، مؤلفۀ بین به معادلپس از ورود هر یک از متغیرهای پیش ،شودمشاهده می 3طور که در جدول همان
کند با وارد شدن های کارآفرینی را تبیین میدرصد از واریانس قابلیت 39درصد و دسترسی مؤثر به اطلاعات  36مؤثر از اطلاعات 

مدل رگرسیونی با ۀ کند. خلاصفرینی را تبیین میهای کارآدرصد از واریانس قابلیت 42ارزیابی انتقادی، مدل نهایی ۀ مؤلف
(111/1≥P ،838/41= (161 ،3)F حاکی از )ی مدل بود.معنادار 

 یریچند متغ ونیحاصل از رگرس جی.  نتا4جدول 

 B S.E Β t P Tolerance VIF متغیر

 - - P≤111/1 560/11 - 935/6 285/03 عرض از مبدأ

 P 845/1 183/1≤11/1 193/0 480/1 163/1 101/1 مؤثر از اطلاعاتۀ استفاد

 P 881/1 136/1≤114/1 955/2 196/1 338/1 895/1 دسترسی مؤثر به اطلاعات

 P 921/1 180/1≤115/1 824/2 183/1 251/1 018/1 ارزیابی انتقادی
 

مؤثر از اطلاعات با ضریب بتا ۀ های استفاداز متغیرهای سواد اطلاعاتی مؤلفه ،شودمشاهده می 4طور که در جدول همان
(480/1=β( دسترسی مؤثر به اطلاعات با ضریب بتا ،)196/1 =β( و ارزیابی انتقادی با ضریب بتا )183/1=βقوی ) ترین

 های کارآفرینی هستند.بین برای قابلیتمتغیرهای پیش

از روش تی تک  آنها کنندگان در پژوهش بر اساس سنهای کارآفرینی شرکتاطلاعاتی و قابلیتبرای تحلیل تفاوت سواد 
 .آمده است 5ای استفاده شد. که نتایج آن در جدول نمونه
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 بر حسب سن ینیکارآفر های¬تیو قابل یسنجش تفاوت سواد اطلاعات یبرا ایتک نمونه یآزمون ت جی.  نتا5جدول 

 سن
 هاتفاوت میانگین t df Pآماره  

 041/1 236/1 163 126/2 سواد اطلاعاتی

 859/1 141/1 163 416/3 قابلیت کارآفرینی
 

 15/1از سطح خطای  بیشترکه  است 236/1برابر برای متغیر سواد اطلاعاتی ی آزمون معناداربا توجه به جدول فوق سطح 
سواد  توان نتیجه گرفت که میانگین نمراتتوان رد کرد و میدرصد نمی 5فرضیه صفر را در سطح دهد باشد که نشان میمی

برای متغیر قابلیت ی آزمون معناداربا توجه به جدول فوق سطح است. همچنین  برابر کنندگان بر اساس سناطلاعاتی در شرکت
توان رد درصد نمی 5دهد فرضیه صفر را در سطح نشان می و است 15/1از سطح خطای  بیشترکه  است 141/1برابر کارآفرینی 

تحلیل تفاوت  است. برای برابر کنندگان بر اساس سنقابلیت کارآفرینی در شرکت توان نتیجه گرفت که میانگین نمراتمی کرد و
آمده  6آن در جدول  که نتایج از روش تی مستقل استفاده شد آنها کنندگان در پژوهش بر اساس جنسیتسواد اطلاعاتی شرکت

 .است

 تیبر حسب جنس ینیکارآفر هایتیو قابل یسنجش تفاوت سواد اطلاعات یمستقل برا یآزمون ت جی. نتا6جدول 

 آزمون تی هابرابری واریانس

 جنسیت

 سواد اطلاعاتی

F P آماره t df P هاتفاوت میانگین 

416/3 114/1 126/3 162 111/1 361/1 

 36/5 116/1 162/1 419/0 116/1 236/4 قابلیت کارآفرینی
 

خاطر هها بها به درستی رعایت نشده است )تفاوت در آزمون برابری واریانس، فرض برابری واریانس6با توجه به نتایج جدول 
هستند(. همچنین از نظر متغیر نفر مرد  91زن و  04های مورد بررسی زنان و مردان است که در این پژوهش تفاوت در نمونه

ها برای متغیر های مورد مطالعه تفاوتی وجود ندارد. از طرفی فرض برابری واریانسسواد اطلاعاتی بر حسب جنسیت در گروه
دهد که از نظر متغیر قابلیت قابلیت کارآفرینی به درستی رعایت نشده است. همچنین نتایج حاصل از تی مستقل نشان می

با توجه به اختلاف میانگین نمرات  ،های مورد مطالعه تفاوت وجود دارد. به عبارت دیگربر حسب جنسیت در گروهکارآفرینی 
 مردان و زنان، مردان از قابلیت کارآفرینی بالاتری برخوردار هستند.

 لاتیبر حسب تحص ینیکارآفر هایتیو قابل یسنجش تفاوت سواد اطلاعات یراهه برا کی انسیوار لیآزمون تحل جی.  نتا7جدول 

 SS df MS F P تحصیلات 

 سواد اطلاعاتی

 14/1303 3 143/4119 بین گروهی
 531/213 161 882/34164 گروهیدرون 15/1 431/6

  163 12/38284 کل

 قابلیت کارآفرینی

   158/1149 3 104/3140 بین گروهی

 15/1 416/6 51/163 161 541/26161 گروهیدرون

    163 01/29318 کل
 

دهد که بین افراد با سطح شود، نتایج حاصل از تحلیل واریانس یک راهه نشان میمشاهده می 0طور که در جدول همان
عبارت دیگر افراد با سطح تحصیلات کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکتری از نظر متغیر سواد اطلاعاتی تفاوت وجود دارد. به

ی را در مقایسه با کارشناسی ارشد و کارشناسی داشتند. همچنین نتایج حاصل از تحلیل بیشترتحصیلات دکتری سواد اطلاعاتی 
دهد که بین افراد با سطح تحصیلات کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکتری از نظر متغیر قابلیت واریانس یک راهه نشان می

ی را در مقایسه با بیشترافراد با سطح تحصیلات دکتری، قابلیت کارآفرینی  ،عبارت دیگر وت وجود دارد. بهکارآفرینی تفا
 رشناسی ارشد و کارشناسی داشتند.کا
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 یقبل یشغلۀ بر حسب تجرب ینیکارآفر های¬تیو قابل یسنجش تفاوت سواد اطلاعات یمستقل برا یآزمون ت جی.  نتا8جدول 

 آزمون تی هابرابری واریانس

 تجربه شغلی
 سواد اطلاعاتی 

F P آمارهt df P هاتفاوت میانگین 

369/2 15/1 126/8 162 15/1 361/4 

 048/3 15/1 162 641/0 113/1 104/4 قابلیت کارآفرینی
 

همچنین نتایج حاصل از  نشده است.ها به درستی رعایت شود فرض برابری واریانسمشاهده می 8طور که در جدول همان
های مورد مطالعه تفاوتی وجود دارد. شغلی قبلی در گروهۀ دهد که از نظر متغیر سواد اطلاعاتی بر حسب تجربنشان میاین جدول 

قابلیت  ی دارند. از نظر متغیربیشترشغلی سواد اطلاعاتی  ۀشغلی قبلی در مقایسه با افراد بدون تجرب ۀافراد با تجرب در واقع،
شغلی قبلی در  ۀافراد با تجرب ،های مورد مطالعه تفاوتی وجود دارد. به عبارت دیگرشغلی قبلی در گروهۀ کارآفرینی بر حسب تجرب

 ی دارند.بیشترشغلی قابلیت کارآفرینی ۀ مقایسه با افراد بدون تجرب

 گیریبحث و نتیجه

بر اساس نتایج به دست آمده از پژوهش  های کارآفرینی پرداخته شد.سواد اطلاعاتی و قابلیتۀ در این پژوهش به بررسی رابط
دارای  آنها مرد بودند. همچنین تقریبأ نیمی از آنها درصد 88/54کننده در پژوهش زن و درصد فناوران شرکت 12/45حاضر، 

 بودند.شغلی قبلی ۀ شغلی آزاد و یا بدون تجربۀ شغلی دولتی و نیمی دیگر مجموعأ دارای تجربۀ تجرب
مثبت ۀ های کارآفرینی رابطاطلاعات مورد نیاز و قابلیتۀ بین ماهیت و گستر که توان گفتدر پاسخ به سؤال اول پژوهش می

اطلاعات مورد نیاز خود احاطه دارند از قابلیت کارآفرینی بالاتری نیز ۀ ی وجود دارد و فناورانی که به نوع، ماهیت و گسترمعنادارو 
( مبنی بر وجود رابطه بین 1411الهی قمشی )نتایج این قسمت از پژوهش با نتایج حاصل از پژوهش مجد و فضلبرخوردارند. 

( 1399یابی و کارآفرینی دانشجویان و با بخشی از نتایج پژوهش بهرامی و جعفری هرندی )های سواد اطلاعاتی مانند مکانمؤلفه
درست فرد از اطلاعات مورد نیاز خود و منبع دریافت آن اطلاعات، به شناخت تشخیص  که توان گفتمیبنابراین، همسویی دارد. 

 انجامد. های کارآفرینی فرد میبه تقویت قابلیت ،ها و در نتیجهگیری از فرصتو بهره
 های کارآفرینی واحدهایبین توانایی دسترسی مؤثر به اطلاعات و قابلیت که توان گفتدر پاسخ به سؤال دوم پژوهش می

ی وجود دارد. نتایج حاصل از این قسمت از پژوهش با معنادارمثبت و ۀ فناور مستقر در پارک علم و فناوری شهر کرمانشاه رابط
های کارآفرینی ( مبنی بر وجود رابطه بین دسترسی مؤثر به اطلاعات و قابلیت1391پور و جمشیدیان )میرزاصفی، رجایی

با توجه به آلودگی که  توان گفتمی به دست آمده از این قسمت پژوهش در توجیه نتایج دانشجویان مورد مطالعه همسویی دارد.
های سواد اطلاعاتی است که ین مؤلفهمهمتراطلاعات و وجود انبوه اطلاعات، یافتن و دستیابی به اطلاعات دقیق و مؤثر یکی از 

 کند.های کارآفرینی کمک میبه توسعه قابلیت
ی وجود معنادارمثبت و ۀ رابطهای کارآفرینی قابلیتبین ارزیابی انتقادی و  که توان گفتپژوهش میدر پاسخ به سؤال سوم 

نتایج حاصل فناورانی که از ارزیابی انتقادی بالاتری برخوردارند از قابلیت کارآفرینی بالاتری نیز برخوردارند.  ،دارد. به عبارت دیگر
افراد  توان گفتدر تبیین این نتایج می ( ناهمسو است.1390مختاری دینانی و ططری )از این قسمت از پژوهش با نتایج پژوهش 

های ها؛ به جای آموختن؛ قابلیتانتقادی و تحلیل ارزش ارزیابیکه در صورت کسب توانایی  را دارند توانمندیامروز، این  فناور
شان را رشد داده و احساس مفید بودن اندیشه منظم، معرفت ینداچگونه آموختن را از طریق نظم فکری بیاموزند تا بتوانند در فر

 .کنند
مثبت و ۀ رابطکارآفرینی  هایمؤثر از اطلاعات و قابلیتۀ بین استفاد که توان گفتدر پاسخ به سؤال چهارم پژوهش می

مؤثر از اطلاعات بالاتری برخوردارند از قابلیت کارآفرینی بالاتری نیز برخوردارند. ۀ ی وجود دارد و فناورانی که از استفادمعنادار
توانایی  .شده و مشخص است تعیین قبل برای رسیدن به یک هدف از اطلاعاتکارگیری ی بهامعن به مؤثر از اطلاعاتۀ استفاد

که دیدگاه جامعی نسبت به موضوعی که تمایل به دهد خذ مختلف این امکان را به فرد کارآفرین میآاستفاده از مراجع و م
از . نظران مختلف را مقایسه و بررسی کنددست آورد و دیدگاه صاحببه اطلاعاتمورد آن  وکار در آن دارد، پیدا کند و درکسب
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 امعن ت؛ بدینهای قبلی برای خلق یک محصول جدید اس، استفاده از تجربهاطلاعاتهای دیگر مربوط به کاربرد هدفمند مهارت

آورد، بتواند یک محصول جدید را خلق کند. این محصول دست میمطلب یا موضوعی بهۀ که فرد با استفاده از دانشی که دربار
 (.2119)میدندروف و بیر،  حل ابتکاری و جدید برای حل یک مشکل باشدقالب یک محصول اقتصادی و راه تواند درجدید می

 بین مهارت درک مواد حقوقی و اقتصادی مربوط به کاربرد اطلاعات بر که توان گفتپژوهش میدر پاسخ به سؤال پنجم 
نتایج حاصل از این قسمت از پژوهش با نتایج مشابه آن در پژوهش ی وجود دارد. معنادارمثبت و ۀ رابطکارآفرینی با  هایقابلیت
 ( همسویی دارد.1391پور و جمشیدیان )صفی، رجاییمیرزا

اطلاع از قوانین و اصول حقوقی و اخلاقی مربوط به استفاده از اطلاعات،  که حاضر باید گفتۀ آمد دست توجیه نتایج بهدر 
شود قضاوت های قانونی و اخلاقی خود صورت گیرد. رعایت این قوانین سبب میشود استفاده از اطلاعات در چارچوبباعث می

شود. آگاهی از این قوانین و حقوق، باعث استفاده بهتر و صحیح تر از اطلاعات و در تر صحت و سقم اطلاعات نیز آسان دربارۀ
 (.1391پور و جمشیدیان،صفی، رجایی)میرزا گرددهای کارآفرینی مینتیجه افزایش قابلیت

وری شهر فناور مستقر در پارک علم و فنا بین سواد اطلاعاتی واحدهای که توان گفتدر پاسخ به سؤال ششم پژوهش می
شغلی قبلی( تفاوت وجود دارد. در تناظر با ۀ شناختی آنان )سن، جنسیت، تحصیلات، تجربهای جمعیتکرمانشاه براساس ویژگی

شغلی ۀ شناختی آنان )سن، جنسیت، تحصیلات، تجرباساس متغیرهای جمعیتفرضیه بین میزان سواد اطلاعاتی کارآفرینان بر
که سواد اطلاعاتی کارآفرینان از نظر سن با هم برابر و از نظر جنسیت در میزان سواد اطلاعاتی  ها حاکی از آن بودقبلی( یافته

کارآفرینان تفاوتی وجود ندارد و سواد اطلاعاتی افراد از نظر جنسیت با هم برابر است. نتایج این قسمت از پژوهش با بخشی از 
د اطلاعاتی بین مردان و زنان در جوامع مورد مطالعه، همسویی دارد. ( مبنی بر عدم تفاوت سطح سوا2121نتایج پژوهش کشاورز )

از نظر سطح تحصیلات افراد با سطح تحصیلات دکتری از سواد اطلاعاتی بالاتری نسبت به افراد با سطح تحصیلات کارشناسی 
سواد اطلاعاتی بالاتری نسبت به افراد شغلی قبلی از سطح ۀ شغلی، افراد با تجربۀ ارشد و کارشناسی برخوردار بودند. از نظر تجرب

 شغلی قبلی برخوردار بودند.ۀ بدون تجرب
بین قابلیت کارآفرینی واحدهای فناور مستقر در پارک علم و فناوری شهر  که توان گفتدر پاسخ به سؤال هفتم پژوهش می

شغلی قبلی( تفاوت وجود دارد. در ۀ بتحصیلات و تجر شناختی آنان )سن، جنسیت، سطحهای جمعیتاساس ویژگی کرمانشاه بر
شناختی آنان )سن، جنسیت، سطح تحصیلات و اساس متغیرهای جمعیتکارآفرینی افراد برتناظر با فرضیه بین میزان قابلیت

 قابلیت  اساس سن با هم برابر و از نظر جنسیت مردان ازها حاکی از آن بود که قابلیت کارآفرینی افراد برشغلی قبلی( یافتهۀ تجرب
کارآفرینی کارآفرینی بالاتری نسبت به زنان برخوردار بودند. از نظر سطح تحصیلات افراد با سطح تحصیلات دکتری از قابلیت 

شغلی قبلی نسبت به افراد ۀ قبلی افراد دارای تجربۀ بالاتری نسبت به کارشناسی ارشد و کارشناسی برخوردار بودند. از نظر تجرب
از قابلیت کارآفرینی بالاتری برخوردار بودند. نتایج این قسمت از پژوهش با بخشی دیگر از نتایج پژوهش قبلی ۀ بدون تجرب

 های کارآفرینی افراد مورد مطالعه از نظر جنسیت و زمینه همسویی دارد.های جزئی در قابلیتوجود تفاوتۀ ( دربار2121کشاورز )
کاری خود ۀ ( مشخص شد که پاسخگویان در طول دور2122مران )نوید و کا در نتایج پژوهش حاضر همانند پژوهش

، ی آمریکاتحقیقاتو ۀ دانشگاهای انجمن کتابخانهۀ گانهای پنجاند. با توجه به مهارتهای سواد اطلاعاتی را دریافت نکردهآموزش
وجود دارد. همچنین از پنج مهارت های کارآفرینی رابطه های سواد اطلاعاتی و قابلیتنتایج نشان داد که بین تمامی مهارت
ترین مؤثر از اطلاعات، دسترسی مؤثر به اطلاعات و ارزیابی انتقادی اطلاعات قویۀ مذکور، به ترتیب سه مهارت استفاد

مؤثر از اطلاعات اشاره به ۀ های کارآفرینی واحدهای فناور تشخیص داده شد. مهارت استفادبین برای قابلیتمتغیرهای پیش
کارآمد و متناسب با نوع نیاز هر فرد دارد. این مهارت خواهد توانست به پیشبرد اهداف افرادی که در واحدهای فناور ۀ استفاد

مؤثر و کارآمد از ۀ این استفادۀ را در رفع نیاز اطلاعاتی خود به واسط آنها مستقر در پارک علم و فناوری هستند، کمک کرده و

دسترسی به بسیاری از اطلاعات مورد نیاز  ،های شگرف در زمینه اطلاعات و ارتباطاتپیشرفتامروزه با  .اطلاعات، یاری رساند

منابع موجود در جامعه، انواع ها، کتابخانههای گوناگون، همچون با استفاده از راهاطلاعات  ای آسان شده است.تا اندازهافراد  برای
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اعتبار و صحت  هرچند که؛ گیردقرار می فرد در اختیارنشده  پالایشصورت  ها و اینترنت بهرسانه های مختلف، انواعسازمان
 .استاطلاعات به دست آمده بسیار حائز اهمیت 

اطمینان وجود دارد، این امکان را برای افراد کارآفرین مهیا  آنها ین هزینه به اطلاعاتی که از صحتکمتردسترسی مؤثر و با 
بهتری داشته باشند. این مهارت ۀ ثق از اطلاعات تجاری و مرتبط با شغل خود استفادخواهد کرد تا با اطلاعات صحیح و مؤ

، توانمندسازی افراد برای دسترسی به اطلاعات و استفاده از آن استرا که  دف کلی و غایی آموزش سواد اطلاعاتیتواند همی
نایی تجزیه و تحلیل اطلاعات مورد نیاز توسط افراد تحقق بخشد. و در پایان، مهارت ارزیابی انتقادی اطلاعات، که به معنی توا

است، به این موضوع اشاره دارد که فرد باید بتواند نگاهی انتقادی به منابع مختلف اطلاعاتی داشته باشد تا با ارزیابی دقیق و 
کاری خود بپردازد. توانایی ۀ گیری و انتخاب صحیح اطلاعات مرتبط با حوزسنجش منابع اطلاعاتی در دسترس، بتواند به تصمیم

های اطلاعاتی، هایی مانند توصیف معیارهای انتخاب اطلاعات مورد استفاده، ارزش انواع قالباطلاعات با مهارتۀ ارزیابی نقادان
تمامی این . توانایی تشخیص نقایص احتمالی در اطلاعات، و بررسی اطلاعات کارآمدتر نسبت به اطلاعات هم سطح است

به شخص این توانایی را خواهد داد که از صحت و قابلیت کاربرد صحیح اطلاعات اطمینان داشته باشد و این امر برای ها مهارت
 افراد کارآفرینان یک مزیت رقابتی در مقایسه با دیگران است.

 پیشنهادها

های آن طور خاص ظرفیتها و به سواد اطلاعاتی در تمامی بسترها و سازمانۀ با توجه به تأکید این پژوهش بر توسع -
برای همه  های آموزشی رسمیاز برنامه درس سواد اطلاعاتی به عنوان یکیاشتغال و کارآفرینی، لازم است ۀ برای توسع

 ارائه شود. ۀ ی دانشگاهارشته

علاوه بر که  شودمیهای کارآفرینی، پیشنهاد قابلیتۀ متغیرهای این پژوهش و به منظور توسعۀ با توجه به تأیید رابط -
ها و ها نیز، نتایج حاصل از این پژوهش را جدی بگیرند و برگزاری کارگاههای علم و فناوری، سایر سازمانپارک
 های آموزشی خود قرار دهند.را در صدر برنامه کارآفرینی سواد اطلاعاتیۀ های آموزشی لازم در زمیندوره

که شود بین دو متغیر سواد اطلاعاتی و کارآفرینی، پیشنهاد میۀ رابطۀ در زمینها شمار بودن پژوهشبا توجه به اندک -
این دو متغیر و حتی تأثیر و تأثر و چند و چون آن در جوامع مختلف دیگر هم بررسی ۀ رابطۀ ی در زمینبیشترمطالعات 

 گیری در اختیار قرار گیرد.شود تا اطلاعات کافی برای تصمیم

 منابع

های درسی . تهران: شرکت چاپ و نشر کتابکارآفرینی در شاخه کار و دانش(. 1931احمدپور داریانی، محمود؛ عزیزی، محمد )

 ایران.

های ای بکارگیری فناوریسواد اطلاعاتی و مدیریت دانش با کارآفرینی سازمانی: نقش واسطهۀ رابط(. 1933) ایثارگر، سعید
های اطلاعاتی پیشرفته. دانشگاه کارشناسی ارشد رشته مدیریت فناوری اطلاعات سیستم نامهانپایاطلاعاتی و ارتباطی نوین. 

 علامه محدث نوری، دانشکده اقتصاد و علوم اداری.

های بهبهان و سواد اطلاعاتی و کارآفرینی در بین کارآفرینان شهرستانۀ شناسایی و تحلیل رابط(. 1931) بابلی بهمئی، سلیمه
شناسی. دانشگاه شهید چمران اهواز، دانشکده علوم تربیتی و علم اطلاعات و دانشۀ نامه کارشناسی ارشد رشتپایانماهشهر. 

 شناسی.روان

های کارآفرینی دانشجویان دانشگاه قم. (. سواد اطلاعاتی، تسهیم دانش و قابلیت1933بهرامی، سوسن و جعفری هرندی، رضا )

 http://doi.org/10.22091/stim.2020.4613.1327   .91-11(، 9) 1،علوم و فنون مدیریت اطلاعات

. کارهای داده بنیادوبررسی تأثیر سطح سواد اطلاعاتی دانشجویان به توانمندی کارآفرینی در عصر کسب (. 1931) جبالی، مریم

 .انسانینامه کارشناسی ارشد مدیریت منابع انسانی. دانشگاه علم و هنر، دانشکده علوم پایان



 

 

 
 الماسی قبادی و دیگران |و...  علممستقر در پارک  فناور یواحدها ینیکارآفر یهاتیو قابل یرابطه سواد اطلاعات یبررس

 

15 
، از 1011. بازیابی شده در فروردین اعلام آخرین نرخ بیکاری کرمانشاه(. 1011خبرگزاری دانشجویان ایران )ایسنا( )

https://www.isna.ir/news 

کارشناسی ارشد، مدیریت آموزشی. ۀ نامپایان .سواد اطلاعاتی مدیران با کیفیت عملکرد آنانۀ رابط(. 1930) درینی، صدیقه

 دانشگاه آزاد اسلامی.

 ایهای کارآفرینی با نقش میانجی سواد رسانه(. بررسی تأثیر سواد اطلاعاتی بر قابلیت1931کیاکجوری، داود )رستگار، محمد و 

 چالوس، ،اولین همایش ملی کارآفرینی. (دانشجویان دانشگاه آزاد اسلامی واحد چالوس :مطالعه موردی)
https://civilica.com/doc/805668 

کنندگی آن برای کارآفرینی (. سواد اطلاعاتی و قدرت تبیین1011اله )الهی قمشی، سیفصادقی مجد، افسانه و فضل

 .111-111(، 1)81، معرفتدانشجویان. 

کارآفرینی سازی ارتباط بین سواد اطلاعاتی با خلاقیت و قابلیت (. مدل1931ططری، سعیده؛ مختاری دینانی، مریم )

 .19-39(، 88) 1. رویکردهای نوین در مدیریت ورزشیتحصیلات تکمیلی.  دانشجویان

از حد انتظار،  کمترهای ملی در مناطق دارای نوآوری پارکۀ های توسعمشی(. خط1911) فرجادی، غلامعلی؛ ریاحی، پریسا

 .01-83(، 9) 1سیاست علم و فناوری، 

های بررسی نقش میانجی سواد اطلاعاتی در رابطه بین مهارت(. 1011) ، فخرالساداتولیک بنی قشمی، محمد امین؛ نصیری

 .118-119 (،0) 13 ،فناوری آموزش خودکارآمدی کارآفرینانه.ارتباطی و 

لوم تأثیر سواد اطلاعاتی بر قابلیت کارآفرینی سازمانی با نقش میانجی خلاقیت دانشجویان ع(. 1011) کرم بیگی، عبدالرضا
 نامه کارشناسی ارشد مدیریت بازرگانی، گرایش کارآفرینی. دانشگاه پیام نور مرکز کرمانشاه.پایانکرمانشاه.  ی پزشک

رشد آموزش فنی وحرفه ای و کاردانش، های کارآفرینی هنرجویان. (. سازماندهی اطلاعات و قابلیت1011) محمدی نژاد، یاسر
11 (9 ،)08-03. 

(. ارتباط بین سواد اطلاعاتی و قابلیت کارآفرینی دانشجویان تحصیلات تکمیلی 1931مریم؛ ططری، سعیده )مختاری دینانی، 

 . 111 -33(، 11) 3 ،پژوهش در ورزش تربیتیهای شهر تهران. علوم ورزشی در دانشگاهۀ رشت

http://doi.org/10.22089/res.2017.4532.1338 

های کارآفرینی در بین دانشجویان تشخیص فرصت (. قابلیت1933مرام، مژگان )خوشاله و زاده، حسین؛ شیری، نعمتمهدی

 .11-11(، 19)1، راهبردهای کارآفرینی در کشاورزیکشاورزی دانشگاه ایلام. 

رابطۀ بین سواد اطلاعاتی و قابلیتهای کارآفرینی  (.1931) پور، سعید و جمشیدیان، عبدالرسولمیرزاصفی، اعظم؛ رجایی

 . 811-801(، 1)10، رسانیکتابداری و اطلاع. های تحصیلات تکمیلی دانشگاه اصفهانویان دورهدانشج

 .811-119(، 1)10، رسانیکتابداری واطلاع(. مروری بر متون سواد اطلاعاتی در ایران. 1931یاری، شیوا )

 
  

https://www.isna.ir/news/1400042719094/%D8%A7%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%85-%D8%A2%D8%AE%D8%B1%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%B1%D8%AE-%D8%A8%DB%8C%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%DA%A9%D8%B1%D9%85%D8%A7%D9%86%D8%B4%D8%A7%D9%87
https://www.isna.ir/news/1400042719094/%D8%A7%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%85-%D8%A2%D8%AE%D8%B1%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%B1%D8%AE-%D8%A8%DB%8C%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%DA%A9%D8%B1%D9%85%D8%A7%D9%86%D8%B4%D8%A7%D9%87
https://civilica.com/doc/805668
https://civilica.com/doc/805668
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