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 08/09/91 دسٗبفت تبسٗخ
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 چکيده

 کبسآفشٌٗبى تَسؼٔ شًَذ،هٖ شٌبختِ اقتظبدٕ ٍ اختوبػٖ تغ٘٘ش ػبهلاى اختوبػٖ کبسآفشٌٗبى کِ آًدب اص
ِ  ثاب  .است شذُ ىساازگس٘بست ٍ هحققبى اص ثس٘بسٕ تَخِ هَسد هَضَع اختوبػٖ ِ  تَخا  هحَسقظاذ  ثا
 ًگاش   ٍ ٖاختوابػ  ٌٔبًٗکبسآفش قظذ ساثغٔ ٖثشسس ثِ حبضش پژٍّش اختوبػٖ، کبسآفشٌٗبًٔ سفتبس ثَدى

 ٔٗساشهب  ٍ ٖاًسابً  ٔٗساشهب  ٍ ٖهبل ت٘اهٌ ٕگشلٗتؼذ ًقش ّوچٌ٘ي ؛است پشداختِ ٖاختوبػ ٌبًٔٗکبسآفش
 َى٘سسگش ل٘تحل سٍ  ٍ ّٖوجستگ -ٖکو کشدٗسٍ اص کبس يٗا اًدبم ٕثشا. است ُشذ ٖثشسس ٖاختوبػ
 هؤسساب   دس داٍعلت ػضَ 141 اص ّبدادُ .است شذُ استفبدُ ٖهشاتجسلسلِ ل٘تحل ساّجشد ثب شُ٘هتغچٌذ
 ل٘تحل ٕثشا. ًذاشذُ ٕآٍسخوغ دستشس دس ًٔوًَ سٍ  ثِ ٍ پشسشٌبهِ اثضاس کوک ثِ شاص٘ش شْش ٔٗش٘خ

 ًشبى پژٍّش يٗا حًٗتب .بستّشذ استفبدُ AMOS21 ش٘هس ل٘تحل ٍ SPSS 17 ّٕبافضاسًشم اص ضً٘ ّبدادُ
 ٍ ٖشاٌبخت  ،ٖػابعف  ّٕاب ٍاکاٌش  داشتي پژٍّش يٗا دس کِ -ٖاختوبػ ٌٔبًٗکبسآفش ًگش  کِ دّذٖه

 قظاذ  ثاب  -اسات  شاذُ  فٗا تؼش ٖاختوابػ  ٕبصّاب ً٘ هَسد دس ٕشٗپزت٘هسئَل ٍ ّٖوذل ثِ ًسجت ٕسفتبس
 ٔٗسشهب ٍ ٖهبل ت٘اهٌ قٗعش اص اثش شذ  ت٘تشت ثِ ساثغِ يٗا ،ضوي دس. داسد ساثغِ ٖاختوبػ ٌٔبًٗکبسآفش
ٔ ٗکبسآفش ٖاًسابً  ٔٗساشهب  يٗا ا ٍخاَد  ثب ؛شَدٖه تٗتقَ ٖاختوبػ ٔ  ٖاختوابػ  ٌبًا  قظاذ  ٍ ًگاش   ساثغا
  .کٌذًٖو تٗتقَ سا ٖاختوبػ ٌٔبًٗکبسآفش

 
  اختوبػٖ ٔکبسآفشٌٗبً ًگش  قظذ، اًسبًٖ، سشهبٗٔ اختوبػٖ، سشهبٗٔ ،هبلٖ اهٌ٘ت :کليدی هایواژه
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 مقدمه
 قٗا اص عش کِ است ٖاختوبػ اسص  دبدٗا ًَٕآٍساًِ ثشا ٌٕذّبٗفشا ٖهؼٌ ثِ ٖاختوبػ ٌٖٗکبسآفش

 شد٘ا گٖهطَس   شذُت٘تثج بٗ ذٗخذ ّٕبسبصهبى ٌٍٔ٘ دس صه ٖاّذاف اختوبػ تٗثب اٍلَ ٕافشاد

(Austin et al., 2007; Mair , Marti, 2006; Zahra et al., 2009) .ًَظْاَس  ٓذٗا پذ يٗا ا 

ْ  ٕثشا ٖساُ حل ب٘دس دً ٖػلو  -ٖاختوابػ  ذاسٗا پب ٍٔ کواک ثاِ تَساؼ    ٖاختوابػ  شا ٘٘ا تغ ل٘تسا

دس ساغح خاشد    ٖاختوابػ  ّٕبسبصهبى ٍٖٗ پبسخگَ ٖثبصدّ شٗدس سغح کلاى ٍ افضا ٕاقتظبد

 ٌٖٗکابسآفش  ٖخْابً  ثابى ذُٗا د پاژٍّش  اسابس  ثش ٍٖل (؛Austin et al., 2007) شَدٖشٌبختِ ه

(GEM)1(Bosma et al., 2010 )ّٕاب ت٘فؼبل ت٘ف٘ک ٍ ت٘کو بفتِٗتَسؼِ کوتش ٕکشَسّب دس 

ِ ٗضاوي ا  ،اسات  بفتِٗتَسؼِ ٕکوتش اص کشَسّب بس٘ثس ٖاختوبػ ٌٔبًٗکبسآفش  ضاى٘ا ه اخاتلاف  ٌکا

 3(TEA) ًَپب ٌبًٔٗکبسآفش ّٕبت٘فؼبل کلٍ  2(SEA) ًَپب ٖاختوبػ ٌبًٔٗکبسآفش ّٕبت٘فؼبل کل

ِ  ساغح  ثب کابّش  ّن  دٍاصدُّاش   ٕثاِ اصا  شاىٗا ا دسهثابل   ٕثاشا  ؛شاَد ٖها  شاتش ٘ث ٖبفتگٗا تَساؼ

 کشاَس  هجاشم  بص٘ا ً .(1389ٍ ّوکابساى،   ٖصال) نٗداس ٖاختوبػ يٗکبسآفش کٗ ٕتدبس يٗکبسآفش

َ      ٕاقتظابد  -ٖاختوابػ  ٔتَسؼ ثِ ِ ٘صه ت٘ا هبّ ٍ اص عشٗاق کابسآفشٌٖٗ اختوابػٖ اص ٗاک سا  ٕاٌا

 حابزض  ٖثاِ هَضاَػ   سا شاىٗا دس ا ٖاختوبػ ٌٖٗکبسآفش ٔتَسؼ گشٗد ٕاص سَ ٖاختوبػ ٌٖٗکبسآفش

 ٖاختوابػ  ٌٖٗکابسآفش  ٔتَسؼ ثبػث ٕض٘چ چِ کِ دبستٌٗا پشسش ،حبل .کٌذٖه لٗتجذ ت٘اّو

  شَد؟ٖه ٖاختوبػ ٌٔبًٗکبسآفش ٕسفتبسّب شٗافضا بٗ

 ,Krueger, Reily, Carsrud, 2000 Bird)ٌٖٗکابسآفش  حَصٓدس  ٖػلو ّٕببفتِٗ ٕش٘کبسگثِ ثب

1998 Boyd, Vozikis,1994) ٗکبسآفشقظذ  شٗافضا داشت اًتظبس تَاىٖه ٔ  ٖثاِ هؼٌا   ٖاختوابػ  ٌبًا

ِ  (Bosma, 2010) ٖاختوابػ  ّاذف  تٗا اٍلَ ثب کبسٍکست ٕاًذاصساُ ٕفشد ثشا ن٘تظو  ٕسفتبسّاب  ثا

 عفاش  ي٘چٌا  اگاش  .شاَد  هٌدش ٖاختوبػ ٌبًٔٗکبسآفش ّٕبت٘فؼبل ضاى٘ه تَسؼٔ بٗ ٖاختوبػ ٌبًٔٗکبسآفش

ٔ ٗکبسآفشقظاذ   ثاب  ٖػَاهل بٗاست کِ چِ ػبهل  يٗا ٕثؼذ پشسش ،شَد ِ  ٖاختوابػ  ٌبًا  خَاٌّاذ  ساثغا

 Robinson et) ٌبًِٗکبسآفش قظذ هَسد دس ٕتدبس ٌٖٗکبسآفش حَصٓ ّٕببفتِٗ گشفتيًظشدس ثب. داشت

al., 1991., Luthje and Franke,2004., Krueger & (Carsrud, 1993., Ajzen 
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&Fishbein,1977 ّٕاابساابصهبى داابدٗا ٌااذٗفشا ٌاأ٘صهدس  ش٘اااخ ٖداخلاا پااژٍّش حًٗتااب يٍ٘ ّوچٌاا 

 ٌذٗشاب ٘پ ٖاختوبػ ًٌٔبٗکبسآفش ًگش  سٍدٖه اًتظبس( 1391 ٍ ّوکبساى، بدگبسٗ) ٖاختوبػ ٌبًٔٗکبسآفش

ِ  آًداب  اص ٍٖلا  ؛ثبشذافشاد  ٖاختوبػ ٌبًٔٗکبسآفشقظذ  ٔ ٗکبسآفشدس هاَسد ًگاش     کا تاب   ٖاختوابػ  ٌبًا

ٔ ٗکبسآفشًگاش    ٕسابص هفْاَم  حبضاشدس  پاژٍّش  ،تَسؼِ دادُ ًشذُ اسات  ٖخبط بس٘کٌَى هق  ٌبًا

ِ ٗ ٍ( 1991)1ٍ ّوکابساى  ٌسَى٘ساث ٍ س اص ٖاختوبػ  (1391) ّوکابساى  ٍ بدگابس ٗ پاژٍّش  ّٕاب بفتا

 ٖاًسابً  ٔٗساشهب ٍ  ٖاختوابػ  ٔٗساشهب  ،ٖهابل  ت٘ا اهٌ ٕگاش لٗتؼاذ ًقاش   يّ٘وچٌا  ؛است کشدُ استفبدُ

ٍ  ٕدس دٍ ثؼاذ ًظاش   ژٍّش پ اٗاي  اًدابم  اّو٘ت .اًذگشفتِقشاس  ٖثشسس هَسد ضً٘ ٖاختوبػ ٌبًٔٗکبسآفش

ٔ سٌدش ًگاش    اثضاس تَسؼٔ ثب ،ًظشٕ ثؼذ دس .است تأهل بىٗشب ٖػول ٖ  کبسآفشٌٗبًا  دابد ٗا ٍ اختوابػ

حاَصُ   يٗا ا شوٌذاىٍٗ اًذ حققبىهثِ  ٖاختوبػ ٌٖٗقظذ کبسآفش ٌٕذّبٗبش٘پدس خظَص  ٕداًش ًظش

ٌش ػولٖ ثؼذ دس ٍ کٌذٖهکوک  ٕ ث٘ ٕ  ّاب ٕ  هف٘اذ کابسآفشٌٖٗ   ٔتَساؼ  ٓحاَص  اساىزگا س٘بسات  ثاشا

بثشا ؛سبصدٖه فشاّناختوبػٖ دس کشَس  ٔ  ٖدًجابل ثشسسا   ثِ پژٍّش يٗا دس به ثِ عَس خلاطِ يٗثٌ  ساثغا

 ت٘ا اهٌ ٕگاش لٗتؼاذ اثاش   يّ٘وچٌا  ؛نّ٘سات  ٖاختوبػ ٌبًٔٗکبسآفشقظذ  ٍ ٖاختوبػ ٌبًٔٗکبسآفش ًگش 

ٔ ٗکبسآفشٍ قظاذ   ًگش  ساثغٔسا دس  ٖاختوبػ ٌبًٔٗکبسآفش ٖاختوبػ ٔٗسشهب ٍ ٖاًسبً ٔٗسشهب ،ٖهبل  ٌبًا

 .کشد ن٘خَاّ ٖثشسس ٖاختوبػ
 

   پژوهص نةيطيپ و اتيادب بر یمرور
 :است شذُ اسازِ 1 خذٍل دس پژٍّش اٗي دس استفبدُ هَسد ًظشٕ بسچَةچ خلاطٔ

ٔ کااِ  ًظااشٕ، چاابسچَةاساابس  ثاش   ٗااشص ٗحًتااب اساات، ُآٍسدُ شااذ 1دس خااذٍل  آى خلاطا

 استخشاج شذ: 

ٖ  کبسآفشٌٗبًٔ ًگش  اختوبػٖ، کبسآفشٌٗبًٔ قظذ اٗدبد دس .1 ٖ  پ٘شابٌٗذ  اختوابػ  اسات  اطال

 .) 1391 ّوکبساى، ٍ ٗبدگبس)

ٖ  سا اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًٔ ًگش  .2 ٕ  ثاب  تاَاى ها  ّوکابساًش  ٍ ساثٌ٘ساَى  سٍٗکاشد  اص پ٘اشٍ

 (، ػاابعفٖ)ٍاکااٌش  هثجاات احساابس داشااتي: کااشد ساابصٕهفْااَمطااَس   ثااذٗي( 1991)
  

                                                                 
1. Robinson  
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 ژٍّش پ ًظشٕ چبسچَة خلاطٔ. 1 خذٍل
 صاحبان
/  پژوهش
 نظریه

 پژوهش این در توجه مورد دستاورد
 این در استفادهخاص  موارد

 پژوهش

 ٚ وشٌٚش
 ٕٞىاساٖ

(2000) 
ت٥ٛت،  ىاٖٚ دسن  ػُٕ تٝ سغثتللذ واسآفش٤ٙاٝ٘ تٝ دسن ٔطّ  پز٤ش٢ تؼت٣ٍ داسد.أ

 واسآفش٤ٙا٘ننن١للنننذ  ػنننٙدؾ
 ٞنا٢ ت٥ٙؾتا اػتفادٜ اص  اختٕاػ٣
 اص اتضاس ػٙدؾ حاكُ

 ٚ ٤ادٌاس
 ٕٞىاساٖ

(1391) 

شؽ ن٘  ٞنا٢ فؼا٥ِت تٝ ٍ٘ ناػ٣  ١ٔؼنوٛ ِٛن١  اختٕ اٙ٘ن١  للنذ  ا٤دناد  دس اكن٣ّ  ٔم  واسآفش٤
إػ٣ إػ٣ خذ٤ذ واسٚوؼة ا٤داد فشد ؿٛد٣ٔ تاػث ٚ اػت اخت ب سا اخت ذ ٔطّٛ  .تذا٘
ا٤ٔ إػ٣، ١ػش اٙتغ تٝ دػتشػ٣ اخت ٝ  ا٣ِٔ ٔ اٌ٘ن ٥ٙنت ) چٙذ ٗ  ،(ٔنا٣ِ  أ نا٣٤  داؿنت ا٘ٛ  ٚ ٞنا ت
اٟست ٥ّٟ ا٢ٞٔ ذ ٍشتؼ ٣ فشا٤ٙ إػ٣ واسآفش٤ٙ ا٤ٔ) اخت ؼنا٣٘  ١ػش اٙ٘ن  ا٘ ناػ٣  ١واسآفش٤  ،(اختٕ
ُ  دس سا ا٢اٚػنطٝ  ٘مؾ نشؽ  تثنذ٤ ٍ٘  ٝ ن٘  ٞنا٢ فؼا٥ِنت  تن ناػ٣  ١ٔؼنوٛ ٝ  اختٕ  للنذ  تن

اٙ٘ إػ٣ ١واسآفش٤ ٙٙذ٣ٔ ا٤فا اخت  .و

 .پظٚٞؾ ٔف٣ٟٔٛ ٔذَ اػتخشاج
 ونننشدٖ ػ٥ّٕنننات٣ تنننٝ وٕنننه

 دس تشسػنن٣ ٔننٛسد ٔتغ٥شٞننا٢
ٝ  پظٚٞؾ  ٍ٘نشؽ  خلنٛف  تن

 ا٥ٙٔننت ٚ اختٕنناػ٣ واسآفش٤ٙا٘ننٝ
 ٔا٣ِ

 ٚ تٛػٕا
 1ٕٞىاساٖ

(2010) 

 وناس ٚوؼنة  ا٘نذاص٢ ساٜ ٢فشد تنشا  ١آٌاٞا٘ ٥ٓتلٕ ٣تٝ ٔؼٙ ٣اختٕاػ ١واسآفش٤ٙا٘ للذ
نذا   دسكنذ  50 اص تن٥ؾ  تنا  واس٢ٚوؼة) اختٕاػ٣ خذ٤ذ -ص٤ؼنت  ٚ اختٕناػ٣  اٞ

ذا  ٔماتُ دس ٔح٥ط٣  .اػت آ٤ٙذٜ ػاَ ػٝ دس (التلاد٢ اٞ

ػٙدؾ للنذ   اتضاس ت١٥ٟتٝ  وٕه
 اختٕاػ٣ واسآفش٤ٙا١٘

 سات٥ٙؼٖٛ
ٚ 
 ٕٞىاساٖ

(1991) 

شؽ ٣ػاطف خضء ٤ىشد،سٚ ٤ٗطثك ا ٝ    وٝ  اػت  احؼاػات٣  ؿأُ ٍ٘ اٛخٟن   تنا    تش اثنش ٔ
ٝ   دس ؿنخق  ٍ٘نشؽ   ٔٛضٛع   ٔٛضنٛع   اٚ سا اص آٖ  ٚ اسصؿن٥ات٣  ؿنٛد ٔن٣   تشا٥ٍ٘ختن
شؽ ٣ؿٙاخت خضء. وٙذ ٣ٔ  ٔـخق ٔٛضنٛع   ٠دستناس ٚ تفىشات افشاد  ٤ذؿأُ ػما ٍ٘
شؽ سفتناس   ٔٛسد دسفشد  ٢2ٞا٥ٙٝصٔ ٤ا ٢ؿأُ ٔماكذ سفتاس ٍ٘شؽ، سفتاس٢ خضءٚ  ٍ٘

شؽٔٛضٛع  ص١ٙ٥ٔدس  ٣تٝ طشص خاك  اػت. ٍ٘
شؽ اٚوٙؾ ػاطف ٢ػٝ تؼذ ا٢تشػاختٝ ٤ٙاٝ٘واسآفش ٍ٘  ٣ؿنٙاخت  ٣،اػت وٝ ؿأُ ػٝ 
ف٥كؿأُ  ٤ٙاٖواسآفش ٣اكّ ٢ٞا ٤ظ٣ٌٚ تٝ ٢ٚ سفتاس َ  ٔشونض  طّثن٣، تٛ  دسٚ٘ن٣،  وٙتنش
آٚس٢ ٚ ٘فغ ػضت  .اػت ٛ٘

ٍ٘نشؽ   ػناص٢ ٔفٟنْٛ تنٝ   وٕه
ٚ ػنٙدؾ   اختٕناػ٣  واسآفش٤ٙا١٘
 اختٕاػ٣ واسآفش٤ٙا١ٍ٘٘شؽ 

 ٚ ٥ٔش
تٛآ ٘ٛ 
(2003) 

 .اػت اختٕاػ٣ واسآفش٤ٙاٖ خاف ٞا٤ٚ٢ظ٣ٌ خضء ٣ٚ ٕٞذِ ٤ٍشاٖاحؼاع د دسن
اٛسد ٖ تنضسي : ٣اختٕاػ واسآفش٤ٙاٖ پ٥ـ١ٙ٥خاف دس ٔٛسد  ٔ ٛ  دس ؿنذ نذا  خن  ٚ وشدٖاٞ
دٖحؼاع ٥ش٤ٝ،تٝ خ وشدٖوٕه ٖ  احؼاع تٝ تٛ  دستناس٠  ٘ناساحت٣  احؼناع  ٚ د٤ٍنشا

 اختٕاػ٣ حٕا٤ت لث٣ّ، واسآفش٤ٙا١٘ تدشت١ ،٤ٍشأٖـىلات د
اٛسد دس ٔؼنشم   ٣،تا تخنؾ اختٕناػ   ٥ش٢دسٌ :٣اختٕاػ ٤ٙاٖواسآفش ١ص٥ٔٙخاف دس  ٔ

دٖ،٣ٔثاحث اختٕاػ دٖٚفاداس تٛ َ  تنشا٢  تشا٥ٍ٘ختٗ ٞا،فّؼفٝٚ  ٞااسصؽتٝ  تٛ -ٔؼنوٛ

دٖ ادٖ اسصؽ اختٕاػ٣، تٛ  .اختٕاػ٣ واسآفش٤ٙاٖ د٤ٍش ٔٛفم٥ت ٚ ص٘ذ٣ٌ ػثه تٝ ٟ٘
ا٣ٖٔٛ ٌٛٝ٘ ا٤ٗ سا ٕٞذ٣ِ اٛ٘ا: وشد تؼش٤ف ت ٖ ؿش٤ه ٚ ٞٛؿٕٙذاٝ٘ تـخ٥ق ٤٣ت  ؿنذ
اٛطف دس  .د٤ٍشاٖ تااحؼاػ ٚ ػ

اٛسد  اػتخشاج ٤ٚظٌن٣  خناف  ٔن
ٖ واسآفش ٞا٢  ٢تنشا  ٣اختٕناػ  ٤ٙنا
 ٍ٘نشؽ  ػنٙدؾ  ٚ ػناص٢ ٔفْٟٛ

 .٣اختٕاػ ١واسآفش٤ٙا٘
 ٕٞننذ٣ِ، اتؼنناد دسن تننٝ وٕننه

 ػنننشٔا١٤ٚ  ا٘ؼنننا٣٘ ػنننشٔا١٤
 ٣ٙ٤ونناسآفش ٠حننٛص دس اختٕنناػ٣
 ٣اختٕاػ

 ٚ واسػٛ
 3ٔا٤ش
(1998) 

اٛ٘ا٣٤ ٣ؿٙاخت ٣ٚ ٕٞذِ ٣احؼاػ ٣پاػخ ٣ػاطف ٕٞذ٣ِ  ٚ د٤ٍشاٖ ٤ذٌاٜد ٤شؽپز ت
اٖٛ تٝ آٖ لشاسدادٖ ٘ظش ٔذ  .اػت ٣اختٕاػ ٢تٕاْ سفتاسٞا ١پا٤ ػٙ

تٝ ػناخت اتنضاس ػنٙدؾ     وٕه
 دس اختٕناػ٣  واسآفش٤ٙا٘ن١ ٍ٘شؽ 
 ٕٞذ٣ِ تؼذ

                                                                 
1. Bosma 
2  . predisposition 
3  . Caruso, Mayer 



  ...کبسآفشٌٗبًٔ ًگش  هتقبثل اثش: اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًٔ قظذ 

 

137 

 ژٍّش پ ًظشٕ چبسچَة خلاطٔ. 1 خذٍل 
 صاحبان
/  پژوهش
 نظریه

 پژوهش این در توجه مورد دستاورد
 این در استفادهخاص  موارد

 پژوهش

 1ػچ٣
(2012( 

ِٛ وٝ فشد  ٣ٕات٥اػٕاَ ٚ تلٕ :اص ػتا ػثاست ٣اختٕاػ ٢اصٞا٥٘ دستاس٠ ٢ش٤پزت٥ٔؼو
ٛ  ٣ػّٕن  خنشد  ٚ ٣دسٚ٘ن  ٢ٞاض٥ٜاٍ٘ٚ تش اػاع  ٣تٝ كٛست ا٘تخات سفنغ   ٢تنشا  دخن

ِٛ . دٞذ٣ٔسفاٜ خأؼٝ ا٘داْ  ؾ٤ٚ افضا ٣اختٕاػ ٢اصٞا٥٘ سا  ٣اختٕناػ  ٢ش٤پنز ت٥ٔؼنو
ا٣ٖٛٔ ا٥ٛٞخ تؼذ ػٝ دس ت  .وشد ٣تشسػ اخلاق ٚ ا٤ٌ٘ٝشاخأؼٝسفتاس  ،٣شخ

تٝ ػناخت اتنضاس ػنٙدؾ     وٕه
ِٛ  تننٝ ٘ؼننثت ٢ش٤پننزت٥ٔؼننو

 ٢فشد ػطح دس ٣اختٕاػ ٢اصٞا٥٘

 دا٤ٚذػٖٛ
 2ٞا٥ً٘ ٚ
(2003) 

ا١٤ٔ ؼا٣٘ ػش ٥ٗـدس دٚ تؼذ دا٘ؾ پ ا٘ ٥ٗـ تدشت١ٚ  ٥ ٗ  تدشتن١  .ؿنٛد ٔن٣  ٣تشسػ پ٥ ن٥  پ٥ـ
ُ ذاص٢ساٜ ١ٚ تدشت ٤ش٤تٔذ ١تدشت واس٢، تدشت١: ؿأ ٗ  دا٘ؾ. واسٚوؼة ا٘ ن٥ ُ  پ٥ـ : ؿنأ

٣،ٔمطغ تحل ذاص٢ساٜ تدشت١ ٥ّ ذٖ  واس،ٚوؼة ا٘ ٣ ا٢ٞدٚسٌٜزسا٘  .واسآفش٤ٙ

 ػنٙدؾ  اتنضاس  ػناخت  تٝ وٕه
 واسآفش٤ٙا٘ننن١ ٣ا٘ؼنننا٘ ١ػنننشٔا٤
 اختٕاػ٣

 دا٤ٚذػٖٛ
 ٞا٥ً٘ ٚ
(2003) 

 ٚ ضنؼ٥ف  ٞنا٢ ٌنشٜ  پا١٤تش  ٣اتلاِ اختٕاػ٣ ػشٔا١٤تٝ دٚ لؼٕت  اختٕاػ٣ ػشٔا١٤
 ٣اختٕناػ  ١ػنشٔا٤  .ؿنٛد ٣ٔ تٙذ٢طثمٝ ٢لٛ ٞا٢ٌشٜ ٤١تش پا ٥ٛ٘ذ٢پ ٣اختٕاػ ١ػشٔا٤
ذل٢ٛ ٞا٢ٌشٜ ٤١تش پا ٥ٛ٘ذ٢پ اِٚ كناحة   ٤نه دٚػنتاٖ ٘ضد  واس،ٚكاحة وؼة ٤ٗ: 

اٛد ٚ دٚػتاٖ واس،ٚوؼة  .واسٚوؼة ا٘ذاص٢ٔـٛق ساٜ ٠خا٘
ٛ  ا٘ذاص٢،ساٜ ت٥ٓ اص ػض٢ٛ: ضؼ٥ف ٞا٢ٌشٜ پا١٤تش  ٣اتلاِ اختٕاػ٣ ػشٔا١٤  ٤تػضن
 .واسٚوؼة ٞا٢ؿثىٝٚ  واسٚوؼة حا٣ٔ ٔؤػؼاتٚ  ٞاػاصٔاٖدس 

تٝ ػناخت اتنضاس ػنٙدؾ     وٕه
 اختٕاػ٣ ػشٔا١٤

 ٚ ٥ٔش
 ٔاست٣

(2006) 
 .ٌشفت ٘ظش دس اختٕاػ٣ ٚ واسآفش٤ٙاٝ٘ تؼذ دٚ دس تا٤ذسا  ٣اختٕاػ واسآفش٣ٙ٤

ٚ ػنٙدؾ   ػاص٢ٔفْٟٛتٝ  وٕه
 ػنننشٔا١٤ٚ  ا٘ؼنننا٣٘ ػنننشٔا١٤
 ونناسآفش٣ٙ٤ حننٛص٠دس  اختٕنناػ٣
 اختٕاػ٣

 

ٖ ( ثِ سفتبسٕ ٍاکٌش)  سفتبسٕ قظذ ٍ( شٌبختٖ)ٍاکٌش  اػتقبدداشتي ٕ ٍٗژگا  تَافاق  هاَسد  ّاب

ٍ  (Ibid) ٗگشاىثب احسبسب  د ٖشبهل ّوذل (Mair and Noboa, 2003) اختوبػٖ کبسآفشٌٗبى

 (.Prabhu, 1999) ٖاختوبػ ٘بصّبًٕ هَسد دس پزٗشٕ هسئَل٘ت

ٔ  اختوابػٖ،  کبسآفشٌٗبًًٔگش  ٍ قظذ  ث٘ي ساثغٔ دس .3 ٔ  اًسابًٖ،  ساشهبٗ ٖ  ساشهبٗ  ٍ اختوابػ

 .(1391 ّوکبساى، ٍ ٗبدگبس) کٌٌذهٖ اٗفب سا کٌٌذُتؼذٗل ًقش هبلٖ اهٌ٘ت

ِ دس دٍ ثؼذ کبسآفش ٗذسا  ثب ٖاختوبػ کبسآفشٌٖٗ .4  Mair and)دس ًظاش گشفات    ٍٖ اختوابػ  ٌٗبًا

Marti, 2006). اص سات ا ػجابس    اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًٔ ٖاًسبً ٔسشهبٗ ژٍّش     پ اٗي دس ،اسبس اٗي ثش: 

ٕ  حَصٓدس دٍ  (Davidson and Honig, 2003) ٘ش٘يپ ٍٔ تدشث ٘ش٘يداًش پ ِ  سفتبسّاب  ٍ کبسآفشٌٗبًا

ٕ خْت سفاغ ً  دس) گشااختوبػ سفتبسّبٕ ٔ  ٍ( ٖاختوابػ  ٘بصّاب ٖ  ساشهبٗ  ٖاختوابػ  ٌٔٗبًا کبسآفش اختوابػ

ٔ ثاش   ًَ٘ذٕپ اختوبػٖ سشهبٗٔ :اص  ستا ػجبس  ُ  پبٗا ٕ گاش ٕ  ّاب ِ دس اثؼابد کبسآفش  قاَ  ٍٖ اختوابػ  ٌٗبًا

                                                                 
1  . Secchi 
2  . Davidson and Honig 

 ادا١ٔ
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ٍ  کابس ٍکسات طابحت   ٗاک دٍساتبى ًضد  اختوبػٖ، هؤسسٍٔ طبحت  کبسٍکستطبحت  ٍالذٗي)

ٕ ساُ هشاَ   خابًَادٓ دٍساتبى ٍ   اختوابػٖ،  هؤسسٔطبحت  ٕ ساُ هشاَ   ٍ کابس ٍکسات  اًاذاص  اًاذاص

ٍ  ٌٗبًااِدس اثؼاابد کبسآفش ضااؼ٘ف ّاابٕگااشُ ٔٗااثااش پب ٖاتظاابل ٖاختواابػ ٔسااشهبٗ( ٍ اختواابػٖ هؤسساأ

ٕ  ٍ ثَدى کبسٍکست اًذاصٕساُ ت٘ن اص ػضَٕ) ٖاختوبػ ٕ ساُ تا٘ن  اص ػضاَ  ٖاختوابػ  ٔسسا ؤه اًاذاص

 ػضاَٗت  ٍ اختوبػٖ سسب ؤه حبهٖ ٍ  کبسٍکست حبهٖ سسب ؤه ٍ ّبدس سبصهبى ٗتثَدى، ػضَ

 .(اختوبػٖ هؤسسب  ّبٕشجکٍِ  کبسٍکست ّبٕشجکِ دس

ِ  ثب سا هبلٖ اهٌ٘ت .5 ِ  تَخا  ٖثاِ هٌابثغ هابل    ٖدستشسا  (1391) ّوکابساى  ٍ ٗبدگابس  ًتابٗح  ثا

 .سٌد٘نهٖ ٍٖ رٌّ ٌٍٖ٘ دس دٍ ثؼذ ػ گ٘شٗنهٖدس ًظش  ٗذاسپب ٖثِ هٌبثغ هبل ٖچٌذگبًِ ٍ دستشس

 :شذ حبطل 1پژٍّش حبضش هغبثق شکل  ٖهزکَس هذل هفَْه ّبٕگ٘شًٕت٘دِ ثٌبثش

 پژٍّش ٖهفَْه هذل. 1 شکل 

 :شَدهٖ حبطل صٗش پژٍّشٖ فشض٘ب  فَ   هفَْهٖ هذل اسبس ثش

ٔ  قظاذ  ثبشاذ،  ث٘شاتش  فشد اختوبػٖ ٔکبسآفشٌٗبً ًگش  چِّش: 1پژوهطی فرضية  کبسآفشٌٗبًا
 .ثَد خَاّذ ث٘شتش ً٘ض ٍٕ اختوبػٖ

ٖ  کبسآفشٌٗبًٔ اًسبًٖ سشهبٗٔ  :2 پژوهطی فرضية ٔ  شاذ   ثاب،،  اختوابػ  قظاذ  ًگاش   ساثغا
 .کشد خَاّذ ث٘شتش سا اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًٔ

 ةکارآفریناننگرش 

 اجتماعی

 ةکارآفرینانقصد 

 اجتماعی

 ةسرمای
 اجتماعی 

انسانی  ةسرمای
 ةكارآفرینان
 اجتماعی

 امنیت مالی
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ٖ  ٔکبسآفشٌٗبًا  قظذ ٍ ًگش  ٔساثغ شذ  ثب، اختوبػٖ سشهبٗٔ : 3پژوهطی فرضية   اختوابػ
 .دکش خَاّذ ث٘شتش سا

 ث٘شاتش  سا اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًِ قظذ ًگش  ٔساثغ شذ  ثب، هبلٖ اهٌ٘ت :4 پژوهطی فرضية
 .کشد خَاّذ

 

 وهصژپ یضناسروش
 پابساداٗن  دس است، اختوبػٖ کبسآفشٌٖٗ قظذ "ثٌٖ٘پ٘ش" کِ ،آى ّذف ثِ تَخِ ثب پژٍّش اٗي

 اص اسابس  اٗي ثش ٍ (1390 هَسگبى، ٍ ثَسٗل) داسد سٗشِ 2پَصٗتَ٘ٗستٖ هکتت ٍ 1کبسکشدگشاٗبًِ
ٖ ثٌ٘ش آٍسدىفشاّن ثب حبضش پژٍّش. گ٘شدهٖ ثْشُ اًسبًٖ ػلَم دس پژٍّش کوٖ سٍٗکشد  ّابٗ

ٕ ساُ ثشإ فشد تظو٘ن ػجبستٖ ثِ ٗب "اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًٔ قظذ" هَسد دس  ثاب  کابس ٍکسات  اًاذاص
 اٗاي  ٖاحتوابل  ػلال  ٍ 3ٌٗذّببپ٘ش ّب،صهٌِ٘پ٘ش هَسد دس ػلوٖ دسک ثِ اختوبػٖ، ّذف اٍلَٗت
ٓ  دس تشت٘ات  اٗي ثِ ٍ است گشَدُ پشداصٕتئَسٕ ثشإ ّبٖٗافق ٍ افضٍدُ 4(سبصُ) ثبص هفَْم  صهاش
 .گ٘شدهٖ قشاس کبسثشدٕ ّبٕپژٍّش

ٖ  ّبٕپژٍّش دستٔ دس هبّ٘ت ٍ سٍ  ًظش اص حبضش پژٍّش ،ّوچٌ٘ي ٖ  -تَطا٘ف  ّوجساتگ
ِ  ،اسات  ثا٘ي پا٘ش  هتغ٘اش  چٌاذ  سٍٕ اص هلاک هتغ٘ش ثٌٖ٘پ٘ش ّذف کِ آًدب اص. گ٘شدهٖ قشاس  ثا
 حدبصٕ، ٍ ثبصسگبى سشهذ،) است هتغ٘شُچٌذ سگشسَ٘ى تحل٘ل ّبٕپژٍّش ًَع اص ّذف لحبػ
-تؼاذٗل  هتغ٘ش ٍ هستقل هتغ٘ش شبهل کِ ،ث٘يپ٘ش ّبٕهتغ٘ش ًَع ثِ تَخِ ثب اٗي، ثش فضٍىا(. 1387

ِ  سگشسَ٘ى تحل٘ل اص پژٍّش اٗي دس ،ّستٌذ گش ٖ سلسال ِ  5هشاتجا ٖ  ساّجاشد  ػٌاَاى  ثا ٕ  اسبسا  ثاشا
 ٍ ًاَع  ،پژٍّش هتغ٘شّبٕ 2 خذٍل(. ّوبى) است ُذش فبدُتاس فشض٘ب  آصهَى ٍ ّبدادُ تحل٘ل
 .دّذهٖ ًشبى سا ّبآى گ٘شٕاًذاصُ هق٘بس
 

 

 

                                                                 
1  . Functiomalist 
2  . Positivist 
3. antecedents 
4. Open concept: construct 
5  . Hierarchical Regression  
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 پظٚٞؾ ٢ٞا ش٥ٔتغ. 2خذَٚ

 ٔتغ٥ش
 ٔتغ٥ش ٘ٛع

 ت٥ٗپ٥ؾ ٔلان ٔم٥اع
 وٙٙذٜتؼذ٤ُ ٔؼتمُ ٚاتؼتٝ

 ا٢فاكّٝ   * اختٕاػ٣ ١ا٘واسآفش٤ٙ للذ
 ا٢فاكّٝ  *  اختٕاػ٣ ١واسآفش٤ٙا٘ ٍ٘شؽ
 ا٢فاكّٝ *   ختٕاػ٣ا واسآفش٤ٙا١٘ ا٘ؼا٣٘ ػشٔا١٤

 ا٢فاكّٝ *   اختٕاػ٣ ػشٔا١٤
 ا٢فاكّٝ *   ٔا٣ِ ا٥ٙٔت

 
  نمونه حجم آماری، جامعة
 ساابصهبى اًااذاصٕساُ اص پاا٘ش اختواابػٖ کبسآفشٌٗاابى کااِ اًااذدادُ ًشاابى( 1390) ّوکاابساى ٍ ٗبدگاابس
ٖ  ثِ ٍ اًذداشتِ هختلف ّبٕطَس  ثِ سا دٗگش اختوبػٖ ّٕبسبصهبى دس فؼبل٘ت سبثقٔ خَدشبى،  ًاَػ

ض( 2003) ًَثَآ ٍ ه٘ش .اًذثَدُ اختوبػٖ ّبٕسبصهبى ػضَ ٔ  دس ً٘ ٖ  کبسآفشٌٗابى  پ٘شاٌ٘ ِ  اختوابػ  اٗاي  ثا
ٕ  ه٘ابى  اص سا خَد ًؤًَ اسبس اٗي ثش .ًذاُکشد اشبسُ سداهَ ِ  کاشدٗن  اًتخابة  افاشاد ِ  کا ٕ  ثا  دس ًحاَ

ٖ  پاژٍّش  الضاهاب   ّوچٌا٘ي  ؛ثبشاٌذ  داشتِ ػضَٗت اختوبػٖ ّبٕسبصهبى اص ٗکٖ  آى ثاش  سا هاب  ػلوا
ٔ  .نٌ٘ک هحذٍد ش٘شاص شْش ثِ سا آهبسٕ خبهؼٔ هکبًٖ هحذٍدٓ کِ داشت ٕ  خبهؼا  پاژٍّش  اٗاي  آهابس
ٕ سابصهبى  دس داٍعلت ٍ خ٘ش اػضبٕ اص ًفش 220 شبهل ٔ  ّاب ِ  ؛اسات  شا٘شاص  شاْش  خ٘شٗا  اٗشابى  چشاکا

ُ  اٗي، ثش ػلاٍُ ؛کٌذهٖ پ٘ذا هظذا  ّبآى هَسد دس پژٍّش هَضَع کِ ّستٌذ ػٌبطشٕ  ّسات٘ن  آگاب
نهٖ ّبآى هَسد دس تٌْب کِ  (.  267 ص ،1389 َّهي،) نٌ٘ک استٌجبط تَاً٘

 ٍاخاذ  افاشاد  ه٘بى تظبدفٖ عَس ثِ پشسشٌبهِ 30 اثتذا هدبص خغبٕ هقذاس آٍسدىدستثِ ثشإ
 خغاابٕ ه٘اابًگ٘ي احتساابة ٍ SPSS افااضاسًااشم دس t1 آصهااَى اص اسااتفبدُ ثااب. شااذ تَصٗااغ شااشاٗظ
 صٗاش  فشهاَل  اص هدابص  خغبٕ هقذاس شذُ،تَصٗغ پشسشٌبهٔ 30 شإث =t 7/1 ٍ ،0225/0 استبًذاسد

 .آهذ دست ِث( ّضاسم پٌحٍ شظت) 065/0
S( هدبص خغبٕ هقذاس هحبسجٔ فشهَل)

2
t;d 

ِ  حدن کَکشاى فشهَل عجق ًت٘دِ، دس ِ  200 .آهاذ  دسات  ِثا  141 ًوًَا ِ  پشسشاٌبه ِ  ٍ تْ٘ا  ثا
 . شذ تَصٗغ دستشس دس ًؤًَ سٍ 

  
                                                                 
1  . One Sample T Test 
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  روش 
ِ  سگشسَ٘ى سٍ  اص ،پژٍّش اٗي دس ٖ سلسال ُ  هشاتجا ُ  اساتفبد  هتغ٘اش  ،ساّجاشد  اٗاي  دس .اسات  شاذ

 ٍ شذ ٍاسد هذل دس کبسآفشٌٗبًِ قظذ هتغ٘ش ٓکٌٌذثٌٖ٘پ٘ش ػٌَاى ثِ اختوبػٖ ٔکبسآفشٌٗبً ًگش 
ُ تج٘ا٘ي  ٍاسٗابً   هقاذاس  هس٘ش، ضشاٗت شبهل) حبطل هذل ثشإ سگشسَ٘ى هذل پبساهتشّبٕ  شاذ

(2R) ٍ گشتؼاذٗل  ّبٕهتغ٘ش ،ثؼذ ٔهشحل دس. ًذشذ ثشآٍسد( داسٕهؼٌٖ آصهَى  ِ ٔ  تشت٘ات ثا  ساشهبٗ
 دس تغ٘٘اش  هقاذاس  ٍ ًذشاذ  هذل ٍاسد هبلٖ اهٌ٘ت ٍ اختوبػٖ سشهبٗٔ اختوبػٖ، کبسآفشٌٗبًٔ اًسبًٖ

ٖ  ٍ ثشآٍسد )∆2R) اٍلِ٘ ٓهتغ٘ش تک هذل ثب هقبٗسِ دس ٍاثستِ هتغ٘ش ٓشذتج٘٘ي ٍاسٗبً   داسٕهؼٌا
 ٍ سبصُ سغح دس پژٍّش اٗي دس کبسآفشٌٗبًِ ًگش  اٌٗکِ ثِ تَخِ ثب .(2 خذٍل) شذ آصهَى آى
ٕ  عشٗاق  اص ٍ هستق٘ن غ٘ش عَس ثِ ًت٘دِ دس ٍ است شذُ هغشح هکٌَى هتغ٘ش طَس  ثِ  ًشابًگشّب

 تحل٘ال  افضاسًشم 21 ًٔسخ اص شَد،هٖ هشبّذُ ّوذلٖ ٍ اختوبػٖ ٔهسئَ،ً ّبٕفؼبل٘ت ثِ ًگش 
  .است شذُ استفبدُ هذل پبساهتشّبٕ ثشآٍسد ثشإ AMOS هس٘ش

 
 ابزار
ِ  ًجاَد  ػلات  ثِ ًخست، گبم دس ٕ پشسشاٌبه ِ  ،اساتبًذاسد  ّاب ُ ثا ٔ  دس ٍٗاژ ٕ  صهٌ٘ا  هخاتض  هتغ٘شّاب

ِ  ٍ ّاب هذل ،پژٍّش ٔپ٘شٌ٘ ثشسسٖ ثب سبختِ هحقق إپشسشٌبهِ اختوبػٖ، کبسآفشٌٖٗ ٕ ًظشٗا  ّاب
 7 ٍ الؤسا  64 دس پژٍّش اٗي ٔپشسشٌبه. شذ فشاّن پژٍّش هتغ٘شّبٕ گ٘شٕاًذاصُ ثشإ هَخَد
 .  است شذُ تٌظ٘ن (إدسخِچٌذ هق٘بس خَاثٖ،چٌذ) پبسخ-ثستِ ّبٕپشسش شبهل قسوت

 شٌبسٖخوؼ٘ت اعلاػب : اٍل ثخش

ط ّبٕپشسش: دٍم ثخش ذاصُ ثِ هشثَ ت ثِ ًگش  گ٘شٕاً لَ٘  فشدٕ سغح دس اختوبػٖ پزٗشٕهسئ

 رٌّٖ ٍ ػٌٖ٘ ثؼذ دس هبلٖ اهٌ٘ت ثِ هشثَط ّبٕپشسش: سَم ثخش

 ّوذلٖ ثِ ًگش  ثِ هشثَط ّبٕپشسش: چْبسم ثخش

 اختوبػٖ ٔکبسآفشٌٗبً قظذ ثِ هشثَط ّبٕپشسش: پٌدن ثخش

 اختوبػٖ ٔکبسآفشٌٗبً اًسبًٖ ٗٔهبسش ثِ هشثَط ّبٕپشسش :ششن ثخش

 اختوبػٖ ٔکبسآفشٌٗبً اختوبػٖ ٔسشهبٗ ثِ هشثَط ّبٕپشسش :ّفتن ثخش
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 پشػـٙأٝ ٣ٔفٟٛٔ ػاختاس .3 خذَٚ
 ٞاؿاخق ٞأؤِفٝ ٔٙثغ ٔفا٥ٞٓ

 ٍ٘شؽ
 واسآفش٤ٙا١٘
 اختٕاػ٣

 (1991) سات٥ٙؼٖٛ
 ٔا٤ش ٚ واسػٛ
(1998) 
 (2012) ػچ٣

 ٕٞذ٣ِ تٝ ٍ٘شؽ

 دس ؿننذٖؿننش٤ه ٔننٛسد دس ٔثثننت احؼاػننات
 د٤ٍشاٖ احؼاػات
 د٤ٍشاٖ احؼاػات دس ؿذٖؿش٤ه تشا٢ تلاؽ
 د٤ٍشاٖ احؼاػات دس ؿذٖؿش٤ه تٝ اػتماد

ٔؼو٥ِٛت تٝ ٍ٘شؽ
 اختٕاػ٣ پز٤ش٢

 پننز٤ش٢ٔؼننو٥ِٛت ٔننٛسد دس ٔثثننت احؼاػننات
 اختٕاػ٣ ٥٘اصٞا٢ تٝ ٘ؼثت
 تٛدٖ اختٕاػ٣ پز٤شٔؼو٥ِٛت تشا٢ تلاؽ
 اختٕاػ٣ ١ٔؼوٛن٘ سفتاسٞا٢ تٝ اػتماد

 للذ
 واسآفش٤ٙا٘ٝ
 اختٕاػ٣

 (1998) وشٌٚش
 (1993) ؿاپ٥شٚ

 ٔطّٛت٥ت دسن
 پز٤ش٢أىاٖ دسن

 ػُٕ تٝ تٕا٤ُ

 اختٕاػ٣ ١ػؼؤٔ ا٘ذاص٢ساٜ تٛدٖدؿٛاس
 اختٕاػ٣ ٔؤػؼ١ ٔٛفم٥ت تٝ اط٥ٕٙاٖ
 اختٕاػ٣ ٔؤػؼ١ ا٘ذاص٢ساٜ تشا٢ تلاؽ ٥ٔضاٖ

   اختٕاػ٣ ١ٔؤػؼ ا٘ذاص٢ساٜ دا٘ؾ اص تشخٛسداس٢
 ٔؤػؼنن١ ا٘ننذاص٢ساٜ تننشا٢ خننٛد اص اط٥ٕٙنناٖ
   اختٕاػ٣
 اختٕاػ٣ ٔؤػؼ١ ا٘ذاص٢ساٜ تٝ ػلالٝ
 ا٘ننذاص٢ساٜ اص حاكننُ ٍ٘شا٘نن٣ ٚ تننٙؾ ٥ٔننضاٖ
 اختٕاػ٣ ٔؤػؼ١
 اختٕاػ٣ ٔؤػؼ١ ا٘ذاص٢ساٜ تٝ اؿت٥اق

 ١ػشٔا٤
 ا٘ؼا٣٘
 واسآفش٤ٙا١٘
 اختٕاػ٣

 ٚ دا٤ٚذػٖٛ
 (2003) ٞا٥ً٘

 ػا٘ذاساساخاٖ
 ٚ ٥ّٔؼى٣( 2008)

 (2008) واس

 پ٥ـ٥ٗ دا٘ؾ
 واسآفش٣ٙ٤ دا٘ؾ

 اختٕاػ٣ ٔؼائُ حٛص٠ دس فشد دا٘ؾ

 ٌشااختٕاع ٞا٢فؼا٥ِت ٠حٛص دس فشد دا٘ؾ

 پ٥ـ٥ٗ تدشت١
 واس٢ ١تدشت
 ٔذ٤ش٤ت ١تدشت
 واس ٚوؼة ا٘ذاص٢ساٜ تدشت١

 ػاختٝ ٔحمك ٔا٣ِ ا٥ٙٔت
 ٔا٣ِ ٥ٔٗأت ٔٙاتغ تؼذاد ػ٣ٙ٥
 ٔا٣ِ ا٥ٙٔت دسن ر٣ٙٞ

 ػشٔا١٤
 ٣اختٕاػ

 ٚ دا٤ٚذػٖٛ
 (2003) ٞا٥ً٘

 (ضؼ٥ف ٌشٜ) اتلا٣ِ

 ٞاػاصٔاٖ دس ػض٤ٛت

ٗ  ٞنا، آطا٘نغ  تنا  استثاط ٝ  ٚ ٞنا ا٘دٕن  ٞنا٢ ؿنثى
 اختٕاػ٣ ٞا٢ٔؤػؼٝ ٚ واسٚوؼة

 اختٕاػ٣ ػؼاتؤٔ كاحثاٖ تا دٚػت٣ دا١ٙٔ

 (ل٢ٛ ٌشٜ) پ٥ٛ٘ذ٢
 اختٕاػ٣ ػؼاتؤٔ ٚ واسٚوؼة كاحة ٚاِذ٤ٗ
 ا٘نذاص٢  ساٜ ٔـنٛق  كن٣ٕ٥ٕ  دٚػتاٖ ٚ خا٘ٛادٜ
 اختٕاػ٣ ٔؤػؼ١

 

 

 



  ...کبسآفشٌٗبًٔ ًگش  هتقبثل اثش: اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًٔ قظذ 

 

143 

ٖ  ثشإ. گشفت قشاس آصهَىپ٘ش هَسد پشسشٌبهِ اٗي دٍم، گبم دس  ٖ  اسصٗابث ِ  پبٗابٗ  اص ّاب ساٌد

ُ  1الؤسا  حازف  طَس  دس سٍ  ٍ  SPSS17 افضاسًشم ٕ  ٍ شاذ  اساتفبد  ّاش  دس کشًٍجاب   آلفاب

ٖ  تحل٘ال  پشسشٌبهِ سٍاٖٗ ثشسسٖ ثشإ. گشفت قشاس اسصٗبثٖ هَسد هشحلِ ٕ  ػابهل  طاَس   تأٗ٘اذ

ٔ  ،تشت٘ت اٗي ثِ. ثَد پشسشٌبهِ ثٌذٕثلَک سٍاٖٗ ٓکٌٌذتأٗ٘ذ آى ًتبٗح کِ گشفت ِ  پشسشاٌبه  اٍل٘ا

ِ  پبٗبٖٗ ٍ سٍاٖٗ ثب اثضاسٕ ثِ ٍ شذ اطلاح ٍ تؼذٗل  اهکابى  هتأسافبًِ،  2.نفت٘ٗاب  دسات  شاذُ تَخ٘ا

ٖ  ٍ کشًٍجب  آلفبٕ هَسد دس ث٘شتش تفس٘ش افضٍدى ٖ  ٍ سٍاٗا ِ  ثاب  پبٗابٗ ِ  تَخا  تؼاذاد  هحاذٍدٗت  ثا

 ًتابٗح  تفسا٘ش  ٍ ِزاسا ثشإ هحذٍد فضبٕ ثِ تَخِ ثب ٍٗژُثِ ،ًذاسد ٍخَد هدلِ دس هقبلِ طفحب 

 .است هقبلِ اطلٖ ّذف کِ

 

 هایافته
 دسطاذ  50 ٍ دٗاللن  تحظا٘لا   دسطاذ  37 .ثَدًاذ  هشد دسطذ 45 ٍ صى پبسخگَٗبى دسطذ 55

ٖ  ٍ ل٘سبً  ٍ دٗللن فَ  ِ  عاَس ّوابى . اشاتٌذ د ل٘سابً   اص ثاب،تش  تحظا٘لا   هابثق  ثحاث  دس کا

ٔ  قظاذ " هتغ٘ش ساثغٔ ثشسسٖ شذ، پشداختِ شٌبسٖسٍ  ٖ  کبسآفشٌٗبًا ِ ) "اختوابػ  هتغ٘اش  ٍ( ٍاثسات

 کاشدى ٍاسد(. 1هذل) است فشع آصهَى ثشإ گبم اٍل٘ي "اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًٔ ًگش " هستقل

ِ  ٍاثستِ هتغ٘ش تج٘٘ي ثشإ هذل قذس  افضاٗش آصهَى ٍ 1 هذل ثِ گشتؼذٗل هتغ٘ش سِ اص ٗکّش  سا

ٖ  هذل چْبس تشت٘ت اٗي ثِ. ذٌدّهٖ شکل سا ثؼذٕ گبم ِ  سگشساًَ٘  قاشاس  آصهاَى  هاَسد  چٌذگبًا

 .است شذُ آٍسدُ 4 خذٍل دس آى ًتبٗح کِ گشفت
 

  اجتماعی کارآفرینانة قصد و نگرش رابطة
ٔ  ًگاش   تَاىهٖ آٗب کِ است اٗي صٗشثٌبٖٗ پشسش هشحلِ، اٗي دس ٖ  کبسآفشٌٗبًا  هتغ٘اش ) اختوابػ

 ثاش . خ٘ش ٗب گشفت ًظش دس( ٍاثستِ هتغ٘ش) اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًٔ قظذ ث٘ي پ٘ش ػٌَاى ثِ سا( هستقل

 :شَدهٖ تذٍٗي طَس  اٗي ثِ 1 پژٍّشٖ فشض٘ٔ ثب هتٌبست آهبسٕ فشض٘ٔ اسبس اٗي

0 H : ضاشٗت  ٖ ٔ  ًگاش   هکٌاَى  هتغ٘اش  ه٘ابى  ّوجساتگ ٖ  کبسآفشٌٗبًا  قظاذ  هتغ٘اش  ٍ اختوابػ

 .است طفش اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًٔ

                                                                 
1  . If item deleted 
2  . total Choronbakh'α = 0.84 total 



1393 ثْبس ،1 شوبسٓ ،7 دٍسٓ کارآفرینی، توسعه فصلنامة                      144  

 چٙذٌا٘ٝ ٥ٖٛسٌشػ ٢ٞأذَ آصٖٔٛ ح٤٘تا .4 ذَٚخ

 

 4 مدل 3 مدل 2مدل 1 مدل

 ٍ٘شؽ
 ١٘ٙا٤واسآفش
 ٣اختٕاػ

 ٤١ػشٔا
 ٣ا٘ؼا٘
 ٙا٤١٘واسآفش
 ٣اختٕاػ

 ٍ٘شؽ
 ٙا٤١٘واسآفش
 ٣اختٕاػ

 ٤١ػشٔا
 ٣اختٕاػ

 ٍ٘شؽ
 ٙا٤١٘واسآفش
 ٣اختٕاػ

 ت٥أٙ
 ٣ٔاِ

 ٍ٘شؽ
 ٙا٤١٘واسآفش
 ٣اختٕاػ

 تٝ ش٥ٔؼ ة٤ضش
 ٝ٘ٙا٤واسآفش للذ

48/0 072/0 451/0 180/0 419/0 22/0 44/0 

 000/0 01/0 000/0 000/0 000/0 109/0 00/0 ٢داس٣ٔؼٙ ػطح
 140/466 964/470 391/465 52/465 ٢وا ٔدزٚس
2

R
 2304/0 2504/0 3600/0 56/43 

F 13/244 63/250 34/279 198/291 
 000/0 000/0 000/0 000/0 ٢داس٣ٔؼٙ ػطح
2

R∆  02/0 1296/0 2052/0 

F  431/1 84/112 84/112 

 000/0 000/0 289/0  ٢داس ٣ٔؼٙ ػطح

 

 ثٌابثشاٗي  ؛اسات  01/0 خغبٕ اص کوتش (48/0) هس٘ش ضشٗت داسٕهؼٌٖ سغح 4 خذٍل هغبثق

ِ  ؛شاَد هٖ تأٗ٘ذ 1 پژٍّشٖ فشض٘ٔ ًت٘دِ دس ٍ سد ( 0H) آهبسٕ فشع % 99 ثاب  دٗگاش،  ػجابس   ثا

ٖ  کبسآفشٌٗبًٔ ًگش  ث٘ي کِ کشد اظْبس تَاىهٖ اعوٌ٘بى ٔ  قظاذ  ٍ اختوابػ ٖ  کبسآفشٌٗبًا  اختوابػ

 اص% 23 طشفبً اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًٔ ًگش  داسٕ،هؼٌٖ اٗي ٍخَد ثب. داسد ٍخَد هثجت ّوجستگٖ

 ث٘ي ساثغٔ گفت تَاىهٖ اسبس ّو٘ي ثش .ذٌکهٖ تج٘٘ي سا اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًٔ قظذ 1پشاکٌذگٖ

 .است ضؼ٘ف إساثغِ هؼٌبداسٕ ٍخَد ثب اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًٔ قظذ ٍ ًگش 
 

 قصد و نگرش ميان رابطة در اجتماعی کارآفرینانة انسانی سرمایة گریتعدیل اثر بررسی

   اجتماعی کارآفرینانة

ٔ  افضاٗش آٗب کِ است اٗي ثٌبٖٗصٗش پشسش هشحلِ، اٗي دس ٖ  ساشهبٗ ٔ  اًسابً ٖ  کبسآفشٌٗبًا  اختوابػ

ٔ  ًگش  ساثغٔ تَاًذهٖ( گشتؼذٗل هتغ٘ش) فشد ٖ  کبسآفشٌٗبًا ِ  سا اختوابػ  قظاذ  ثا٘ي پا٘ش  ػٌاَاى  ثا

ٔ  اسابس  اٗي ثش. خ٘ش ٗب ذٌک تقَٗت اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًٔ ٕ  فشضا٘  ٔفشضا٘  ثاب  هتٌبسات  صٗاش  آهابس

 :شَدهٖ تذٍٗي 2 پژٍّشٖ

                                                                 
1. Variance 
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0 H:  ًهتغ٘اش  دٍ شابهل  هذلٖ عشٗق اص اختوبػٖ "کبسآفشٌٗبًٔ قظذ" هتغ٘ش ٓشذتج٘٘ي ٍاسٗب 

ُ تج٘ا٘ي  ٍاسٗبً  ثب "اًسبًٖ سشهبٗٔ" ٍ "اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًٔ ًگش " هستقل ٖ  تَساظ  شاذ  هاذل

 .است ثشاثش "اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًٔ ًگش " هستقل هتغ٘ش ٗک شبهل
ِ   4 خاذٍل  2 هاذل  ب هلاحظ اص ٖ  ًت٘دا ِ  شاَد ها ِ  کا ٔ  دىکاش اضابف ٖ  ساشهبٗ ٔ  اًسابً  کبسآفشٌٗبًا

ٓ تج٘ا٘ي  ٍاسٗبً  ًبچ٘ض افضاٗش ثِ هذل ثِ اختوبػٖ ٔ  قظاذ  شاذ ٖ  کبسآفشٌٗبًا  ُشاذ  هٌداش  اختوابػ
ٖ  ،افاضاٗش  اٗي کِ دّذهٖ ًشبى ً٘ض ف٘شش آصهَى ٍ F آهبسٓ. (∆2R=%2) است ِ . سات ً٘ داسهؼٌا  ثا
ٖ  فشض٘ٔ ًت٘دِ دس ٍ کشد سد سا H 0 فشض٘ٔ تَاىًوٖ پژٍّش اٗي ًتبٗح پبٗٔ ثش تشت٘ت اٗي  پژٍّشا
ٖ  کبسآفشٌٗبًٔ اًسبًٖ ٔسشهبٗ دٗگش، ػجبس  ثِ ؛شَدًوٖ تأٗ٘ذ 2  دس سا گشٕتؼاذٗل  ًقاش  اختوابػ

 .است ًکشدُ اٗفب اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًٔ قظذ ٍ ًگش  صهٌ٘ٔ
 

 کارآفرینانرة  قصرد  و نگررش  ميران  رابطرة  در اجتمراعی  سررمایة  تعدیلگری اثر بررسی

  اجتماعی

( گشتؼاذٗل  هتغ٘اش ) فشد اختوبػٖ سشهبٗٔ افضاٗش آٗب کِ است اٗي ثٌبٖٗصٗش پشسش هشحلِ، اٗي دس

ٔ  قظاذ  ثا٘ي پا٘ش  ػٌاَاى  ثِ سا اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًِ ًگش  ٔساثغ تَاًذهٖ ٖ  کبسآفشٌٗبًا  اختوابػ

ٔ  اسابس  اٗاي  ثش. خ٘ش ٗب ذٌک تقَٗت ٕ  فشضا٘ ٔ  ثاب  هتٌبسات  صٗاش  آهابس ٖ  فشضا٘  تاذٍٗي  3 پژٍّشا

 :شَد هٖ

0H:  ًقظذ" هتغ٘ش ٓشذتج٘٘ي ٍاسٗب  ٔ ٖ  "کبسآفشٌٗبًا ُ  ثاب  اختوابػ ٖ  اص اساتفبد  دٍ شابهل  هاذل

ٖ  کبسآفشٌٗبًٔ ًگش " هستقل هتغ٘ش ٔ " ٍ "اختوابػ ٖ  ساشهبٗ ُ تج٘ا٘ي  ٍاسٗابً   ثاب  "اختوابػ  اص شاذ

 .است ثشاثش "اختوبػٖ ٔکبسآفشٌٗبً ًگش " هستقل هتغ٘ش ٗک شبهل هذلٖ عشٗق

 هٌداش  هاذل  ثِ اختوبػٖ سشهبٗٔ دىشکاضبفِ کِ شَدهٖ ًت٘دِ 4 خذٍل 3 هذل ب هلاحظ اص

ُ تج٘٘ي ٍاسٗبً  افضاٗش ثِ ٔ  قظاذ  شاذ ٖ  کبسآفشٌٗبًا  ّوچٌا٘ي  ؛(∆2R=%13) اسات  ُشاذ  اختوابػ

ٖ  01/0 ساغح  دس افاضاٗش  اٗاي  کِ ذٌدّهٖ ًشبى ف٘شش آصهَى ٍ F آهبسٓ ِ . اسات  داسهؼٌا  اٗاي  ثا

ٔ  پاژٍّش  اٗاي  ًتبٗح پبٗٔ ثش تشت٘ت ٕ  فشضا٘ ِ  دس ٍ سد  0H آهابس ٖ  ٔفشضا٘  ًت٘دا  تأٗ٘اذ  3 پژٍّشا

ِ  اسات  هؼٌٖ ثذاى اهش اٗي. شَد هٖ ٔ  کا ٖ  ساشهبٗ ٔ  دس اختوابػ ٔ  قظاذ  ٍ ًگاش   ساثغا  کبسآفشٌٗبًا

  .است داشتِ گشٕتؼذٗل ًقش اختوبػٖ
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  اجتماعی کارآفرینانة قصد و نگرش ميان رابطة در مالی امنيت تعدیلگری اثر بررسی

ٖ ( گشتؼاذٗل  هتغ٘ش) هبلٖ اهٌ٘ت افضاٗش آٗب کِ است اٗي صٗشثٌبٖٗ پشسش ،هشحلِ اٗي دس  تَاًاذ ها

 ذٌا ک تقَٗات  اختوبػٖ ٔکبسآفشٌٗبً قظذ ث٘يپ٘ش ػٌَاى ثِ سا اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًٔ ًگش  ٔساثغ

 :شَدهٖ تذٍٗي 4 پژٍّشٖ ٔفشض٘ ثب هتٌبست صٗش آهبسٕ ٔفشض٘ ،اسبس اٗي ثش. خ٘ش ٗب

0H : ًٔکبسآفشٌٗبًا  قظذ" هتغ٘ش ٓشذتج٘٘ي ٍاسٗب"  ٖ ُ  ثاب  اختوابػ ٖ  اص اساتفبد  دٍ شابهل  هاذل

ٖ  اهٌ٘ت" ٍ "اختوبػٖ ٔکبسآفشٌٗبً ًگش " هستقل هتغ٘ش ُ تج٘ا٘ي  ٍاسٗابً   ثاب  "هابل  عشٗاق  اص شاذ

 .است ثشاثش "اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًٔ ًگش " هستقل هتغ٘ش ٗک شبهل هذلٖ

ِ  هاذل  ثِ هبلٖ اهٌ٘ت دىکشاضبفِ کِ شَدهٖ ًت٘دِ 4 خذٍل 4 هذل ب هلاحظ اص  افاضاٗش  ثا

 ٍ F ٓآهبس ّوچٌ٘ي ؛(∆2R=%20) است ُشذ هٌدش اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًٔ قظذ ٓشذتج٘٘ي ٍاسٗبً 

 ٔپبٗا  ثاش  تشت٘ات  اٗاي  ثِ. است داسهؼ01/0ٌٖ سغح دس افضاٗش اٗي کِ ذٌدّهٖ ًشبى ف٘شش آصهَى

ٖ  ثاذاى  اهاش  اٗاي . شَدهٖ ٗ٘ذأت 4 پژٍّشٖ ٔفشض٘ ٍ سد  0H ٔفشض٘ پژٍّش اٗي ًتبٗح  اسات  هؼٌا

 .است داشتِ گشٕتؼذٗل ًقش اختوبػٖ ًٔکبسآفشٌٗب قظذ ٍ ًگش  ٔساثغ دس هبلٖ اهٌ٘ت کِ

 .ًذاسد ٍخَد هقبلِ حدن هحذٍدٗت ثِ تَخِ ثب AMOS ًتبٗح کشدىاضبفِ اهکبى هتأسفبًِ، 

 

 گيرینتيجه و بحث
ٔ ٘صه دس ٕسفتابس  ٍ ٖشاٌبخت  ،ٖػبعف ٍاکٌش ٕداسا کِ ٕافشاد دّذٖه ًشبى پژٍّش يٗا حًٗتب  ٌا

 شًاذ ٘گٖه ن٘تظو يٗشٗسب اص شتش٘ث ،ّستٌذ ٖاختوبػ ً٘بصّبٕ هَسد دس ٕشٗپزت٘هسئَل ٍ ّٖوذل

 ثاب  ٕافاشاد  ،گشٗد ػجبس  ثِ ؛کٌٌذ ٕاًذاصساُ ٖاختوبػ اّذاف ثب ٕاهؤسسِ کًٗضد ٌٓذٗآ دس کِ

 دس. داشات  خَاٌّاذ  ٖاختوابػ  ٌبًٔٗکبسآفش قظذ ٕشتش٘ث احتوبل ثِ ٖاختوبػ ٌٔبًٗکبسآفش ًگش 

ٓ  دس ٕبدٗص قب ٘تحق. ثَد شذُ ٌٖ٘ثش٘پ ساثغِ يٗا ضً٘( 1391) ّوکبساى ٍ بدگبسٗ پژٍّش  حاَص

ِ ٗکبسآفش قظاذ  ٓکٌٌاذ ٌٖا ٘ثش٘پا  ٌِبًٗکبسآفش ًگش  کِ ًذاُداد ًشبى ّن ٕتدبس ٌٖٗکبسآفش  ٌبًا

ِ  آًداب  اص ٍٖلا  (. Krueger, 2000 Luthje, Franke, 2003 :هثابل  ٕثاشا ) اسات   23 فقاظ  کا

 ٌٔبًااٗکبسآفش ًگااش  بً ٗااٍاس اص اسااتفبدُ ثااب ٖاختواابػ ٌٔبًااٗکبسآفش قظااذ بً ٗااٍاس اص دسطااذ

َ  چٌاذاى  ٖاختوابػ  ٌٔبًا ٗکبسآفش قظاذ  ٍ ًگاش   ي٘ثا  ٔساثغا  شذ، ي٘٘تج ٖاختوبػ  دس .سات ً٘ ٕقا

 بدگابس ٗ کِ عَسّوبى ثب،تش ٖاختوبػ ٌٔبًٗکبسآفش ًگش  احتوب،ً گفت تَاىٖه بفتِٗ يٗا ح٘تَض
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 ثاب،تش  افاشاد  رّاي  دس سا ٖاختوابػ  ٌٖٗکابسآفش  ت٘ا هغلَث دادًاذ  ًشابى  ّان ( 1391) ّوکبساى ٍ 

ِ  ٖحابل  دس ،ثاشد ٖ ه ُ  ٖاختوابػ  ٌٔبًا ٗکبسآفش قظاذ  دابد ٗا دس کا  دسک ذٗا ثب ت٘ا هغلَث ثاش  ػالاٍ

ِ  ٍخَد ّن ٕشٗپز  اهکبى  اسابس  يٗا ا ثاش  .(Mair and Noboa, 2003 :هثابل  ٕثاشا ) ثبشاذ  داشات

ِ  يٗا ٓکٌٌذتٗتقَ ٕگشٗد ػَاهل ذثبٗ شذ، گشفتِ ًظش دس ّن پژٍّش اٗي دس کِ عَسّوبى  ساثغا

 ٖاًسابً  ٔٗساشهب  شبهل ،گشفتٌذ قشاس ٖثشسس هَسد پژٍّش يٗا دس کِ ،ػَاهل يٗا اص ٖثشخ. ثبشٌذ

 .  ّستٌذ ٖهبل ت٘اهٌ ٍ ٖاختوبػ ٔٗسشهب ،ٖاختوبػ ٌبًٔٗکبسآفش

. است ٖاختوبػ ٌٔبًٗکبسآفش قظذ ٍ ًگش  ٔساثغ گشلٗتؼذ ٖاختوبػ ٔٗسشهب ّب،بفتِٗ اسبس ثش

 ّوکابساى،  ٍ بدگابس ٗ :هثابل  ٕثاشا ) ٖاختوبػ ٌٖٗکبسآفش ٓحَص دس ي٘ش٘پ حًٗتب ذٗ٘أت دس بفتِٗ يٗا

1391 Mair and Noboa, 2003 Bhawe et al., 2006) کشد ذ٘تأک  ِ  ًگاش   هتقبثال  اثاش  کا

ٔ ٗکبسآفش قظاذ  شٗافاضا  ثبػث ٖغٌ ٖاختوبػ ٔٗسشهب ٍ ٖاختوبػ ٌبًٔٗکبسآفش ٕثب،  ٖاختوابػ  ٌبًا

 ،است کشدُ ٌٖ٘ثش٘پ ٖاختوبػ ٌٖٗکبسآفش حَصٓ دس ّن (2008)1ت٘اسو کِ عَسىّوب. شَدٖه

ِ  يٗثٌابثشا  ؛کٌذٖه شتش٘ث سا ٖهبل هٌبثغ ثِ ٖدستشس ٖاختوبػ ٔٗسشهب  طاَس   دس سساذ ٖها  ًظاش  ثا

 کابس  ٕشٍ٘ا ً ٍ ٖهابل  هٌبثغ ي٘تأه تَاى کِ کٌذ احسبس فشد ٖغٌ ٖاختوبػ ٔٗسشهب اص ٕثشخَسداس

 اٗدابد  اسابس  يّ٘وا  ثش .داشت خَاّذ خَد ٖاختوبػ ٔسسؤه ٕاًذاصساُ خْت سا خَد بصً٘ هَسد

 .ٗبثذهٖ پزٗشتشاهکبى سا خَد اختوبػٖ هؤسسٔ

 ٌبًٔٗکبسآفش قظذ ٍ ًگش  ساثغٔ شذ  ثِ ٖهبل ت٘اهٌ کِ داد ًشبى حبضش پژٍّش ي،ّ٘وچٌ

ٔ  ًگاش   هتقبثل اثش ،دٗگش ػجبس  ثِ ؛کٌذٖه تٗتقَ سا ٖاختوبػ ٖ  کبسآفشٌٗبًا  اهٌ٘ات  ٍ اختوابػ

ِ ٗ يٗا ا ثٌبثش .ثشد هٖ ثب، سا کبسآفشٌٗبًِ قظذ هبلٖ ِ  ٕافاشاد  سٍدٖها  اًتظابس  بفتا  ًگاش   ٕداسا کا

ُ  طَس  دس ّستٌذ ٖاختوبػ ٌبًٔٗکبسآفش  ٍ( ٌٖا ٘ػ ثؼاذ ) شاتش ٘ث ٖهابل  ي٘تاأه  غهٌابث  اص ٕهٌاذ ثْاش

ِ  شًاذ ٘ثگ ن٘تظاو  يٗشٗسب اص شتش٘ث (ٖرٌّ ثؼذ) ذاستشٗپب ٔ  ٌاذُ ٗآ دس کا  سا خاَد  ٖاختوابػ  هؤسسا

 ٌاذ ٗفشا دس شذىش٘دسگ ثب کِ کٌذهٖ ث٘بى( 2002)2ضٗد ،گ٘شًٕت٘دِ اٗي تأٗ٘ذ دس. کٌٌذ ٕاًذاص ساُ

 دس چااِ ٖاختواابػ ٌاابىٗکبسآفش ٖشخظاا ٖهاابل اخااش  ٍ ٖهاابل ت٘اااهٌ ٖاختواابػ ٌٖٗکاابسآفش

 ٌٔبًا ٗکبسآفش ّٕاب ت٘ا فؼبل ت٘ا هبّ. شد٘ا گٖها  قشاس ٖهٌف ش٘تأث تحت هذ ثلٌذ دس چِ هذ   کَتبُ

                                                                 
1. Smith-Huntre 
2. Dess 
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ّ  ٍ ٖشخظا  ٕخشاٌَد  آى ٖاطل ٕسَدّب کِ است ٕاگًَِ ثِ ٖاختوبػ ِ  ًساجت  ٖآگاب  حال  ثا

 ٖاختوابػ  ٔبًٌٗکبسآفش ًگش  ثب ٕافشاد يٗثٌبثشا ؛ٖهبل ٕدستبٍسدّب ًِ است ٖاختوبػ هسئلٔ کٗ

ِ  ؛شاًَذ ٖها  هتقجال  سا ٖشاغل  ساک ٗس کٗ ٖاختوبػ ٌٖٗکبسآفش ٖشغل ش٘هس اًتخبة ثب  اص چشاکا

 فشطات  گاش ٗد ٕسَ اص ٍ ًذاسد ٍخَد ٖاختوبػ ٌٖٗکبسآفش ش٘هس دس ٖهبل ٕدستبٍسدّب سَ کٗ

 يٗثٌابثشا  ؛دٌّذٖه دست اص سا دسآٍسى خَة پَل ٍ افتبدُ خب ٕتدبس ٔسسؤه کٗ دس کشدىکبس

ِ  ٖاختوابػ  ٌٔبًا ٗکبسآفش ًگش  ثب ٕفشد کِ سسذٖه ًظش ثِ ٖهٌغق کبهلاً  ًظاش  اص سا خاَد  چٌبًچا

ِ  ٖهابل  ت٘اهٌ بٗ) ٌذً٘ج ٖاختوبػ ٌٖٗکبسآفش ٌذٗفشا دس شذىش٘دسگ الضاهب  ثب هتٌبست ٖهبل  ًذاشات

 ٍاى پاژٍّش  ّان  ٌٖٗکبسآفش حَصٓ دس. شد٘ثگ ن٘تظو ٖاختوبػ ٔسسؤه دبدٗا ٕثشا کوتش ،(ثبشذ

 ساک ٗس کوتاش  داسًاذ  2ٖهابل  ت٘ا اهٌ ثِ شٗگشا کِ ٕافشاد داد ًشبى( 2008)1ّوکبساى ٍ گلذسى

 ٕتدابس  ٌٖٗکابسآفش  قظذ کوتش اسبس يّ٘و ثش ٍ کٌٌذٖه قجَل سا خَد ذٗخذ کبسٍکست دبدٗا

ِ  داد ًشابى  ض٘ا ً( 1391) ّوکابساى  ٍ بدگابس ٗ پاژٍّش  اص آهذُدستِث شَاّذ. داشت خَاٌّذ  کا

 ٖاختوابػ  ٌٖٗکابسآفش  قظاذ  ٕش٘ا گشاکل  ثاش  ثشؤه ٕاٍاسغِ طشش ٖهبل ذاسٗپب هٌبثغ ثِ ٖدستشس

 .است افشاد

ٖ  ٔکبسآفشٌٗبً اًسبًٖ ٔسشهبٗ  اًتظبس خلاف ثش کِ داد ًشبى ّبٗبفتِ ،ّوچٌ٘ي ِ  ،اختوابػ ِ  کا  ثا

 ّاابٕفؼبل٘اات ٍ کبسآفشٌٗبًااِ ّاابٕفؼبل٘اات ٓحااَص دٍ دس پ٘شاا٘ي داًااش ٍ پ٘شاا٘ي ٔتدشثاا طااَس 

ِ کبسآفشٌٗب قظذ ٍ ًگش  ث٘ي ٔساثغ شذ  ثش ،شذ گشفتِ ًظش دس گشا اختوبع ٖ  ًا . فاضٍد ً٘ اختوابػ

ِ  اٗي ٖ  سا ًت٘دا ِ  ثاب  تاَاى ها ِ  احتوابل  سا ٖ  ٔساشهبٗ  هساتق٘ن  ٔساثغا  احتوابل  .1 :کاشد  تَخ٘ا  اًسابً

 ٍ 3چااي ،تداابسٕ کاابسآفشٌٖٗ هتااَى دس .اختواابػٖ ٔکبسآفشٌٗبًاا قظااذ ثااب اختواابػٖ ٔکبسآفشٌٗبًاا

ٕ  افاضاٗش  عشٗاق  اص آهاَص   کِ دادًذ ًشبى( 1998) ّوکبساى  قظاذ  افاضاٗش  ثبػاث  خَدثابٍس

ٖ  احتوابل  اٗاي  اسابس  ّو٘ي ثش .شَدهٖ کبسآفشٌٗبًِ ِ  اسات  هٌغقا ُ تحظا٘ل  افاشاد  کا  ٍ تاش کاشد

ٕ فؼبل٘ت ٍ کبسآفشٌٖٗ حَصٓ دس تشثبتدشثِ ِ  گاشا اختوابع  ّاب ٕ  دل٘ال  ثا  اص ث٘شاتش  ثاب،تش  خَدثابٍس

 پ٘شا٘ي  ٔتدشث ٍ داًش داشتي شبٗذ اسبس اٗي ثش .ثبشٌذ داشتِ اختوبػٖ ٔکبسآفشٌٗبً قظذ دٗگشاى

 ٔکبسآفشٌٗبًا  قظاذ  ٍ ًگاش   ٔساثغ آًکِ اص ث٘شتش گشااختوبع ّبٕفؼبل٘ت ٍ کبسآفشٌٖٗ ٓحَص دس

                                                                 
1. Van Gelderen 
2. Attitude to financial security 
3. Chen 
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ِ  استجابط  اختوبػٖ ٔکبسآفشٌٗبً قظذ ثب هستق٘ن عَس ثِ خَد ،کٌذ تقَٗت سا اختوبػٖ  . ثبشاذ  داشات

 ّوکابساى  ٍ ٗبدگابس  هذل. اختوبػٖ ٔکبسآفشٌٗبً ًگش  ثب اًسبًٖ ٔسشهبٗ هستق٘ن ٔساثغ احتوبل. 2

ٖ  ٔتدشثا  هؼاشع  دس فشد گشفتيقشاس کِ دّذهٖ ًشبى( 1391) ِ  ً٘ابثت ٕ هاذل  ٍٔاساغ  ثا  ًقاش  ّاب

 اًساابًٖ ٔسااشهبٗ اص دٗگااش ثؼااذٕ کااِ ،گااشااختواابع ّاابٕفؼبل٘اات ٔتدشثاا ّوچٌاا٘ي ٍ گااشااسص 

ٕ شاکل  شثا  ثشؤه ػلٖ ششاٗظ خولِ اص ،است اختوبػٖ ٔکبسآفشٌٗبً ِ  ًگاش   گ٘اش ٕ فؼبل٘ات  ثا  ّاب

 لبهثاا ثااشإ ؛داسد ٍخااَد ّاان ساثغااِ اٗااي ثااش دال حکاابٗتٖ شااَاّذ .اساات اختواابػٖ ٔهساائَ،ً

ٖ  تحظا٘ل  هذدکبسٕ ٍ شٌبسٖخبهؼِ ّوچَى اًسبًٖ ػلَم ّبٕسشتِ دس کِ داًشدَٗبًٖ  کٌٌاذ ها

ٖ  کبسآفشٌٖٗ قظذ هٌْذسٖ ٍ فٌٖ داًشدَٗبى اص ث٘شتش  ٔساشهبٗ  ًقاش  احتوابل  .3. داسًاذ  اختوابػ

 فشطات  تشاخ٘ض  هبًٌذ اختوبػٖ کبسآفشٌٖٗ فشاٌٗذ هشاحل سبٗش ثش اختوبػٖ ٔکبسآفشٌٗبً اًسبًٖ

 سا احتوابل  اٗاي  تدبسٕ کبسآفشٌٖٗ ٓحَص دس (2003 ،1ش٘ي :هثبل ثشإ) فشطت اص ثشداسٕثْشُ ٗب

   .کٌذهٖ ٗ٘ذأت
 

 پيطنهادها
 فشضا٘ب   کِ کٌذهٖ اٗدبة هغبلؼِ هَسد ًؤًَ خظَص دس پژٍّش اٗي خبص ّبٕهحذٍدٗت

ِ  ضاوي  شًَذ؛ ثشسسٖ هتفبٍ  خظَط٘ب  ثب ّبًٖٗوًَِ دس ٕ هفْاَم  اٌٗکا ٖ  سابص ِ  هتغ٘شّابٗ  کا

ٕ  کٌاذ هٖ اٗدبة شذًذ ٘ذُسٌد اختوبػٖ کبسآفشٌٖٗ حَصٓ دس ثبساٍل٘ي ثشإ ٔ  ثاشا  ث٘اٌش  تَساؼ

ٕ پاژٍّش  اختوبػٖ کبسآفشٌٖٗ پشداصٕتئَسٕ حَصٓ دس ػلوٖ ٖ  ّاب َ  ٔصهٌ٘ا  دس آتا ٕ مهفْا  سابص

 ذًا گ٘ش طاَس   هبلٖ اهٌ٘ت ٍ اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًٔ اًسبًٖ سشهبٗٔ اختوبػٖ، ٔکبسآفشٌٗبً ًگش 

ٖ  ًتابٗح  ثِ تَخِ ثب .شًَذ دادُ تَسؼِ هتغ٘شّب اٗي گ٘شٕاًذاصُ استبًذاسد اثضاسّبٕ ٍ  حبطال  فشػا

ٖ  ٔساثغا  پاژٍّش،  اٗي اص ٕ ٍٗژگا ٖ خوؼ٘ات  ّاب ِ  _شاٌبخت ُ ثا ٔ  ٍ تحظا٘لا   ،خٌسا٘ت  ٍٗاژ  عجقا

ٖ  ساغح  ّبٕهتغ٘ش ًقش عَسّو٘ي _اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًٔ ًگش  ٍ قظذ ٍ خبًَادگٖ  دس هح٘غا

 يٗا ا دس ٖآتا  ّٕب پژٍّش ٕثشا ٖخَث هَضَػب  اختوبػٖ کبسآفشٌٗبًٔ قظذ ٍ ًگش  ثب ساثغِ

ِ  تَخِ ثب يّ٘وچٌ ؛سسٌذٖه ًظش ثِ حَصُ  ّوکابساى  ٍ بدگابس ٗ پاژٍّش  ٍ پاژٍّش  يٗا ا حًٗتاب  ثا

قظاذ ثاِ سفتابس ّان خبلات ثاِ ًظاش         لٗتجاذ  ٕثشا افشاد ضاًٌذٓ٘اًگثش ّٕبهحشک ٖ( ثشسس1391)

                                                                 
1. Shane 
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 ٖصًاذگ  دس ٕهحاَس  ٕذادّبٗا سٍ ًقش( 1391) ّوکبساى ٍ بدگبسٗ پژٍّش دس چٌبًکِ. سسذٖ ه

 بىٗشاب  ًقش يٗثش ا افضٍىاستخشاج شذ.  ٕاٍاسغِ هقَلٔػٌَاى  ثِ شُ٘غٍ هشگ ،ٕوبس٘ث هبًٌذ فشد

ِ  ّٖان ثشسسا   ٖاختوابػ  ٌبًٔٗکبسآفشٍ قظذ  ًگش  ساثغٔ تٗدس تقَ ٖهبل ت٘تَخِ اهٌ  ّٕاب خٌجا

ِ  ٖهابل  ت٘ا اهٌ ٕافاشاد داسا  ٕثاشا  سا ٖاختوابػ  ٌٖٗکابسآفش  ٓضاًٌذ٘اًگثش  ٕثاشا  ٖهَضاَع خابلج   ثا

 ٖاًسابً  ٔٗساشهب  ٕگشلٗتؼاذ  ٔ٘فشضا ثاب تَخاِ ثاِ سد     يّ٘وچٌا  ؛سابصد ٖها ثذل  ٖآت ّٕبپژٍّش

ِ  احتواب،   دسًظشگاشفتي ثب  شَدٖه ِ٘تَط ٖاختوبػ ٌبًٔٗکبسآفش  حًٗتاب  دس شاذُ هغاشح  ٔگبًا سا

 قاشاس  ٖثشسسا  هاَسد  ٖاختوابػ  ٌٖٗکابسآفش  ٌاذ ٗفشا دس ٖاختوابػ  ٌبًٔٗکبسآفش ٖاًسبً ٔٗسشهب ًقش

 .شد٘گ
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