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  دٌیچک

 
 انیدانشجو نانةیکارآفر تیبر ن یاجتماع ةیابعاد مختلف سرما ریتأث یمنظور بررس پژوهش حاضر به  

پژوهش شامل تمام  یآن انجام شذه است. جامعة آمار تیدر جهت تقو یو توسعة مذل یکشاورز

 زکه با استفاده ا (N=691)بود  اسوجیدانشگاه  یکشاورز یها رشته یسال چهارم کارشناس انیدانشجو

مطالعه شذنذ.  یسادة تصادف یریگ ها به روش نمونه نفر از آنPaxton (2002) 130 یریگ جذول نمونه

 یاجتماع ةیسرما ،یشناخت یاجتماع ةینهفتة سرما ریمل چهار متغشا یا پژوهش پرسشنامه یابسار اصل

 ییای)اعتبار(، پا ییروا یمنظور بررس بود. به  نانهیکارآفر تیو ن یا رابطه یاجتماع ةیسرما ،یساختار

با  یمعادلات ساختار یساز پژوهش از روش مذل اتینهفته و آزمون فرض یرهای)اعتماد( و برازش متغ

و  ییایپا ،یی( رواCFA) یذییتأ یعامل لیتحل جیاستفاده شذ. نتا LISREL 54/8افسار  نرم یریکارگ به

 ةی( نشان داد که سرماSEM) یساختار تمذل معادلا جیکرد. نتا ذیینهفته پژوهش را تأ یرهایبرازش متغ

 ةیها بودنذ؛ اما سرما آن نانةیکارآفر تین راتییتغ  کننذة ینیب شیپ انیدانشجو یا و رابطه یشناخت یاجتماع

با بحث و  ت،یها نبود. در نها آن نانةیکارآفر تین راتییتغ  کننذة ینیب شیپ انیدانشجو یساختار یاجتماع

 انیدانشجو نانةیکارآفر تین تیدر جهت تقو یکاربرد شنهادیپ یتعذاد پژوهش جیدربارة نتا یریگ جهینت

 ارائه شذه است.    یکشاورز یو پژوهشگران نظام آموزش عال سانیر برنامه ران،یکمک به مذ یبرا یکشاورز
    

 دانشجویان کشاورزی، سرمایة اجتماعی، کارآفرینی، نیت کارآفرینی  َای کلیدی: ياژٌ

 
 مقدمٍ
 ٖىٗ تٌْبًِ ٕىبس٘ث ٍ وبس هَضَع بٗ اضتغبل ّٕب چبلص اهشٍصُ،

 ثب ثلىِ ذ،ٗآٖ ه ضوبس ثِ وطَس سٍص ٖاختوبػ هسبئل يٗتش هْن اص
 يٗتش هْن سا آى تَاىٖ ه گزضتِ دّٔ دٍ دس ت٘خوؼ سضذ ضاى٘ه

ست ٌذُٗآ دّٔ چٌذ دس ٖاختوبػ چبلص  ,.Tajabadi et al) داً

 ّٕب گشٍُ بى٘ه دس ٕىبس٘ث ش٘چطوگ صٗافضا ي٘(؛ ّوچ2008ٌ
 ٖػبل آهَصش ًظبم لاى٘التحػ فبسؽ ژٍُٗثِ وشدُ ل٘تحػ

 ضذُ لٗتجذ اهشٍص خبهؼٔ هطىلات ٍ هسبئل اص ٖىٗ ثِ ٕوطبٍسص
 ثخص دس اوٌَى، ّن(. Ghasemi et al., 2009) است

 غهٌبث ٍ ٕوطبٍسص آهَختٔ داًص ّضاس 240 ٕوطبٍسص
 ٍ يٗتشٖ اغل ٕوطبٍسص ٖػبل آهَصش ًظبم لاى٘التحػ فبسؽ
ولاى وطَس است ٍ  ضاىٗس ٍ ثشًبهِ شاى٘گ ن٘تػو هطغلٔ يٗتش هْن

ىبسّب تٍٗ تمَ دبدٍٗ ا ٕىبس٘سفغ هؼضل ث ٍ  ٖٗصا اضتغبل ٕساّ
 ت٘ثِ تشث بص٘خبًجِ ً ّوِ ٍٔ حشوت ثِ سوت تَسؼ ٖخَداضتغبل

ٍ خلاق سا دٍچٌذاى وشدُ است  يٍٗ آهَصش افشاد وبسآفش
(Hosseini & Khosravipour, 2006وبسآفش .)ٌٖٗ ٖت٘فؼبل 

افشاد دس خْت  ٕثشا ٕداسٖ هؼٌ ّٕب فشغت دبدٗاست وِ ثِ ا
ّبٕ ًَآٍس صٗافضا كٗاص عش ٍٕ التػبد ٖثِ استملال هبل ٖبث٘دست
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 Souitaris et) ضَدٖ ه هٌدش ٍوبسوست ذٗخذ ّٕب ٍ فشغت

al., 2007 .)ِٕسبص است وِ آهبدُ يٗا است هسلن آًچ 
طدَ  ثب همبثلِ ٕثشا خبهؼِ دس ٍوبسوست دبدٗا ٕثشا بىٗداً

 ٕثلىِ ثشا ثبضذ، ٖل٘التحػ فبسؽ اص ثؼذ ذًٗجب ٕىبس٘ث هؼضلات
 همذهبت ل٘تحػ ي٘ح ٍ ٌذٗافش ٖاهش لاصم است ع يٗتحمك ا

ن لاصم غ ٍ فشاّ دس خبهؼِ  ٌٖٗوبسآفش ّٕب تٗهحذٍد ٍ هَاً
 ش٘الذاهبت تحت تأث يٗا يٗتش اص هْن ٖىٗثشعشف ضًَذ. 

طدَ ٌبًٔٗوبسآفش بت٘لشاسدادى ًگشش ٍ ً  Amiriاست ) بىٗداً

& Moradi, 2008.) ثخص هؼتمذًذ ٌٖٗوبسآفش هحممبى طتش٘ث 
 دًٔ٘ت ضَدٖ ه ذًُ٘به ٌٖٗوبسآفش ت٘فؼبل آًچِ اص ٕا ػوذُ
 ٖصهبً ٓدٍس هٗ سهتؼبلت آى د ّٕب ت٘افشاد ٍ فؼبل تً٘ ن٘هستم

 (.Crosby et al., 2001) استهطخع 
است وِ ساٌّوب ٍ  ٖرٌّ ٖحبلت ٌبًِٗوبسآفش تً٘
 هٗ ٍٔ تَسؼ دبدٗدس خْت ا ٕالذاهبت فشد وٌٌذٓ تّٗذا

 ؛(Bird, 1988) است ٌبًِٗوبسآفش ت٘فؼبل بٗ ذٗخذ ٍوبسوست
 هٗ ٕفشد دس اخشا هٗ تً٘ تَاًذٖ ه ٌبًِٗوبسآفش تً٘ يّ٘وچٌ

 تً٘(. Grandsten, 2004ثبضذ ) ض٘آه سفتبس هخبعشُ
 ٌبًِٗوبسآفش ت٘فؼبل ٍ سفتبس ٕثشا هؼتجش ٖٗطگَ٘پ ٌبًِٗوبسآفش
 ثِ تَخِ ثب اسبس يٗا ثش(. Krueger et al., 2000) است

 خبهؼِ، دس ٌٖٗوبسآفش تٗتمَ ٕالتػبد ٍ ٖاختوبػ ذٗفَا
 ّٕب پژٍّص طتش٘هَضَع ث ٌبًٍِٗ سفتبس وبسآفش تً٘ هغبلؼٔ

 ,Carree and Tharik) است ٌٖٗدس هَسد وبسآفش ش٘اخ

 ه٘آوبده ٍ ٖآهَصض ،ٖدٍلت ّٕب ًْبدُ هٗتحش ثِ ٍ( 2006
 هٌدش بىٗداًطدَ ٌبًٔٗوبسآفش تً٘ ثش هؤثش ػَاهل ٖثشسس ٕثشا

 چْبس دسساستب،  ي٘(. دس ّوLeroy et al., 2009) استضذُ 
 بت٘ثش ً شگزاس٘تأث ّٕب ثِ دسن هؤلفِ ٕبدٗگزضتِ تَخِ ص دّٔ

 ٕاًذاص ساُ بٗ ٌٖٗوبسآفش ت٘دس فؼبل شضذى٘دسگ ٕثشا بىٗداًطدَ
 Bird, 1988; Krueger) است ضذُ ذٗخذ ٍوبسوست هٗ

and Brazel, 1994; Learned, 1992; Zhao et al., 

 ثِ ًگبُاص هحممبى هؼتمذًذ وِ  ٖثشخ ،ٌِ٘صه يٗا دس(. 2010
ساُ  ٖاختوبػ ضذٓاحبعِ ٕسبختبسّب چْبسچَة دس ٌٖٗوبسآفش
ّوَاس  ٌٖٗدس هَسد وبسآفش غ٘اًذاص ٍس چطن هٗ ٕسا ثشا

 ووتش ٍ هجْن ًىبت سوت ثِ سا تَخِ وِ ٕعَس ثِ  سبصد،ٖ ه
 -ٖاختوبػ ذٓٗپذ ٖاختوبػ ّٕب خٌجِ ٖؼٌٗ ضذُپشداختِ
 Gholipur et) وٌذٖ خلت ه ٌّٖٗوچَى وبسآفش ٕالتػبد

al., 2008)دًٔ٘ت ٌٖٗوبسآفش ّٕب ت٘وِ فؼبل ٖاهب دس حبل ؛ 
 ,Ulhio) ّستٌذ ٖسبصٍوبسّب، تؼبهلات ٍ تجبدلات اختوبػ

 ٕاگًَِ  ثِ ٌبًِٗوبسآفش ّٕب ذُٗا ٍ ّب فشغت(، وطف 2004
ٍاثستِ  ٖاختوبػ ضجىٔ دس يٗوبسآفش استجبعبت تؼذاد ثِ هثجت

 ٔٗثش پب ٖاختوبػ ٔٗسشهب ٍ( Clydesdale, 2010است )
 هٌدشّب  اص فشغت ٕثشداس ثْشُ صٍٗ اػتوبد ثِ افضا ّٕوىبس

 طتش٘ث ،ٌٖٗوبسآفش هَضَع دس(. Fuduric, 2008) ضَدٖ ه
 ت٘هَلؼ ٍ ٕسبختبس ،ٖت٘ضخػ ّٕبٖ ژگٍٗ ثِ غشفبً مبت٘تحم
 يٗتش هْن ػٌَاى ثِ  ٖاختوبػ ٔٗسشهب ٍ اًذ پشداختِ ٖغ٘هح

 (.Ulhoi, 2004) است ًگشفتِ لشاس تَخِ هَسد ػبهل
 دس فٗتؼبس اًَاع ثب ٕچٌذثؼذ ٖاغغلاح ٖاختوبػ ٔٗسشهب 

 َٗثَسد(. Adler & Kwon, 2002) است هختلف ّٕب ٌِ٘صه
 ٓثبلمَ بٗاص هٌبثغ هَخَد  ٕا هدوَػِ»سا  ٖاختوبػ ٔٗسشهب

سٍاثظ  ضذًٌِْٓٗبد صٍ٘ثٍ ون ذاسٗپب ّٕب اص توله ضجىِ ًٖبض
 است وشدُ فٗتؼش« ضٌبخت دٍعشفِ بٗثش تَافك  ٖهجتٌ

(Wills- Herrera et al., 2010; Lee, 2008 .)ٔٗسشهب 
اعلاق  ٖاختوبػ ّٕب ثِ هٌبثغ ًْفتِ دس ضجىِ ٖاختوبػ

 ٔٗسشهب گش،ٗد فٗتؼش دس(. Weber et al., 2010) ضَدٖ ه
 وِضذُ است  فٗتؼش ٖدس سٍاثغ ٕگزاسِ ٗسشهب ٖاختوبػ
 ,Looman & Farrag) وٌذ،ٖ ه ل٘تسْ سا هٌبثغ تجبدل

خوغ هٌبثغ ثبلمَُ ٍ  ٖاختوبػ ٔٗسشهب ،ٖول عَس  ثِ(. 2009
 ٖاثؼبد ضٌبخت ّٔبست وِ اص هدوَػ  ثبلفؼل هَخَد دس گشٍُ
ّب، اّذاف ٍ  هطتشن ٍ اسصش بتٗ)صثبى هطتشن، حىب

)اػتوبد، احتشام، غذالت،  ٖاًذاص هطتشن(، استجبع چطن
( ٍ ٖخوؼ تّٗب، الضاهبت، اًتظبسات ٍ َّ ٌّدبسّب ٍ ضوبًت

 ٕىشثٌذ٘پ ،ٖگشٍّافشاد، وبس  ي٘ث ٕا )سٍاثظ ضجىِ ٕسبختبس
 ذٗآٖ ه دست  ثِ( وٌٌذُ ل٘تسْ ٖاستجبع سبختبس ،ٕا ضجىِ

(Nahapiet & Ghoshal, 1998 )ٍ ِدّذٖ ه اخبصُ افشاد ث 
 تؼلك آى ثِ وِ ّٖٗب گشٍُ گشٗد ٕاػضب اعلاػبت ٍ هٌبثغ ثِ تب

 ٍ هٌبثغ يٗا(. Paxton, 1999) وٌٌذ ذا٘پ ٖدستشس داسًذ
 ٔٗسشهب دبدّٗب ٍ ا دس گشٍُ تٗػضَ ٍاسغٔ  ثِ فشد وِ ٖاعلاػبت
 ٖهختلف ّٕب ٌِ٘هوىي است دس صه وٌذٖهوست  ٖاختوبػ

ثبضٌذ  ٌٖٗ( ٍ وبسآفشٖبثٗآهَصش، استخذام )وبس شً٘ظ
(Granovetter, 1973 .)هٗ ػٌَاى ثِ  ٖاختوبػ ٔٗسشهب 

 ل٘تسْ ،ٕپشٍسذُٗا ت،٘ثبػث ثشٍص خلال ٖاختوبػ هطخػٔ
وِ اص خولِ  ضَدٖ ه شٗپزسهٗس ٍ ًَآٍساًِ ٕسفتبسّب
 ,.Gholipur et al) سٍدٖ هضوبس  ثِ ٌٖٗوبسآفش ّٕب ضبخع

 وِ وٌٌذٖ ه اظْبس ٌٖٗوبسآفش هحممبى اسبس، يٗا ثش (.2008
 ذٗثب وبسٍ  وست( بت٘)ً وبت٘تػو ثش هؤثش ػَاهل ٖثشسس دس

 ;Hansen, 1995ًظش داضت ) دس سا ٖاختوبػ ٕسبختبسّب

Larson & Starr, 1993; Reynolds, 1991; Starr & 

Macmillan, 1990)ذٗخذ ٍوبسوست هٗضشٍع  ٕثشا شاٗص ؛ 
است تب افشاد سا ٍاداس ثِ  بصً٘ ٖاختوبػ ٔٗسشهب اص ٖسغح ثِ

 ؛(Hansen, 2001)وٌذ  ٍوبسوست ٕاًذاص ٍ ساُ ٕش٘گ ن٘تػو
 سا ٖاختوبػ ّٕبِ ٗسشهب تٗتمَ هحممبى طتش٘ث گش،ٗد ٖبً٘ث  ثِ
 ثش ٍ وٌٌذٖ ه ٖتلم ٌٖٗوبسآفش ٕاستمب دس هؤثش ػَاهل خولِ اص

 ٍ ٌٖٗوبسآفش ٌٕذّبٗاٍ فش ّب ت٘دس فؼبل ٖاختوبػ ٔٗسشهب ًمص
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ٍ استجبعبت  ًَذّب٘افشاد اص پ ٌبًٔٗوبسآفش بتً٘ هثجت ٕشٗشپز٘تأث
 ٔٗسشهب ش٘تأث ٖچگًَگهغبلؼٔ  يٗثٌبثشا ؛داسًذ ذ٘تأو ٖاختوبػ
وِ دس  ،سبل چْبسم بىٗداًطدَ ٌبًٔٗوبسآفش ت٘ثش ً ٖاختوبػ

ّستٌذ،  ذٗخذ ٍوبسوست هٗ دبدٗا ٕثشا ٕش٘گ ن٘تػو ٔهشحل
 اًدبم ٕا پشاوٌذُ هغبلؼبتساستب،  ي٘است. دس ّو ذ٘هْن ٍ هف

 :ضَدٖ ه اضبسُ ّب آى ثِ وِ است ضذُ

Linan, & Santos (2007) دادًذ ًطبى ٕا هغبلؼِ دس 
 ت٘ثب ً ٕتش هًٗضد ٔساثغ ٖاختوبػ ٔٗسشهب ٖضٌبخت ثؼذ وِ

 كٗعش اص ن٘هستم ش٘غ غَست  داسد ٍ ثِ بىٗداًطدَ ٌبًٔٗوبسآفش
 تً٘ ثش ضذُ دسن ٕشٗپز اهىبى ٍ ضذُ دسن ت٘هغلَث
 دسLinan et al. (2008 ) .گزاسدٖ ه شّ٘ب تأث آى ٌبًٔٗوبسآفش
 ٖاختوبػ ٔٗسشهب ّن ٍ فشٌّگ ّن وِ دادًذ ًطبى ٕا هغبلؼِ
 تً٘ تٗدس خْت تمَ ٖهثجت ٕشًٍ٘ تَاًذٖه ٖضٌبخت
 دسet al. Hindle (2009 )ثبضٌذ.  بىٗداًطدَ ٌبًٔٗوبسآفش
ٍ  ٖاختوبػ ٔٗسشهب ،ٖهبل ٔٗاثش سشهب هغبلؼٔ ثب ٖپژٍّط
ًطبى  ٌبًِٗوبسآفش ّٕب ت٘فؼبل ٕثش ضشٍع ٍ اخشا ٖاًسبً ٔٗسشهب

ٍ  ٖاختوبػ ٍٔٗ سشهب ن٘اثش هستم ٖهبل ٔٗوِ سشهب ًذداد
 ّٕب ت٘فؼبل ٕثش ضشٍع ٍ اخشا ن٘هستم ش٘اثش غ ٖاًسبً ٔٗسشهب

 دسScholten et al. (2004 )دس افشاد داسًذ.  ٌبًِٗوبسآفش
 ٔٗ)سشهب ٖاختوبػ ٕخَد ًطبى دادًذ وِ ٌّدبسّب هغبلؼٔ
 ت٘ثش ً ٕداسٖ هثجت ٍ هؼٌ ش٘( تأثٕا ساثغِ ٖاختوبػ
 دسet al. Evald (2011 ) يّ٘وچٌ ؛افشاد داسد ٌبًٔٗوبسآفش

 ٖاختوبػ ّٕبضجىِ دس تٗػضَ هثجت ش٘تأث خَد ّٕب پژٍّص
 ذٗ٘افشاد سا تأ ٌٖٗوبسآفش ت٘( ثش ًٕسبختبس ٖاختوبػ ٔٗ)سشهب
 دادًذ ًطبى ٖپژٍّط دسSchott Klyver (2011 ) &وشدًذ.

 ٖاختوبػ ٔٗ)سشهب ٖاختوبػ ّٕب ضجىِ دس افشاد تٗػضَ وِ
 ّٕب ت٘دس فؼبل شضذى٘دسگ ّٕب ثشا آى بت٘( ثب ًٕسبختبس
 هحممبى اص ٕبس٘ثس يٗا ثش افضٍى ؛داسد ٖهثجت ٔساثغ ٌبًِٗوبسآفش

 ٔٗ)سشهب ٖرٌّ ٌّٕدبسّب وِ دادًذ ًطبى خَد هغبلؼبت دس
 ت٘ثب ً ٕداسٖ هثجت ٍ هؼٌ ٔ( ساثغٕا ساثغِ ٖاختوبػ
 Barani et al., 2010; Nasordin etافشاد داسد ) ٌبًٔٗوبسآفش

al., 2009; Degeorge & Fayolle, 2005 .) 
 ت٘وِ ً داضت اظْبس تَاىٖ ه فَق هغبلت ٕثٌذ خوغ دس

سفتبس  ٓوِ هطبّذ ٌّٖگبه ژٍُٗثِ ،سفتبس است ٕطگَ٘پ يٗثْتش
 ّوشاُ ٌٖ٘ث ص٘پ لبثل شٍ٘ غ ٖصهبً شات٘٘ثب تغ بٗدضَاس ثبضذ 

ٍ ػَاهل  بىٗداًطدَ ٌبًٔٗوبسآفش تً٘ ٔهغبلؼ سٍ يٗا اص ثبضذ؛
ّب دس  آى ٌبًٔٗسفتبس وبسآفش ٌٖ٘ث ص٘هؤثش ثش آى دس خْت پ

 ،عَس وِ اضبسُ ضذ ساستب، ّوبى يٗضشٍست داسد. دس ا ٌذُٗآ
 ٔٗآى است وِ اثؼبد سشهب بًگش٘ث ك٘تحم ٍٖ تدشث ًٕظش بت٘ادث

 ٌبًٔٗوبسآفش تً٘ ثش ن٘هستم ش٘غ بٗ ن٘هستم غَست  ثِ ٖاختوبػ

 يٗدس ا ّٖٗب ثب اًدبم پژٍّص يٗثٌبثشا گزاسًذ؛ٖ ه ش٘افشاد تأث
 ٌبًٔٗوبسآفش تً٘ تٗدس خْت تمَ ِٗسشهب يٗاص ا تَاىٖ ه ٌِ٘صه

دسغذ  يٗطتش٘ث ٌىِٗاستفبدُ وشد. ثب تَخِ ثِ ا بىٗداًطدَ
 لاى٘التحػ فبسؽثِ  ٖداًطگبّ ّٕب سضتِ شٗثِ سب ًسجت ٕىبس٘ث

 اًدبم است، هشثَط شاىٗا ٕوطبٍسص ٖػبل آهَصش ًظبم
ثش  ٖاختوبػ ٔٗاثؼبد سشهب ش٘تأث ٖچگًَگ ٌٔ٘صه دس ٖمبت٘تحم

لاصم  شاىٗا ّٕب داًطگبُ ٕوطبٍسص بىٗداًطدَ ٌبًٔٗوبسآفش تً٘
 دس ّب آى اص حبغل حًٗتب ٕهجٌبثش  تَاىٖ است ٍ ه ٍٕ ضشٍس

 ًٖظبم آهَصش ػبل بىٗداًطدَ ٌبًٔٗوبسآفش تً٘ تٗتمَ خْت
 سفتبس ثشٍص ثِ هٌدش تًْٗب دس چشاوِ وشد الذام ٕوطبٍسص
 يٗا ٖاغل ّذف سٍ  يٗاص ا ضَد؛ٖ ه ّب آى دس ٌبًِٗوبسآفش

 ت٘ثش ً ٖاختوبػ ٔٗسشهب هختلف اثؼبد ش٘تأث ٖثشسس پژٍّص
 تٗتمَ ٕثشا ٖهذل ٍٔ تَسؼ ٕوطبٍسص بىٗداًطدَ ٌبًٔٗوبسآفش

 :اص ػجبستٌذپژٍّص  يٗا ٖ. اّذاف اختػبغاستآى 
هَسد  ٕوطبٍسص بىٗداًطدَ ٕفشد ّٕبٖ ژگٍٗ ٖٗ. ضٌبسب1

 هغبلؼِ؛
 بىٗداًطدَ ٖاختوبػ ٔٗاثؼبد سشهب ي٘ث ساثغٔ ٖثشسس. 2

 ّب؛ آى ٌبًٔٗوبسآفش ت٘ثب ً ٕوطبٍسص
 تٍ٘ ً ٖاختوبػ ِٗاثؼبد سشهب ٕش٘گ هذل اًذاصُ ٖبثٗاسص. 3
  ؛ٕوطبٍسص بىٗداًطدَ ٌبًِٗوبسآفش
طدَ ٖاختوبػ ِٗاثؼبد هختلف سشهب ش٘تأث ٖبثٗاسص. 4  بىٗداً

 ّب.  آى ٌبًِٗوبسآفش ت٘ثش ً ٕوطبٍسص
 
 قیتحق یَاٍ یفرض ي مدل

 ٖاختوبػ ٔٗسشهب هختلف اثؼبد ت٘تشو هَخَد بت٘ادث اسبس ثش
 ًظش  ثِ ذٍاسوٌٌذُ٘اه ٌبًِٗوبسآفش هحَس تً٘ ّٕب دس هذل

 ش٘هتغ سِ(، 1)ضىل  حبضش پژٍّصهفَْهٖ  هذل دس. سسذٖ ه
(، CSC) ٖضٌبخت ٖاختوبػ ٔٗسشهب ٖؼٌٗ)سبصُ(  ًْفتِ
 ٖاختوبػ ٔٗسشهب ٍ( RSC) ٕا ساثغِ ٖاختوبػ ٔٗسشهب

 ٕصا ثشا ثشٍى ًْفتٔ ٕشّب٘هتغ ػٌَاى  ثِ( SSC) ٕسبختبس
 ًْفتٔ ش٘)هتغ بىٗداًطدَ( EI) ٌبًٔٗوبسآفش تً٘ ٌٖ٘ث ص٘پ

 حبضش پژٍّص اسبس، يٗا ثش. است ضذُ ثشدُ وبس  صا( ثِ دسٍى
  :اص ػجبستٌذ وِ داسد ِ٘فشض سِ

1H :ٕداسٖ هثجت ٍ هؼٌ ش٘تأث ٖضٌبخت ٖاختوبػ ٔٗسشهب 
 ؛داسد بىٗداًطدَ ٌبًٔٗوبسآفش ت٘ثش ً

2H :ٕداسٖ هثجت ٍ هؼٌ ش٘تأث ٕسبختبس ٖاختوبػ ٔٗسشهب 
  داسد؛ بىٗداًطدَ ٌبًٔٗوبسآفش ت٘ثش ً

3H :ٕداسٖ هثجت ٍ هؼٌ ش٘تأث ٕا ساثغِ ٖاختوبػ ٔٗسشهب 
  ؛داسد بىٗداًطدَ ٌبًٔٗوبسآفش ت٘ثش ً
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سشهبٗٔ اختوبػٖ 
 شناختی

سشهبٗٔ اختوبػٖ 

 سبختبسٕ

 اختوبػٖ ٔسشهبٗ

 ایرابطه

 ًِ٘ت وبسآفشٌٗبً

 
 

 
 

  
 

 

 
 

 

 
 پژوهش مفهىمی مدل .1 شکل

 

  َا ريش ي مًاد

 ثِ تَخِ ثب ،ٖوو مبت٘تحم ًَع اص ت٘هبّ ًظش اص ك٘تحم يٗا
 خضء ّب دادُ ٕگشدآٍس لحبػ اص ٍ ٕوبسثشد مبت٘تحم ًَع اص ّذف
 ّٕب سٍش ي٘ث اص وِ است ّٖوجستگ -ٖف٘تَغ مبت٘تحم
استفبدُ ضذُ  بًسٍٗاس –بًسٗوٍَاس ل٘تحل سٍش اص ٖف٘تَغ

طدَ توبم ضبهل ك٘تحم ٕآهبس ٔاست. خبهؼ  چْبسم سبل بىٗداً
 (N =196) است بسَجٗ داًطگبُ ٕوطبٍسص ّٕب سضتِ ٖوبسضٌبس

 اص ًفش 130( 2002) پبتي ٕش٘گ ًوًَِ خذٍل اص استفبدُ ثب وِ
تخبة هغبلؼِ ٕثشا ٖتػبدف سبدٓ ٕش٘گ ًوًَِ سٍش ثِ ّب آى  اً

 اعلاػبت ٍ ّب دادُ ٕآٍس خوغ ٕثشا پژٍّص ٖاغل اثضاس. ضذًذ
 ضبهل اٍل ثخص. ثَد ثخص سِ اص هتطىل ٕا پشسطٌبهِ

طدَ ٕفشد ّٕبٖ ژگٍٗ  ٕثشا ٖبس٘هم دٍم ثخص ٍ بىٗداً
 هذل ثخص، يٗا دس. ثَد ٖاختوبػ ٔٗسشهب هختلف اثؼبد سٌدص

 وبس  ثِNahapiet & Ghoshal (1998 ) - ٖاختوبػ ٔٗسشهب
 ٖاختوبػ ٔٗسشهب اثؼبد سٌدص ٕثشا آى هغبثك ٍ ضذ گشفتِ
 ٖاختوبػ ٔٗسشهب ،(ِٗگَ 4) ٖضٌبخت ٖاختوبػ ٔٗسشهب ضبهل
 11( ِٗگَ 4) ٕسبختبس ٖاختوبػ ٔٗسشهب ٍ( ِٗگَ 3) ٕا ساثغِ

 -5 تب ونٖ ل٘خ -1) ىشت٘ل ٕا دسخِپٌح ف٘ع لبلت دس ِٗگَ
 ٕثشا ٖبس٘هم پشسطٌبهِ سَم ثخص. ضذ يٗتذٍ( بدٗصٖ ل٘خ

طدَ ٌبًٔٗوبسآفش تً٘ سٌدص  ثب ثخص، يٗا دس. ثَد بىٗداً
ذاصُ ّٕب بس٘هم ت٘تشو  ٖپژٍّطگشاً ٌبًٔٗوبسآفش تً٘ ٕش٘گ اً

 ٍLinan & Chen (2009)، et al. Nasurdin (2009 ) چَى
Linan et al. (2011 )ٌبًٔٗوبسآفش تً٘ سٌدص ٕثشا 

طدَ  -1) ىشت٘ل ٕا دسخِپٌح ف٘ع لبلت دس ِٗگَ 5 بىٗداً
 هَسد ٕآهبس ّٕب سٍش. ضذ يٗتذٍ( بدٗصٖ ل٘خ -5 تب ونٖ ل٘خ

 افضاس ًشم اص استفبدُ ثب ّٖوجستگ ل٘تحل پژٍّص يٗا دس استفبدُ
SPSSWin16 ثب استفبدُ اص  ٕهؼبدلات سبختبس ٕسبص ٍ هذل

 ٕهؼبدلات سبختبس ٕسبص ثَدًذ. هذل LISREL 54/8افضاس  ًشم

 ّبِ ٍ٘ آصهَى فشض ي٘دادى، تخو ًطبى ٕاست وِ ثشا ٖسٍض
 سٍدٖ ه وبس  ثِ ًْفتِ ٍ ضذُهطبّذُ ٕشّب٘هتغ ي٘سٍاثظ ث ٓدسثبس

(Zampetakis & Moustakis, 2006هذل .) هؼبدلات  ٕسبص
ذاصُ ٖؼٌٗضبهل دٍ هشحلِ  ٕىشدٗسٍ ٕسبختبس ٍ  ٕش٘گ هذل اً

 دس(. Anderson & Gerbing, 1988) است ٕهذل سبختبس
)اػتجبس( ٍ  ٖٗسٍا ٖثِ ثشسس ٕش٘گ هذل اًذاصُ ٖؼٌٗاٍل،  هشحلٔ

 ل٘ثب استفبدُ اص تحل ك٘تحم ًْٔفت ٕشّب٘)اػتوبد( هتغ ٖٗبٗپب
 هشحلِ اص همذاس يٗ. دس اضَدٖ ( پشداختِ هCFA) ٕذٗ٘تأ ٖػبهل

t سٍا ٍٖٗ ( ُسبصAVE )ٖج٘تشو ٖٗبٗپب اص ٍ ٖٗسٍا ٖثشسس ٕثشا 
(CR )ٍ ٌوشًٍجبخ ٕآلفب تٗضش يّ٘وچ (αثشا )ٕ ٖٗبٗپب ٖثشسس 

دس سغح  t. چٌبًچِ همذاس ضَدٖ استفبدُ ه ٕش٘گ اًذاصُ ٕاثضاسّب
، همذاس 5/0ثبلاتش اص  AVEهمذاس  ٍ داسٖ پٌح دسغذ هؼٌ بٗ هٗ

CR  ثبضذ،  7/0ثبلاتش اص  وشًٍجبخ ٕآلفب تٍٗ ضش 6/0ثبلاتش اص
 دس. است لجَل هَسدهٌبست ٍ  ك٘تحم ٕاثضاسّب ٖٗبٍٗ پب ٖٗسٍا

 دس ّبِ ٘فشض ٖبثٗاسص ثِ ٕسبختبس هذلاستفبدُ اص  ثبدٍم،  هشحلٔ
 پشداختِّب(  پژٍّص )سبصُ ًْفتٔ ٕشّب٘هتغ ي٘ث سٍاثظ هَسد

 هذل ٍ ٕش٘گ اًذاصُ  هذل ٖثشاصًذگ ٖبثٗاسص ٕثشا. ضَدٖ ه
 پژٍّص دس. داسد ٍخَد ٖثشاصًذگ ضبخع يٗچٌذ ٕسبختبس
 & Baumgartnerٕطٌْبدّب٘پ ثِ استٌبد ثب حبضش،

Homburg (1995 ٍ )Shook et al. (2004اص ضبخع ) ّٕب 
 ضبخع(، P) آى ٕداسٖ هؼٌ ّوشاُ ثِ( 2X) شٗاسىَٕ وب

 ضبخع(، NNFI) ٖثشاصًذگ  ًطذٓ ًشم ضبخع(، GFI) ٖثشاصًذگ
(، CFI) ٖم٘تغج ٖثشاصًذگ ضبخع(، IFI) ٌذُٗفضا ٖثشاصًذگ

 ضبخع ٍ( RMSEA) تٗتخش ٕهدزٍس خغب ي٘بًگ٘ه طٔٗس
 ٖثشاصًذگ ٖبثٗاسص ٕ( ثشاRMR) ّب هبًذُٖ ثبل هدزٍس ي٘بًگ٘ه

 دس. است ضذُپژٍّص استفبدُ  ٍٕ سبختبس ٕش٘گ هذل اًذاصُ
ّب ٍخَد  ضبخع يٗا ٕثشا ٖم٘( دلبس٘)هؼ ٔآستبً حبضش، حبل

هغشح ضذُ است: اگش  بت٘دس ادث شٗص ًٖذاسد اهب دستَسالؼول ول

6 H 

2 H 

3 H 
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 ،GFI، NNFI ّٕب ًجبضذ ٍ همذاس ضبخع داسٖ هؼٌ 2Xهمذاس 
IFI  ٍCFI  همذاس 90/0ثبلاتش اص ،RMSEA  05/0ووتش اص  ٍ

 هَسدثبضذ، ثشاصش هذل هٌبست ٍ  10/0ووتش اص  RMRهمذاس 
 & Arbuckle, 1999; Baumgatner) است لجَل

Homburg, 1995; Shook et al., 2004 .) 
 

 َا افتٍی
  انیداوطجً یفرد یَا یژگیي

 بىٗسي داًطدَ ي٘بًگ٘پژٍّص ًطبى داد وِ ه حًٗتب
 15/1 بس٘سبل ثب اًحشاف هؼ 77/22هَسد هغبلؼِ  ٕوطبٍسص

. داضتٌذسبل لشاس  26تب  20 ٖسٌ داهٌٔ دس ّب آى ٍ ثَدسبل 
 بىٗداًطدَ اص( دسغذ 6/54) ًفش 71 ّب بفتِٗ اسبس ثش

 اص( دسغذ 4/45) ًفش 59 ٍ دختش هغبلؼِ هَسد ٕوطبٍسص

 يً٘طبى داد وِ اص ث حًٗتب يٗا ثشافضٍى  ثَدًذ؛ پسش ّب آى
دسغذ( دس  7/37ًفش ) 49هَسد هغبلؼِ  ٕوطبٍسص بىٗداًطدَ

 سضتٔ دس( دسغذ 5/31) ًفش 41 ًجبتبت، اغلاح ٍ صساػت سضتٔ
 ٖپضضى بُ٘گ سضتٔدسغذ( دس  8/30ًفش ) 40ٍ  ٖػلَم داه

 ثَدًذ.  ل٘هطغَل ثِ تحػ
 

 ىاوةیکارآفر تیبا و یاجتماع ةیسرماابعاد  هیب یَمبستگ

 انیداوطجً

 ٔٗسشهباثؼبد هختلف  ي٘ث ّٖوجستگ ٖثشسس هٌظَس  ثِ
 ٖاختوبػ ٔٗسشهب ،ٖضٌبخت ٖاختوبػ ٔٗسشهب ٖؼٌٗ ٖاختوبػ
 ٌبًٔٗوبسآفش ت٘ثب ً ٕا ساثغِ ٖاختوبػ ٍٔٗ سشهب ٕسبختبس
 ّٖوجستگ تٗهَسد هغبلؼِ اص ضش ٕوطبٍسص بىٗداًطدَ

 (.1استفبدُ ضذ )خذٍل  شسَى٘پ

 
 پژيَص یرَایمتغ هیب یَمبستگ سی. ماتر9 جديل

 4 3 2 1 اریمع انحراف نیانگیم ریمتغ

 - - - 1 680/0 55/1 یشناخت یاجتماع ةیسرما
 - - 1 474/0** 898/0 30/2 یساختار یاجتماع ةیسرما
 - 1 295/0** 158/0 702/0 37/3 یا رابطه یاجتماع ةیسرما
 1 177/0* 237/0** 414/0** 683/0 29/3 نانهیکارآفر تین

 درصد 5در سطح  یدار ی* معن            درصد 1در سطح  یدار ی** معن

 
 وِ است يٗا دٌّذٓ ًطبى 1 خذٍل دس ضذُاسائِ حًٗتب

 ٕسبختبس ٖاختوبػ ٍٔٗ سشهب ٖضٌبخت ٖاختوبػ ٔٗسشهب ي٘ث
 ٍ هثجت ساثغّٔب  آى ٌبًِٗوبسآفش ت٘ثب ً ٕوطبٍسص بىٗداًطدَ

 ٍٖل داسد؛ ٍخَد( P<01/0) دسغذ هٗ سغح دس ٕداسٖ هؼٌ
 ٔٗسشهب ي٘ث ساثغٔ 1 خذٍل دس ضذُاسائِ حًٗتب اسبسثش 

 ٌبًٔٗوبسآفش ت٘ثب ً ٕوطبٍسص بىٗداًطدَ ٕا ساثغِ ٖاختوبػ
 ؛(P<05/0)است  داسٖ ّب دس سغح پٌح دسغذ هؼٌ آى

 ٖضٌبخت ٖاختوبػ ٔٗوِ سشهب ضَدٖ هطبّذُ ه يٗثٌبثشا
 ٖاختوبػ ٍٔٗ سشهب (r =414/0) ّٖوجستگ تٗضش يٗطتش٘ث

 =177/0)ٖ ّوجستگ تٗضش يٗووتش ٕا ساثغِ
r) تً٘ ثب سا 

  هَسد هغبلؼِ داسًذ. ٕوطبٍسص بىٗداًطدَ ٌبًٔٗوبسآفش
 

 پژيَص یریگ اودازٌ مدل یابیارز

 ٕش٘گ اًذاصُ هذل ٖبثٗاسص هٌظَس ثِ  حبضش، پژٍّص دس
 ٕذٗ٘تأ ٖػبهل ل٘تحل اصّب(  پژٍّص )سبصُ ًْفتٔ ٕشّب٘هتغ

(CFAُاستفبدُ ضذ. هذل اًذاص ) ًْفتٔ ٕشّب٘هتغ ٕش٘گ 
 ّٕب استبًذاسدضذُ ٍ ضبخع ٖػبهل ٕثبسّب صٗثب ًوب پژٍّص
 ٖٗبٍٗ پب ٖٗسٍا ّٕب ٍ ضبخع t( ٍ همذاس 2)ضىل  ٖثشاصًذگ

 اًدبم اص ًٖبض( 2)خذٍل  ّب( )سبصُ پژٍّص ًْفتٔ ٕشّب٘هتغ
 ٕش٘گ اًذاصُ هذل دس( CFA) ٕذٗ٘تأ ٖػبهل ل٘تحل
 دادُ ضذُ است.  صٗپژٍّص دس اداهِ ًوب ًْفتٔ ٕشّب٘هتغ

)ضىل  ٖثشاصًذگ ّٕب ضبخع ضذٓگضاسش همذاس ثِ تَخِ ثب
 ٖثب سبختبس ػبهل ّٕب اص لحبػ آهبس وِ دادُ ضَدٖ (، هطبّذُ ه2

 يٗداسًذ. ا ًْٕفتٔ پژٍّص سبصگبس ش٘چْبس هتغ ًٕظش ٕشثٌبٍٗ ص
ّب( ٍ  ًْفتٔ پژٍّص )سبصُ ٕشّب٘ثشاصش هٌبست هتغ بًگش٘اهش ث

 ي٘پژٍّص است؛ ّوچٌ ًٕظش ٕ ّب ثب سبصُ ّب ّوسَثَدى ًطبًگش
وِ  ضَدٖ هطبّذُ ه 2دس خذٍل  ضذُاسائِ حًٗتب ثِ تَخِ ثب

ًْفتٔ  ٕشّبً٘طبًگشّب ٍ هتغ ي٘ث ش٘هس تٗضشا ٖتوبه tهمذاس 
ًْفتٔ  ٕشّب٘توبم هتغ ٕاست ٍ ثشا 96/1پژٍّص ثبلاتش اص 

 ٖثبلا ٍ هٌبسج شٗاص همبد α، CR  ٍAVE ّٕب پژٍّص ضبخع
 ًٕطبًگشّب ٖاظْبس داضت وِ توبه تَاىٖ ه يٗثشخَسداسًذ؛ ثٌبثشا

تخبث  ٔٗسشهب ٖؼًٌْٗفتٔ پژٍّص  ٕشّب٘سٌدص هتغ ٕثشا ٖاً
 ٔٗسشهب ،ٕسبختبس ٖاختوبػ ٔٗسشهب ،ٖضٌبخت ٖاختوبػ
تخبة ضذُ ٖدسستثِ ٌبًِٗوبسآفش تٍ٘ ً ٕا ساثغِ ٖاختوبػ اًذ ٍ  اً

 است.  ذٗ٘هَسد تأ ضّ٘ب ً آى ٖٗبٍٗ پب ٖٗسٍا
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 َای برازودگی گیری پژيَص با ومایص بارَای عاملی استاوداردضدٌ ي ضاخع . مدل اوداز2ٌضکل 
 

 پژيَص ةوُفت یرَایمتغ یریگ اطلاعات مدل اودازٌ خلاغة. 2 جديل
 t α CR AVE استاندارد یخطا استانداردشده بیضر نشانگر نهفته یرهایمتغ

 یشناخت یاجتماع ةیسرما

1 X 70/0 08/0 **55/8 

80/0 96/0 89/0 2 X 67/0 05/0 **00/8 
3 X 66/0 07/0 **85/7 
4 X 86/0 06/0 **17/11 

 یساختار یاجتماع ةیسرما

5 X 61/0 09/0 **21/7 

81/0 96/0 86/0 
6 X 81/0 08/0 **41/10 
7X 63/0 09/0 **52/7 
8 X 84/0 08/0 **90/10 

 یا رابطه یاجتماع ةیسرما
9 X 58/0 09/0 **68/5 

74/0 92/0 81/0 10 X 69/0 10/0 **68/6 
11 X 60/0 08/0 **90/5 

 نانهیکارآفر تین

1Y 26/0 08/0 **84/2 

72/0 93/0 75/0 
2 Y 55/0 09/0 **05/5 
3 Y 41/0 09/0 **46/4 
4 Y 80/0 12/0 **02/8 
5 Y 58/0 12/0 **39/6 

 درصد 1در سطح  یدار ی** معن

 GFI=0.91, NNFI=0.96, IFI=0.97, CFI=0.97, RMR=0.064 
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 پژيَص یساختار مدل یابیارز

 هذل ثشاصش ٍ)اػتوبد(  ٖٗبٗپب)اػتجبس(،  ٖٗسٍا ذٗ٘تأ اص پس
 ل٘تحلاستفبدُ اص  ثبپژٍّص  ًْفتٔ ٕشّب٘هتغ ٕش٘گ اًذاصُ
 اص پژٍّص ّٕبِ ٘فشض دىآصهَ ٕثشا(، CFA) ٕذٗ٘تأ ٖػبهل

 استفبدُ ش٘هس ل٘تحل لبلت دس ٕسبختبس هؼبدلات هذل سٍش
پژٍّص ثب  ًْفتٔ ٕشّب٘هتغ ي٘ث سٍاثظ ٕسبختبس هذل. ضذ
 ٖثشاصًذگ ّٕب ضبخعاستبًذاسدضذُ ٍ  ٖػبهل ٕثبسّب صًٗوب

 ٕشّب٘اثش هتغ ش٘هس ل٘اعلاػبت تحل خلاغٔ ٍ( 3)ضىل 
(، CSC) ٖضٌبخت ٖاختوبػ ٔٗپژٍّص )سشهب ٕصا ثشٍى ًْٔفت
 ٖاختوبػ ٔٗسشهب ٍ( SSC) ٕسبختبس ٖاختوبػ ٔٗسشهب
 ٖؼٌٗپژٍّص  ٕصا دسٍى ًْفتٔ ش٘هتغ ثش(( RSC) ٕا ساثغِ

هَسد هغبلؼِ  ٕوطبٍسص بىٗ( داًطدEIَ) ٌبًِٗوبسآفش تً٘
 دادُ ضذُ است.  صٗ( دس اداهِ ًوب3)خذٍل 

 
 َای برازودگی مدل ساختاری پژيَص با ومایص بارَای عاملی استاوداردضدٌ ي ضاخع. 3ضکل 

 
 ٖثشاصًذگ ّٕب ضبخع ضذٓگضاسشتَخِ ثِ همذاس  ثب

ثب  ّٕب اص لحبػ آهبس وِ دادُ ضَدٖ (، هطبّذُ ه3)ضىل 
 ٕشّب٘هتغ ٕهذل سبختبس ًٕظش ٕشثٌبٍٗ ص ٖسبختبس ػبهل

هذل  يٗثٌبثشا ؛ٍ تَافك داسًذ ٕپژٍّص سبصگبس ًْٔفت
 ٖپژٍّص اص ثشاصش هٌبسج ًْٔفت ٕشّب٘هتغ ٕسبختبس

 ثشخَسداس است. 
 

 ىاوٍیکارآفر تیبر و یاجتماع ةیاثر ابعاد سرما ریمس لیاطلاعات تحل ة. خلاغ3 جديل
 t استاندارد یخطا استانداردشده بیضر زا درون ریمتغ زا برون یرهایمتغ

2
 R

 

 یشناخت یاجتماع ةیسرما
 نانهیکارآفر تین

58/0 19/0 **44/2 
 -45/0 11/0 -06/0 یساختار یاجتماع ةیسرما 39/0

 67/1* 12/0 24/0 یا رابطه یاجتماع ةیسرما
 درصد 5 سطح در یدار یمعن *               درصد 1در سطح  یدار ی** معن

 
است وِ  يٗا دٌّذٓ ًطبى 3 خذٍل دس ضذُاسائِ حًٗتب

ٍ  ٖضٌبخت ٖاختوبػ ٔٗسشهب ي٘استبًذاسدضذُ ث ش٘هس تٗضش
 داسٖ دسغذ هؼٌ هٗاست وِ دس سغح  58/0 ٌبًِٗوبسآفش تً٘

 ٔٗسشهب دسخػَظ دًِ٘ت يٗا اهب ؛=t   ٍ58/0 (γ; 44/2) است

ثِ  ست،٘غبدق ً ٌبًِٗوبسآفش تٍ٘ ً ٕسبختبس ٖاختوبػ
 وِ ضَدٖ ه هطبّذُخذٍل  يٗا حًٗتب اسبس ثش وِ ٕعَس 

 ٕسبختبس ٖاختوبػ ٔٗسشهب ي٘ث استبًذاسدضذُ ش٘هس تٗضش
 ٕاست ٍ اص لحبػ آهبس ف٘ضؼ بس٘ثس ٌبًِٗوبسآفش تٍ٘ ً

GFI=0.91, NNFI=0.96, IFI=0.97, CFI=0.97, RMR=0.064 
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 تٗضشا يٗا ثش افضٍى ؛=t   ٍ06/0 (γ; -45/0) ستً٘ داسٖ هؼٌ
 تٍ٘ ً ٕا ساثغِ ٖاختوبػ ٔٗسشهب ي٘ث استبًذاسدضذُ ش٘هس

 داسٖ است وِ دس سغح پٌح دسغذ هؼٌ 24/0 ٌبًِٗبسآفشو
2) ي٘٘تج تٗضش همذاس. =t   ٍ24/0 (γ;67/1) است

Rً )٘ت 
دسغذ اص  39وِ  بهؼٌ يٗثذ ؛است 39/0 ضً٘ ٌبًِٗوبسآفش

هَسد  ٕوطبٍسص بىٗداًطدَ ٌبًٔٗوبسآفش تً٘ بًسٍٗاس شات٘٘تغ
 ّٔٗب ضبهل سشهب آى ٖاختوبػ ٔٗسشهب اثؼبد كٗعش اصهغبلؼِ 
 ٍٔٗ سشهب ٕسبختبس ٖاختوبػ ٔٗسشهب ،ٖضٌبخت ٖاختوبػ
 .ضَدٖ ه ي٘٘تج ٕا ساثغِ ٖاختوبػ
 دًِ٘ت ي٘چٌ تَاىٖ ه فَق هجبحث اص ت٘تشت يٗا ثِ
 :گشفت
 ٍ هثجت ش٘تأث( CSC) ٖضٌبخت ٖاختوبػ ٔٗسشهب -

 ٕوطبٍسص بىٗداًطدَ( EI) ٌبًٔٗوبسآفش تً٘ ثش ٕداسٖ هؼٌ
 تٗحوب( 1H) پژٍّص اٍل ٔ٘فشض يٗثٌبثشا داسد؛ هغبلؼِ هَسد

 .ضَدٖ ه
هثجت ٍ  ش٘( تأثSSC) ٕسبختبس ٖاختوبػ ٔٗسشهب -

 ٕوطبٍسص بىٗداًطدَ( EI) ٌبًٔٗوبسآفش ت٘ثش ً ٕداسٖ هؼٌ
( سد 2Hدٍم پژٍّص ) ٔ٘فشض يٗثٌبثشا ًذاسد؛ هغبلؼِ هَسد

 . ضَدٖ ه
هثجت ٍ  ش٘( تأثRSC) ٕا ساثغِ ٖاختوبػ ٔٗسشهب -

 ٕوطبٍسص بىٗداًطدَ( EI) ٌبًٔٗوبسآفش ت٘ثش ً ٕداسٖ هؼٌ
( 3H) پژٍّص سَم ٔ٘فشض يٗثٌبثشا داسد؛ هغبلؼِ هَسد
 . ضَدٖ ه تٗحوب

 

  بحث
 سفتبس ثِ افشاد ٍٖلت وِ اًذ دادُ ًطبى هختلف ّٕب پژٍّص

 ي٘٘تؼ سا ّب آى ٍٖالؼ سفتبس تً٘ يٗا داسًذ،( ت٘)ً لٗتوب ٖخبغ
 ,.Krueger & Brazeal, 1994; Krueger et al) وٌذٖ ه

 ت٘)فؼبل ذٗخذ ٍوبسوست هٗ دبدٗا ٌذٗفشا هثبل ٕثشا ؛(2000
دبم ا تً٘ تَسؼٔ( ثب ٌبًِٗوبسآفش  آغبصوبس  يٗفشد دس ساثغِ ثب اً

 يٗوبسآفش ثِ ضذىلٗتجذ ٕفشد ثشا ت٘وِ ً بهؼٌ يٗثذ ضَد؛ٖ ه
 ضَدٖ ه هشثَط اٍ دس ذٗخذ ّٕب فشغت وطف اص لجل ثِ
(Zampetakis & Moustakis, 2006 .)ثِ ساستب، يٗا دس  

 افشاد ٌبًٔٗوبسآفش ت٘ػَاهل هؤثش ثش ً ٍٖٗ ضٌبسب ٖثشسس هٌظَس
ذاص دس خْت ساُ  ٖهغبلؼبت هختلف ذٗخذ ٍوبس وست هٗ ٕاً

دبم ضذُ است ٍ هذل  خْت دس ٖهتٌَػ هحَستً٘ ّٕب اً
 ٕشٗپز )اهىبى ّٕوچَى خَدوبسآهذ ّٖٗب سبصُ اثش ٖٗضٌبسب
ٍ  ٌٖٗضذُ، ًگشش ثِ وبسآفش دسن ت٘ضذُ(، هغلَث دسن

ذ تدشث اسبس ثش وِ است اسائِ ضذُ  ٖرٌّ ٌّٕدبسّب  ٖضَاّ

دس  شضذى٘دسگ ٕافشاد ثشا بت٘دس ً ّٖب ًمص هْو سبصُ يٗا
 دساست وِ  ٖدس حبل يٗا. وٌٌذٖ ه فبٗا ٌٖٗوبسآفش ّٕب ٌذٗفشا

 ت٘دس ً ٖثِ ًمص ػَاهل اختوبػ ٌٖٗوبسآفش هحَستً٘ ّٕب هذل
ًطذُ است ٍ دس هَضَع  ٖتَخِ چٌذاً افشاد ٌبًٔٗوبسآفش
 ،ٖت٘ضخػ ّٕبٖ ژگٗغشفبً ثِ ٍ مبت٘تحم طتش٘ث ٌٖٗوبسآفش

ذ ٍ ًمص اثؼبد هختلف  پشداختِ ٖغ٘هح تٍ٘ هَلؼ ٕسبختبس اً
 سٍ  يٗا اص است؛ ًگشفتِ لشاس تَخِ هَسد ٖاختوبػ ٔٗسشهب

ثب  ٌبًِٗوبسآفش تً٘ بت٘ووه ثِ ادث هٌظَس  ثِ حبضش پژٍّص
دبم ٖاختوبػ ٔٗسشهبدسًظشگشفتي اثؼبد هختلف  ٍ ّذف  ضذ اً

 ت٘ثش ً ٖاختوبػ ٔٗسشهباثؼبد هختلف  ش٘تأث ٖثشسس آى ٖاغل
طدَ ٌبًٔٗوبسآفش  خْت دس ٖهذل تَسؼٍٔ  ٕوطبٍسص بىٗداً

 . ثَد آى تٗتمَ
 ٕشّب٘هتغ ٕش٘گ اًذاصُ هذل ٕذٗ٘تأ ٖػبهل ل٘تحل حًٗتب
 ٔٗسشهب ،ٖضٌبخت ٖاختوبػ ٔٗسشهب ٖؼٌٗپژٍّص  ًْفتٔ

 تٍ٘ ً ٕا ساثغِ ٖاختوبػ ٔٗسشهب ،ٕسبختبس ٖاختوبػ
ًْفتِ(  ٕشّب٘)هتغ ّٕب ًطبى داد وِ سبصُ ٌبًِٗوبسآفش
ٍ  ٖٗاًذ ٍ اص سٍا اًتخبة ضذُ ٖدسستپژٍّص ثِ ٖاًتخبث

 ٕهذل هؼبدلات سبختبس حٗثشخَسداسًذ. ًتب ٖهٌبسج ٖٗبٗپب
 بىٗداًطدَ ٖضٌبخت ٖاختوبػ ٔٗسشهب وِ داد ًطبى پژٍّص

ّب داسد. دس  آى ٌبًٔٗوبسآفش ت٘ثش ً ٕداسٖ هثجت ٍ هؼٌ ش٘تأث
 ِث ٖضٌبخت ٖاختوبػ ٔٗگفت وِ سشهب ذٗثب بفتِٗ يٗا ش٘تفس
 هثبل ٕثشا) ٖگشٍُ اختوبػ هٗوِ افشاد دس دسٍى  ٕحذ

اًذاص ٍ اّذاف هطتشن ّستٌذ اضبسُ داسد  چطن ٕولاس( داسا
افشاد دس گشٍُ سشٍوبس داسد  ي٘سٍاثظ ث ت٘فٍ٘ و تٍ٘ ثب هبّ

سا دسن  گشٗولاس ٍالؼبً ّوذ بىٗداًطدَ بٗهثبل آ ٕ)ثشا
 دٌّذٓ ًطبى ثؼذ يٗا(. Bolino et al., 2002( )وٌٌذ؟ٖ ه
 اص ٕػضَ ػٌَاى  ثِ گشٗىذٗ ثب افشاد وِاست وِ ّوچٌبى يٗا
 ٕاًذاصّب چطن ٍ اّذاف ثِ تَاًٌذٖ ه ثْتش داسًذ، تؼبهل شٍُگ

  ثِ(. Leana & Pil, 2006) بثٌذٗ دست گشٍُ دس هطتشن
سا دس ثش  ٖهٌبثؼ ٖضٌبخت ٖاختوبػ ٔٗسشهب ،ٖول عَس

هطتشن دس  ٖهؼبً ستنٍ٘ س ش٘تفبس ٓوٌٌذ وِ فشاّن شد٘گٖ ه
 هطتشن، بتٗحىب هطتشن، صثبى ضبهلگشٍُ ) ٕاػضب بى٘ه

 & Nahapiet) ّستٌذ( هطتشن اًذاص چطن ٍ اّذاف اسصش،

Ghoshal, 1998 .)ٍٖلت داضتاظْبس  تَاىٖ اسبس ه يٗا ثش 
 دسن ٍالؼبً سا گشّٗوذ داًطگبُ بٗ ولاس هٗ بىٗداًطدَ

 ٕاًذاصّب ّب، اّذاف ٍ چطن اسصش تَسؼٔ خْت دس ٍ وٌٌذ
داًطگبُ تلاش وٌٌذ، احتوبلاً ثب  بٗهطتشن دس ولاس 

 ذٗخذ ٍٕوبسّبوست دبدٗا ٕثشاّن  ٍٖ ّوبٌّگ ّٕوىبس
 ٌبًِٗوبسآفش تً٘ ٍ وٌٌذٖ ه ٕضٗس ثشًبهِ ٖل٘التحػ فبسؽ اص ثؼذ
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 يٗخَاّذ آهذ. ا ذّٗب پذ دس آى ٕتشٕ ٍ لَ ذاستشٗپب غَست ثِ
 ت٘ثش ً ٖضٌبخت ٖاختوبػ ٔٗهثجت سشهب ش٘ثش تأث ٖهجٌ بفتِ،ٗ

 Linan, & Santos ّٕب پژٍّص حٗثب ًتب ٌبًِ،ٗوبسآفش
(2007)، Linan et al. (2008) ٍ Hindle et al. (2009 )

 هغبثمت داسد. 
 وِ داد ًطبى ضً٘ پژٍّص ٕسبختبس هؼبدلات هذل حًٗتب
 تً٘ وٌٌذٖٓ ٌ٘ث ص٘پ بىٗداًطدَ ٕسبختبس ٖاختوبػ ٔٗسشهب

 ٕسبختبس ٖاختوبػ ٔٗسشهب. ستّ٘ب ً آى ٌبًٔٗوبسآفش
 ٍ اتػبلات ٖضخػ ش٘غ تٍ٘ضؼ بٗ ٕىشثٌذ٘پ وٌٌذٓ ف٘تَغ

 ٖبً٘ث  ثِ است؛( ولاسهثبل  ٕثشا) ّب گشٍُ افشاد ي٘ث ًَٕذّب٘پ
 داسد اضبسُ ّب گشٍُ ٕاػضب ي٘ث استجبعبت ٖول ٕالگَ ثِ گش،ٗد
(Nahapiet & Ghoshal, 1998 )ٍ استجبعبت ت٘وو بًگش٘ث 
 ثؼذ يٗا(. Bolino et al., 2002) است گشٍُ ٕاػضب ي٘ث

 ٕىشثٌذ٘پ ،ٖگشٍّ وبس افشاد، ي٘ث ٕا ضجىِ سٍاثظ ضبهل
 Nahapietاست ) وٌٌذُ ل٘تسْ ٍٖ سبختبس استجبع ٕا ضجىِ

& Ghoshal, 1998)تَاىٖ ه ش٘اخ دًٔ٘ت ش٘دس تفس يٗثٌبثشا ؛ 
 ٔدس تَسؼ شاىٗا ّٕب دس داًطگبُ بىٗاص آًدب وِ داًطدَ گفت
 اسبس ثش ّب آى شاٗصًذاسًذ ) ًٖمط ٕسبختبس ٖاختوبػ ٔٗسشهب

 ٖدسس ّٕب گشٍُ ٍ ّب داًطگبُ ٍاسد ضذُوست ستجٔ ٍ بصات٘اهت
 افشاد وِ داسد ٍخَد ٖوو بس٘ثس( احتوبل ضًَذٖ هّب(  )ولاس

 ت٘)وو ٕسبختبس ٖاختوبػ ٔٗسشهب ٕداسا فمظ وِ ٖولاس هٗ
 هٗ دبدٗا ٕثشا گشٗىذٗ ٖاستجبعبت( ّستٌذ ثب ّوبٌّگ

 ٔٗچَى دس سشهب وٌٌذ؛ ٕضٗس ثشًبهِ ٌذُٗآ دس ذٗخذ ٍوبس وست
 هذ)ولاس(  گشٍُ دس استجبعبت ت٘وو تٌْب ٕسبختبس ٖاختوبػ

 گشٍُ ٕاػضب ي٘ث ّٖوبٌّگ غَست يٗا دس ٍ است ًظش
ّوچَى  ٖهَضَػبت هْو دسثبسٓ ٕضٗس ثشًبهِ ٕثشا)ولاس( 

. ذٗآٖ ه ص٘پ ًذست ثِ ٌذُٗآ دس ذٗخذ ٍوبسوست هٗ ٕاًذاص ساُ
 .Evald et al مبت٘تحم حٗپژٍّص ثشخلاف ًتب دًٔ٘ت يٗا

(2011) ٍ & Schott Klyver (2011 )دس تٗػضَ وِ  است 
افشاد  ٌبًٔٗوبسآفش تً٘ ٕسا ثبػث استمب ٖاختوبػ ّٕب ضجىِ

ثب  ٌىِٗا ٖىٗ: است ل٘اختلاف احتوبلاً ثِ دٍ دل يٗ. اداًٌذٖ ه
 ٖاختوبػ ّٕب ضجىِ دسٍى ٖضخػ ش٘گستشش استجبعبت غ

 سا گشٗىذٍٗ  ضًَذٖه تش هٗثِ ّن ًضد ونون افشاد احتوبلاً
ّب ثِ ٍخَد  دس آى ٖضٌبخت ٖاختوبػ ٔٗسشهب ٍ وٌٌذٖ ه دسن

 ل٘اختلاف هزوَس هوىي است ثِ دل ٌىِٗا دٍمٍ  ذٗآٖ ه
هتفبٍت ٍ هتٌَع  ٕش٘گ اًذاصُ ٍٕ اثضاسّب ٕآهبس ّٕب خبهؼِ
 ثبضذ. 
 ًطبى پژٍّص ٕسبختبس هؼبدلات هذل حًٗتب ت،ًْٗب دس

هثجت ٍ  ش٘تأث بىٗداًطدَ ٕا ساثغِ ٖاختوبػ ٔٗسشهب وِ داد

 بفتِٗ يٗا شّ٘ب داسد. دس تفس آى ٌبًٔٗوبسآفش تً٘ ثش ٕبداسهؼٌ
 ٖسٍاثظ ضخػ ًَٖػ ٕا ساثغِ ٖاختوبػ ٔٗگفت سشهب ذٗثب

تؼبهلات گستشش  كٗگشٍُ اص عش ٕاست وِ فشد آى سا ثب اػضب
 ٍٖ دٍست احتشام ّوچَى ٖخبغ نٍ٘ ثش هفبّ دّذٖه

 لشاس ش٘تأث تحت سا گشٍُ ٕاػضب سفتبس وِاست  هتوشوض
 ٔٗسشهب(. Nahapiet & Ghoshal, 1998) دّذٖ ه

سٍاثظ )ّوبًٌذ اػتوبد،  ت٘فٍ٘ و ت٘ثش هبّ ٕا ساثغِ ٖاختوبػ
 ,.Bolino et alداسد ) اضبسُ( شُ٘غٍ  ت٘و٘احتشام، غو

هبًٌذ اػتوبد، احتشام، غذالت،  ّٖٗب خٌجِ ضبهل ٍ( 2002
 ٖخوؼ تّٗب، الضاهبت ٍ اًتظبسات ٍ َّ ٌّدبسّب ٍ ضوبًت

 اسبس يٗا ثش(. Nahapiet & Ghoshal, 1998) است
گستشش  كٗاص عش بىٗداًطدَ ٍٖلت داضت اظْبس تَاىٖ ه

اػتوبد،  گشٗتؼبهلات ٍ استجبعبت دسٍى گشٍُ )ولاس( ثِ ّوذ
 ٖخوؼ تٌٌٗذ ٍ ثِ َّو ذاٍ٘ غذالت پ ت٘و٘احتشام، غو

 دس گشٗىذٗ ٍٖ ّوبٌّگ ٕثب ّوىبس تَاًٌذٖ ه بثٌذ،ٗدست 
 وٌٌذ، فىش ٌذُٗآ دس ذٗخذ ٍوبسوست هٗ ٕاًذاص ساُ خْت

ٍ  ذاستشٗپب تً٘ دِ٘دس ًت وٌٌذ؛ ٕضٗس ثشًبهِ ٍ ثذٌّذ ذُٗا
( ٌٖٗوبسآفش ت٘)فؼبل ذٗخذ ٍوبسوست هٗ دبدٗا ٕثشا ٕثبلاتش
ثب  دًِ٘ت يٗ. اذٗآٖ ه ٍخَد ثِ  ّبدس آى ٖل٘التحػ فبسؽ اص ثؼذ
 et al. Scholten (2004 ،)Degeorge ّٕب پژٍّص حًٗتب

& Fayolle (2005) et al. Nasurdin (2009 )ٍet al. 
Barani (2010)، ش٘تأث ٖاختوبػ ٕوِ ًطبى دادًذ ٌّدبسّب 

 . استداسد، ّوسَ  افشاد ٌبًٔٗوبسآفش ت٘ثش ً ٕداس بهثجت ٍ هؼٌ
 

 طىُادَایپ ي یریگ جٍیوت
اثؼبد هختلف  ش٘تأث ٖثشسس ٖحبضش ثب ّذف اغل پژٍّص

ٍ  ٕوطبٍسص بىٗداًطدَ ٌبًٔٗوبسآفش تً٘ ثش ٖاختوبػ ٔٗسشهب
پژٍّص  حٗآى اًدبم ضذ. ًتب تٗدس خْت تمَ ٖهذل تَسؼٔ

 بىٗداًطدَ ٕا ساثغِ ٍ ٖضٌبخت ٖاختوبػ ٔٗسشهبًطبى داد وِ 
ّب  آى ٌبًٔٗوبسآفش تً٘ ثش ٕهؼٌبداس ٍ هثجت ش٘تأث ٕوطبٍسص
 ٕوطبٍسص بىٗداًطدَ ٕسبختبس ٖاختوبػ ٔٗسشهب ٖداسد ٍل

ّب  آى ٌبًٔٗوبسآفش تً٘ شات٘٘تغ ٌٖ٘ث ص٘پ ٕثشا ٕبداسػبهل هؼٌ
 ٖاختوبػ ٔٗسشهب وشد استذلال تَاىٖ ه اسبس يٗا ثش. ستً٘

 ًٖظبم آهَصش ػبل بىٗداًطدَ ي٘وِ دس ث ،ٕا ٍ ساثغِ ٖضٌبخت
 ٌبًٔٗوبسآفش ت٘اص ً ٖثخص هْو ذ،ٗآٖ ثِ ٍخَد ه ٕوطبٍسص

 دبدٗدس ا ٕسبختبس ٖاختوبػ ٔٗسشهباهب  وٌذٖ ه يّ٘٘ب سا تج آى
 يٗثٌبثشا ست؛ً٘ هؤثش بىٗداًطدَ ٌبًٔٗوبسآفش تً٘ تٍٗ تمَ

 ٖهذل يٗپژٍّطگشاى سا دس تذٍ تَاًذٖ پژٍّص ه يٗا حًٗتب
افشاد ثب ٍاسدوشدى اثؼبد  ٌبًٔٗوبسآفش تً٘ ٌٖ٘ث ص٘پ ٕهؼتجش ثشا
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 شاىٍٗ هذ ضاىٗس وٌذ ٍ ثشًبهِ تٗحوب ٖاختوبػ ٔٗهختلف سشهب
 تً٘ تٗسا دس خْت تمَ ٕوطبٍسص ًٖظبم آهَصش ػبل

 ٔٗثب توشوض ثش اثؼبد هختلف سشهب بىٗداًطدَ ٌبًٔٗوبسآفش
 پژٍّطگشاى ثِ هٌظَس يٗثذ. دّذ ٕبسّٗب  دس آى ٖاختوبػ

 هبًٌذ ٖهْو ش٘هتغ ٍاسدوشدى ثب وِ ضَدٖ ه طٌْبد٘پ
 اثؼبد ن٘هستم ش٘غ ٍ ن٘هستم ش٘تأث ٖثشسس ثِ ٕخَدوبسآهذ

ثِ  بىٗداًطدَ ٌبًٔٗوبسآفش ت٘ثش ً ٖاختوبػ ٔٗسشهب هختلف
 افضٍى ؛آى الذام وٌٌذ ي٘٘تج ٕخبهغ ثشا ٖهذل يٗهٌظَس تذٍ

 ٕوطبٍسص ًٖظبم آهَصش ػبل شاىٍٗ هذ ضاىٗس ثشًبهِ ثِ يٗثش ا
 شٗص هَاسد بىٗداًطدَ ٌبًٔٗوبسآفش تً٘ تٗدس خْت تمَ

 :ضَدٖ ه طٌْبد٘پ
 تَسؼّٔب دس  ّب ٍ اًدوي ضجىِ ت٘ثب تَخِ ثب اّو -
 بىٗداًطدَ بى٘ه دس ٕا ساثغِ ٍ ٖضٌبخت ٖاختوبػ ٔٗسشهب

ّب  ّب ٍ اًدوي ضجىِ اًذاصٓ تَسؼٔ ثِ تب ضَد ٖسؼ ّب داًطگبُ
  استجبعبت دسٍى ت٘فّ٘ب پشداختِ ضَد ٍ ثْجَد و دس داًطگبُ

 شد؛ّ٘ب هَسد تَخِ لشاس گ آى ٕاػضب
ٍ  ٖآهَصض ّٕب ٍ وبسگبُ ّب ٖٗگشدّوب ٕثشگضاس ٕثشا -
 دبدٗا ضٍ٘ ً ٖاستجبع ّٕب ثب ّذف گستشش ضجىِ ْٖ٘تَخ

ٍ  ٕوطبٍسص بىٗداًطدَ ي٘دس ث طتش٘حس اػتوبد ٍ استجبط ث
 خلسبت لبلت دس گشٗىذٗ  ّب ثِ ٍ اًتمبل آى ّب ذُٗا هٗتطش
  ضَد؛ الذام ٖسسو ش٘غ ٍ ٖسسو

 ت٘فؼبل گستشش ٕثشا هٌبست ٌٔ٘صه دبدٗاهٌظَس  ثِ -
 دس ٖسسو ش٘غ ٌّٕدبسّب تٗتمَ ٍ ٖسسو ش٘غ ّٕب ضجىِ

ّب ٍ  دس ضجىِ شاٗص شد؛٘گ غَست لاصم الذاهبت ّب داًطگبُ
ثب  تش غٗتش ٍ سش ساحت بىٗداًطدَ ٖسسو ش٘غ ّٕب اًدوي

 .وٌٌذٖ ه اػتوبد ّن ثِ ٍ وٌٌذٖهثشلشاس  استجبط گشٗىذٗ
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