
 

 

 اجتماعیسرمایة جایگاه مالی و 
 2محمد جندقی قمی ،1پور محمدرضا مهربان

 ، ایرانقم ،اری، پردیس فارابی دانشگاه تهرانمدیریت و حسابددانشکدة استادیار،  .1

 ، ایرانقم ،پردیس فارابی دانشگاه تهران اری،مدیریت و حسابددانشکدة ، دکترادانشجوی  .2

 (71/00/0931تاریخ پذیزش: ـ  01/10/0931 )تاریخ دریافت:

 چکیده
مل اوداش التصادْ ياحدَاْ تجازْ ي عًا بٕىٓ چطم گرازان زا با دغدغّ پٕص َاْ زيوك ي زکًد َمًازٌ سسمأٍ وًساوات التصادْ ي چسخٍ

لساز  وفعان ذْ ٕازدز اخت َا عملکسد التصادْ ضسکتاوداشْ اش يضعٕت ي  چطم َاْ جأگاٌ مالٓ . مدلزي ساختٍ است َا زيبٍ مؤثس بس آن
 ي تحمك اَداف ٔک مىبع التصادْ ي دازأٓ وامطًُد، ومطٓ اساسٓ دز مًفمٕتمثابّ بٍ  ،اش سًْ دٔگس سسمأّ اجتماعٓ دَد ي مٓ

ضدٌ دز بًزس ايزاق بُاداز  َاْ پرٔسفتٍ ضسکتمالٓ  جأگاٌ يسسمأّ اجتماعٓ زابطّ َدف پژيَص حاضس بسزسٓ . کىد مٓيکاز أفا  کسب
 )ضامل زابطٍ با ديلت ي ساختازْ گسأٓ( َاْ خاوًادگٓ ي جمع ازششي  دازْ َاْ ضىاختٓ )ضامل دٔه ضاخص اش، شمٕىٍدز أه . بًد نتُسا

 .ضداستفادٌ  ياحدَاْ تجازْ سىجص جأگاٌ مالٓ بٍ مىظًز ضدِ آلتمه مدل تعدٔلاش ي  سسمأّ اجتماعٓ (َا ي زابطٍ با سأس ساشمان
بساشش مدل  َا فسضٍٕ ِ زيش آشمًن ي 1395تا  1311َاْ  بًزس ايزاق بُاداز تُسان دز باشِ شماوٓ سال ضسکت 119ضامل  ومًوّ پژيَص

 با ضىاختٓ ي ساختازْ سسمأّ اجتماعٓ َاْ ضاخصوطان داد . وتأج پژيَص استَاْ تسکٕبٓ  دز مجمًعٍ دادٌ چىدمتغٕسٌ زگسسًٕوٓ
اوداش التصادْ  چطمکىىدٌ دز  تًاود ومطٓ تعٕٕه بىابسأه، سسمأّ اجتماعٓ مٓ .زابطّ مثبت دازود جأگاٌ مالٓ ياحدَاْ تجازْ

 .کىدگرازان أفا  گٕسْ سسمأٍ ٕمَاْ تصم مدليکازَا ي  کسب

 کلیدواژگان
 .يکاز ، محٕط کسبسسمأّ اجتماعٓ َا، زيابط ضسکت جأگاٌ مالٓ،بًزس ايزاق بُاداز تُسان، 
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 مقدمه

سا  اختٕبػ٣ػّْٛ  پظٚٞـٍشاٖٞب٢ اخ٥ش تٛخٝ  ا٢ اػت وٝ دس ػبَ سؿتٝٗ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ٔف٣ٟٔٛ ث٥

ا٢ اص  ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ثٝ ٔؼٙب٢ ٔدٕٛػٝ .(Adler & Kwon 2002: 17) اػتوشدٜ ثٝ خٛد خّت 

ٞب٢ ػٛدٔٙذ، تلاؽ ثشا٢ ٔٙبفغ  د٣ٞ ٕٞىبس٢ ٚ اػتٕبد ٥ٔبٖ افشاد اػت وٝ ثٝ ؿىُ ،سٚاثظ، ٞٙدبسٞب

 :Adler & Kwon 2002: 20; Jha & Chen 2015) ؿٛد ٢ خٕؼ٣ ٔٙتح ٣ٔٞب افضا٣٤ ٚ ٞٓ ،ٔـتشن

دس ػّْٛ اختٕبػ٣، ثش اثش ٔثجت ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ثش اثؼبد التلبد٢ ٚ  ،ٔغبِؼبت ثؼ٥بس٢. (613

، ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ص٥ٔٙٝا٤ٗ دس  ا٘ذ. ٞب٢ ا٘ؼب٣٘ دس ػغح خشد ٚ ولاٖ كحٝ ٌزاؿتٝ اختٕبػ٣ فؼب٥ِت

ٛػؼ١ التلبد٢ خٛأغ ٚ ٥٘ض ػب٣ّٔ و٥ّذ٢ دس وؼت ٔض٤ت سلبثت٣ ٚ ث٥ٙبٖ سؿذ ٚ تكشاحت  ثٝ

ػشٔب١٤ اختٕبػ٣  .(Cheng et al 2017: 453) ٞب ٔؼشف٣ ؿذٜ اػت ٔٛفم٥ت التلبد٢ پب٤ذاس ػبصٔبٖ

ٞب٢ التلبد٢ دس  فؼب٥ِتؿٛد  ٚ ٔٛخت ٣ٔوٙذ  ٣ٔٚوبس سا ٟٔبس  عّج٣ دس وؼت خغش اخلال٣ ٚ ٔٙفؼت

 & Franke) ٥ٌشداع٥ٕٙبٖ ٔتمبثُ ؿىُ دس ثؼتش٢ اص اػتٕبد ٚ  ٚ ثب ٔٙبفغ خٕؼ٣ػٛ  ٞٓ خبٔؼٝ

Nadler 2008: 255; Jha & Chen 2015: 613; Everett 2015: 1) التلبد٢  ثٍٙبٜ. چٙب٘چٝ دس ٤ه

ا٤ٗ ٚ  پشداص٘ذ ٣ٔوٙٙذٌبٖ ثب اع٥ٕٙبٖ ٚ اػتٕبد ث٥ـتش٢ ثٝ ٔؼبّٔٝ  شٔب١٤ اختٕبػ٣ ثبلا ثبؿذ، ٔـبسوتػ

ٚ اص ػ٢ٛ د٤ٍش ثٝ افضا٤ؾ  اعلاػبت ٚ ٘ظبستٚ  ٞب٢ ٔؼبّٔٝ ٞض٤ٙٝ وبٞؾ ػٛ ثٝ  اص ٤هٔٛضٛع 

 (.Jha & Chen 2015: 613) ؿٛد ٔٙتح ٣ٔ ٚوبس وؼتافضا٣٤ ٚ خّك اسصؽ دس  ٞٓ

دس  خٛأغ أشٚصٜ ثبصاسٞب٢ ػشٔب٤ٝ اص ٘مـ٣ اػبػ٣ دس سؿذ ٚ تٛػؼ١ سفبٜ التلبد٢ ٚ اختٕبػ٣

خب٤ٍبٜ  ث٣ٙ٥ پ٥ؾثبصاسٞب٢ ػشٔب٤ٝ ٕٞٛاسٜ ثب دغذغ١  وٙٙذٌبٖ ٔـبسوت داس٘ذ ٚسثشخٛػشاػش خٟبٖ 

. (131 ة:1396 ٚ ٕٞىبساٖ پٛس ٟٔشثبٖ) ٘ذا ٔٛاخٝ ٔؤثش ثش آٖؿٙبخت ػٛأُ ٚ ػذْ  ٞب ؿشوت ٔب٣ِ

ٚوبس دس اخت٥بس  التلبد٢ وؼتآ٤ٙذ٠ ا٘ذاص٢ اص  ب٤ٍبٜ ٔب٣ِ چـٓخٞب٢  ٔذَص٥ٔٙٝ دس ا٤ٗ 

ثب ٌزاساٖ  ػشٔب٤ٝثبؿذ، داؿتٝ  ٣خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ٔغّٛث ؿشوت٣چٙب٘چٝ . دٞٙذ ٌزاساٖ لشاس ٣ٔ ػشٔب٤ٝ

ثٝ وبٞؾ  ٚضؼ٥تٚ ا٤ٗ  ٔٛاخٝ خٛاٞٙذ ثٛد خٛد ٌزاس٢ ػشٔب٤ٝدس  تش ٚ ٔغّٛث٥ت ث٥ـتشس٤ؼه وٕ

تحم٥مبت ثش اػبع  .(130 :1388تىّٛ   ٔى٥بٖ ٚ وش٣ٕ٤) ؿٛد ٞب ٔٙتح ٣ٔ ٞض١ٙ٤ ػشٔب١٤ ؿشوت

ٚ وٙٙذ ٚاحذٞب٢ تدبس٢ سا ع٣ صٔبٖ دچبس تغ٥٥ش ذ خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ٙتٛا٘ پ٥ـ٥ٗ، ػٛأُ ثؼ٥بس٢ ٣ٔ

. دس ٘ظش داؿتٝ ثبؿٙذخٛد  ٌزاس٢ بت ػشٔب٤ٝٞب٢ تل٥ٕٕ دس ٔذَ ٥٘ض ٞب سا ٌزاساٖ ثب٤ذ آٖ ػشٔب٤ٝ
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ػشٔب١٤ پذ٤ذ٠ ٔغبِؼبت التلبد٢ ٚ ٔب٣ِ تٛخٝ خٛد سا ثٝ پ٥بٔذٞب٢ أشٚصٜ ٔحممبٖ ، سٚ اص٤ٗ

 & Lins & et al 2017: 1785; Ben-Hadorا٘ذ ) وشدٜٔؼغٛف ٚوبس  اختٕبػ٣ دس ٔح٥ظ وؼت

Eckhaus 2018: 28.)  ،خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ٚاحذٞب٢ تدبس٢تٛا٘ذ  ٤ى٣ اص ػٛا٣ّٔ وٝ ٣ٔثٝ ث٥ب٣٘ د٤ٍش 

 ٤هٔٙض١ِ ثٝ ، ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ سا تحت تأث٥ش لشاس دٞذ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ٚاحذ ٌضاسؿٍش اػت.

ٚ اص ػ٢ٛ د٤ٍش،  وٙذ خّك ٣ٔس ٚوب تاسصؽ ٚ ٔض٤ت سلبثت٣ ثشا٢ وؼ اص ٤ه ػٛ ،التلبد٢ داسا٣٤

سا احتٕبَ دسٔب٘ذ٣ٌ ٔب٣ِ  استىبة ثٝ خغش اخلال٣ ٚ ػذْ ،ػملا٣٤ سفتبسٞب٢ افضا٣٤، ثش ٞٓ ثب تأو٥ذ

 :Acquaah 2007: 1238; Hansen & Hansen 2008: 714; Lins et al 2017) دٞذ ٣ٔوبٞؾ 

1785; Ben-Hador & Eckhaus 2018: 28). 

ٚوبسٞب  ا٘ذاصٞب٢ التلبد٢ وؼت ث٣ٙ٥ چـٓ ؿذت ٌشفتٗ ٘ٛػب٘بت التلبد٢ پ٥ؾ ٞب٢ اخ٥ش ثب ػبَ دس

 ،تٛا٘ذ اختٕبػ٣ ٣ٔ ت. ا٤ٗ دس حب٣ِ اػت وٝ پذ٤ذ٠ ػشٔب١٤ثٛدٜ اػ ٔٛاخٝاع٥ٕٙبٖ ثبلاتش  ٕٞٛاسٜ ثب ػذْ

٥ٌش٢  ٞب٢ تل٥ٕٓ ٘مـ٣ اػبػ٣ دس ٔذَ ،ٚوبسٞب و٥ّذ٢ دس تؼ٥٥ٗ ثجبت التلبد٢ وؼت ٣ػبّٔٔثبث١ ثٝ 

سغٓ  ثٝ ،ص٥ٔٙٝا٤ٗ  . دس(Cheng et al 2017: 453)وٙذ ٌزاس ا٤فب  ٌزاساٖ ٚ ٟ٘بدٞب٢ ػ٥بػتٝ ػشٔب٤

ا٘ذاص التلبد٢  دس چـٓ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ٘مؾدسثبس٠  ٔٛخٛدتحم٥مبت دس  ا٥ٕٞت ثبلا٢ ٔٛضٛع،

ؿٛاٞذ تدشث٣ دس اسائ١ ثب  پظٚٞؾ حبضش ،ثٙبثشا٤ٗ اػت. ٔغبِؼبت چٙذا٣٘ كٛست ٍ٘شفتٝٚوبسٞب  وؼت

 داؿتٝ ثبؿذ.افضا٣٤  دا٘ؾ ٚ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ  ثشا٢ ٔغبِؼبتتٛا٘ذ  ٣ٔ ا٤ٗ ص٥ٔٙٝ

ثٝ ، ػپغ .ؿٛ٘ذ ٞب تذ٤ٚٗ ٣ٔ ٔجب٣٘ ٘ظش٢ ٚ پ٥ـ١ٙ٥ پظٚٞؾ، فشض٥ٝثب ث٥بٖ  دس ادأٝ، اثتذا

 ٥ٌش٢ و٣ّ ٚ پ٥ـٟٙبدٞب ، ٘ت٥دٝدس پب٤بٖ ٚؿٛد.  ٣ٔپظٚٞؾ پشداختٝ ٞب٢ تدشث٣  ؿٙبػ٣ ٚ ٤بفتٝ سٚؽ

 .ؿٛد ٣ٔاسائٝ 

 پژوهش و پیشینة نظریمبانی 

ص ا٘ذا ث٣ٙ٥ چـٓ ٚوبسٞب پ٥ؾ ػّٕىشد وؼتاص اع٥ٕٙبٖ  ٞب٢ اخ٥ش، ٘ٛػب٘بت التلبد٢ ٚ ػذْ دس ػبَ

ٚ پظٚٞـٍشاٖ  ،ٌزاساٖ ٌزاساٖ، ػ٥بػت اك٣ّ ػشٔب٤ٝ ٔب٣ِ ٚاحذٞب٢ تدبس٢ سا ثٝ دغذغ١

ثب ث٥ؾ اص چٟبس دٞٝ  ،ب٣ِ ٚ التلبدا٘ذ٤ـٕٙذاٖ ٔدس ا٤ٗ ص٥ٔٙٝ، اػت. وشدٜ حؼبثذاس٢ تجذ٤ُ 

ٞب ٕٞت  ا٘ذاص ٔب٣ِ ؿشوت وٙٙذٜ ٚ ػٛأُ ٔؤثش ثش چـٓ ث٣ٙ٥ ٞب٢ پ٥ؾ ثٝ ؿٙبػب٣٤ ٔذَ ،ٔغبِؼٝ

ٞب٢ ؿٙبػب٣٤ خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ اثضاسٞب٣٤ وبسآٔذ ثشا٢  ٔذَ (.Frino et al 2007: 713ا٘ذ ) ٌٕبسدٜ
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ػلأت،  ثبس٠ػبت٣ ػٛدٔٙذ دسٚ اعلا ا٘ذ ؿٙبػب٣٤ ٚضؼ٥ت ٚ ػّٕىشد ٔب٣ِ ٚاحذٞب٢ تدبس٢

پٛس ٚ  دٞٙذ )ٟٔشثبٖ وٙٙذٌبٖ لشاس ٣ٔ ٚوبسٞب دس اخت٥بس اػتفبدٜ ٤ب ٚسؿىؼت٣ٍ وؼت ،دسٔب٘ذ٣ٌ

ٞب٢ خب٤ٍبٜ  ثب اػتفبدٜ اص ٔذَ ٞب ٘فؼبٖ ؿشوت ٚ ػب٤ش ر٢ ٌزاساٖ (. ػشٔب131ٝ٤ ة:1396ٕٞىبساٖ 

ٚ ٤بثٙذ دػت ٚ اسصؽ ثبصاس ؿشوت ٚوبس  س٤ؼه آت٣ وؼتدسثبس٠  ٣ٕٟٔتٛا٘ٙذ ثٝ اعلاػبت  ٔب٣ِ ٣ٔ

پ٥ـ١ٙ٥ تحم٥مبت دس دس (. Frino et al 2007: 716) ٘ظش لشاس دٞٙذ خٛد ٔذٞب٢  تل٥ٕٓٞب سا دس  آٖ

تؼ١٤ٛ خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ اص اكغلاحبت ٔتٙٛػ٣ اص لج٥ُ ػلأت ٔب٣ِ، ؿىؼت ػ٥ّٕبت، ٘بتٛاٖ دس ص١ٙ٥ٔ 

ؿٛد.  ٚوبسٞب اػتفبدٜ ٣ٔ ٢ وؼتا٘ذاص التلبد ٚ ٚسؿىؼت٣ٍ ثشا٢ تؼش٤ف چـٓ ،، ٘ىَٛ ثذ٣ٞ

ثبصد٣ٞ ٚ  وٙٙذ عٛس وبسا ٚ اثشثخؾ اػتفبدٜ ٣ٔٝ ٚاحذٞب٢ تدبس٢ وٝ اص ٔٙبثغ التلبد٢ خٛد ث

دس ٘ت٥دٝ، احتٕبَ ؿىؼت ػ٥ّٕبت  وٙٙذ. ٣ٔا٢ سا ػب٤ذ خٛد  ٞب٢ ٘مذ٢ ٔثجت لبثُ ٔلاحظٝ خش٤بٖ

عٛس ٔذاْٚ ٝ ص ػشٔب٤ٝ ثدٞذ وٝ ثبصد٣ٞ حبكُ ا اػت. ؿىؼت ػ٥ّٕبت صٔب٣٘ سخ ٣ٔوٓ ٞب  آٖ

ٞب٢ ؿشوت ثبؿذ. اػتٕشاس  ٚوبسٞب٢ ٔـبثٝ ٤ب ٘بوبف٣ ثشا٢ تأ٥ٔٗ ٞض٤ٙٝ  تش اص ثبصد٣ٞ وؼت پب٥٤ٗ

خٛاٞذ داؿت سا ثٝ د٘جبَ ٘ىَٛ ٚ ٚسؿىؼت٣ٍ ٚ  ٞب پشداخت ثذ٣ٞ اصتٛا٣٘ ٘ب٤بفتٗ ا٤ٗ ؿشا٤ظ 

(Al-Hadi et al 2017: 3.) ٕ٘ب٤ٙذٌبٖ  دس خب٤ٍبٜ ٞب ثش اػبع تئٛس٢ ٕ٘ب٤ٙذ٣ٌ، ٔذ٤شاٖ ؿشوت

ٔٙبفغ خٛد الذاْ وشدٖ حذاوثش  ثٌٝزاساٖ  ثٝ ص٤بٖ ػشٔب٤ٝ وٝ حت٣ سا داس٘ذػٟبٔذاساٖ ا٤ٗ ا٥ٍ٘ضٜ 

ٞب٢ ػ٥ّٕبت٣ پشس٤ؼه ٚ خغش اخلال٣ ٔذ٤ش٤ت دس ٚاحذٞب٢ تدبس٢  سٚ، اتخبر س٤ٚٝ . اص٤ٗوٙٙذ

وٙذ ثب چبِؾ ٔٛاخٝ ٚوبس سا  ا٘ذاص التلبد٢ وؼت ٞب ٚ چـٓ تٛا٘ذ خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ػبصٔبٖ ٣ٔ

(Nicholson et al 2004: 54128 ة:1396 پٛس ٚ ٕٞىبساٖ ٟٔشثبٖ ؛). 

ساٞجشد٢ ٚ ثؼ٥بس ٚ  ٤ه داسا٣٤ ٘بٔـٟٛدٔٙض١ِ ثٝ  ٞب٢ اخ٥ش، ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ دس ػبَاص ػ٢ٛ د٤ٍش، 

 Adler) ٔٛسد تٛخٝ لشاس ٌشفتٝ اػت ٚ ٔذ٤ش٤ت ٔب٢٣ِ ٚ التلبدٔجبحث عٛس ٌؼتشدٜ دس ٝ اسصؿٕٙذ ث

& Kwon 2002: 17; Lins et al 2017: 1789; Ben-Hador & Eckhaus 2018: 28).  ٗخٟب ٚ چ

٥ٌش٢  وٙٙذ وٝ ثٝ ؿىُ ا٢ اص ٞٙدبسٞب ٚ سٚاثظ تؼش٤ف ٣ٔ ( ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ سا ٔدٕٛػ613ٝ: 2015)

ٞب ٚ  ا٘دبٔذ. ثحشاٖ افضا٣٤ ٣ٔ ٚ پ٥ذا٤ؾ ٞٓ ،ٞب٢ خٕؼ٣ ٞب٢ ػٛدٔٙذ، تلاؽ اػتٕبد، ٕٞىبس٢

ٞب٢ اخ٥ش ا٥ٕٞت ٚخٛد اػتٕبد ثشا٢ ػّٕىشد ٔٙبػت ثبصاسٞب ٚ ثجبت ٔب٣ِ  ٞب٢ ٔب٣ِ دس ػبَ ٣سػٛا٤

سٚ، دس ٔغبِؼبت ٔؼبكش ػّْٛ اختٕبػ٣ ثشسػ٣ ٘مؾ اػتٕبد ٚ  اص٤ٗ .ا٘ذ ٚوبسٞب سا ثٝ اثجبت سػب٘ذٜ وؼت
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ٌشفتٝ اػت. ا٢ ٔٛسد تٛخٝ لشاس  عٛس لبثُ ٔلاحظٝٝ ٚوبسٞب ث تش ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ دس وؼت عٛس و٣ّٝ ث

ثٛد ثش آٖ ٚ سٚد  ؿٕبس ٣ٔٝ تؼبٔلات التلبد٢ ث اػتٕبد ػٙلش٢ اػبػ٣ دس اػلاْ وشد، آسٚ 1972دس ػبَ 

ٌشدد. ٔغبثك ثب  ٚوبس ثٝ فمذاٖ اػتٕبد ٔتمبثُ ٥ٔبٖ ثبص٤ٍشاٖ التلبد٢ ثبص٣ٔ ٞب دس وؼت وٝ اغّت ؿىؼت

التلبد٢ تٛػؼ١ دس ٔح٥ظ ٚ  تشػتٕبد ث٥ـاسص ا ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ثبلاتش خٛأغ ٞٓ ٌفتا٤ٗ د٤ذٌبٜ، پٛتٙبْ 

ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ثٝ  ذدٞ ٣ٔٞب٢ ٔٛخٛد ٘ـبٖ  . دس ثبفت ثبصاسٞب٢ ػشٔب٤ٝ ٥٘ض پظٚٞؾاػتث٥ـتش 

 (.Lins et al 2017: 1786ثخـذ ) ٚوبسٞب ثٟجٛد ٚ ثجبت ٣ٔ ٌزاس٢ ٚ ػّٕىشد وؼت ٞب٢ ػشٔب٤ٝ تل٥ٕٓ

ٞب٢ ٔـتشن  تلاؽ د٣ٞ ؿىٌُزاس٢ دا٘ؾ ٚ  اؿتشان ثٝ باختٕبػ٣ ث ػشٔب١٤دس ٚاحذٞب٢ تدبس٢، 

 ،ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ .وٙذ ٥ٌش٢ ٚ استمب٢ ػّٕىشد التلبد٢ ا٤فب ٣ٔ وبسٞب٢ تل٥ٕٓ٘مؾ ٣ٕٟٔ دس ػبصٚ

٤ه داسا٣٤ اسصؿٕٙذ دس ٔٙبػجبت التلبد٢ خٟبٖ أشٚص، ثب تأ٥ٔٗ ٔح٥ظ ٚ سٚاثغ٣ ػٛدٔٙذ ٚ ٔثبث١ ثٝ 

. ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ دس وٙذ ٣ٔٞب ا٤فب  ٢ ػبصٔبٖٚوبس، ٘مـ٣ و٥ّذ٢ دس تٛإ٘ٙذػبص ٔغٕئٗ دس وؼت

ا٘ذاص  ٚ ثٝ ثٟجٛد تذاْٚ فؼب٥ِت ٚ چـٓؿٛد  ٣ٔعٛس ٔؤثش ٚاسد ػُٕ ٝ تأ٥ٔٗ ٥٘بصٞب٢ اػبػ٣ ػبصٔبٖ ث

سػب٘ذ. ثٝ ث٥ب٣٘ د٤ٍش، ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ تجبدلات دا٘ـ٣، خّك اسصؽ،  ٤بس٢ ٣ٔ ٚوبس وؼتالتلبد٢ 

وٙذ  ٚ تٛػؼٝ ٚ تىبُٔ ػبصٔبٖ سا تؼ٥ُٟ ٚ تى٤ٛٗ ٣ٔ ،تش وؼت ٔض٤ت سلبثت٣، ػّٕىشد ثٟتش ٚ ػش٤غ

(Cheng et al 2017: 453; Allameh 2018: 2). ػلاٜٚ، ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ثب آفش٤ٙؾ سٚاثظ ٚ ٝ ث

ٞب ٚ تجبدَ ٔٙبثغ  ٔٛخت ػِٟٛت ٕٞىبس٢ ،وٙٙذٜ ا٢ سٚاٖ ، ٕٞب٘ٙذ ٔبدٜٚوبس وؼتاػتٕبد ٔتمبثُ دس 

ٞب٢ ٔجبدِٝ، تحذ٤ذ ٥٘بص ثٝ ٘ظبست ٚ تمج٥ح سفتبسٞب٢  اٖ، وبٞؾ ٞض٤ٙٝالتلبد٢ ٚ اعلاػبت٣ ٥ٔبٖ ثبص٤ٍش

اختٕبػ٣، تؼبٔلات افشاد دس  ثذٖٚ ػشٔب١٤. ؿٛد ٣ٔ ٚوبس وؼتٚ استمب٢ و٥ف٥ت وُ  ،عّجب٘ٝ فشكت

. وٙذ ٞب٢ ثؼ٥بس٢ ثٝ ٚاحذٞب٢ تدبس٢ تح٥ُٕ ٣ٔ ٚ ٞض٤ٙٝاػت فبلذ وبسا٣٤ ٚ اثشثخـ٣  ٚوبس وؼت

د٤ٍش،  ٞب تٕب٤ُ افشاد ثٝ ا٤دبد ؿجى١ سٚاثظ ثب ٤ه آٖ اص بػ٣ ٚ اػتٕبد ٘بؿ٣ٕٞچ٥ٙٗ، ٞٙدبسٞب٢ اختٕ

ٚ  ٚ ٞش ٌٛ٘ٝ سفتبس ٘بٔؼمَٛدٞذ  ٣ٔٞب٢ ػٛدٔٙذ سا افضا٤ؾ  ٚ ٕٞىبس٢ ،ٞب٢ ٔـتشن د٣ٞ تلاؽ ؿىُ

. وٙذ ٣ٔتٙج٥ٝ ٚ تحش٤ٓ دٞذ ٚ  لشاس ٣ٔ ٞب٢ اختٕبػ٣ تحت فـبس عّجب٘ٝ ٚ ٘بوبسا سا ثب ٥٘ش٢ٚ فشكت

تٛا٘ٙذ ثب اػتفبدٜ اص ؿجى١ سٚاثظ ٥ٔبٖ افشاد دس  ٞب٢ اختٕبػ٣ ٣ٔ آٖ، ٞٙدبسٞب ٚ اسصؽ افضٖٚ ثش

ٕٞشاٜ آٚس٘ذ.  ٚوبس وؼتا٘تـبس ٤بثٙذ ٚ تٛا٣٘ ٔضبػف ثشا٢ اثشثخـ٣ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ دس  ٚوبس وؼت

 & Hwang) ساثغ١ تؼب٣ّٔ داس٘ذد٤ٍش  ثٝ ث٥ب٣٘ د٤ٍش، سٚاثظ اختٕبػ٣ ٚ ٞٙدبسٞب٢ اختٕبػ٣ ثب ٤ه
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Stewart 2017: 83) .ُ٥ٌش٢ سفتبسٞب٢ اختٕبػ٣ ٚ التلبد٢ ٔجت٣ٙ ثش  سٚاثظ ٚ اػتٕبد ٔٛخت ؿى

افضا٣٤ ٚ اسصؽ افضٚدٜ  ٚ ا٤ٗ پذ٤ذٜ ثٝ ت٥ِٛذ ٞٓؿٛد  ٣ٔٚ اٞذاف ٔـتشن  ،ٕٞىبس٢، ٔـبسوت خٕؼ٣

 عٛس ثبِمٜٛٝ سٚ، ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ث . اص٤ٗا٘دبٔذ ٣ٔاختٕبػ٣ ٚ ػبصٔب٣٘ ٚ  دس تل٥ٕٕبت فشد٢

 Castiglione) افضا٤ؾ دٞذ سا ثٝ ػّٕىشد ٚ ثبصد٣ٞ ثبلاتشٞب  بَ دػت٥بث٣ افشاد ٚ ػبصٔبٖتٛا٘ذ احتٕ ٣ٔ

et al 2008: 72) ،ثبص٤ٍشاٖ التلبد٢ اغّت ثب اتىب ٚ تٛخٝ ثٝ ٔم١ِٛ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ . اص ػ٢ٛ د٤ٍش

 .د وبٞؾ دٞٙذٞب٢ التلبد٢ خٛ ٚ تل٥ٕٓ ٚوبس وؼتاع٥ٕٙبٖ سا دس  وٙٙذ س٤ؼه ٚ ػذْ تلاؽ ٣ٔ

ٞب٢  ا٢ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ثشا٢ ٚاحذٞب٢ تدبس٢ ث٥ؾ اص ٞض٤ٙٝ سٚد ٔٙبفغ حبؿ٥ٝ ا٘تظبس ٣ٔ ثٙبثشا٤ٗ

 & Baker) پذ٤ذ آٚسد ٚوبس وؼتا٢ ٘بؿ٣ اص آٖ ثبؿذ ٚ دس ٔدٕٛع تأث٥ش ٔثجت٣ ثش خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ  حبؿ٥ٝ

Faulkner 2004: 92; Al-Hadi et al 2017: 4). 

تٛاٖ ثٝ دٚ دػت١ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ؿٙبخت٣ ٚ  تش٤ٗ ؿىُ ٣ٔ سا ثٝ وبسثشد٢ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣پذ٤ذ٠ 

ٚ پ٥بٔذٞب٢ ر٣ٙٞ فشا٤ٙذٞب . ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ؿٙبخت٣ ث٥بٍ٘ش وشدػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ػبختبس٢ تمؼ٥ٓ 

آ٤ٙذ؛  ٚ ثبٚسٞب٢ فش٣ٍٙٞ ٚ ا٤ذئِٛٛط٤ى٣ حبكُ ٣ٔ ،ٞب، تٕب٤لات وٝ دس اثش ٞٙدبسٞب، اسصؽ اػت

ٚ ضٛاثظ  ،ٞب لٛاػذ، س٤ٚٝ ،ٞب ا٢ اص سٚاثظ، ٘مؾ ١ اختٕبػ٣ ػبختبس٢ ثٝ ٔؼٙب٢ ٔدٕٛػٝوٝ ػشٔب٤ دسحب٣ِ

 Dasgupta) ذٙا٘دبٔ ٞب٢ خٕؼ٣ ٣ٔ ٞب٢ ػٛدٔٙذ ٚ ٔـبسوت وٝ ثٝ ا٤دبد اػتٕبد ٚ ٥ُٔ ثٝ ٕٞىبس٢ اػت

& Serageldin 2000: 218; Rupasingha et al 2000: 565; Allameh 2018: 2).  ٚثش اػبع د

اص د٤ذٌبٜ ٘خؼت، وشد. تٛاٖ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ سا ثٝ دٚ كٛست تؼش٤ف  ىش٢ ٔزوٛس، ٣ٔخش٤بٖ ف

ٞب٢ ٘بخٛدآٌبٜ ٤ب ٞٙدبسٞب٢  ا٢ اص اسصؽ اػت وٝ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ث٥بٍ٘ش ٔدٕٛػٝثش آٖ فٛو٤ٛبٔب 

ٞب٢ ػٛدٔٙذ ٚ  ٥ٌش٢ ٕٞىبس٢ ٤ه ٌشٜٚ ٔٛخت ؿىُ ٢وٝ ٚخٛدؿبٖ ٥ٔبٖ اػضب اػتٔـتشن 

ا٢ اص سٚاثظ ث٥ٗ افشاد  اختٕبػ٣ سا ٔدٕٛػٝ اص د٤ذٌبٜ دْٚ، پٛتٙبْ ػشٔب١٤. دٛؿ ٞب٢ خٕؼ٣ ٣ٔ تلاؽ

ٞب٢ خٕؼ٣  ٔـبسوتوٝ ثٝ پ٥ذا٤ؾ اػتٕبد ٚ ٞٙدبسٞب٢ اختٕبػ٣ ِٔٛذ ٕٞىبس٢ ٚ وٙذ  تؼش٤ف ٣ٔ

 ،ٞب٢ فىش٢ ٔتٕب٤ض، دس پظٚٞؾ حبضش ثٝ تجغ ٚخٛد خش٤بٖ .(Castiglione et al 2008: 75) ا٘دبٔٙذ ٣ٔ

 .ٌشفتٞب ٔٛسد ٔغبِؼٝ لشاس  ١ اختٕبػ٣ ؿٙبخت٣ ٚ ػبختبس٢ ثش خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ؿشوتتأث٥ش ػشٔب٤

 جایگاه مالی و سرمایة اجتماعی شناختی

ٞب٢ ػشٔب١٤  ػبصٜ حبوٓ ثش ٔح٥ظ اختٕبػ٣ ٢ٞب ٚ فشًٞٙ ،ٞب ٞب، ثبٚسٞب، اسصؽ ٞٙدبسٞب، ٌشا٤ؾ
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 :Dasgupta & Serageldin 2000) ؿٛد ٔحؼٛة ٣ٔ ٚوبس وؼتدس فضب٢  ؿٙبخت٣اختٕبػ٣ 

٥ٌش٢  دس ا٤دبد ٍٕٞشا٣٤ ٚ ؿىُ ؿٙبخت٣. ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ (17 :1385اختشٔحمم٣  ؛221

وٙذ  وٙٙذٜ ا٤فب ٣ٔ ٞب ٘مـ٣ تؼ٥٥ٗ ٞب٢ ػٛدٔٙذ اختٕبػ٣ ٚ التلبد٢ ٥ٔبٖ افشاد ٚ ػبصٔبٖ ٕٞىبس٢

(Francois & Zabojnik 2005: 5118 :1385اختشٔحمم٣  ؛ .)ٗاص ػشٔب١٤ اختٕبػ٣  ا٤ ٌٝ٘ٛ 

وٝ ٕٞب٣ٍٙٞ ٚ ٕٞىبس٢ ثشا٢ دػت٥بث٣ ثٝ  سا دس ثش داسدٞٙدبسٞب٢ غ٥شسػ٣ٕ خبافتبدٜ دس ٔح٥ظ 

(. دس ٤ه ٔح٥ظ التلبد٢، 162 :1394)وشد٢ ٚ غضٙفش٢ وٙذ  ٣ٔٔٙبفغ ٔتمبثُ سا تـ٤ٛك 

ظ، ٚخٛد ٔح٥غ٣ ٔجت٣ٙ ثش ٘ذ. دس ا٤ٗ ؿشا٤ا اع٥ٕٙبٖ ٚ س٤ؼه ٔٛاخٝ وٙٙذٌبٖ ٕٞٛاسٜ ثب ػذْ ٔـبسوت

ٚ ا٤دبد  ٚوبس وؼتٔتمبثُ ٔٛخت افضا٤ؾ اع٥ٕٙبٖ دس فضب٢  اػتٕبد ٚ ،ٞٙدبسٞب٢ ٔـتشن ،ٞب اسصؽ

 Acquaah 2007: 1236; Jha) ؿٛد عّج٣ ٣ٔ ٞب٢ ػٛدٔٙذ التلبد٢ ٚ ثٝ دٚس اص فشكت ٕٞىبس٢

& Chen 2015: 613) داس٢،  ؿٙبخت٣ اص اثؼبد د٤ٗ ، ػشٔب١٤ اختٕبػ٣پ٥ـ٥ٗتحم٥مبت . دس

 Dasgupta & Serageldin) ٌشا٣٤ ٔٛسد تٛخٝ لشاس ٌشفتٝ اػت ٚ خٕغ ،ٞب٢ خب٘ٛاد٣ٌ اسصؽ

2000: 173; Hansen & Hansen 2008: 714؛ وشد٢ ٚ غضٙفش٢ 61ٚ  21 :1385اختشٔحمم٣  ؛

 .(226 :1397صادٌبٖ ٚ ٕٞىبساٖ  ؛ كذالت163ـ  162 :1394

ٚ سفتبسٞب٢  ،اثظٞب، ٞٙدبسٞب، ثبٚسٞب، سٚ ٞب٢ ٟٔٓ فش٣ٍٙٞ اػت وٝ اسصؽ د٤ٗ ٤ى٣ اص ٤ٚظ٣ٌ

. (McGuire et al 2012: 646; Volonte 2015: 83) دٞذ فشد٢ ٚ اختٕبػ٣ سا تحت تأث٥ش لشاس ٣ٔ

وٙذ  ٞب٢ ػملا٣٤ ٔؼشف٣ ٣ٔ داس٢ سا ػبُٔ تل٥ٕٓ خٛد د٤ٗ ُّٔ ثشٚتآداْ اػ٥ٕت دس وتبة 

(McCleary 2008: 45). سٚح  اخلاق پشٚتؼتب٣٘»تحت ػٙٛاٖ  ،ٔبوغ ٚثش دس سػب١ِ ٔؼشٚف خٛد ٚ

ٞب٢  تل٥ٕٓٚ  ،وبس٢، سفتبسٞب٢ اخلال٣ ثبٚسٞب٢ د٣ٙ٤ ثب آفش٤ٙؾ دسػت اػلاْ وشد ،«داس٢ ػشٔب٤ٝ

 McCleary) آٚس٘ذ ٚس٢ سا ثشا٢ خبٔؼٝ ٚ التلبد ثٝ اسٔغبٖ ٣ٔ خشدٔٙذا٘ٝ خّك اسصؽ ٚ افضا٤ؾ ثٟشٜ

2008: 48; Volonte 2015: 83). ث٣ٙ٥ ٖ داس٢ سا ظٟٛس خٟب ( د2007ٗ٤) ؾٚ ٕٞىبسا٘ وشاٚع

ا٢ اص ٞٙدبسٞب ٚ  ثب اسائ١ ٔدٕٛػٝ ،داس٢ د٤ٗ. وٙٙذ ٞب٢ فشد٢ ٚ اختٕبػ٣ ٔؼشف٣ ٣ٔ ٔؼ٢ٛٙ دس وٙؾ

اػتفبدٜ اص حمٛق  عّج٣ ٚ ػٛء فشكتٕٞٝ ٌٛ٘ٝ وبس٢، اص  ٞب٢ ٔجت٣ٙ ثش ؿفبف٥ت ٚ دسػت اسصؽ

. (McGuire et al 2012: 645; Kitsabunnarat et al 2014: 1128)وٙذ  ٣ٔد٤ٍشاٖ خ٥ٌّٛش٢ 

 ؿٛد ٔٙتح ٣ٔ ٚوبس وؼتٌش٤ض٢ ٚ اتخبر تل٥ٕٕبت ػملا٣٤ دس  داس٢ ثٝ س٤ؼه د٤ٗػلاٜٚ،  ثٝ
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(Kitsabunnarat et al 2014: 1128). ٚ خب٘ٛادٜ ثُؼذ د٤ٍش٢ اص ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ؿٙبخت٣ اػت 

 ٕٞىبس٢ ٚ اػتٕبد ٔتمبثُ ساٚ  چ٣ٍٍ٘ٛ تؼبُٔ ؿٛد وٝ دس آٖ افشاد ؿٙبختٝ ٣ٔ٘خؼت٥ٗ ٟ٘بد اختٕبػ٣ 

ٕبػ٣ ٚ ػبُٔ اك٣ّ تش٤ٗ وبٖ٘ٛ ػشٔب١٤ اخت خب٘ٛادٜ سا ٟٔٓ ٘ظشاٖ ػّْٛ اختٕبػ٣ كبحتآٔٛص٘ذ.  ٣ٔ

سٚاثظ (. 226: 1397ٚ ٕٞىبساٖ  صادٌبٖ ؛ كذالت61 :1385 ذ )اختشٔحمم٣ٙدا٘ آٖ ٣ٔ ا٘جبؿت ٚ ا٘تـبس

ا٘دبٔذ وٝ  ٣ٔٞب٢ ػٛدٔٙذ اختٕبػ٣  ا٢ اص ٕٞىبس٢ ٞب٢ ٘بؿ٣ اص آٖ ثٝ ا٤دبد ؿجىٝ ؽخب٘ٛاد٣ٌ ٚ اسص

وشد٢ ٚ ؛ 61 :1385 اختشٔحمم٣ؿٛد ) ٣ٔؿٕشدٜ ؿٙبػ٣ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ خب٘ٛادٜ  خبٔؼٝٔجبحث دس 

ٞب٢ خب٘ٛاد٣ٌ سٚاثظ اختٕبػ٣ افشاد ٚ أىبٖ دػت٥بث٣ ثٝ ٔٙبثغ ٚ  (. اسصؽ162: 1394غضٙفش٢ 

 ٞب د٣ٌ ٕٞىبس٢ٞب٢ خب٘ٛا سٚ، پب٤جٙذ٢ ث٥ـتش ثٝ اسصؽ دٞذ. اص٤ٗ ٞب٢ التلبد٢ سا ٌؼتشؽ ٣ٔ فشكت

؛ 162 :1394 وشد٢ ٚ غضٙفش٢) دٞذ ٞب٢ ػٛدٔٙذ دس ٔح٥ظ التلبد٢ سا افضا٤ؾ ٣ٔ افضا٣٤ٓ ٚ ٞ

ٌشا٣٤  . اص ػ٢ٛ د٤ٍش، دس ٔغبِؼبت ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ثٝ خٕغ(225 :1397 صادٌبٖ ٚ ٕٞىبساٖ كذالت

 ؛Ostrom 1994: 531-532; Adger 2003: 389)اػت  ؿذ٤ٜٚظٜ  ٣ٞب٢ ٔـتشن تٛخٟ ٚ تلاؽ

ٞب ثٝ  ٞب ٚ پب٤جٙذ٢ آٖ ٌشا٣٤ ثش ٕٞجؼت٣ٍ افشاد دس لبِت ٌشٜٚ خٕغ .(55 ،39، 21 :1385اختشٔحمم٣ 

د٣ٞ  ٌشا٣٤ ثٝ ٔؼٙب٢ تلاؽ ثشا٢ ؿىُ ٕغخ. وٙذ ٣ٔٞب٢ خٕؼ٣ تأو٥ذ  ٚ اسصؽ ،اٞذاف، ٞٙدبسٞب

 Franke & Nadler) اػتافضا٣٤  پبسچٝ ثشا٢ ٥ُ٘ ثٝ اٞذاف ٔـتشن ٚ ٞٓ الذأبت خٕؼ٣ ٚ ٤ه

سٚ  ٚ اص٤ٗوٙذ  ٣ٔٔٙبفغ خٕؼ٣ سا تـ٤ٛك ثٝ جٙذ٢ ٤فشد٢ ٚ پب ٌشا٣٤ سٚاثظ ٥ٔبٖ خٕغ .(255 :2008

دس ٔمبثُ  .(Morris et al 1994: 68) ؿٛد ٔٛخت تم٤ٛت اػتٕبد ٚ ٕٞىبس٢ دس ٔح٥ظ التلبد٢ ٣ٔ

ٚ  ،ؿٛد ٚ ثٝ ٔؼٙب٢ تأو٥ذ ثش خٛدٔٙفؼت٣، ٔغّٛث٥ت، اٞذاف ٌشا٣٤، فشدٌشا٣٤ ٔغشح ٣ٔ خٕغ

ٞب٢  ٔٛخت ٔحذٚد ؿذٖ سٚاثظ ٚ تؼبُٔثب تأو٥ذ ثش خٛدٔٙفؼت٣ فشدٌشا٣٤  .اػتػتبٚسدٞب٢ فشد٢ د

ٚ  ٞب ٥ٌش٢ ٕٞىبس٢ ؿىُٚ  ٌزاس٢ ٔٙبثغ اؿتشان ثٝٚ دس ٘ت٥دٝ أىبٖ ؿٛد  ٣ٔاختٕبػ٣ دس خبٔؼٝ 

 ;Morris et al 1994: 68) دٞذ سا وبٞؾ ٣ٔ ٞب٢ ػٛدٔٙذ التلبد٢ افضا٣٤ ٚ ٞٓ ٞب٢ خٕؼ٣ تلاؽ

Franke & Nadler 2008: 255; Ferragina & Arrigoni 2016: 4).  ػشٔب١٤ اختٕبػ٣  ص١ٙ٥ٔدس

ع٣ أش٤ىب ٚسؿىؼت٣ٍ دس ا٤بلات ٔختّف ٥ٔضاٖ ( ثب ثشسػ٣ 2008)ٞب٘ؼٗ ٚ ٞب٘ؼٗ ، بخت٣ؿٙ

ٝ د٣ٙ٤ ثبلاتش ث ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ثبآٖ ػشص٥ٔٗ دس  ثٝ ا٤ٗ ٘ت٥دٝ سػ٥ذ٘ذ وٝ 1932تب  1921ٞب٢  ػبَ

ثب ( 2012) ؾٌٛئش ٚ ٕٞىبسا٘ ٔه اػت. تش ثٛدٜ پب٥٤ٗٞب ٚوبس وؼتٚسؿىؼت٣ٍ ٥ٔضاٖ  بداسعٛس ٔؼٙ
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 ْ وشد٘ذلااػ 2008تب  2006ٞب٢  ٞب٢ ٔٛخٛد دس پب٤ٍبٜ داد٠ وبٔپ٥ٛػتبت ع٣ ػبَ ؿشوت١ٕٞ ٔغبِؼ١ 

 ٞب٢ ٔب٣ِ خٛد عّجب١٘ ٌضاسؽ ا٘ذ وٕتش ثٝ دػتىبس٢ فشكت  ٚالغ داستش ٞب٣٤ وٝ دس ا٤بلات د٤ٗ ؿشوت

دس  2009تب  2000ٞب٢  ؿشوت ع٣ ػبَ 5167 ثب ثشسػ٣( 2015خٟب ٚ چٗ ). ٚسص٘ذ ٣ٔٔجبدست 

اػتٕبد  ث٥ـتشا٘ذ   غٞب٢ ثب ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ثبلاتش ٚال ٞب٣٤ وٝ دس ٔح٥ظ دس٤بفتٙذ ؿشوتأش٤ىب 

اِضح١ٕ حؼبثشػ٣ وٕتش٢  سٚ حك ٚ اص٤ٗوٙٙذ  وبس٢ خٛد خّت ٣ٔ دسػت دس ص١ٙ٥ٔحؼبثشػبٖ سا 

ػبَ اص پب٤ٍبٜ داد٠ وبٔپ٥ٛػتبت ـ  ؿشوت 103373ثب ٔغبِؼ١ ( 2017) ؾٚ ٕٞىبسا٘ چًٙ. اص٘ذپشد ٣ٔ

ٞب دس  ٞب٣٤ وٝ ٔشوض فؼب٥ِت آٖ ؿشوت وٝ ثٝ ا٤ٗ ٘ت٥دٝ سػ٥ذ٘ذ 2009تب  1990ٞب٢  ع٣ ػبَ

 .وٙٙذ تش٢ دس٤بفت ٣ٔ ل٥ٕت  عٛس ٔؼٙبداس ٚاْ اسصاٖٝ ثب ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ثبلا لشاس داسد ثٞب٢  ٔح٥ظ

 ،ٞب٢ خب٘ٛاد٣ٌ داس٢، اسصؽ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ؿٙبخت٣ ٘بؿ٣ اص د٤ٗ ٌفتتٛاٖ  دس ٔدٕٛع، ٣ٔ

ٚ  ،ٚ ثب افضا٤ؾ ٕٞجؼت٣ٍ، الذأبت خٕؼ٣وٙذ  ٣ٔد٤ٍش ٔتحذ  ٌشا٣٤ افشاد سا ثب ٤ه ٚ خٕغ

 & Hansen) ؿٛد ٣ٔ ٚوبس وؼتٌزاس٢ ٔٙبثغ ٔب٘غ اص سخذاد ٚلب٤غ ٘بٔغّٛة دس خٛأغ ٚ  اؿتشان ثٝ

Hansen 2008: 714; Lins et al 2017: 1791 سٚد  . ثٙبثشا٤ٗ، ا٘تظبس ٣ٔ(61 :1385؛ اختشٔحمم٣

 خب٤ٍبٜ ٔب٣ِٞب٣٤ وٝ اص ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ؿٙبخت٣ ثبلاتش٢ ثشخٛسداس٘ذ ػّٕىشد ٚ  ؿشوت

تحت تأث٥ش ثحشاٖ ٔب٣ِ ٚ  ٢وٕتش ثب احتٕبَ ٚداؿتٝ ثبؿٙذ  ٞب تش٢ ٘ؼجت ثٝ ػب٤ش ؿشوت ٔغّٛة

 ٞب٢ فشػ٣ آٖ تذ٤ٚٗ ؿذ: ثش ا٤ٗ اػبع، فشض١٥ ٘خؼت پظٚٞؾ ٚ فشض٥ٝ ٥ش٘ذ.ٚسؿىؼت٣ٍ لشاس ٌ

 .ساثغ١ ٔثجت داسد خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ٚاحذٞب٢ تدبس٢ ثبػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ؿٙبخت٣ . 1فشض١٥ 

 .ساثغ١ ٔثجت داسدخب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ٚاحذٞب٢ تدبس٢  ثبداس٢  د٤ٗ. اِفـ  1فشض١٥ 

 .ساثغ١ ٔثجت داسد٣ِ ٚاحذٞب٢ تدبس٢ خب٤ٍبٜ ٔب ثبٞب٢ خب٘ٛاد٣ٌ  اسصؽ. ةـ  1فشض١٥ 

 .ساثغ١ ٔثجت داسد خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ٚاحذٞب٢ تدبس٢ ثبٌشا٣٤  خٕغ. جـ  1فشض١٥ 

 جایگاه مالی و سرمایة اجتماعی ساختاری

 & Baker) ؿٙبػبٖ التلبد٢ ثش ٘مؾ حٕب٤ت٣ ٚ ِٔٛذ ٔٙبفغ سٚاثظ اختٕبػ٣ تأو٥ذ داس٘ذ خبٔؼٝ

Faulkner 2004: 91) . ٗٞب ثب ػب٤ش  ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ػبختبس٢، سٚاثظ ؿشوتٔجبحث دس  ،ص٥ٔٙٝدس ا٤

 اػت ٔٛسد تٛخٝ لشاس ٌشفتٝ ٚوبس وؼتٔٙـأ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ دس ٔٙض١ِ ٞب ٚ دِٚت ثٝ  ػبصٔبٖ

(Acquaah 2007: 123566ـ  65 :1396آثبد٢  فشٚغ٣ ٚ ػ٥ّذاد٢ ؿٕغ ؛) .ٞب ٚ  ٤ه ػبصٔبٖسٚاثظ ٘ضد
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ثب وبٞؾ س٤ؼه ٚ  ٚؿٛد  ٣ٔد٤ٍش  شف٥ٗ اص ٔٙبثغ ٔب٣ِ ٚ دا٘ـ٣ ٤هٔٙذ٢ اثشثخؾ ع ٟ٘بدٞب ٔٛخت ثٟشٜ

 & Baker)ا٘دبٔذ  ٞب٢ التلبد٢ ٣ٔ افضا٣٤ دس فؼب٥ِت ثٝ ا٤دبد ٞٓ ٚوبس وؼتاع٥ٕٙبٖ دس التلبد ٚ  ػذْ

Faulkner 2004: 92; Acquaah 2007: 1235) . ؿٙبػ٣ ػبصٔب٣٘ ٚ كٙؼت٣،  خبٔؼٝپ٥ـ١ٙ٥ ثش اػبع

٥ٌش٢ سٚاثظ ٔؼتحىٓ ٥ٔبٖ  ؿىُ ٚ پز٤شد چٛث٣ اص سٚاثظ اختٕبػ٣ كٛست ٣ٔٞب دس چبس اداس٠ ؿشوت

 Acquaah) ؿٛد ٞب٢ ػٛدٔٙذ ٣ٔ د٣ٞ ٕٞىبس٢ ٞب ٔٛخت ػِٟٛت ا٘تمبَ ٔٙبثغ ٚ ؿىُ افشاد ٚ ػبصٔبٖ

عّج٣  اص ٞٙدبسٞب٢ ض٣ٕٙ، ٔب٘غ فشكت ا٢ ثب دسثشداؿتٗ ٔدٕٛػٝ ،ػلاٜٚ، ؿجى١ سٚاثظ . ثٝ(1235 :2007

ٌشا٣٤ سا دس  ٚ ثٝ ا٤ٗ تشت٥ت اػتٕبد ٚ خٕغؿٛد  ٣ٔسفتبسٞب٢ اختٕبػ٣ ٚ التلبد٢  ٚ ٞٙدبسؿى٣ٙ دس

، دس وـٛسٞب٢ دس ٕٞچ٥ٙٗ. (Jha & Chen 2015: 613) آٚسد ٔٙبػجبت فشد٢ ٚ ػبصٔب٣٘ ثٝ اسٔغبٖ ٣ٔ

ٞب٢ ػبختبس٢ ٚ ٘بوبسا٣٤ ػبصٚوبس ثبصاس، ٚاحذٞب٢  ٔب٘ٙذ ا٤شاٖ، ثٝ د٥ُِ ٚخٛد ضؼف ،حبَ تٛػؼٝ

اعلاػبت٣ ٚ ػ٥بػ٣ ٚ  ٞب٢ التلبد٢ سٚاثظ ثب دِٚت، اص حٕب٤ت ٢ثب ثشلشاسوٙٙذ،  ٣ٔلاؽ تدبس٢ ت

تأ٥ٔٗ ٔغٕئٗ ٔٛاد ا٥ِٚٝ، دػت٥بث٣ ثٝ لشاسدادٞب٢ ػٛدآٚس دِٚت٣، ثشخٛسداس٢ اص ٔٙبفغ . ؿٛ٘ذٔٙذ  ثٟشٜ

ثظ ثب دِٚت ثشا٢ ٞب٣٤ اص ٔضا٤ب٣٤ اػت وٝ سٚا ٞض١ٙ٤ ٔٙبثغ ٔب٣ِ ٕ٘ٛ٘ٝ ٥ِبت٣ ٚ لب٣٘ٛ٘، تأ٥ٔٗ آػبٖ ٚ وٓٔب

پٛس ٚ  ؛ ٟٔشثب130ٖ :1388ٔى٥بٖ ٚ وش٣ٕ٤ تىّٛ ؛ Acquaah 2007: 1239) آٚسد ٞب فشاٞٓ ٣ٔ ؿشوت

ؿشوت ثضسي ٚ ٔتٛػظ  200( ثب ٔغبِؼ١ 2007آوٛاٜ )، ص٥ٔٙٝدس ا٤ٗ . (149ـ  148 اِف:1396ٕٞىبساٖ 

عٛس ٔؼٙبداس ٔٛخت ثٟجٛد ٝ ٞب ٚ دِٚت ث كٛست پ٥ٕب٤ـ٣ ثٝ ا٤ٗ ٘ت٥دٝ سػ٥ذ وٝ سٚاثظ ثب ؿشوتٝ غٙب ث

ٞب٢  ؿشوت ع٣ ػبَ 651( ثب ٔغبِؼ١ 2017) ؾٚ ٕٞىبسا٘ اِٟبد٢ؿٛد.  ػّٕىشد ٚاحذٞب٢ تدبس٢ ٣ٔ

ٞب٢ اختٕبػ٣  ٞب٢ ثب فؼب٥ِت ٚ ٔـبسوت دس اػتشا٥ِب ثٝ ا٤ٗ ٘ت٥دٝ سػ٥ذ٘ذ وٝ ؿشوت 2013تب  2007

ٚاحذ اص  3000( ثب ثشسػ٣ 2017) ؾؿٛ٘ذ. ٥ِٙض ٚ ٕٞىبسا٘ ثبلاتش وٕتش دچبس دسٔب٘ذ٣ٌ ٔب٣ِ ٣ٔ

 ،ثٝ سٚؽ تح٥ُّ سٌشػ٥ٖٛ ،2009ٚ  2008 ٞب٢ ػبَ ع٣ ثحشاٖ ٔب٣ِأش٤ىب  ٢ٞب تش٤ٗ ؿشوت ثضسي

ا٘ذ ػٛدآٚس٢، سؿذ، ٘ؼجت فشٚؽ  ٞب٣٤ وٝ اص ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ثبلاتش ثشخٛسداس ثٛدٜ ؿشوت اػلاْ وشد٘ذ

 90( ثب ثشسػ٣ 1396) آثبد٢ ٥ذاد٢ ؿٕغػّفشٚغ٣ ٚ  ا٘ذ. ٚ ثبصد٣ٞ ػٟبْ ثبلاتش٢ داؿتٝ ،ثٝ وبسوٙبٖ

٘ـبٖ داد٘ذ ثشخٛسداس٢ اص  1393تب  1387ٞب٢  ػبَدس ؿذٜ دس ثٛسع اٚساق ثٟبداس تٟشاٖ  ؿشوت پز٤شفتٝ

ٚاحذٞب٢ تدبس٢ دس عّجب١٘  عٛس ٔؼٙبداس ثٝ وبٞؾ سفتبسٞب٢ فشكتٝ ٞب ث سٚاثظ ثب ػب٤ش ؿشوت

ؿذٜ دس  ؿشوت پز٤شفتٝ 86ثب ٔغبِؼ١ ( اِف1396) ؾپٛس ٚ ٕٞىبسا٘ ٟٔشثبٖ .ا٘دبٔذ ٞب٢ ٔب٣ِ ٣ٔ ٌضاسؽ
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ٞب٢ داسا٢ ساثغٝ ثب دِٚت  دس٤بفتٙذ وٝ ؿشوت 1395تب  1388ٞب٢  ثٛسع اٚساق ثٟبداس تٟشاٖ ع٣ ػبَ

 .ٚسص٘ذ عّجب٘ٝ ٔجبدست ٣ٔ وٕتش ثٝ سفتبسٞب٢ ػ٥ّٕبت٣ فشكت

ص سٚاثظ وٝ ا ا٢ ٚاحذٞب٢ تدبس٢ سٚد ا٘تظبس ٣ٔ ،ٔٛخٛدتحم٥مبت ، ثش اػبع دس ٔدٕٛع

تحت تأث٥ش ٔٙبفغ حبكُ اص ػشٔب١٤  ٞب ٚ دِٚت ثشخٛسداس ثبؿٙذ تش٢ ثب ػب٤ش ؿشوت ٌؼتشدٜ

، فشض١٥ دْٚ پظٚٞؾ ٚ ثش ا٤ٗ اػبع٘ذ. ٔٙذ ثٟشٜ ٢اختٕبػ٣ ػبختبس٢ خٛد اص خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ثٟتش

 ٞب٢ فشػ٣ آٖ تذ٤ٚٗ ؿذ: فشض٥ٝ

 .ساثغ١ ٔثجت داسددبس٢ خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ٚاحذٞب٢ ت ثبػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ػبختبس٢  .2فشض١٥ 

 .ساثغ١ ٔثجت داسدخب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ٚاحذٞب٢ تدبس٢  ثبٞب  سٚاثظ ثب ػب٤ش ؿشوت .اِف ـ 2فشض١٥ 

 .ساثغ١ ٔثجت داسدخب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ٚاحذٞب٢ تدبس٢  ثبسٚاثظ ثب دِٚت . ةـ  2فشض١٥ 

 شناسی پژوهش روش

ٞب٢ تح٥ُّ ٕٞجؼت٣ٍ  ٚ اص ِحبػ ٞذف دس دػت١ پظٚٞؾاػت تدشث٣  ا٢ ؿجٝ پظٚٞؾ حبضش ٔغبِؼٝ

تب  1388ٞب٢  ؿذٜ دس دٚس٠ صٔب٣٘ ػبَ ٞب٢ پز٤شفتٝ ؿشوت ١ٕٞ خبٔؼ١ آٔبس٢ پظٚٞؾ٥ٌشد.  لشاس ٣ٔ

ٔؼ٥بسٞب٣٤  ٔغبِؼٝ اص سٚؽ حزف ػ٥ؼتٕبت٥ه ثش اػبع ثشا٢ ٞب تؼ٥٥ٗ ؿشوت ٚ ثٝ ٔٙظٛس ثٛد 1395

ب٣ِ ٔٙت٣ٟ ثٝ اػفٙذٔبٜ، ، ػبَ 1387ٔپز٤شؽ دس ثٛسع اٚساق ثٟبداس تٟشاٖ تب پب٤بٖ ػبَ اص لج٥ُ 

ثش اػبع ثشسػ٣ . ؿذ اػتفبدٜاعلاػبت ٔٛسد ٥٘بص  دػتشػ٣ ثٝٚ  ،ٔب٣ِ ب٤غحضٛس دس كٙ ذْػ

ٚ ٔٛسد ٔغبِؼٝ لشاس ؿذ٘ذ پظٚٞؾ ا٘تخبة ١ٕ٘ٛ٘ ؿشوت ثٝ ػٙٛاٖ  119تؼذاد  ،ؿذٜ، دس ٟ٘ب٤ت ا٘دبْ

صٔبٖ ثٛسع ٚ ػب ٚاثؼتٝ ثٝ ٣ٞب٢ اعلاػبت ثب٘هوتت، ٔمبلات، ٞب٢ ٔٛسد ٥٘بص پظٚٞؾ اص  ٌشفتٙذ. دادٜ

 ٌشدآٚس٢ ؿذ. ٞب ٚ تبسٕ٘ب٢ سػ٣ٕ ؿشوت ،افضاس تذث٥شپشداص ٘شْ اٚساق ثٟبداس تٟشاٖ،

 پژوهش مدل

 ؿذاػتفبدٜ  (1ٜ )ٔذَ اص ٔذَ سٌشػ٥ٖٛ چٙذٔتغ٥ش ،ٞب ، ثٝ ٔٙظٛس آصٖٔٛ فشض٥ٝدس پظٚٞؾ حبضش

(Lins et al 2017: 1785 & 1800; Al-Hadi et al 2017: 11; Cenciarelli et al 2018: 8.) 
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 1 ٔذَ

 
٥ٌش٢  ثٝ ؿشح ص٤ش تؼش٤ف ٚ ا٘ذاصٜ ٞؼتٙذ ٚػبَ ـ  كٛست ؿشوتٝ ٔتغ٥شٞب ث١ٕٞ ، 1ٔذَ دس 

 ؿٛ٘ذ: ٣ٔ

آِتٕٗ ثٝ ٔٙظٛس ؿذ٠  تؼذ٤ُاص ٔذَ دس پظٚٞؾ حبضش  :(FStatus) جایگاه مالیـ  متغیر وابسته

ا٤ٗ ٔذَ ثش اػبع ؿشا٤ظ ٔح٥غ٣ ا٤شاٖ تذ٤ٚٗ  .تؼ٥٥ٗ أت٥بص خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ٔـبٞذات اػتفبدٜ ؿذ

. ٔذَ ٔزوٛس ثٝ ؿشح ص٤ش اػت داسدٞب  ؿذٜ ٚ تٛا٘ب٣٤ ثبلا٣٤ دس ؿٙبػب٣٤ خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ؿشوت

 (:136 ة:1396پٛس ٚ ٕٞىبساٖ  ٟٔشثبٖ)

  2 ٔذَ

ؿتٝ ثٝ وُ ٘ؼجت ػٛد ا٘جب ٞب،  دس ٌشدؽ ثٝ وُ داسا٣٤ػشٔب١٤ ٘ؼجت  ، 2 دس ٔذَ

٘ؼجت اسصؽ دفتش٢ حمٛق  ٞب،  ٘ؼجت ػٛد لجُ اص ثٟشٜ ٚ ٔب٥ِبت ثٝ وُ داسا٣٤ ٞب،  داسا٣٤

 دٞٙذ. ٞب سا ٘ـبٖ ٣ٔ ٘ؼجت فشٚؽ ثٝ وُ داسا٣٤ ٚ  ،ٞب كبحجبٖ ػٟبْ ثٝ وُ ثذ٣ٞ

ؿبخق ػٝ ثب  1شٔب١٤ اختٕبػ٣ ٔذَ (: ٔتغ٥ش ػSCapital) سرمایۀ اجتماعیـ  مستقل متغیر

 ؿٛد ؿشح خب٤ٍض٤ٗ ٣ٔثذ٤ٗ ػبختبس٢  ؿبخق ػشٔب١٤ اختٕبػ٣دٚ  ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ؿٙبخت٣ ٚ

ٌشا٣٤ ثش  ٚ خٕغ ،ٞب٢ خب٘ٛاد٣ٌ داس٢، اسصؽ ٞب٢ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ؿٙبخت٣ ؿبُٔ د٤ٗ ؿبخقوٝ 

ٝ ؿذٜ ث ٞب٢ تؼش٤ف ٍِبس٤تٓ عج٥ؼ٣ ؿبخقثب ٞب  حؼت اػتبٖ ٔحُ اػتمشاس ٔشوض فؼب٥ِت ؿشوت

دفتش اص ػ٢ٛ اخشاؿذٜ  «ٞب٢ ا٤شا٥٘بٖ ٞب ٚ ٍ٘شؽ ػٙدؾ اسصؽ ٔٛج ػْٛ» پ٥ٕب٤ؾ ٚػ١ّ٥

ثب ٕٞىبس٢ ٔشوض ٣ّٔ سكذ اختٕبػ٣ ٚصاست  ٞب٢ ٣ّٔ ٚصاست فشًٞٙ ٚ اسؿبد اػلا٣ٔ ٚ عشح

ٞب٢  ٞب ٚ ٍ٘شؽ ٔٛج ػْٛ ػٙدؾ اسصؽ»پ٥ٕب٤ؾ (. ٤1394ٍب٘ٝ   ؿٛد )خٛاد٢ ػٙد٥ذٜ ٣ٔ وـٛس

ػلا٠ٚ  ٞب٢ وـٛس ثٝ وٝ س٢ٚ ٔشاوض اػتبٖاػت ٤ه ٔغبِؼ١ ػ٣ّٕ، سػ٣ٕ، دِٚت٣ ٔؼتجش  «٥٘بٖا٤شا

اعلاػبت ٔشثٛط ثٝ ٞب٢ وـٛس ا٘دبْ ؿذ ٚ  اػتب١ٕٖٞ ٞش ؿٟش دس تبثؼ١ ٤ه ؿٟش ٚ دٚ سٚػتب٢ 

ا٢ اص ٔشدْ  ٔمِٛٝ ٞب٢ پٙح ٤ٌٛٝػٛالات٣ ثب ٞب٢ ػٝ ؿبخق ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ؿٙبخت٣ دس لبِت  دادٜ

ٝ ٞب ث د٤ٍش خٕغ ؿذ تب ٔمذاس و٣ّ ؿبخق ٞب٢ ٞش ؿبخق ثب ٤ه پشػ٥ذٜ ؿذ. ٕ٘ش٠ حبكُ اص ٤ٌٛٝ
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٤ٍب٘ٝ   ا٢ ثشا٢ وُ اػتبٖ فشم ؿذٜ اػت )خٛاد٢ آٔذٜ ٕ٘ب٤ٙذٜ دػتٝ دػت آ٤ذ. ٕٞچ٥ٙٗ، ٕ٘ش٠ ث

 (.1394؛ سػتٍبسخبِذ ٚ ٔحٕذ٢ 1394

اص  ،ٞب٢ پ٥ـ٥ٗ ٔغبثك ثب پظٚٞؾٔزوٛس، ثٝ ٔٙظٛس ػٙدؾ ٔتغ٥شٞب٢ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ؿٙبخت٣ 

ٚتح٥ُّ آٔبس٢ خذ٤ذ ثش  وبس٥ٌش٢ ٤ه تدض٤ٝٝ تح٥ُّ ثب٢ٛ٘ ثٝ ٔؼٙب٢ ث. ؿذسٚؽ تح٥ُّ ثب٢ٛ٘ اػتفبدٜ 

 اػت٤ب ؿٙبخت٣ افضٖٚ ثش ٌضاسؽ ا٥ِٚٝ  ،٥ٌش٢ ؿذٜ ثٝ ٔٙظٛس دػت٥بث٣ ثٝ تفبػ٥ش، ٘ت٥دٝ ٞب٢ ٌشدآٚس٢ دادٜ

ٞب٢ ٔزوٛس ثٝ تشت٥ت ث٥بٍ٘ش  ، ٔمبد٤ش ث٥ـتش ثشا٢ ؿبخقص٥ٔٙٝ دس ا٤ٗ (.1394)سػتٍبسخبِذ ٚ ٔحٕذ٢ 

 .ػتٞب ٌشا٣٤ ث٥ـتش دس ٔح٥ظ ٔحُ اػتمشاس ؿشوت ٚ خٕغ ،تشث٥ـٞب٢ خب٘ٛاد٣ٌ  ، اسصؽتشث٥ـداس٢  د٤ٗ

 تؼش٤فؿشح ثذ٤ٗ  ،ٞب٢ پ٥ـ٥ٗ ، ٔغبثك ثب پظٚٞؾ٥٘ض ٞب٢ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ػبختبس٢ ؿبخق

 ؿٛ٘ذ: ٣ٔ

صٔبٖ دس ػب٤ش  ٔذ٤ش٠ ؿشوت وٝ داسا٢ ػض٤ٛت ٞٓ ٥ٞئت٘ؼجت اػضب٢ ٞب:  ساثغٝ ثب ػب٤ش ؿشوت

 .(1396آثبد٢  فشٚغ٣ ٚ ػ٥ّذاد٢ ؿٕغ؛ Acquaah 2007) ٞؼتٙذٞب  ؿشوت

ش حذالُ ٤ى٣ اص ػٟبٔذاساٖ   عٛس٢؛ ؿٛد ٚػ١ّ٥ ٤ه ٔتغ٥ش ٔدبص٢ ػٙد٥ذٜ ٣ٔٝ ساثغٝ ثب دِٚت: ث وٝ اٌ

ِٚت ثبؿذ  تدسكذ ٤ب ث٥ـتش( اص ؿخل٥ 10ػٕذ٠ ؿشوت )ثب ٔبِى٥ت  اٚثؼتٝ ثٝ د  ٚ دس غ٥ش 1ٔمذاس اص ٞب٢ 

 (.اِف1396پٛس ٚ ٕٞىبساٖ  ٟٔشثبٖ؛ Acquaah 2007) ؿٛد اػتفبدٜ ٣ٔ 0كٛست اص ٔمذاس   ا٤ٗ

ا٢ اص ػٛأُ داسا٢ تأث٥ش ثبِمٜٛ ثش خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ  دس ٔغبِؼ١ حبضش، ٔدٕٛػٝمتغیرهای کنترلی: 

ٞب  ٥ٌش٢ آٖ ٚ سٚؽ ا٘ذاصٜاػت  ٚٞؾ ِحبػ ؿذٜدس ٔذَ پظ ٔتغ٥شٞب٢ وٙتش٣ِٔٙض١ِ ٞب ثٝ  ؿشوت

 :اػتؿشح  ثذ٤ٗ

ٞب٢ دس  ٞب٢ ؿشوت؛ ؿشوت (، ٘ؼجت ػٛد ا٘جبؿتٝ ثش وُ داساLIFE٣٤چشخ١ ػٕش ؿشوت )

سٚد  سٚ، ا٘تظبس ٣ٔ اص٤ٗ ٘ذ.ٔشاحُ آغبص وبس ٚ ٘ضَٚ ٔؼٕٛلاً ػٛدآٚس٢ وٕتش ٚ س٤ؼه ث٥ـتش داس

 (.Al-Hadi et al 2017: 6ذ )تش٢ داؿتٝ ثبؿٙ خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ پب٥٤ٗ

ٔٛخٛد، تحم٥مبت ثش اػبع  ؛ٞب٢ ؿشوت وُ داسا٣٤ٍِبس٤تٓ عج٥ؼ٣  ،(SIZE) ا٘ذاص٠ ؿشوت

سٚ، ٘ؼجت ثٝ  اص٤ٗ ث٥ـتش٢ داس٘ذ.پز٤ش٢ ٚ أىبٖ تأ٥ٔٗ ٔٙبثغ ٔب٣ِ  تش سلبثت ٞب٢ ثضسي ؿشوت

-Alؿٛ٘ذ ) ؿىؼت٣ٍ ٣ٔٚاحذٞب٢ تدبس٢ وٛچه ثب احتٕبَ وٕتش٢ دچبس دسٔب٘ذ٣ٌ ٔب٣ِ ٚ ٚس

Hadi et al 2017: 11.) 
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ٞب سا ثب  ػٛ ؿشوت  اٞشْ ثبلاتش اص ٤ه ٞب؛ ٞب ثٝ وُ داسا٣٤ ( ٘ؼجت وُ ثذLEV٣ٞاٞشْ )

ٚ اص ػ٢ٛ د٤ٍش ثب وبٞؾ ػٛدآٚس٢ وٙذ  ٞب٢ ث٥ـتش دس تأ٥ٔٗ ٔٙبثغ ٔب٣ِ خٛد ٔٛاخٝ ٣ٔ ٤تٔحذٚد

 Al-Hadi etدٞذ ) َٛ ٚ دسٔب٘ذ٣ٌ ٔب٣ِ سا افضا٤ؾ ٣ٔٞب٢ ٘مذ٢ احتٕبَ ٘ى ٚ تأث٥ش ٔٙف٣ ثش خش٤بٖ

al 2017: 11; Cenciarelli et al 2018: 8.) 

ٔذت ثٝ وُ  ٞب٢ وٛتبٜ ٌزاس٢ ٘مذ ٚ ػشٔب٤ٝ ٜ ٛ(، ٘ؼجت ٔدٕٛع ٚخCASH٘مذ )  داؿت ٚخٝ ٍ٘ٝ

ب تٍٙٙبٞب٢ ٔب٣ِ پز٤ش٢ ٚاحذٞب٢ تدبس٢ سا دس ثشخٛسد ث ٘مذ ث٥ـتش ا٘ؼغبف  داؿت ٚخٝ ٍ٘ٝٞب؛  داسا٣٤

 (.Al-Hadi et al 2017: 11; Lins et al 2017: 1798; Cenciarelli et al 2018: 8دٞذ ) افضا٤ؾ ٣ٔ

تٛا٘ذ  ػٛدآٚس٢ پب٥٤ٗ ٣ٔ ٞب؛ ثٝ وُ داسا٣٤ لجُ اص ثٟشٜ ٚ ٔب٥ِبت٘ؼجت ػٛد  ،(ROA)ػٛدآٚس٢ 

 Lins et al 2017: 1798; Cenciarelli et alثبؿذ ) ٚوبس وؼتا٢ ثبِمٜٛ اص ضؼف ػ٥ّٕبت  ٘ـب٘ٝ

2018: 8.) 

ٞب؛  (، ٘ؼجت ٔخبسج تحم٥ك ٚ تٛػؼٝ ثٝ وُ داساR&D٣٤ٞب٢ تحم٥ك ٚ تٛػؼٝ ) فؼب٥ِت

پز٤شتش  تش ٚ سلبثت ٞب٢ تحم٥ك ٚ تٛػؼٝ تٛخٝ داس٘ذ ٔحلٛلات ثبو٥ف٥ت ٞب٣٤ وٝ ثٝ فؼب٥ِت ؿشوت

 Al-Hadiّىشد ٚ خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ٔغّٛث٣ ثشخٛسداس٘ذ )سٚ، ٔؼٕٛلاً اص ػٕ اص٤ٗ وٙٙذ. ٣ٔثٝ ثبصاس ػشضٝ 

et al 2017: 14.) 

٘ؼجت  ٞب٢ پشداخت٣ٙ خبس٢؛ ٞب ثٝ حؼبة ٘مذ ٚ دس٤بفت٣ٙ  ٚخٜٛ (، ٘ؼجت ٔدٕٛعQUICK) آ٣٘٘ؼجت 

ا٘ب٣٤ تأ٥ٔٗ خش٤بٖ ٚ ثب احتٕبَ دٞذ  ٣ٔٔذت ؿشوت سا ٘ـبٖ  ٞب٢ ٘مذ٢ وبف٣ ثشا٢ تؼٟذات وٛتبٜ آ٣٘ تٛ

 (.Lins et al 2017: 1798; Cenciarelli et al 2018: 8ٔٙف٣ داسد )ساثغ١ سٔب٘ذ٣ٌ ٔب٣ِ ٘ىَٛ ٚ د

وشدٜ وٝ اٌش ؿشوت دس ػبَ ٔب٣ِ ص٤بٖ ٌضاسؽ   عٛس٢  اػت ثٝ ٔدبص٢ ٢ٔتغ٥ش ،(LOSS) ص٤بٖ

 ٤ه ٚسؿىؼت٣ٍ ثبِمٜٛا١٥ِٚ ؿٛد؛ ص٤بٖ اص ػلائٓ  اػٕبَ ٣ٔ 0كٛست   ا٤ٗ ٚ دس غ٥ش 1ثبؿذ ٔمذاس 

 (.Lins et al 2017: 1798; Cenciarelli et al 2018: 8آ٤ذ ) ؿٕبس ٣ٔٝ ث

اػتملاَ  ٔذ٤شٜ ثٝ تؼذاد وُ اػضب؛ ٥ٞئت(، ٘ؼجت اػضب٢ ٔٛظف BOARDIٔذ٤شٜ ) ٥ٞئتاػتملاَ 

سٚ،  اص٤ٗ دٞذ. ٣ٔتش ثش تل٥ٕٕبت ٚ ػّٕىشد ؿشوت سا افضا٤ؾ  ٔذ٤شٜ احتٕبَ ٘ظبست اثشثخؾ ٥ٞئتث٥ـتش 

ا٘ ٣ٔ اص د٤ذٌب٣ٞ د٤ٍش، ٚخٛد اػضب٢ ٔٛظف ث٥ـتش دس  ،. أبذ س٤ؼه ٚسؿىؼت٣ٍ سا وبٞؾ دٞذتٛ

ؾ تخلل٣ ث٥ـتش وبسا٣٤ ٚ اثشثخـ٣ تل٥ٕٕبت  ٔذ٤شٜ ٣ٔ ٥ٞئت تٛا٘ذ ثٝ ػجت ثشخٛسداس٢ اص تدشثٝ ٚ دا٘
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 ;Daily & Dalton 1994: 1606) ٞب ث٥ٙدبٔذ ٚ ثٝ ثٟجٛد خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ؿشوتدٞذ ٔذ٤شٜ سا استمب  ٥ٞئت

Elloumi & Gueyie 2001: 16 112ـ  111: ح1396 ٚ ٕٞىبساٖ پٛس ٟٔشثبٖ؛). 

ا٘ذ  ٞب٢ پ٥ـ٥ٗ ٘ـبٖ دادٜ پظٚٞؾ ٔذ٤شٜ؛ تئ(، تؼذاد اػضب٢ BOARDS٥ٞٔذ٤شٜ ) ٥ٞئتا٘ذاص٠ 

٥ٌش٢ ٚ دسٔب٘ذ٣ٌ ٔب٣ِ ؿشوت  افضا٤ؾ دؿٛاس٢ ٚ ٘بوبسا٣٤ دس تل٥ٕٓ تش ٔٛخت ٔذ٤ش٠ ثضسي تئ٥ٞ

تٛا٘ذ أىب٘بت ٚ تٛا٘ب٣٤ ث٥ـتش٢ ثشا٢  تش ٣ٔ ٔذ٤ش٠ ثضسي ٥ٞئتد٤ذٌب٣ٞ د٤ٍش . أب اص ؿٛد ٣ٔ

 & Elloumi) وٕه وٙذثٟجٛد خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ؿشوت  ثٝ ٚدٞذ ٥ٌش٢ دس اخت٥بس ؿشوت لشاس  تل٥ٕٓ

Gueyie 2001: 16). 

 ػٟبٔذاساٖ ٟ٘بد٢ ثب(، ٘ؼجت ٔبِى٥ت ػٟبٔذاساٖ ٟ٘بد٢ دس ؿشوت؛ INSTٔبِى٥ت ٟ٘بد٢ )

تٛا٘ٙذ دس وبٞؾ احتٕبَ  فشاٞٓ آٚسدٖ ٔٙبثغ ٔب٣ِ ثشا٢ ؿشوت ٣ٔ أىبٖا٢ ٚ  اػٕبَ ٘ظبست حشفٝ

ٌزاساٖ ٟ٘بد٢ دس  ؿٛد ػشٔب٤ٝ ٣ٌٔفتٝ  ،اص د٤ذٌب٣ٞ د٤ٍش ،. أبوٙٙذٚسؿىؼت٣ٍ ؿشوت ٘مؾ ا٤فب 

پز٤ش٢ ٔذ٤ش٤ت ٚ افت  ٚ ثب افضا٤ؾ فـبس ٘ظبست٣ ٔٛخت وبٞؾ س٤ؼه ا٘ذ ٔذت پ٣ ثبصد٣ٞ وٛتبٜ

پٛس ٚ ٕٞىبساٖ  ؛ ٟٔشثبKang & Shivdasani 1995: 32-33ٖ)ؿٛ٘ذ  ٣ٔ ٚوبس وؼتب٤ٍبٜ ٔب٣ِ خ

 .(113ٚ  108: ح1396

 ا٤ٗ ٚ دس غ٥ش 1 ـذٜ ثبؿذ٘(، اٌش ٌضاسؽ حؼبثشع تؼذ٤ُ OPINIONاظٟبس٘ظش حؼبثشع )

خق ٤ه ؿبٔٙض١ِ ( ٘ـبٖ داد اظٟبس٘ظش حؼبثشع ثٝ ٤ٚ1997ّى٥ٙض ) ؿٛد؛ اػٕبَ ٣ٔ 0كٛست 

 ٞب دس استجبط اػت. ث٥ٗ ٔٙبػت ثب ٚسؿىؼت٣ٍ ؿشوت پ٥ؾ

 0كٛست  ٚ دس غ٥ش ا٤ٗ 1(، اٌش ؿشوت داسا٢ و٥ٕت١ حؼبثشػ٣ ثبؿذ ACحؼبثشػ٣ ) و٥ٕت١

تٛا٘ذ اص ٔٙبفغ ػٟبٔذاساٖ دس ثشاثش  حؼبثشػ٣ ٣ٔ ١٘مؾ ٘ظبست٣ اسصؿٕٙذ و٥ٕتؿٛد؛  اػٕبَ ٣ٔ

 .(Elloumi & Gueyie 2001: 18)وٙذ سخذادٞب٣٤ چٖٛ ٚسؿىؼت٣ٍ ك٥ب٘ت 

 Year( ٚ ػبَ )Industry Indicators٘ٛع كٙؼت )ٕٞچ٥ٙٗ، ٔذَ پظٚٞؾ ثش حؼت 

Indicators )ٚوبس وؼتاص ٘ٛع كٙؼت  ذتٛا٘ ٞب ٣ٔ ص٤شا خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ؿشوت. ؿٛد ٥٘ض وٙتشَ ٣ٔ  ٚ

 Al-Hadi et al) ٥٘ض ٘ٛػب٘بت التلبد٢ ٘بؿ٣ اص س٤ؼه ػ٥ؼتٕبت٥ه دس ع٣ صٔبٖ تأث٥ش ثپز٤شد

2017: 11; Cenciarelli et al 2018: 8). 
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 پژوهشهای  یافته

دٞذ أت٥بص  آٔذٜ ٘ـبٖ ٣ٔ دػتٝ . ؿٛاٞذ ثآ٤ذ ٣ٔ 1دس خذَٚ آٔبس تٛك٥ف٣ ٔتغ٥شٞب٢ پظٚٞؾ 

ػلاٜٚ، ثبلاتش٤ٗ خب٤ٍبٜ  ثٝاػت.  270/0عٛس ٔتٛػظ ٝ ٞب٢ ٔٛسد ٔغبِؼٝ ث ػبَـ  خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ؿشوت

داس٢،  . ٥ٔب٥ٍ٘ٗ ٔمبد٤ش د٤ٗاػت -361/0تش٤ٗ آٖ داسا٢ أت٥بص  ٥ٗٚ پب٤ 734/0ٔب٣ِ داسا٢ أت٥بص 

ٚ وٕتش٤ٗ ٥ٔضاٖ  146/5ٚ  ،-239/4، -024/5ٌشا٣٤ ثٝ تشت٥ت  ٚ خٕغ ،ٞب٢ خب٘ٛاد٣ٌ اسصؽ

ٞب٢  داس٢، اسصؽ اػت. ٔمبد٤ش حذاوثش د٤ٗ 015/5ٚ  ،218/3، 663/4ٞب٢ ٔزوٛس ثٝ تشت٥ت  ؿبخق

 374/0ٕٞچ٥ٙٗ، . اػت 423/5ٚ  ،-218/3، -٥663/4ت ٌشا٣٤ ٥٘ض ثٝ تشت ٚ خٕغ ،خب٘ٛاد٣ٌ

دسثبس٠ . ٘ذثشخٛسداس٥٘ض اص ساثغٝ ثب دِٚت  716/0ٚ  ٞب ساثغٝ ثب ػب٤ش ؿشوت ٔـبٞذات اص

، ا٘ذاص٠ 739/0ٔذ٤شٜ  ٥ٞئتٔمبد٤ش ٥ٔب٥ٍ٘ٗ اػتملاَ ؿٛد وٝ  ٞب٢ ساٞجش٢ ؿشوت٣ ٔـبٞذٜ ٣ٔ ؿبخق

ٞب٢ پظٚٞؾ  ػبَـ  ؿشوت 479/0ػلاٜٚ،  . ثٝتاػ 218/0ٚ و٥ٕت١ حؼبثشػ٣  ،987/4ٔذ٤شٜ  ٥ٞئت

 17ٞب٢ ٔٛسد ٔغبِؼٝ اص  شوتاػت ؿ ٌفت٣ٙ. ٕٞچ٥ٙٗ، ا٘ذ داؿتٝ٘ـذٜ  ٌضاسؽ حؼبثشػ٣ تؼذ٤ُ

 .ثٛد ٞب دس اػتبٖ تٟشاٖ دسكذ آٖ ٥40ت اػتبٖ وـٛس ٚ ٔشوض فؼبِ

ثٝ ٔٙظٛس خ٥ٌّٛش٢ اص تأث٥شپز٤ش٢ ٘تب٤ح آٔبس اػتٙجبع٣ اص ٔـىلات ٘بٕٞؼب٣٘ ٚاس٤ب٘غ ٚ 

ٔمبْٚ اػتب٘ذاسد كٛست خغب٢ ٝ خٛدٕٞجؼت٣ٍ ٔمبد٤ش خغب، اص سٚؽ حذالُ ٔشثؼبت ٔؼ٣ِٕٛ ث

 .ثشا٢ ثشاصؽ ٔذَ سٌشػ٣٘ٛ٥ اػتفبدٜ ؿذ

ٚاحذٞب٢  خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ثب ؿٙبخت٣ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ث٣ٙ٥ ؿذ شض١٥ ٘خؼت پظٚٞؾ پ٥ؾدس ف

ٞب٢ خب٘ٛاد٣ٌ ٚ  اسصؽٚ  داس٢ اص ػٝ ؿبخق د٤ٗ ،ص٥ٔٙٝدس ا٤ٗ  .ساثغ١ ٔثجت داسدتدبس٢ 

ثش اػبع ؿٛاٞذ حبكُ اص ثشاصؽ ٔذَ  .ؿذٌشا٣٤ ثٝ ٔٙظٛس ػٙدؾ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ اػتفبدٜ  خٕغ

ٞب٢ خب٘ٛاد٣ٌ  ، اسصؽ(002/0( ٚ ٔؼٙبداس )098/0) ٔثجتس٢ داسا٢ ضش٤ت دا سٌشػ٣٘ٛ٥، د٤ٗ

( أب 135/0ٌشا٣٤ داسا٢ ضش٤ت ٔثجت ) ٚ خٕغ ،(024/0( ٚ ٔؼٙبداس )045/0داسا٢ ضش٤ت ٔثجت )

ثٙبثشا٤ٗ، فشض١٥ ٘خؼت پظٚٞؾ ٔج٣ٙ ثش ساثغ١ ٔثجت ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ . ٞؼتٙذ (165/0ٔؼٙب )ث٣ 

دس ٔح٥ظ ثب ٞب٣٤ وٝ  ثٝ ث٥ب٣٘ د٤ٍش، ؿشوت. ؿٛد ٞب٢ تدبس٢ تأ٥٤ذ ٣ٔؿٙبخت٣ ٚ خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ٚاحذ

٘ذ اص خب٤ٍبٜ ا ٚالغ ثبلاتش٢ ٌشا٣٤( خٕغ ،ٞب٢ خب٘ٛاد٣ٌ داس٢، اسصؽ )د٤ٗ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ؿٙبخت٣

 ٘ذ.ٔب٣ِ ثبلاتش٢ ثشخٛسداس
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 آمار توصیفی. 1 جدول

٥ٍٗ ٔتغ٥ش  حذالُ حذاوثش ا٘حشاف ٔؼ٥بس ٥ٔبٝ٘ ٥ٔب٘

ؼؼتٝ
ٔتغ٥شٞب٢ٌ 

 

 -214/5 -663/4 228/0 -214/5 -024/5 داس٢ د٤ٗ

اٛد٣ٌ اسصؽ  -418/4 -218/3 314/0 -418/4 -239/4 ٞب٢ خب٘
 015/5 423/5 079/0 098/5 146/5 ٌشا٣٤ خٕغ

 0 1 362/0 400/0 374/0 ٞب ساثغٝ ثب ػب٤ش ؿشوت

ِٚت  0 1 451/0 1 716/0 ساثغٝ ثب د
 0 1 226/0 0 053/0 ص٤بٖ

 0 1 172/0 800/0 739/0 ٔذ٤شٜ ٥ٞئتاػتملاَ 

 3 5 135/0 5 987/4 ٔذ٤شٜ ٥ٞئتا٘ذاص٠ 
بٟس٘ظش حؼبثشع  0 1 499/0 0 479/0 اظ

٥ٕت١ حؼبثشػ٣  0 1 413/0 0 218/0 و

ػتٝ
ٔتغ٥شٞب٢ پ٥ٛ

 

٣ بِ  ٔ بٜ  -361/0 734/0 297/0 281/0 270/0 خب٤ٍ
 -816/0 770/0 176/0 172/0 175/0 چشخ١ ػٕش ؿشوت

 031/10 567/18 403/1 671/13 776/13 ا٘ذاص٠ ؿشوت
شْ  065/0 557/1 221/0 586/0 553/0 اٞ

ٝ  000/0 477/0 071/0 038/0 062/0 ٘مذ  داؿت ٚخٝ ٍ٘

س٢  -450/0 640/0 126/0 142/0 155/0 ػٛدآٚ
ػؼٝ  0 010/0 001/0 000/0 000/0 تحم٥كٚ  تٛ

 562/0 577/5 544/1 677/1 210/2 ٘ؼجت آ٣٘

بد٢  0 1 269/0 810/0 725/0 ٔبِى٥ت ٟ٘

 

خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ٚاحذٞب٢  ثبػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ػبختبس٢ ث٣ٙ٥ ؿذ  دس فشض١٥ دْٚ پظٚٞؾ پ٥ؾ

ٞب ٚ ساثغٝ ثب دِٚت ثٝ  اص دٚ ؿبخق ساثغٝ ثب ػب٤ش ؿشوت ،ص٥ٔٙٝٗ . دس ا٤ساثغ١ ٔثجت داسددبس٢ ت

٘ـبٖ  پظٚٞؾ ؿٛاٞذ تدشث٣ ٞب اػتفبدٜ ؿذ. ٥ٌش٢ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ػبختبس٢ ؿشوت ٔٙظٛس ا٘ذاصٜ

ثغٝ ٚ ٔتغ٥ش سا (657/0) ٔؼٙبث٣ ( ٚ 009/0ٞب داسا٢ ضش٤ت ٔثجت ) ٔتغ٥ش ساثغٝ ثب ػب٤ش ؿشوت داد

سٚ، فشض١٥ دْٚ پظٚٞؾ  اص٤ٗ. ٞؼتٙذ (000/0( ٚ ٔؼٙبداس )080/0ثب دِٚت داسا٢ ضش٤ت ٔثجت )

د. ثٝ ث٥ب٣٘ ؿٛ ٞب تأ٥٤ذ ٣ٔ ٔج٣ٙ ثش ساثغ١ ٔثجت ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ػبختبس٢ ٚ خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ؿشوت

)ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ػبختبس٢  ٞب ٚ دِٚت ثب ػب٤ش ؿشوت ٢تش ٞب٣٤ وٝ سٚاثظ ٌؼتشدٜ د٤ٍش، ؿشوت

 .ثشخٛسداس٘ذخب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ثبلاتش٢ اص  داس٘ذ ثبلاتش٢(

دٞذ  ٣ٔٔذَ پظٚٞؾ سا ٘ـبٖ  ٔغّٛة د٣ٞ تٛاٖ تٛض٥ح 682/0ثب ٔمذاس  ؿذٜ تؼذ٤ُضش٤ت تؼ٥٥ٗ 
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. وٙذ اػتجبس و٣ّ ٘تب٤ح ٔذَ سٌشػ٣٘ٛ٥ سا تأ٥٤ذ ٣ٔ 000/0ٚ ٔؼٙبداس٢  321/28ثب ٔمذاس  Fٚ آٔبس٠ 

 10تش اص  ٔتغ٥شٞب سا وٛچه ١ٕٞ( ضشا٤ت حبكُ VIFب٘غ )ٕٞچ٥ٙٗ، ٘تب٤ح آصٖٔٛ ػبُٔ تٛسْ ٚاس٤

٘تب٤ح ٕٞجؼت٣ٍ ٔمبد٤ش خغب٢ خغ٣ ؿذ٤ذ دس ٔذَ پظٚٞؾ اػت.  ٞٓ ٤ٌٛب٢ ػذْدٞذ وٝ  ٣ٔ٘ـبٖ 

ٕٞجؼت٣ٍ ٔزوٛس ٚ ثشلشاس٢ فشم   ٔذَ سٌشػ٣٘ٛ٥ ٚ ٔتغ٥شٞب٢ تٛض٥ح٣ ٔذَ ٥٘ض ٤ٌٛب٢ ػذْ

 .آ٤ذ ٣ٔ 2ػب٤ش ٘تب٤ح پظٚٞؾ دس خذَٚ . تاػولاػ٥ه غ٥شتلبدف٣ ثٛدٖ ٔمبد٤ش ٔتغ٥شٞب٢ تٛض٥ح٣ 

 نتایج مدل رگرسیونی. 2 جدول

 VIF معناداری آمارۀ تی خطای استاندارد ضریب متغیر
همبستگی با مقادیر 

 خطا

 - - 309/0 -018/1 619/0 -631/0 ضش٤ت ثبثت

 E38/1-11 095/3 002/0 077/3 032/0 098/0 داس٢ د٤ٗ

اٛد٣ٌٞب اسصؽ  E05/7-10 680/4 024/0 254/2 019/0 045/0 ٢ خب٘

 -E22/1-10 599/3 165/0 389/1 097/0 135/0 ٌشا٣٤ خٕغ

 E48/3-10 528/1 657/0 443/0 020/0 009/0 ٞب ساثغٝ ثب ػب٤ش ؿشوت

ِٚت  -E25/1-10 587/1 000/0 795/5 013/0 080/0 ساثغٝ ثب د

 E90/1-12 178/5 000/0 229/19 088/0 701/1 چشخ١ ػٕش ؿشوت

 -E05/1-10 799/1 423/0 -800/0 005/0 -004/0 ا٘ذاص٠ ؿشوت

شْ  -E45/1-10 237/3 000/0 220/6 067/0 422/0 اٞ

ٝ  -E25/1-10 295/1 000/0 199/4 071/0 300/0 ٘مذ  داؿت ٚخٝ ٍ٘

س٢  -E10/2-10 231/3 064/0 853/1 123/0 228/0 ػٛدآٚ

ػؼٝ  E23/2-10 319/1 012/0 511/2 553/3 923/8 تحم٥كٚ  تٛ

 E97/2-10 638/1 615/0 502/0 004/0 002/0 ٘ؼجت آ٣٘

 E50/8-13 448/1 494/0 -682/0 036/0 -025/0 ص٤بٖ

 -E61/6-11 609/1 957/0 -053/0 046/0 -002/0 ٔذ٤شٜ ٥ٞئتاػتملاَ 

 E19/2-11 100/1 315/0 005/1 031/0 031/0 ٔذ٤شٜ ٥ٞئتا٘ذاص٠ 

بد٢  -E45/2-10 044/2 000/0 -147/4 021/0 -087/0 ٔبِى٥ت ٟ٘

بٟس٘ظش حؼبثشع  -E10/3-10 788/1 116/0 571/1 013/0 020/0 اظ

٥ٕت١ حؼبثشػ٣  -E74/5-10 551/1 123/0 -541/1 016/0 -024/0 و

 707/0 ضش٤ت تؼ٥٥ٗ ؿشوت 119 تؼذاد ؿشوت

ب٣٘ٔ  682/0 ؿذٜ ضش٤ت تؼ٥ٗ٥ تؼذ٤ُ ػبَ( 8) 1395تب  1388 ثبص٠ ص

بٔس٠  كٙؼت 24 اد كٙؼتتؼذ  F 321/28آ

تٙشَ ثش حؼت كٙؼتٚ  ػبَ ٝ و بٔس٠  ثّ  F 000/0ٔؼٙبداس٢ آ
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 نتیجه و پیشنهاد

خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ  ثب ؿٙبخت٣ ٚ ػبختبس٢ اص دٚ د٤ذٌبٜ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ساثغ١دس ا٤ٗ پظٚٞؾ ثٝ ثشسػ٣ 

 ٚٞؾ ٘ـبٖ دادب٤ح پظ٘تؿذٜ دس ثٛسع اٚساق ثٟبداس تٟشاٖ پشداختٝ ؿذ.  ٞب٢ پز٤شفتٝ ؿشوت

 ثبٌشا٣٤  خٕغ ٚ ،خب٘ٛاد٣ٌ ،ٞب٢ داس٢، اسصؽ د٤ٗ ٞب٢ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ؿٙبخت٣ ؿبُٔ ؿبخق

ٚ  (2008ٞب٘ؼٗ ٚ ٞب٘ؼٗ ). ا٤ٗ ؿٛاٞذ ثب ٘تب٤ح ساثغ١ ٔثجت داس٘ذخب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ٚاحذٞب٢ تدبس٢ 

بخت٣ اص ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ؿٙ ٌفتتٛاٖ  ثش ا٤ٗ اػبع ٣ٔ( ٔغبثمت داسد. 2017) ؾچًٙ ٚ ٕٞىبسا٘

د٣ٞ الذأبت  ٥ُ٘ ثٝ اٞذاف ٔـتشن، ؿىُ ٥ٌش٢ ػملا٣٤، تل٥ٕٓ ػٛ ثب ثٟجٛد اػتٕبد، ٕٞىبس٢،  ٤ه

ٚ  عّجب٘ٝ ٞب٢ فشكت ٟٔبس ا٥ٍ٘ضٜثب افضا٣٤ ٚ اص ػ٢ٛ د٤ٍش،  خٕؼ٣، ثٝ اسٔغبٖ آٚسدٖ ٞٓ

، ٔٛخت ثٟجٛد خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ٚاحذٞب٢ تدبس٢ ٚوبس وؼتپز٤ش٢ افشاع٣ ٚ خغش اخلال٣ دس  س٤ؼه

 ؿٛد. ٚ وبٞؾ احتٕبَ دسٔب٘ذ٣ٌ ٚ ٚسؿىؼت٣ٍ آ٘بٖ ٣ٔ

 ثب ٚ ساثغٝ ثب دِٚت ٞب دس ٔٛسد ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ػبختبس٢ ٔـبٞذٜ ؿذ وٝ سٚاثظ ثب ػب٤ش ؿشوت

(، اِٟبد٢ ٚ 2007)آوٛاٜ ا٤ٗ ؿٛاٞذ ثب ٘تب٤ح . ساثغ١ ٔثجت داسد ٚاحذٞب٢ تدبس٢خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ 

ػشٔب١٤  ٌفتتٛاٖ  ٣ٔ ثش ا٤ٗ اػبع( ٔغبثمت داسد. 2017) ؾ٥ِٙض ٚ ٕٞىبسا٘ ٚ ،(2017) ؾٕٞىبسا٘

ٚ  ،ٞب٢ تدبس٢ ٌزاس٢ ٔٙبثغ التلبد٢، اعلاػبت، فشكت اؿتشان اختٕبػ٣ ػبختبس٢ ثب ثٟجٛد ثٝ

ٞب ٚ  ٔٛخت ثٟجٛد ػّٕىشد ٚ خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ؿشوت ٚوبس وؼتٞب٢ التلبد٢ دس  افضا٣٤ آفش٤ٙؾ ٞٓ

 ؿٛد. ٣ٔوبٞؾ احتٕبَ سخذاد دسٔب٘ذ٣ٌ ٚ ٚسؿىؼت٣ٍ آ٘بٖ 

 ٚٞب  خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ؿشوت ساثغ١ ٔثجت٣ ث٥ٗ دس ٔدٕٛع، ثش اػبع ٘تب٤ح پظٚٞؾ حبضش ٔـخق ؿذ

ٚ ٘بظشاٖ ثبصاس ػشٔب٤ٝ  ،ٌزاساٖ، اػتجبسدٞٙذٌبٖ ثٙبثشا٤ٗ، ثٝ ػشٔب٤ٝ. ٚخٛد داسدپذ٤ذ٠ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ 

 ا٘ذاص ٚ چـٓ ،صدٜس٤ؼه، ثب دس ص١ٙ٥ٔٞب  ؿٛد ثب تٛخٝ ثٝ اثؼبد ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ؿشوت تٛك٥ٝ ٣ٔ

دػت ٤بثٙذ. اص ػ٢ٛ د٤ٍش، ثٝ ٚاحذٞب٢ تدبس٢  ٢تش دل٥ك التلبد٢ ٚاحذٞب٢ تدبس٢ ثٝ ؿٙبخت

پز٤ش٢ اختٕبػ٣ خٛد دس ثٟجٛد ػشٔب١٤ اختٕبػ٣  ٞب ٚ ٔؼئ٥ِٛت ؿٛد ثب ثٟجٛد ٔـبسوت تٛك٥ٝ ٣ٔ

٘ٙذ ٌؼتشؽ سٚاثظ تٛا ػلاٜٚ، ٚاحذٞب٢ تدبس٢ ٣ٔ . ثٝوٙٙذثشداس٢ اص ٔٙبفغ آٖ وٛؿؾ  ؿٙبخت٣ ٚ ثٟشٜ

٤ه ػ٥بػت ساٞجشد٢ دس خٟت استمب٢ خب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ٚ ٔٙض١ِ سا ثٝ  ٚ دِٚت ٞب خٛد ثب ػب٤ش ؿشوت

 ٞب٢ ٔب٣ِ دس دػتٛس وبس لشاس دٞٙذ. ػبص٢ خٛد اص ٘ٛػب٘بت التلبد٢ ٚ ثحشاٖ ٔلٖٛ
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ٚ  حؼبثذاس٢ٔجبحث ٔغبِؼبت آت٣، ثب تٛخٝ ثٝ ٘ٛظٟٛس ثٛدٖ تئٛس٢ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ دس  ثشا٢

ػّْٛ  ٔؼبكش دسٞب٢  ؿٛد تأث٥شٌزاس٢ ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ثش ػب٤ش حٛصٜ ٣ٔ پ٥ـٟٙبد ،التلبد ٚ ٔب٣ِ

ػبص٢ ٔجت٣ٙ ثش ػشٔب١٤ اختٕبػ٣،  ٞب٢ ٔلٖٛ تذ٤ٚٗ تئٛس٢ٞب٢ ٔب٣ِ،  ٔزوٛس اص لج٥ُ تح٥ُّ

بػ٣ ٚ ِضْٚ تٛخٝ ثٝ ػشٔب١٤ اختٕ ،پشداص٢ دس ص١ٙ٥ٔ التلبد ٔمبٚٔت٣ ٔجت٣ٙ ثش ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ تئٛس٢

 ؿٛد.ثشسػ٣ ٞب٢ اعلاػبت٣ ٚ ٘ظبست٣ دس ثبصاس ػشٔب٤ٝ  دس تذ٤ٚٗ ٚ اخشا٢ ػ٥بػت

دػتشػ٣ ثٝ تٛاٖ ثٝ لّٕشٚ ٔىب٣٘ ٚ  ٞب٢ پظٚٞؾ حبضش ٣ٔ ٔحذٚد٤تدس ص١ٙ٥ٔ دس ٟ٘ب٤ت، 

ؿذٜ دس ثٛسع  ٞب٢ پز٤شفتٝ ؿشوتدسثبس٠ ٔغبِؼ١ حبضش . وشداعلاػبت اختٕبػ٣ سػ٣ٕ اؿبسٜ 

. وشدپز٤ش٢ ٘تب٤ح آٖ ثٝ خبسج اص ثٛسع تٟشاٖ ثب٤ذ احت٥بط  ْ ؿذ ٚ دس تؼ٥ٕٓاٚساق ثٟبداس تٟشاٖ ا٘دب

ٞب٢  اص لج٥ُ ؿبخق ،تٛػؼ١ آٔبس ٚ اعلاػبت اختٕبػ٣ سػ٣ٕ تبوٖٙٛ دس وـٛساص ػ٢ٛ د٤ٍش، 

ٔٛخت ٔحذٚد٤ت پظٚٞؾ  ٚضؼ٥تٍ٘شفتٝ ٚ ا٤ٗ  ٔٛسد تٛخٝ لشاس چٙذا٣٘ ،ػشٔب١٤ اختٕبػ٣

 ٞب٢ ٔٛسد ٔغبِؼٝ ؿذٜ اػت. تش اص ػشٔب١٤ اختٕبػ٣ ؿشوت خبٔغ ٌشدآٚس٢ اعلاػبت٣حبضش دس 
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