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Abstract 
 

Objective: Earning is a critical predictor of the health of the bank. The management 
of earnings by banks has always been a matter for the attention of banking 
supervisors, auditors, and standards setters since it can have a positive effect on the 
stability of financial system and have a negative effect on the transparency of 
financial reporting. Given the importance of earnings management among the 
accounting literature, and shortage of quantitative and qualitative research in the field 
of Iranian banking industry, as well as the qualitative research in earnings 
management area, this research aims to explore the concepts of reasons and 
circumstance the earnings management phenomenon in this industry from the 
perspective of its players. 

Methods: The methodology of this research is a grounded theory approach using in-
depth interviews for data gathering. For this purpose, seventeen banking experts, 
including independent and internal auditors, senior executives, academics, and capital 
market analysts and observers were interviewed. The analysis of the interviews was 
done completely with Atlas.ti Data Analytical Software Analysis and, three-stage 
open, axial and selective coding was employed.  

Results: A conceptual model was developed based on the Strauss and Corbin 
paradigm, derived from the analysis of contextual data and the extraction of 213 open 
codes and their abstraction into 38 subcategories and 21 main categories. 

Conclusion: Our analyses show that "achieving target profit" is a core category, and 
the most important action strategy of bank’s earnings management is “to manipulate  
the Loan Loss Provisions (LLP)” and ultimately bank earnings management 
consequences are "distortion of financial  reporting” and "aristocracy money banks". 
Our conceptual model presented is based on the social structure and the interaction 



 
 
 

process of actors in the banking industry. The results of this study can have a 
significant contribution to the improvement of banks' earnings management literature 
and its extension to other industries. 
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  چكيده
 نـاظر  نهادهـاي  توجـه  كـانون  در همـواره  ،هـا  بانك توسط سود مديريت .است بانك سلامت از حياتي اي كننده بيني پيش ،سود :هدف
 مـالي  گزارشـگري  شـفافيت  بـر  و مثبـت  اثرهـاي  مالي سيستم ثبات بر زيرا ؛است بوده استانداردها كنندگان وضع و حسابرسان ،بانكي
 كيفـي  و كمـي  هاي پژوهش خلأ همچنين و ايران و جهان حسابداري هاي پژوهش در سود مديريت اهميت به نظر .دارد منفي اثرهاي
 كشـف  بـه  ددار قصـد  پـژوهش  ايـن  ،جهـان  سـطح  در سود مديريت كيفي پژوهش خلأ و ايران بانكداري صنعت در حوزه اين موجود
  .بپردازد كنشگران ديد از صنعت اين در سود مديريت پديده چگونگي و چرايي ،چيستي مفاهيم

 ايـن  خبرگان از نفر 17 با منظور همين به .است ساختارنيافته عميق مصاحبه ابزار با اي زمينه نظريه پژوهش اين شناسي روش :روش
 نـاظران  و تحليلگـران  و صـنعت  در فعـال  دانشگاهي استادان ،ها بانك اجرايي و رتبه عالي مديران ،داخلي و مستقل حسابرسان( صنعت
 سـه  كدگـذاري  و تي  اطلس كيفي هاي داده تحليل افزار نرم با كامل طور به ،ها مصاحبه تحليل .گرفت انجام هايي مصاحبه )سرمايه بازار

  .است شده انجام انتخابي و محوري ،باز اي مرحله

 و متنـي  هـاي  داده تحليل از كه شد منجر كوربين و استراوس پارادايم بر مبتني ،مفهومي الگوي ارائه به ،ژوهشپ هاي يافته :ها يافته
  .آمد دست  به اصلي مقوله 21 و فرعي مقوله 38 به آنها انتزاع و باز كد 213 استخراج

 سـود  مـديريت  انجـام  راهبـرد  تـرين  مهـم  .اسـت  محـوري  مقوله »هدف سود به دستيابي« كه دهد مي نشان ها تحليل :گيري نتيجه
 پـولي  آريستوكراسـي « و »مالي گزارشگري تحريف« ،نهايت در و است تسهيلات الوصول مشكوك مطالبات ذخيره دستكاري ،ها بانك
 شكـن  و مشاوره فرايند و اجتماعي سازه بر ،پژوهش اين در شده ارائه مفهومي الگوي ماهيت .هاست بانك سود مديريت پيامد »ها بانك
 سـود  مديريت متون افزايي دانش در ،پژوهش اين از حاصل كيفي نتايج و است مبتني بانكداري صنعت در متخصص كنشگران متقابل
  .دارد بسزايي سهم آن كيفي مقايسه و صنايع ساير به آن گسترش و ها بانك

  
  .اي زمينه نظريه ،سود مديريت ها، وام زيان ذخيره :ها كليدواژه

  
  

 نظريـه  رويكـرد  ؛هـا  بانـك  سـود  مديريت چگونگي و چرايي مفهومي الگوي تبيين ).1398( بيتا ،مشايخي شادي؛ ،ادهز حسن :استناد
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  مقدمه
 بازده و ريسك ارزيابي ايبر مفيد اطلاعات به اعتباردهندگان و گذاران سرمايه كردن مجهز ،مالي گزارشگري اصلي نقش
 است شركت عملكرد به مربوط اطلاعات بر ،مالي گزارشگري اوليه و اصلي تمركز .است گذاريشان سرمايه به مربوط آتي
 بيني پيش را شركت آتي نقدي هاي جريان كه ندمند علاقه برده، نام نفعان ذي .شود مي بيان آن اجزاي و سود طريق از كه

 چند مالي هاي بحران .)1978 ،1بي .اس .اي .اف( اند قائل توجهي شايان اهميت سود اطلاعات براي ،دليل همين به ،كنند
 دلايل ،پديده اين قوي پيامدهاي و شيوع ميزان .اند گذاشته جاي بر داده رخ سود مديريت از دردناكي خاطره ،اخير دهه

 يها پژوهش اصلي و مركزي ستون ،طولاني رهدو در سود مديريت هاي پژوهش چرا كه است اين براي موجهي توضيحي
 جرقه1980 هاي سال اواخر در ها بانك سود مديريت به دانشگاهيان علاقه ).2017 ،2اوتا و اوزلي( هستند حسابداري و مالي
 اوج .شود مي محسوب ها بانك سود مديريت هاي تحقيق اصلي حوزه LLP(3( تسهيلات زيان ذخيره و تسهيلات اقلام .زد

 بخشي آگاهي كننده تعيين شاخص LLP .گرفت نشئت ها بانك مهم تعهدي قلم همين دستكاري از ،ها بانك 2008 نبحرا
   ).2003 ،4نلسون و نيكولز مك ،بيور( دارد ها بانك سلامت و پايداري در اي كننده تعيين نقش و ستها بانك تعهدي اقلام

 افزايش ،اعتباري هاي همؤسس ورشكستگي جمله از ياريبس مشكلات با اخير دهه چند در ،ايران بانكداري صنعت
 سلامت وضعيت كه طوري هب بود؛ مواجه ...و تسهيلات و سپرده نرخ تغييرات ،غيرمولد هاي دارايي افزايش ،مطالبات

 صدمه بحران اين نتايج ،ايران كشور در بانك بر مبتني اقتصاد به توجه با و شد مواجه بحران با ايران يها بانك
 در داخلي كنترل به يتوجه بي ،مسئول نهادهاي ضعيف نظارت .گذاشت كشور پولي ارزش و اقتصاد بر ناپذيري رانجب

كه  است شده موجب ،مناسب شركتي حاكميت مهم هايثيرأت از غفلت و داخلي كنترلناكارآمدي  ،آن تبع به و ها بانك
 از همچنين ).1397 ،پور كريمي( دهد ادامه خود راه به دهي بحسا و شفافيت بدون و استانداردها حداقل با ها بانك راهبري
 .بودند خود مالي هاي هزينه بر فشار تشديد حال عين در و درآمدزايي توان تنزل شاهد پيوسته ها بانك ،90 دهه ابتداي
 ،خود مالي عيتوض دادن نشان عادي و بهتر براي ،نتيجه در ،شدند ده زيان و افتاد شكاف ها بانك هزينه و درآمد بين

 ؛شد تبديل دارايي ـ بدهي چالش به درآمد ـ هزينه چالش .برآمدند مالي هاي گزارش بندي آذين و سازي صورت دنبال هب
 و سود انباشت جز اي نتيجه و كرده درگير عديده هاي مشكل با كامل طور به را ايران بانكي سيستم اكنون كه واقعيتي
  ).1396 ،زاده نزما و بدري( ردندا موهوم دارايي

 در آمده پيش بحران بررسي منظور به ،حسابداري هاي پژوهش ورود براي خيزي حاصل زمينه خود ،كوتاه توضيح اين
 ،است شده انجام در اين حوزه كمي رويكرد با شماري كه ي انگشتها پژوهش با مقايسه در .است كشور بانكداري صنعت

 بازده و شركت خاص اختياري تعهدي اقلام رابطه معكوس و معناداري بينبه  كه )1398( ساعي و وديعي مانند پژوهش
 اين حاضر نوآوري پژوهش دست يافتند، تهران بهادار اوراق بورس در شده پذيرفته هاي شركت در سهام آتي غيرعادي

 ،آن چگونگي و چرايي ،چيستي وبررسي شده  موشكافانه و كيفي رويكرد با ها بانك سود مديريت پديده آن، در كه است
 بارهدر كنشگران مدنظر مفهوم ،چيستي بخش در كه طوري به ،استشده واكاوي  اي زمينه نظريه شناسي روش اساس بر

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. FASB 2. Ozili, & Outa 
3. Loss loan provision 4. Beaver, Mc Nichols, & Nelson 
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بررسي شده  ها بانك در سود مديريت انجام هاي انگيزه و عوامل و علل ،چرايي بخش در ؛بيان شده ها بانك سود مديريت

 تفسير و كشف كنشگران ديد از صنعت اين در سود مديريت براي شده انجام ايه اقدام و راهبردها ،چگونگي بخش در و
 چرايي ،چيستي كننده تبيين مفهومي الگوي ،كنشگران ديد ازمبني بر اينكه  پژوهش كلي الؤس به ،نهايت در و شده است

  .دهد مي پاسخ ،چيست بانكداري صنعت در سود مديريت چگونگي و
 ديد از مفهومي الگويي ارائه طريق از موجود هايخلأ پركردن با هدف اصلي پيش رو پژوهش بر اين اساس،

 سود مديريت متون كردن غني به كمك و اهداف فرعي داده رخ اجتماعي واقعيت از آنها ذهني برداشت كشف و كنشگران
 در بخشي آگاهي ؛نداردگذاراناستا و گذاران قانون توجه و نظر جلب ؛پديده اين دهنده شكل زيربنايي مفاهيم بيان با ها بانك

 درو  ها بانك در سود مديريت گرفتن جدي و ها بانك مالي اطلاعات از كنندگان استفاده به موجود وضعيت خصوص
اجرا شده  آنها مالي سلامت ارتقاي و بهبود و ها بانك مالي گزارشگري شفافيت افزايش براي هايي حل راه ارائه ،نهايت
  . است

 و گردآوري هنحو شامل پژوهش روش ،سپس .است شده مرور پژوهش تجربيپيشينه  و نظري مباني ابتدا ،ادامه در
 پيشنهادهاي و گيري نتيجه ،بحث نيز آخر در .شود مي ارائه شده استخراج الگوي ،نهايت در و معرفي شده ها داده تحليل

  .شد خواهد ارائه پژوهش

  پژوهش تجربي پيشينه و نظري مباني
 ،شود مي انجام حسابداري استانداردهاي و قانون چارچوب در كه را خود تااختيار از مديريت استفاده ،دانشگاهي متون

 مديريت از ي را كه قرار است بررسي كند،معيارهاي ،بهادار اوراق بورس سازمان كه حالي در ؛كند مي معرفي سود مديريت
هميشه وضعيت  ،ناكارا و ناقص بازارهاي دنياي رد ).2008 ،1راس و سان( دهد مي گسترش متقلبانه حسابداري به سود
 شرايط ،سود مديريت وجود براي كه است نمايندگي هزينه و اطلاعاتي تقارن عدم ،بازار نواقص از مورد دو .نيست لآ ايده
 5تيتمن و ترومن و )1988( 4دايبه اعتقاد  ).1979 ،3وارنر و اسميت ؛1986 ،2زيمرمن و واتز( كنند مي فراهم اي پايه

 شرط دومين .است نادار سهام و مديران بين اطلاعاتي تقارن عدم وجود، شرط لازم و نخست براي مديريت سود، )1988(
 ،شد مطرح )1976( 6لينگ مك و جنسن آن بانيان توسط كه نمايندگي تئوري .است نمايندگي هاي هزينه ،سود مديريت

 ؛است وي نماينده و مالك بين انگيزهايجاد  ،قراردادها اصلي نقش .پردازد مي قراردادها ديد از منافع تضاد مسئله حل به
 گزارشگري در دستكاري زمينه كه شود مي منجر نمايندگي هزينه به ،قراردادها شرايط بودن ناقص و يناپذير انعطاف اما

 رفتار ،دارد وجود سود ريتمدي از كه متناقضي ديدگاه دو ،رابطه اين در ).2008 ،راس و سان( كند مي فراهم را مالي
 اطلاعاتي تقارن عدم از مديريت كه دارددلالت  اين بر ،طلبانه فرصت رفتار. است دهي علامت سازوكار و طلبانه فرصت
 ،زيمرمن و واتز .دهد افزايش قوانين و بدهي ،پاداش قراردادهاي با رابطه در را خود مطلوبيت تا برد مي بهره موجود

 بر تأثير و شده گزارش سود برابر در مديران اختياري رفتار توضيح براي طلبانه فرصت رويكرد از كه دبودن افرادي نخستين

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Sun, & Rath 2. Watts, & Zimmerman 
3. Smith, & Warner 4. Dye 
5. Trueman, & Titman 6. Jensen, & Meckling 
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 بيان دهي علامت ديدگاه .ناميدند بد سود مديريت را رفتار اين كريشنان ،گواي ،اسكات .كردند استفاده ثروت انتقال
 هموارسازي با مديران .كنند مي مديريت ،شركت آينده وصدر خص اطلاعاتشان انتقال منظور به را سود ،مديرانكه  كند مي
 سود مديريت عنوان به ،منطقي رفتار اين از ليو و دمسكي و سادن و رانن .هستند سهام قيمت بر گذاريتأثير دنبال به ،سود
  ).2001 ،1، ريچاردسون و اسلوانبرادشو( كنند مي ياد خوب

  بانكداري صنعت در سود مديريت
 در سود مديريت .گذارد مي تأثير بانك ارزش و ريسك ارزيابي بر كه است بانك سلامت از حياتي اي كننده بيني پيش ،سود
 در دانشگاهيهاي  تحقيق پيشينه ).2003 ،2مور و گانتر( بيندارد خطر به را درست و دقيق ريسك مديريت تواند مي بانك
 اين آغازگر )1988( 3سينكيو  والت گرين پژوهش .گردد برمي 1980از هاي بعد  سال اواخر به ،ها بانك سود مديريت زمينه
 انگيزه اما دارد؛ سود مديريت براي مشابهي هاي انگيزه ،صنايع ساير مانند هم بانكداري صنعت .است بوده مسير
 ،ها بانك اصلي وظيفه .دارد وجود هم نظارتي و قانوني هاي هزينه از اجتناب و بانكداري صنعت ماهيت علت هب تري افزون

 گذاري سرمايه ،مالي مصارف براي ها دولت و ها شركت ،افراد به تسهيلات صورت به منابع تخصيص و ها سپرده آوري معج
 وام پرتفوي .است بانك تسهيلات يا وام پرتفوي ،بانك بسيار مهم هاي دارايي از يكي پس .است اي سرمايه مخارج و
 اطلاعاتي هرگونه كه شود مي باعث بزرگي همين و دارد ارزش ها بانك سهام صاحبان حقوق برابر 15 تا 9 متوسط طور به
 در سود مديريت زمينه در شده انجام يها پژوهش بررسي با .باشد داشته بانك بازار ارزش بر زيادي اثر ،آن خصوص در

ريت سود، هاي بسيار مهم مديابزاريكي از  با را تعهدي سود مديريت ،ها پژوهشمشخص شد كه اغلب  ،بانكداري صنعت
 سود مديريت ي مربوط بهها پژوهش در شده آزمون اصلي فرضيه سه. اند بررسي كرده )LLP( ها وام زيان ذخيره يعني
  .)2017 ،اوتا و اوزلي( سود هموارسازي و دهي علامت ،سرمايه مديريت هاي فرضيه :از ندا عبارت ها بانك

  ها وام زيان ذخيره و سرمايه مديريت فرضيه
 اين .كرد تصويب را ريسكي هاي دارايي بر مبتني سرمايه هاي نسبت از اي مجموعه ،رزرو فدرال تئهي ،1988 سال در

 بانك ورشكستگي نتيجه در ليلالم بين توافقي ،بازل توافق .است 4بازل كميته رهنمودهاي با سازگاري راستاي در قوانين
اين  هاي توصيه اند كه موظف ضمني طور هب ،آن عضو ورهايكش ندارد؛ اما اغلب قانوني قدرت ،كميته اين .بود 5الينويز

را رعايت  قانوني سرمايه حداقل كند كه مي ملزم را ها بانك ،3 و 2 و 1 بازل به معروف رهنمودهاي .كميته را اجرا كنند
 را ريسك اساس بر شده موزون هاي دارايي درصد 8 ، معادلقانوني سرمايه حداقل بايد ها بانك ،1 بازل رهنمود طي .كنند

 باطضان. 3؛ نظارتي بازنگري. 2؛ سرمايه حداقل الزامات .1 :دهد ميرا پوشش  اصلي ركن سه رهنمود اين .كنند رعايت
  ).2005 ،6وينتن و سينگ ،پاول( بازار

در  مديران آگاهي همچنين .كند مي بيني پيش را LLP و سرمايه نسبت بين منفي رابطه ،سرمايه مديريت فرضيه 
 سرمايه نسبت افزايش و هاLLP كمتر وردآبر براي اي انگيزه خود ،قانوني سرمايه حداقل الزامات از تخلف هزينه خصوص

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Bradshaw, Richardson, & Sloan 2. Gunther, & Moore 
3. Greenawalt, & Sinkey 4. Basel Committee on Banking Supervision (BCBS) 
5. Illinois 6. Povel, Singh, & Winton 
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 بررسي را سرمايه مديريت و سود مديريت بين رابطه ،خودپژوهش  در موير ).1999 ،1احمد( است حداكثر از بيش قانوني
نشان داد  نتايج .گرفت بهره سود مديريت عوامل عنوان به ،بهادار وراقا زيان و سود و ها وام زيان ذخيره ابزار از وي .كرد
  ).1990 ،2موير( اند برده بهره سرمايه مديريت براي ابزار اين از مديران ،بوده پايين سرمايه نسبت وقتي كه

 را ها وام زيان ذخاير ،سرمايه حداقل الزامات رعايت براي ها بانك اينكه بر مبنيوجود دارد  هم ديگري شواهد
 را بهادار اوراق پرتفوي از غيرعادي يافته تحقق سودهاي و دهند مي كاهش را شده حذف و هسوخت يها وام و افزايش
 سازگار حوزه اين با مرتبط نتايجهمه  البته ).2009 ،4و ليائو بيتي و1992 ،3نولفس، ويلسون و شولز( كنند مي شناسايي
 قوانين و بود كم ها بانك سرمايه سطح كه زماني اند، انجام شده 1980 از پس بيشتر ،رابطه اين در ها پژوهش و نيستند
 ،)2015( 5حسن و كوركيو هاي پژوهش و پژوهش اين نتايج .كرد مي فراهم مديريت براي بيشتري فرصت ،قانوني سرمايه
 9كارتي ، حسن و مكآنانداراجانو ) 2013( 8كزاك و بنين، )2012( 7، لوبو، راناسينگ و كريشنانكليك ،)2015( 6اوزلي

  .اند تأييد كرده را قانوني سرمايه نسبت و LLP منفي رابطه ،)2007(

  ها وام زيان ذخيره و سود هموارسازي فرضيه
 LLP از ها بانك كه كند مي بيني پيش و دهد مي نشان را ذخيره و ماليات از قبل سود و LLP بين مثبت رابطه فرضيه اين
 قانوني اهداف به و دهند نشان ثبات با دوره طول در را سود ات كنند مي استفاده شده گزارش سود هموارسازي براي
هاي  پژوهش ).1988 ،والت گرين و سينكي و 1994 ،10والن( كنند پيدا دست طلبانه فرصت مالي گزارشگري يا شده تعيين

 كلي طور به وكرد  تمركز موضوع اين بر حسابداري جامعه و شدآغاز  1990 اواخر از ،ها بانك سود هموارسازيمربوط به 
 سود بين رابطه براي بررسي هم هايي پژوهش ،LLP ابزار بر علاوه .است واقعي اي پديده ،هموارسازي فرضيه كه پذيرفت

   .است شده انجام ها بانك سود هموارسازي و بهادار اوراق زيان و
 .پرداختند ها وام زيان ذخيره از استفاده در بانك مديران شغلي امنيت انگيزه بررسي به يپژوهش در و همكارانش لوبو

 نسبت و سود هموارسازي ابزارهاي به دسترسي ،خارجي مالي مينأت به نياز مانند مواردي ،انگيزه اين دلايل براي آنها
 ،خوبـ  خوب( دسته چهار به آتي هاي دوره سود و مديريت از قبل جاري سود نظر از را ها بانك .دندآزمو را سرمايه كفايت
 عملكرد با يها بانك كه بود اين از حاكي آنها نتايج .كردند بندي طبقه )ضعيف ـ ضعيف ،خوبـ  ضعيف ،ضعيفـ  خوب
 آتي سودهاي افزايش دنبال به ،جاري سود وكاهش LLP افزايش طريق از ،ضعيف موردانتظار آتي عملكرد و خوب جاري
 زيان و سود ابزار ،همچنين .كند مي صدق مه خوب آتي و ضعيف جاري عملكرد با يها بانكاين قضيه براي  و هستند
 رابطه ،ضعيف ـ خوب هاي بانك گروه در كه داد نشان نتيجه و شد بررسي سود هموارسازي آزمون براي رابهاد اوراق
، لوبو( باشد LLP براي يجايگزين تواند ابزار مي اين و است برقرار بهادار اوراق زيان و سود و هموارسازي بين منفي

 براي انگيزه اين زمينه ،باشد زياد بانك سود وقتي كه ندا هداد نشان هم ها پژوهش از بعضي ).2004 ،11ماتيوو  كانگاراتنام
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1. Ahmed 2. Moyer 
3. Scholes, Wilson, & Wolfson 4. Beatty, & Liao 
5. Curcio, & Hasan 6. Ozili 
7. Kilic, Lobo, Ranasinghe, & Krishnan 8. Bonin, & Kosak 
9. Anandarajan, Hasan, & McCarthy 10. Wahlen 
11. Lobo, Kanagaretnam, & Mathieu 
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 براي ذخيره( بد هاي سال براي ها وام زيان بيني پيش در ذخيره عنوان به را سود از مقداري كه شود مي فراهم بانك مديران
 براي را زير جدول خود رساله در كريشنان ).2015 ،1سكالاا ؛1988 ،والت گرين و سينكي( دارند نگه )باراني روزهاي

  ).1999 ،2كريشنان( آورده است آتي و جاري سودهاي هموارسازي با رابطه در مدير هاي اقدام

  سود هموارسازي براي مدير اقدام .1 جدول
  انتظارموردآتيتعهدياقلامازقبلسود

   بالا  پايين
  پايين  جاري LLP كاهش  جاري LLP كاهش بزرگ وان جاري تعهدي اقلام از قبل سود  بالا  سود ميزان به بسته اقدام  جاري LLP افزايش

  )1999( كريشنان :منبع 

  ها وام زيان ذخيره و دهي علامت فرضيه
 مدير اگر .استمربوط  سود از مديريت آتي انتظارات به كه دارد وجود دهي علامت فرضيه ،هموارسازي فرضيه مقابل در
 براي علامتي تا دهد مي افزايش را تعهدي اقلام ،جاري سودهاي از نظر صرف ،باشد داشته زيادي آتي سودهاي نتظارا

 بانك به مربوط اطلاعات بعضي دهي علامت با اغلب LLP ).1994 ،والن ؛1999 ،احمد( بفرستد انتظار مورد هاي افزايش
 و LLP بين رابطه ،فرضيه اين طبق .است ارتباط در ها بانك يآت سودهاي بيني پيش يا غيرعملياتي يها وام خصوص در

 ،پايين ارزش با يها بانك مديران كه دريافتند )2003( 3يانگ و لوبو .است شده آزمون ها پژوهش در ،قبل سال يك سود
) 2007( 4انگ و نبار. كنند مي استفاده آتي سودهاي خصوص در دهي علامت منظور به سود سطح افزايش براي هاLLP از
 سهام قيمت با LLP كه بررسي كردند و نشان دادند سنگاپور و مالزي ،كنگ هنگ كشور سه دررا  LLP خود پژوهش در
 عنوان به هاLLP افزايش از ها بانك مديرانكه  دهد مي نشان اين .دارد مثبت رابطه ها بانك آتي نقدي هاي جريان و

، كانگاراتنام .تأييد كرد آمريكايي يها بانك براي) 1994( والنرا  نتايج همين .دبرن مي بهره آتي نقد هاي جريان براي يعلامت
 براي ها بانك توسط LLP از استفاده شواهد و كردند بررسي را ها بانك بين دهي علامت عوامل )2005( 5لوبو و يانگ

 عدم ميزان .1 :به است وابسته بانك آينده دهي علامت براي هاLLP از استفاده كلي طور به .شد مستند ،دهي علامت
 و بيور( گذاران سرمايه تفسير در تفاوت .4 ؛ها بانك شرايط در تفاوت .3 ؛مديريت هاي انگيزه در تفاوت. 2؛ اطلاعاتي تقارن
  :است داده نشان فرضيه اين مقابل در مدير اقدام با رابطه در را زير جدول خود مطالعه در كريشنان ).1996 ،6انجل

  موردانتظار آتي سودهاي دهي علامت براي يرمد اقدام .2جدول
  انتظار مورد آتي تعهدي اقلام از قبل سود

      بالا  پايين
LLP افزايش  تغيير بدون LLP  جاري تعهدي اقلام از قبل سود  بالا  
LLP افزايش  تغيير بدون LLP  پايين  

  )1999( كريشنان :منبع 
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1. Skała 2. Krishnan 
3. Lobo, & Yang 4. Eng, & Nabar 
5. Kanagaretnam, Lobo, & Yang 6. Beaver & Engel 
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 را )سود هموارسازي و دهي علامت ،سرمايه مديريت( ها بانك سود مديريت اصلي انگيزه سه ،)2003( يانگ و لوبو

 از نتايج ،زماني سري مدل اساس بر .كردند بررسي LLP با رابطه در پنلي و زماني سري ،مقطعي هاي تحليل اساس بر
 ونيرگرسي مدل در .نيامد دست به شواهدي سرمايه مديريت براي اما ؛كرد پشتيباني هموارسازي و دهي علامت فرضيه
 رابطه دهي علامت فرضيه براي و شد رد سرمايه مديريت فرضيه و پذيرفته هموارسازي فرضيه ،سال به سال مقطعي

 خاص هاي تصميم وها  موقعيت تحت فرضيه اين قرارگرفتن تأثير تحت احتمال رانتايج  دليلآنان . نيامد دست هب داريمعنا
  .بود زماني سري مشابه پنلي ونرگرسي نتايج .دانستند سود هموارسازي براي بانك

 بيان كه طور همان شايان ذكر است، .شود مي ارائه ايران داخل در سود مديريت هاي پژوهش از نمونه چند ادامه در
 با را سود مديريتدر ميان آنها پژوهشي كه  و اند كرده بررسي را ها بانك سود مديريت شماري انگشت هاي پژوهش ،شد

  .دشن مشاهده ايران از خارج در چه و داخل در چه ،رده باشدبررسي ك كيفي رويكرد
 هاي شركت در سهام آتي غيرعادي بازده و شركت خاص اختياري تعهدي اقلام بين رابطه )1398( ساعي و وديعي

 رابطه ،شركت 190 پس از انجام رگرسيون مقطعي روي آنها .را بررسي كردند تهران بهادار اوراق بورس در شده پذيرفته
 و وديعي( كردند مستند ،سهام آتي غيرعادي بازده و شركت خاص اختياري تعهدي اقلام بينرا  يمعنادار و معكوس
  ).1398 ،ساعي

بررسي  را داريـبانك صنعت در ريسك گذاري قيمت و سود مديريت ،يـپژوهش در )1397(زي ـنژاد و ترشي مـ، ابراهيبدري
 مطالبات رهـذخي از ادهـاستف با ايران داريـبانك صنعت در ودـس مديريت بر مبني واهديـش نـيافت الـدنب به آنها .كردند

 .بودند 1394 تا 1385 از ساله 10 زماني بازه در ،ها بانك مالي گزارشگري تعهدي قلم ترين مهم عنوان به الوصول مشكوك
 عملكرد صورت در و كنند اقدام مي سود ذخيره به )بالا سود( قوي جاري عملكرد صورت در مديران كه داد نشان آنها نتايج
 ذخيره كه دهد مي نشان همچنين نتايج .دهند را در دستور كار قرار مي آينده سود مصرف ،)پايين سود( ضعيف جاري

   .دارد منفي معنادار رابطه ها بانك سهام قيمتي نوسان با خاص الوصول مشكوك مطالبات
 ها بانك سود مديريت و نقدينگي نرخ بر اعتباري ريسك تأثير سيبرر به پژوهشي در) 1397( صفا و مقدم نجفي

 آنها نتايج .گرفتند بهره 1395تا  1390 هاي سال طي بانك 9 هاي داده از ،دسترس در اطلاعات به توجه با آنها .پرداختند
 كه است آن بيانگر يجهنت اين .دارد معنادار تأثير ها بانك سود مديريت و نقدينگي نرخ بر اعتباري ريسك كه داد نشان

 اختيار در را ...و ثابت يها دارايي خريد ،تسهيلات اعطاي براي لازم منابع ،ها سپرده جذب در منتخب يها بانك توانايي
   .شود منتج مي سود در مديريت همچنين و نقدينگي افزايش به طريق، اين از و دهد مي قرار آنها

 تجاري يها بانك سرمايه و سود مديريت بر را نقدينگي و مالي اهرم يرتأث ،)1396( گمار و زاده حاجي ،قمي نادي
 ها بانك و است شده بيان هايمتغير بين دار امعن رابطه يدأيت از حاكي نتايج .كردند بررسي 1393 تا 1385 دوره طي ايران
  .ندا هنگرفت نظر در ها حساب در كافي ذخاير ،سرمايه و سود مديريت انجام براي

 شركت107 آتي عملكرد و واقعي سود مديريت بين هرابط بر كننده تعديل متغير عنوان به ،مديريت هاي اناييتو تأثير
 سود مديريت بين منفي رابطه و به بررسي كردند )1395( عظيمي و مشايخي را تهران بهادار اوراق بورس در شده پذيرفته
  .دهد نمي كاهش را منفي رابطه اين ،مدير يتواناي دست يافتند و نشان دادند كه شركت عملكرد و واقعي
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 هاي شبكه از استفاده با سود مديريت بيني  پيش دقت بررسيپس از  )1391( آقاجاني و اصلاني ،محمدي ،حجازي

 بر تأثيرگذار متغير 11 از ،منظور اين براي .مقايسه كردند خطي هاي مدل با ، نتايج راگيري تصميم درخت و عصبي
 استفاده شركت 55 براي وابسته متغير عنوان به ،اختياري تعهدي اقلام از و مستقل متغيرهاي عنوان به ،سود مديريت
 به نسبت سود مديريت بيني پيش در تصميم درخت و عصبي شبكه روش كه داد نشان پژوهش اين از حاصل نتايج .كردند
 و اختياري تعهدي اقلام متغيرهاي با دسو مديريت آنكه ضمن .دارد كمتري خطاي سطح واست  تر دقيق خطي هاي روش

  .است ارتباط بيشترين داراي ،روش دو هر در سود تداوم و اندازه ،شركت عملكرد و قبل دوره غيراختياري
 .است پرداخته ايراني بانك 14 در سود هموارسازي و LLP رابطه بررسي به خود نامه پايان در) 1390( زاده لنگري

 اجراي نتيجه .كرده است تفكيكرا  غيرهموارساز و هموارساز يها بانك ،بيدلمن و كلاي ضريب از استفاده باوي 
 مطالبات ذخيره و ماليات از قبل سود و الوصول مشكوك مطالبات ذخيره بين رابطه ،چندمتغيره خطي رگرسيون
  .كرده است رد را الوصول مشكوك

  پژوهش شناسي روش
 .است برده بهره ساختارنيافته عميق هاي مصاحبه ابزار با كوربين و استراوس 1اي زمينه  نظريه شناسي روش از پژوهش اين

 براي استقرايي روشي ،اي زمينه  نظريه شناسي روش .گيرد قرار مي اكتشافي يها پژوهش در دسته و است كيفي آن رويكرد
 و مند نظام شكل به كه استبرخاسته  هايي داده از شده تدوين هنظري در آن، كه است گستري نظريه و پردازي نظريه
 بر كه است كوربين و استراوس مند نظام رهيافت ،پژوهش اين در شده استفاده الگوي .اند شده تحليل و گردآوري زمان هم

 دايماپار عرضه بر و كند مي تمركز انتخابي و محوري ،باز مرحله سه در كدگذاري منظم رويه طريق از ها داده تحليل
  ).1990 ،2كوربين و استراوس( دارد كيدأت تكوين حال در نظريه از ميتجس تصوير يا منطقي

  آماري نمونه و جامعه
 .دهد انجام پديده يك فهم در را كمك بيشترين بتواند كه است هايي گزينه انتخاب معرف ،كيفي هاي پژوهش گيري نمونه

 مداوم گردآوري دربرگيرنده كه است راينديف ،نظري گيري نمونه .شود مي استفاده نظري گيري نمونه از ،پژوهش اين در
 هايي داده چه اينكه خصوص در پژوهشگر گيري تصميم نحوه بر پيشين تحليل كه نحوي به ،است نظريه خلق براي داده
 از منظور .باشد رسيده نظري اشباع به پژوهشگر كه رسد مي پايان به زماني گيري نمونه .گذارد مي اثر ،شوند گردآوري بايد
 پس آن از ها نمونه و نكرده كمكي جديد مقوله كردن مشخص و تكميل به اضافي هاي داده اين است كه ،نظري اعاشب

   .رسند مي نظر به مشابه
 1398 و 1397 هاي سال آن زماني قلمرو و است زمينه اين در فعال افراد و بانكداري صنعت پژوهش، مكاني قلمرو

 شامل كه اصلي جامعه چهار پژوهشگر ،برفي گلوله گيري نمونه روش و پژوهش ناي براي اجراي. در نظر گرفته شده است
 حيطه در مشاوره و كار تجربهبا دانشگاهي استادان ،ها بانك اجرايي و رتبه عالي مديران ،)داخلي و مستقل( حسابرسان

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Grounded theory 
2. Strauss, & Corbin 
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 17 انجام طي .داد انجام اين افرادرا با  ها مصاحبه وكرد  انتخاب را سرمايه بازار ناظران و تحليلگران و بانكداري صنعت
 شوندگان مصاحبه مشخصات 3 جدول .نبود نياز جديد هاي مصاحبه انجام به و رسيد اشباع به ها داده ،برده نام افراد با مصاحبه

  .دهد مي نشان را
 و تحليل براي .شد انجام حضوري بقيه ،تلفني تماس مورد دو از غير به و بود دقيقه 72 مصاحبه هر زمان متوسط

 در .است شده گرفته بهره 1تي اطلس افزار نرم از ،ي دستيها گذاري ضمن تحليل روي كاغذ و برچسب ،كدگذاري فرايند
 هاي قول نقل از كلمه 36177( ها يادداشت انبوه دادن به با نظم توانست ياد شده، افزار نرم كمك به پژوهشگر ،نهايت
 به ،موجود روابط و مفاهيم شبكه و كدها خانواده كردن بصري و شده تايپ متون در موجود مفاهيم و كدها و )شده انتخاب
   .كند پيدا دست مدنظر مفهومي الگوي

  گانشوند مصاحبه كلي مشخصات .3جدول
  رديف  شونده مصاحبه سمت  مصاحبه تعداد  كار سابقه  ارشد كارشناسي تحصيلات دكتري تحصيلات

  1  بانك مدير 5  سال 13 متوسط  3  2
  2  سرمايه بازار ناظر و تحليلگر 4  سال 10 متوسط  1  3
  3  داخلي و مستقل حسابرس  6  سال 25 متوسط  2  4
  4  دانشگاهي مشاور و استاد  2 سال 20 متوسط  2
  جمع  17  6  11

  ها داده تحليل و تجزيه
  2باز كدگذاري
 كلمه به كلمه حتي و خط به خط ورتص به اسناد و ها مصاحبه ،ها نوشته دقيق و عميقكردن  بررسي يعني ،باز كدگذاري

 مصاحبه هر براي شده تايپ متن ،اطلس تي افزار نرم از استفاده با پژوهشگر ،مرحله اين در ).1990 ،كوربين و استراوس(
 پاراگراف يا جمله چند گاه و جمله يك حد در گاه كه 3هايي قول نقل قالب در ،مطلب اهميت اساس بر و خواند دقت با را

 نيا .داد اختصاص قول نقل كلي مفهوم و ماهيت اساس بر مفاهيمي يا كدها ،قول نقل هر به سپس .كرد تفكيك ،ندبود
 كدهاي( شوندگان مصاحبه اصطلاحات از اي )برساخته كدهاي( ياجتماع علوم متون و آثار از توان يم را كدها اي ميمفاه

شايان ذكر . شوند يم داده حيترج ،ترند كينزد مطالعه مورد هاي داده به زنده كدهاي چون كه كرد هيته )زنده يا جنيني
   .بودند زنده كدهاي ،مرحله اين در شده استخراج كدهاي درصد32 حدود است كه
 بيـان  بـه  .شـود  مـي  شناسايي يكديگر با آنها هدهند ارتباط مشترك محور و آنها بين روابط ،مفاهيم شناسايي از پس

 در. شود مي اطلاق مقوله آنها به كه آيد مي دست به ديگري مشترك محورهاي ،يكديگر اب مفاهيم همقايس طريق از ،ديگر
 4جـدول   در .شـدند  شناسـايي  نهـايي  مفهوم 213 مرحله اين در ،شده انتخاب قول  نقل كلمه 36177 تحليل ، پس ازكل

  .شود مي مشاهده تكرار فراواني با )باز كدهاي( مفاهيم از اي نمونه
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1. Atlas.ti 
2. Open coding 
3. Quotations 
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  تحليل سطح نخستين در شده استخراج باز دهايك نمونه .4جدول

  كد نوع  فراوني  باز كد  كد نوع  فراوني باز كد
 برساخته  1  بانك هاي دارايي ارزش كاهش زنده  22  موهومي سود ايجاد

 برساخته  3  گزارشگري شفافيت عدم زنده  10  سود هموارسازي

 اختهبرس  1  سود اطلاعاتي محتواي كاهش زنده  8  موهوم دارايي انباشت

 برساخته  7  واقعيت و مشكلات سازي پنهان زنده  8  ثروت جايي جابه
 برساخته  1  ها بانك مزمن ناترازي زنده  2  نماد شدن بسته

 زنده  3  مجمع برگزاري مجوز اعطاي زنده  1  سمي هاي دارايي

  

  گانشوند مصاحبه بندي گروه اساس بر كدها كميت .5جدول

 جمع
   مشاور و استاد

  دانشگاهي
  ناظر ولگرتحلي

  سرمايه بازار 
 حسابرس

    بانك مديران  داخلي و مستقل
 باز كد 182 226 210 115 733

  
 باز كد هر اساس بر زير گزارش .شود مي ارائه ها مصاحبه از بعضي قول نقل به مربوط كدگذاري نمونه چند ،ادامه در

  .كرده است اشاره وممفه به كه دهد را در اختيار خواننده قرار مي هايي قول نقل و است
  )25 فراواني( اي هسته مقوله ـ هدف سود به دستيابي :كد

 اصـلي  عمليـات  سـود  و مشـاع  مـد آدر ببيـنن  ميـان  بعد .بشه يشناساي سهمي هر سود بايد ايراني يها بانك تو«
  .»)D11 مصاحبه( افته مي اتفاق اين غيرمشاع يعني ،گذاري سرمايه مدهايآدر محل از يا ده مي رو كفافشون

  )16 فراواني( تسهيلات استمهال :كد
 مصاحبه( كنن مي وام تجديد و بندن مي جديد قرارداد ميان كه ستها وام استمهال بحث واقعي سود مديريت مثلاً«

D18(«.  

 1محوري كدگذاري

 ،مرحله ناي در .شد انجام ها مقوله ارتباط گيري شكل براي دوم سطح كدگذاري ،مفاهيم تشكيل و باز كدگذاري از پس
 كدهاي شناسايي درصدد ،هم با كدها مقايسه و دهش استخراج آن از كد هر كه عبارتي متن به مراجعه ضمن پژوهشگر

 .دهد مي قرار واحد مقوله قالب دررا  مشترك يا مشابه كدهاي ،اوليه مفاهيم يا كدها كردن مرتب و تعيين با و آيد برمي مشابه
 ،»ها واقعيت و ها مشكل سازي پنهان« اوليه باز كدهاي يا مفاهيم كه دريافت پژوهشگر ،تلفمخ مفاهيم مقايسه با ،مثال براي

 مقوله به »بخشي آگاهي جنبه« و» سود كيفيت كاهش« ،»بانك وضعيت غيرواقعي نمايش« ،»گزارشگري شفافيت عدم«
 عنوان به ،»مالي گزارشگري يفتحر« مفهوم با اصلي مقوله در كه كند مياشاره  »مالي گزارشگري كيفيت كاهش« فرعي
 21 به اول سطح كدهاي تمامي ،نهايت در .است شده انتزاع ،بانكداري صنعت در سود مديريت اصلي پيامدهاي از يكي
   .يافتند تقليل فرعي مقوله 38 و اصلي مقوله

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Axial coding 
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  پژوهش هاي يافته
 1علّي شرايط

 اثر اي هسته مقوله بر كه كنند مي بيان وقايعي و رويدادها از دسته آن را عليّ شرايط خود كتاب در كوربين و استراوس
 بر گذارتأثير و مهم هاي مقوله از يكي ،شود مي مشاهده 2 شكل در كه طور همان .شوند مي آن گسترش موجب يا گذاشته
 باور .است اقتصاد علم بر حاكمبنيادي  فروض از يكي شخصي نفع .است شخصي نفع و انساني اقدامات ،اي هسته مقوله

 نفع طبق بر افراد كه شود بيني مي تبيين و پيش فرض اين بر مبتني اجتماعي يندهايافر همه كه است اين اقتصاددانان
 از مديريت خاص انگيزه براي گانشوند مصاحبه كه دلايلي جمله از ).1776 ،2اسميت( كنند مي عمل خود شخصي

 هاي تصميم و دهي علامت ،شهرت ،عملكرد ،بقا ،حقوق ،پاداش هاي انگيزه ،كردند مطرح يادشده مقوله فرعي هاي همقول
 در آن پذيرش و ديتعه مبناي مفهوم ،شد اشاره بدان ارهاب كه ديگري فرعي هاي همقول از .بود بانك مديريت داردسو

 آورنده وجود هب عليّ شرايط از يكي و شد  انتزاع قوانين و استانداردها كميت و كفايت مقوله در كه بود ايران بانكداري
 مطالبات ذخيره يعني ،ها بانك تسهيلات حسابداري در قلم ترين اصلي ،تعهدي مبناي اجراي با .بود اي هسته مقوله

   .است مديريت برآورد و قضاوت مستلزم زيادي حد تا كه شد ايجاد الوصول مشكوك

 اي هسته مقوله

 به رسيدن مفهوم بر ،بانكداري صنعت در سود مديريت چيستي به مربوط كليدي هاي ؤالس به پاسخ در كنشگران تمامي
 تانداردهاياس و قوانين در زمينه سود در مديريت از ،موارد تمام در ها قول نقل و كردند اشاره هدف و مدنظر سود
 همقول شرايط حائز »هدف سود به دستيابي« بنابراين .كرد ، حكايت ميشده گرفته نظر در هدف به رسيدن براي شده وضع

   .دهد مي پوشش را شرايط و ها مقوله ساير و بوده بالا در شده بيان محوري

 راهبردها

 رخ ها مقوله ساير و محوري پديده تحت و سود مديريت يندافر در افراد تعامل طي كه اي ناآگاهانه يا آگاهانه هاي اقدام
 و تعهدي و واقعي سود مديريت كلي طبقه سه در ،ها شركت ساير همانند ها بانك در سود مديريت انجام .دنده مي

 گزارشگري در تغيير اعمال« فرعي مقوله چهار ،واقعي سود مديريت بخش در .گيرد مي قرار اطلاعات ارائه مديريت
 جاي »مدت كوتاه ابزار با تغيير اعمال« و» ها دارايي گذاري ارزش شيوه« ،»ها بانك در گرانه تصدي اعمال« ،»تسهيلات

 شناسايي عدم ،تسهيلات استمهال يا امهال ،تسهيلات بندي طبقه مديريت به ،پديده در درگير كنشگران .گرفتند
 صورت به تسهيلات از بخشي نگهداري ،تسهيلات ديبن طبقه مديريت ،تسهيلات اعطاي بندي زمان ،شده سوخت تسهيلات

 و فرعي هاي شركت به تسهيلات اعطاي ،ها دارايي ساختگي معاملات ،هم با ها بانك ضربدري معاملات ،داري بنگاه ،سپرده
 بندي قهطب از ناشي مديريت ،موقت بدهكاران حساب ،بهادار اوراق فروش و خريد مديريت ،ارزيابي تجديد ،ارز تسعير ،وابسته
  .كردند اشاره سود مديريت بخش اين ابزارهاي عنوان به ،ها گذاري سرمايه

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Causal conditions 
2. Smith 
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 ،الوصول مشكوك مطالبات ذخاير شناسايي عدم مانندموضوعاتي  بهگان  شوند مصاحبه ،تعهدي سود مديريت بخش در

 مرخصي بازخريد ذخيره و ماليات ذخيره ،بازنشستگي اكچوئري تعهدات ذخاير ،تسهيلات ارزش كاهش ذخاير شناسايي عدم
 اسلامي بانكداري بر مبتني غيرمشاع و مشاع درآمد بندي طبقه و تسهيلات و پروژه از ناشي موهوم درآمد شناسايي ،...و

 و محتوا تغيير ،سپرده سود شناسايي نحوه ي همچونمفاهيم ،اطلاعات ارائه مديريت به مربوط آخر بخش در .كردند اشاره
  .كشف شد ،زيان و سود اقلام گزارشگري بندي طبقه رتغيي و گزارشگري شكل

 اي زمينه و بستر شرايط

 خاصي زمينه تأثير تحت ،شود مي اتخاذ بانكداري صنعت در سود مديريت پديده در درگير كنشگران توسط كه راهبردهايي
 مانند مفاهيمي ،فرهنگي بستر در شوندگان مصاحبه .است پديده به متعلق حوادث محل همان واقع در كهگيرد  مي قرار

 كه كردند را مطرح »سود پرداخت شدن فرهنگ« و »گويي پاسخ مسئوليت فرهنگ فقدان« ،»فساد فرهنگ شدن نهادينه«
 و قانوني ،اقتصادي هايبستر به اي زمينه شرايط ساير .شدند انتزاع مالي انضباط و شفافيت عدم فرعي مقوله در همگي
 و ناظر نهادهاي متفاوت گيري موضع ،محور بانك اقتصاد مانند مهمي هاي مقوله به تيبتر به كه دارداشاره  شركت خاص

  .شود مربوط مي بانك فلسفه و گذاري سياست

 گر مداخله شرايط

 ،خاكي( گذارند مي اثر راهبردها بروز بر كه هستند در دست بررسي موضوع با مرتبط خاص شرايط ،گر مداخله شرايط
 »اقتصادي محيط فشار« ،»قانوني محيط عوامل« ،»صنعت خاص عوامل« اصلي هاي مقوله ،ها همصاحب تحليل با ).1396

 هاي مقوله كه ندشد شناسايي ها بانك سود مديريت گر مداخله عوامل عنوان به ،»مالي شفافيت سطح در درگير عوامل« و
 ،ها داده پايگاه و سيستم ضعف ،بانكي ناظران بودن خبره و تخصص سطح ،ها بانك مالي سلامت پايين كيفيت فرعي
 ،ها بانك به دولت بدهي ،بانكداري صنعت هاي نامه بخش و قوانين تعدد و تعارض ،مركزي بانك قانوني تكاليف و الزامات
 شوندگان مصاحبه كه يمهم مفاهيم جمله از .شود را شامل مي... و نقدينگي مشكل و ها بانك به پول پرداخت قلك نگرش

 كه بود ايران بانكداراي صنعت در مالي شفافيت زيربنايي هاي سيستم و شركتي حاكميت نبود و اكارآمدين مطرح كردند،
   .گذار استتأثير ها بانك سود مديريت بر

 پيامدها

 در سود مديريت زمينه در شده بيان راهبردهاي به توجه با .كرد مشاهده پيامدها در توان مي را راهبردها اجراي نتايج
  .كرد اشاره »پولي آريستوكراسي« و »مالي گزارشگري تحريف« اصلي پيامد دو به توان مي ،داريبانك صنعت

 و واهي سود ايجاد ،داشته همراه هب بانكداري صنعت در سود مديريت كه پيامدي ترين مهم ،اخير هاي دهه طي
 مزمن ناترازي و بانك سود فيتكي كاهش ،بانك وضعيت غيرواقعي نمايش و كتمان ،موهوم يا سمي هاي دارايي انباشت
 در .است پولي آريستوكراسي ،كرد نگاه آن به انتزاعي خيلي سطح در توان مي كه پيامدهايي از يكي .ستبوده ا ها بانك

 هاي گروه يا طبقه يك از نفوذ داراي و امتياز صاحب فوقاني قشر براي ،عام معناي به آريستوكرات لفظ ،اجتماعي مباحث
 فرعي مقوله دو انتزاعي سطح در شده بيان مفهوم البته .ندربرخوردا اي ويژه امكانات و حقوق از كهرود  ر ميكا به اجتماعي
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 ،سرمايه بازار بر سود مديريت تأثير بعد در .گيرد مي قرار »پولي بازار و اقتصادي پيامد« و »سرمايه بازار بر تأثير پيامد«

 جذب ،بازار شوك گرفتن ،اطلاعاتي تقارن عدم افزايش ،سود اطلاعاتي محتواي كاهش مانند مفاهيميشوندگان  مصاحبه
 گرفته قرار پولي بازار و اقتصادي پيامد ،آريستوكراسي به مربوط مقوله در .را مطرح كردند نماد شدن بسته و سرمايه بازار
 با نهايت در .كردند اشاره ومموه دارايي انباشت و پول خلق مشكل ،ثروت جايي جابه مفاهيم به شوندگان مصاحبه كه است
 عملكرد از مسئوليت رفع و خود دادن جلوه تقصير بي ،توجيه ،فرافكني با اكنون هم ها بانك ،آريستوكراسي تعريف به توجه

 بازار بر اقتصادي ركود به زدن دامن و پول ارزش كاهش ،كاذب نقدينگي خلق ،موهوم سود ايجاد به ،پرفسادشان و مخرب
وجود  مشابهي كيفي الگوي سفانهأمت ،آمده دست هب الگوي مقايسه براي .اند داشته سلطه ايران محور بانك داقتصا و پولي

  .كرد مشاهده 6 جدول در توان مي را تجربي ادبيات با شده كشف هاي مقوله از بسياري مطابقت اما نداشت؛

  نهاآ كنندهتأييد تجربي هاي پژوهش با شده كشف هاي مقوله مقايسه .6 جدول
  تجربي ادبيات  مقوله مقوله نوع

  علّي

 نفع و انساني هاي اقدام
  شخصي

 ؛2002 ،بالسـام  ؛2000 ،وال و كـخ ( هـا  بانك سود مديريت با مديريت پاداش هاي طرح و پاداش رابطه
  .)2001 ،اسميت و بوشمن
  .)2003 ،يانگ و لوبو( ها بانك سود مديريت و مديران شغلي امنيت

  .)1992 ،مورفي و گيبن( ها بانك سود مديريت و پاداش و يتمدير تصدي مدت
 و لوبـو  ؛1999 ،احمـد  ؛1994 ،والن و گريفن ؛1991 ،والاچ( ها بانك سود مديريت و مدير دهي علامت
  .)2007 ،انگ و نبار ؛2005 ،كانگاراتنام ؛2003 ،ويواس و حسن ،آنانداراجان ؛2003 ،يانگ

 ،اسـكينر  و ميـر  ؛1996 ،اسـكينر  و انجلـو  دي ؛2003 ،امـا  و برگستلر( 1MBE و ها بانك سود مديريت
  .)2003 ،چن ؛2006 ،كولينز و اينز مك ؛2006

  قانوني محيط فشار

 و بيتـي  ؛1999 ،احمـد  ؛1990 ،موير( ها بانك سود مديريت و سرمايه كفايت الزامات و سرمايه مديريت
 ؛2015 ،اوزلي ؛2007 ،كارتي مك و حسن ،نانداراجانآ ؛2013 ،كزاك و بانين ؛2012 ،كليك ؛2009 ،ليا

  .)2015 ،حسن و كوركيو
 ؛2001 ،نيـوبري  ميلـزو  ؛1992 ،ولفسون و ويلسون ؛1996 ،رانن و جان( سود مديريت و مالياتي انگيزه
  .)2001 ،هالسي و بومن ؛2004 ،وان و رگو ؛2006 ،رگو و فرانك

 تداوم بر تنيبم عوامل
  فعاليت

 ،ويـدمن  و مـاركوارت  ؛2007 ،سـينگر ( ها بانك سود مديريت و فصلي و اوليه انتشار سرمايه ربازا جذب
  )2003، هو ؛2000 ،شيواكمار ؛2000 ،نلسون و نيكولز مك ،بيور ؛1994 ،فريدلن ؛2004

 كيفيت و كفايت
  قوانين و استانداردها

 كـردن  محـدود  در IFRS اتالزام ـ و حسـابداري  افشـاي  گيرانـه  سـخت  قـوانين  و قانون مداخلات اثر
 و گنزالـز  ؛2005 ،چـي  و شـين  ؛2002 ،مجنـوني  و كاوالو ؛1981 ،آنجلو دي( ها بانك سود هموارسازي

 و لپيتيـت  ،بـواتير  ؛2011 ،آنانـداراجان  و ديميتـراپلاس  ،ليـوينتيس  ؛2010 ،كانگاراتنـام  ؛2008 ،فانسكا
  .)2018 ،همكاران و دليز ؛2016 ،ردامو و تريپ ،عزيز عبدول ؛2015 ،رز و بالا ؛2014 ،سترابل

 ابزار اين با تجربي ادبيات در شده بيان تجربي يها پژوهش اغلب( سود مديريت و )LLP( تعهدي اقلام
  .)است انجام

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Meeting or Beating Expectations 
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  6جدول ادامه 

  تجربي ادبيات  مقوله مقوله نوع

  گر مداخله

 و ايزلدين ،الناهاس ؛2014 ،كلينچ و حسن ،فاروق ؛2010 ،تك تاك( سود مديريت و اسلامي بانكداري  قانوني محيط عوامل
  .)2017 ،تارازي و پارامونو ،سودارمونو ؛2014 ،مرسني و اوتمن ؛2014 ،عبدالسلام

 سطح در درگير عوامل
  مالي شفافيت

 ،ديمتراپلاس و لوينتيس ؛2009 ،تهرانيان و نوت مك ،كرنت( ها بانك سود مديريت و شركتي حاكميت
  .)2011 ،آلويز ؛2004 ،ترزپي و پاركر ،ابوت ؛1996 ،سويني و اسلون ،دچو ؛2000 ،جنسن ؛2012

  صنعت خاص عوامل

 ؛1981 ،آنجلـو  دي ؛1999 ،كريشـنان  و فرانسـيس ( ها بانك سود مديريت و مستقل حسابرسي كيفيت
  .)2008 ،يو ؛2005 ،كريشنان ؛2003 ،براون

  .)2014 ،تهرانيان و كورنت ،ماركوس ،كوهن( ها بانك سود و ريسك مديريت
 ،لهـاوي  و آباربانـل  ؛1992 ،برنـارد  و آباربانـل  ؛2005 ،چنگ( ها بانك سود يتمدير و تحليلگران نقش

  .)2001 ،برادشو ؛2003

  اقتصادي محيط فشار
 هـاي  نوسـان  .)1392 ،جعفـري  و حسيني ،نيا محق( بانك بازده و ارزي هاي نوسان ـ  ايران بستر خاص
 بـر  نقدينگي و مالي اهرم .)1395 ،جم باقري و زمانيان ،حسيني( ها بانك عملكرد هاي شاخص و ارزي

  .)1396 و همكاران، قمي نادي( ها بانك سود مديريت

  بستر

  .)2015 و 2011( لوبو  فرهنگي بستر

 اقتصـادي  فشـار  و LLP پويـاي  گيـري  ذخيـره  مدل .)1396 ،باغوميان ؛2009 ،سورينا( اقتصادي ركود  اقتصادي بستر
  .)2011 ،آلويز ؛2004 ،پيترز و پاركر ،ابوت ؛1996 ،سويني و اسلون ،دچو(

  .)2007 ،كارتي مك و حسن ،آنانداراجان ؛1996 ،بهات( سود مديريت و ها بانك ويژگي  صنعت خاص بستر
  ايران بانكداري صنعت خاص  قانوني بستر

  راهبردها

  .)2014 ،انگژ و ريان ،دانگ ؛2010 ،پاونال و هانسن ،بارث( ها گذاري سرمايه فروش مديريت  واقعي سود مديريت
  .شود مي ها بانك سود مديريت يها پژوهش اكثر شامل كه الوصول مشكوك مطالبات ذخيره مطالعات  تعهدي سود مديريت

  اطلاعات ارائه مديريت

 وال گزارشـگرهاي  و تحليلگـران  واكـنش  مثـال  بـراي  ،مـالي  هاي صورت ارائه شفافيت كردن مديريت
 اقـلام  ارائـه  بـين  انتخـاب  همچنـين  و )2006 ،والتر و اسميت( انرون همراه هاي يادداشت به استريت
 ،سرينيواسـان  و ريدل( همراه هاي يادداشت در آن درج يا زيان و سود صورت جداگانه خطوط در خاص
2006(.  

 صورت گزارشگري مانند ،مختلف ابزارهاي طريق از سود بخشي آگاهي يا دهندگي اطلاع كردن مديريت
  .)2006 ،وانگ و لي( زيان و سود صورت جاي هب جامع زيان و سود

  پيامد
 گزارشگري تحريف

  تجربي ادبيات در شده ذكر مطالعات كاهشي و افزايشي سود مديريت و هموارسازي  مالي

  ايران بانكداري صنعت خاص  پولي آريستوكراسي

  مفهومي مدل ارزشيابي هاي ملاك
 بندي زاويه

 هاي گروه از ها داده گردآوري مانند ،ها داده چندگانه منابع از استفادهبه بيان ديگر، به  ،تسهاداده اجماعمعناي  به بنديزاويه
 چندگانه منابع ازپژوهش،  اين در ).1391 ،ابوالمعالي( شود گفته مي مختلف هاي زمان در يا مختلف هاي محيط ،مختلف
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 بين 1متقابل بررسي ،بندي زاويه ه در نخستين گامطوري ك ه است؛ بهشد استفاده ها داده گردآوري براي اي حرفه وعلمي 
 ،مستقل حسابرسان( بانك از خارج گروه با )داخلي حسابرسان و رتبه عالي و اجرايي مديران( بانك داخلي گروه دو هاي پاسخ

 لاعاتاطاي بين  مقايسه ،بندي زاويه دوم مرحله در و شد انجام )دانشگاهيبرخي از استادان  و ناظران و تحليلگران
 بند و همراه هاي يادداشت و شده حسابرسي مالي هاي صورت در هشدمنتشر اطلاعات با شوندگان مصاحبه از شده آوري جمع

  .انجام گرفت حسابرسان گزارش شروط

 اعضا كنترل

 كردندن كتشر مصاحبه در كه افرادي از نفر دو و شونده مصاحبه افراد از نفر دو در اختيار ،پژوهشاز  آمده دست هب نتايج
 اعمال آنها تعديلي نظر نهايت در و بودند، قرار گرفت بانكداري صنعت خبرگان و جزء آنها را تأييد كرده راهنما استاد ولي
  .شد

 مقبوليت معيار

در رابطه با مورد  ،پژوهشگر و گان كنندمشاركت ربهتج در انعكاس حد چه تا پژوهش هاييافته كه معناست بدين مقبوليت
 كه اند كرده معرفي شاخص 10 منظور اين براي كوربين و استراوس .است پذيرباوربراي خواننده  موفق بوده و مطالعه

 زمينه ،ها يافته بودن كاربردي ،تناسب :اند از شاخص عبارت 10اين . شد ارزيابي آنها مبناي بر پژوهش اين مقبوليت
  ).2008 ،كوربين و استراوس( ها يادداشت به استناد و حساسيت ،بداعت ،انحراف ،عمق ،منطق ،مفاهيم

  گيري نتيجه
 گزارشگري شفافيت بحث در گذاران قانون توجه در كانون همواره صنعت اين ،اقتصاد در ها بانك مهم نقش به توجه با

 اي حرفه راقبتم ي برخوردار است، از اين رو،خاص هاي ويژگي از بانكداري صنعت .داشته استقرار  سود مديريت و مالي
 از حاكي ،بانكي هاي بحران در خصوص اخير تجارب .دارد فراواني اهميت ،بانكي هاي بحران از جلوگيري براي ناظر مقام

 اين هنوز ،ايران دراما  ؛بود ها بانك سود مديريت مطالعات آغازگر 80 دهه .ستها بنگاه اين در سود مديريت و دستكاري
 چند در ايران بانكداري صنعت .كند باز جاي حسابداري ها پژوهش و سود مديريت متون در خوبي به است نتوانسته صنعت
 با و شده مواجه بحران با ايران يها بانك سلامت وضعيت كه طوري به ؛است بوده مواجه بسياري مشكلات با اخير دهه
وارد  كشور پولي ارزش و اقتصاد بر پذيرينا جبران هاي آسيب ،بحران اين نتايج ،ايران در بانك بر مبتني اقتصاد به توجه
 عوامل شناسايي و ها بانك سود مديريت مفاهيم كشف ،حاضر پژوهش هدف ،شده بيان هاي توضيح به توجه با .است كرده

 رهيافت و اي زمينه نظريه شناسي روشاستفاده از  با ،به همين منظور. بود آن انجام چگونگي و چرايي ،چيستي مفاهيم و
 انجامبراي  اتخاذشده راهبردهاي ،هدف سود به دستيابي عليّ شرايط و مفاهيم شناسايي بر ،كوربين و استراوس دمن نظام

 الگوي دستيابي به ،كه نتيجه آن تمركز كرد پديده اين گر مداخله و اي زمينه شرايط ،همچنين و ها بانك سود مديريت
   . بود 6 جدول با مطابق شده كشف هاي اغلب مقوله تفصيلي مقايسه و 2 شكل با مطابق مفهومي

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Cross-check 



  388  اي زمينه نظريه رويكرد ها؛ بانك سود مديريت چگونگيوچراييمفهوميالگويتبيين

 
   آتي هاي پژوهش براي ييپيشنهادها

 .شود ترسيم و تفكيك دولتي و خصوصي يها بانك براي سود مديريت مفهومي الگوي ،ديگري كيفي پژوهش در .1

 .شود انجام بيمه صنعت در مشابهي كيفي پژوهش .2

 تأثير ،متفاوت كمي هاي آزمونسازي  با پياده توان مي ،صنعت در پديده اين انجام راهبردهاي و بروز علل شناسايي با .3
 در ها بانك سود مديريت كمي پژوهش ها ده زمينه خود كه كرد بررسي را راهبردها با آن رابطه و شده بيان عوامل
 .سازد مي فراهم را ايران

 .شود امانج بانكداري صنعت در آن هاي مدل و ها وام زيان ذخيره بررسي منظور به كيفي پژوهشي .4

  پژوهش كاربردي پيشنهادهاي
 ساختار اصلاح .است بانك سطح در اي حرفه مديريت ،ها بانك سود مديريت عوامل از شده كشف هاي مقوله از يكي .1

 .، مؤثر باشدها بانك سلامت ارتقاي جهت در تواند مي ،ها بانك در اي حرفه مديريت استقرار و ها بانك يدار سهام

 آن اجراي و تصويب ،بود ها بانك در شركتي حاكميت نبود كنشگران، شده مطرح هاي مقوله از ييك اينكه به توجه با .2
 و داخلي هاي كنترل نظام تقويت بر توجه لزوم رابطه، همين در .بايد در دستور كار قرار گيرد ربط ذي نهادهاي توسط
 يپيشگير و كشف در يثرؤم نقش ،يداخل حسابرسي كميته تركردن قوي و ايجاد با ها بانك عمليات رممست پايش
  .كند ايفا مي ها بانك سود مديريت انجام

 سود مديريت براي دستكاري منظور به ها بانك مهم و شده كشف مفاهيم از كه معوق تسهيلات ،ايران بانكداري در .3
 از ،ها بانك در دقيق طور به آن اجراي و سيستم اين سازي پياده .نيست اعتبارسنجي درست سيستم اساس بر ،است

 درست ارزشيابي فرايند به همچنين .آن است در دستكاري كاهش نهايت در و مطالبات نكول بازدارنده مهم عوامل
 .كرد خواهد كمك هم IFRS استانداردهاي با انطباق جهت در

 شود مي توصيه ،تقلب و سود مديريت كشف و ها بانك هاي گزارش ارزيابي در مستقل حسابرسان اهميت به توجه با .4
تأكيد بيشتري  حسابرسان مهارت و دانش ،تخصص افزايش ويژه براي به ،شاخه اين تقويت بر بانكي ناظر هاي مقام
 .حسابرسي بزرگ هاي هسسؤم ايجاد و خصوصي حسابرسي هاي ؤسسهم ادغام براي مثال، ،كنند

 را بانكداري صنعت خاص استانداردهاي يبتصوتوان  مي ،قوانين و استانداردها كميت و كيفيت عليّ مقوله به توجه با .5
 روش به مدآدر شناسايي بحث در خصوص هب ،استانداردها و قوانين بين كمتر تعارض و بيشتر سازي شفاف براي

  .داد قرار صنعت اين استانداردهاي كننده تصويب نهادهاي به مربوط كاري رئوس در ،تعهدي

 الوصول مشكوك مطالبات ذخيره نپذيرفتن و مستقيم هاي الياتم قانون( هم با قوانين تعارض مقوله خصوص در .6
 تواند مي ،مركزي بانك مقررات با آن تطبيق منظور به ،مستقيم هاي ماليات قانون در لازم مقررات بيني پيش ،)ها بانك
 .باشد ثرؤم ها بانك سود كيفيت افزايش و ها بانك اصلي و مهم تعهدي قلم اين شناسايي و كشف در

 بين ارتباط بيشتر چه هر برقراري ،ارذاستانداردگ و ناظر نهادهاي بين تعامل نبود مقوله بر كيدأت و كشف به جهتو با .7
 گزارشگري بر نظارت اثربخشي افزايش براي )مستقل حسابرسان و مركزي بانك ويژه هب( بانكي سيستم ناظران
 .شود مي پيشنهاد ها بانك شفاف
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 و تسهيلات درست گذاري ارزش براي منصفانه ارزش زيرساخت نبود و ليلالم بين استانداردهاي پذيرش به توجه با .8

 بر نظارت و گزارشگري ،مستقل ارزشياب ايجاد ،ايران در بندي رتبه هاي مؤسسه اندازي راه ،آنها به مربوط وثايق
  .برشمرد توان مي را منصفانه هاي ارزش نظام سازي پياده و منصفانه هاي ارزش

  منابع
 .علم نشر :تهران .عمل تا نظريه از كيفي پژوهش ).1391( خديجه ،لمعاليابوا

  .ني نشر :تهران .)مترجم ،افشار حسن( .كيفي پژوهش مباني ).1990( جوليت ،كوربين آنسلم؛ ،استراوس

 :نكـداري با صـنعت  در ريسـك  گـذاري  قيمـت  و سـود  مـديريت  ).1397( علـي  ،ترشيزي طهماسبي علي؛ ،نژاد ابراهيم احمد؛ ،بدري
 .32-1 ،)60( 15 ،مالي حسابداري تجربي مطالعات .الوصول مشكوك مطالبات ذخيره از شواهدي

 .نـاترازي  اين تعديل راهكارهاي و پولي متغيرهاي بر بانكي نظام ترازنامه ناترازي آثار تحليل ).1396( حميد ،زاده زمان احمد؛ ،بدري
   .656-621 ،)34(10 ،بانكي و پولي هاي پژوهش فصلنامه

 و عصـبي  شـبكه  از اسـتفاده  بـا  سـود  مـديريت  بيني پيش ).1391( مجيد ،آقاجاني زهرا؛ ،اصلاني شاپور؛ ،محمدي رضوان؛ ،حجازي
 .46- 31 ،)2(19 ،حسابرسي و حسابداري هاي بررسي .تهران بهادار اوراق بورس در شده پذيرفته هاي شركت در تصميم درخت

  .فوژان نشر :تهران .نويسي نامه پايان رويكرد با گرانددي تحقيق روش ).1396( رضا غلام ،خاكي

 مجلـه  .آن از رفـت  بـرون  راهكارهـاي  بررسـي  و ها بانك سرمايه كفايت عدم بحران بر مروري ).1397( سعيد ،سريزدي پور كريمي
 .29-27 ،314 ،حسابدار

 صـنعت  در الوصـول  مشـكوك  مطالبـات  ذخيـره  طريـق  از سـود  هموارسازي بررسي ).1390( مهناز ،ملانظري مسعود؛ ،زاده لنگري
  .تهران دانشگاه ،تهران ،ارشد كارشناسي نامه پايان .ايران بانكداري

 .شـركت  آتـي  عملكـرد  و واقعـي  سـود  مـديريت  بـين  هرابط ـ بـر  مـديريت  هاي توانايي تأثير ).1395( عابد ،عظيمي بيتا؛ ،مشايخي
  .267-253 ،)2(23 ،حسابرسي و حسابداري هاي بررسي

 يهـا  بانـك  سـرمايه  و سود مديريت بر نقدينگي و مالي اهرم تأثير بررسي ).1396( عباس ،گمار بهاره؛ ،زاده حاجي ولي؛ ،قمي يناد
  .156-131 ،)67(3 ،اسلامي بانكداري و مالي مطالعات فصلنامه .ايران تجاري

 مـديريت  فصـلنامه  .هـا  بانـك  سـود  مـديريت  و نقدينگي نرخ بر اعتباري ريسك تأثير بررسي ).1397( رضا ،صفا علي؛ ،مقدم نجفي
  .110-87 ،40 ،وكار كسب

 آتـي  غيرعـادي  بازده و شركت خاص اختياري تعهدي اقلام بين ارتباط بررسي ).1398( حسين محمد ،ساعي ؛حسين محمد ،وديعي
  .168-151 ،)1(26 ،حسابرسي و حسابداري هاي بررسي .تهران بهادار وراقا بورس در شده پذيرفته هاي شركت سهام
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