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  دهيچك
 تحت گسترده طور به كه دولت مصنوع ك يجز ستيني زيچ ،»ازيامت نظرية «دري سهام شركت     

 نيدكتر در. است آن تأسيس مجوز به محدود آن اراتياخت و دارد قراري دولت مقررات تأثير
 بهي نگاه با اما است؛ نشدهي كاف توجه هينظر نيا به ،يجزئ اشاراتي برخ جز كشور حقوقي

 در هينظر نيا هرچند كه شود مي مشاهده رانيا با آن سةيمقا و لا كامن نظام در ازيامت نظرية آثار
 موجود نيقوان در هينظر نيا آثار و آن بر حاكم منطق ندارد،ي چندان شهرت رانياي حقوق نظام
 حالي در نيا. است همشاهد قابل وضوح بهي سهامي ها شركت خصوص در مطرح حيلوا و

 با حاضر نوشتار در. است كرده عبور هينظر نيا از ،يياستثنا موارد در جز لا كامن نظام كه است
 نيا آثار حدود توسعة وي بررس از،يامت نظريةي ها چالش و مفهوم لا كامني حقوق نظامي بررس
 شده نقد ها شركت بتث مرجع هيرو و رانياي حقوق نيدكتر و حيلوا مقررات، ن،يقوان در هينظر

 .است

 
 ها، شركت حقوق فلسفة ،يسهامي ها شركت ،يحقوق تيشخص ها، شركت ثبت :يديكل واژگان
  .لا كامن نظام
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  مقدمه. 1
كند و بر قوانين حاكم  ها را تغذيه و تقويت مي هاي تجاري، حقوق شركت حقوق شركت ةفلسف

اهميت بحث در سنگ بنا و مبناي نظري توان  بنابراين نميگذارد؛   اثر ميها شركت بر فعاليت
هاي سهامي  صورت حقوق شركت نياهاي سهامي را كمرنگ جلوه داد؛ در غير  حقوق شركت

 و 1311در قانون تجارت . بنايي مجهول و غيرقابل اتكا بنا خواهد شد و قوانين مرتبط، بر سنگ
جديد  ةلايح«ين و همچن) ت.ق.ا.ل (1347 از قانون تجارت ي اصلاح قسمتيقانون ةحيلا

. شود هاي سهامي مشاهده نمي ، مبناي عمومي قابل استنباط و استخراجي براي شركت1»تجارت
گرفته در نظام حقوقي ايران نيز توجه كافي به مباني نظري و اهداف  انجامدر مطالعات حقوقي 

ن در توا هاي تجاري نشده است؛ اشاره به اين خلأ را مي حقوق شركت ةفلسف يكل طور و به
   2. آثار حقوقي مشاهده كردبرخي

 نظرية«لا توسعه يافت،  هاي سهامي كه در حقوق كامن از جمله مباني فلسفي حقوق شركت
 هيتوج دري علم نظرية نينخست ه،ينظر نيا. (Harris, 2006: 1424; Petrin, 2013: 5) است 3»ازيامت
 هاي بادر كت. (Petrin, 2013: 5) ديآ يم حساب به لا كامن نظام دري حقوق اشخاصي نظري مبنا

ها اختصاص دارد، اما  حقوق تجارت موجود هرچند بخشي به بررسي ماهيت حقوق شركت
با جدي . اين بخش مختصر و محدود به اشاره به مباني قراردادي و شخصيت حقوقي است

جديد،  ةلايحشدن بحث اصلاح قانون تجارت، انتظار آن بود كه در فرايند تدوين و تصويب 
تر مورد توجه قرار گيرد؛ اما حتي در  صورت جدي هاي تجاري به ق شركتمباني نظري حقو

ل اين يتفص هاي آن منتشر شد، به جديد تجارت و نوآوري ةلايحاي كه براي معرفي  مجموعه
ريزي و امور اقتصادي وزارت  دفتر مطالعات اقتصادي معاونت برنامه: ك.ر(مباني موضوع بحث قرار نگرفته است 

 امتياز تنها در حد نظريةهاي تجاري، به  در ميان مباني نظري حقوق شركت. )1385بازرگاني، 
  . است شده پرداخته ،)192: 1395 صفار،( مختصر اشاراتبرخي 
 با وجود. دكن يم هيتوج را هينظر نيا به پرداختن ضرورت ،يعمل وي رنظ متعدد ليدلا
 ازي ك يعنوان به لا كامن در همچنان هينظر نيا ،يلاديم نوزدهم سدةي انتها از ازيامت نظرية افول

                                                            
 .1396 اسلامي، شوراي مجلس قوانين معاونت و 1384 لامي،اس شوراي مجلس قوانين كل ةادار: ك.ر. 1
ي مانند حقوق اموال، حقوق قراردادها و مسئوليت مدني شكافته نشده خصوصف حقوق هاي مختل مباني فلسفي شاخه«. 2

عنوان يك نظام حقوقي مستقل و داراي  هنوز قصد جدي مبني بر شناسايي حقوق تجارت به«) 22: 1392 باديني،(» است
هاي  هاي طرفداران هريك از ديدگاه طرح نظريات و استدلال«، )56: 1392 آخوندي،  ونوري(» .ضروريات خاص وجود ندارد

افتخار ( »باشد  نيازمند پژوهشي جامع و مفصل بوده، موضوع اين مقاله نمي]خصوصيوحدت يا دوگانگي حقوق [موجود 
  .)46: 1396 خراساني،  وجهرمي

3. Concession theory - Grant theory  
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 بر مذكور نظرية ن،يا بر علاوه 1.شود مي مطالعهي سهامي ها شركت حقوقي اديبني نظري مبان
 ريتأثي حقوق شخص بودني فرض نظرية خصوص به ها شركت حقوق تاينظر گريدي ريگ شكل

 ةينظر ةغلب آنكه، جمله از. استي آثار واجد همچنان هينظر نيا زيني عمل نظر از. است گذاشته
ي ها حق از ها شركتي برخوردار از گسترده تيحما سببي حقوق شخصي واقع وجود
 قدرت شيافزا برابر در كهي ا هينظر نيتر مهم ،در مقابل .شد لا كامن دري اساس قانون در مندرج
 كرونا،ي پاندم شروع با ن،يا بر علاوه 2.است ازيامت نظرية رد،يگ يم قرار استناد مورد ها شركت
 الزامات و پرداخت ها شركت حقوق در گسترده مداخله هيتوج به هينظر نيا به استناد با لا كامن

  . )316: 1401 ،عبدالهيان و خواه نجفي( دكر وضع ها شركتي برا رايي ها تيمحدود و
 تجارت، ديجد ةحيلاي شنهاديپ مواد و ت.ق.ا.لي قانون احكامي بررس ران،يا حقوق در
 آن از نشان از،يامت نظرية آثار و مفهوم منظر از ها شركت ثبت مرجع ةيرو وي حقوق نيدكتر
 نيا آثار وي مبان با يتوجه قابل مطابقتي سهامي ها شركت حقوقي كنون تيوضع كه دارد
. است انتقاد قابل ت،يوضع نيا ه،ينظر نيا بر وارد هايانتقاد به توجه با هرچند. دارد هينظر
 به ژهيو توجه انتها در و ها شركت حقوقي اديبن اتينظر ريسا به ازيامت نظرية از كرديرو رييتغ

. )Horwitz, 1986: 181( شد آغاز لا كامن دري لاديم نوزدهم سدة دوم ةمين ازي قرارداد نظرية
ي ا عمده تحول شاهد 1311 مصوب تجارت قانون بيتصو زمان از هرچند ران،ياي حقوق نظام
ي نظري ادهايبن در كرديرو رييتغ ازي ناش كهي سهامي ها شركت بر حاكم خاص نيقوان در

 در تجارت ديجد ةحيلاي بررس اما نبوده، باشدي اجتماع وي اقتصادي ها ضرورت با متناسب
 رب حاكمي نظري مبان در تعمقي براي خيتاري فرصت ،1384 سال ازي اسلامي شورا مجلس
  .ستآنها حيصح كاربرد وي تجاري ها شركت

 در و كرده ميترس راي متعددي فني ها تفاوت شركت مختلف انواع نيب ها شركت حقوق
ي بررس در اما است؛ شده جادياي تجار شركت عنوان تحتي متنوع وكار كسبي ابزارها جهينت

 كه استيي ها شركت براغلب  لا كامني حقوق نظام تمركز ها، شركت حقوقي نظري مبان
                                                            

 در خصوص قراردادي، نظريات نظرية امتياز، نظرية: ها به سه دسته تقسيم شده است لا، مباني بنيادي حقوق شركت در كامن. 1
 ;Dibadj, 2013: 735–750; Lan & Heracleous, 2010: 296() فرضي يا واقعي بودن(شخص حقوقي 

Padfield, 2017: 330–331; Phillips, 1994: 1063(.امتياز، همچنان نظرية افول با وجوددهد كه   اين منابع نشان مي 
ها مانند حاكميت   مطرح در حقوق شركتيها ساير نظريه. ها موضوع مطالعه قرار دارد جزو بنيادهاي نظري حقوق شركت

 نظريةاز انتخاب هريك از اين سه ... ان يا سهامداران ونفع ذيگرايي، نمايندگي، دموكراسي صنعتي، اولويت  ي، مديريتشركت
 .پذيرد ثير ميأبنيادي ت

 برخورداري سببي ا سابقه بي نحو به 2014 و 2010 هاي سال در متحده الاتياي عال وانيد آراي تحولات، نيآخر در. 2
 كه شود يم تأكيد انيجر نيا از انتقاد در و امتياز نظرية مبناي بر. است شده مذهبي آزادي و بيان آزادي حق از ها شركت
 ,Dibadj (كنند اساسي قانون در مندرج هاي حق از برخورداري ادعاي) آنها خالق (دولت برابر در توانند نمي ها شركت

(2013: 736. 
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 1.شوند يم ليتشك ثبت قيطر از خاص و عام شكل دو به و ميتقس سهم قطعات به آن ةيسرما
 ليدل نيهم به. است 2يسهام شركت ،ها  شركتنياي اجلا مصداق رانياي حقوق نظام در

 و بحث عيب عقد در قراردادها حقوقي عموم قواعد ازي اريبس ،يمدن حقوق در طوركه همان
 حقوق به راجع اتينظر و قواعد ازي اريبسي بررس محل به زيني سهام شركت د،شو يمي بررس

  .استي سهامي ها شركت بر زين نوشتار نيا دري اصل تمركز 3.است شدهل يتبد ها شركت
 با تا شده پرداخته ازيامت نظرية منظر ازي سهامي ها شركت حقوقي بررس به مقاله، نيا در
 نظام در عناصر نيا وجود ن،ييتب هينظر نيا عناصر و مفهوم ن،انگلستا حقوق باي قيتطب ةمطالع
 ضرورت و نقد مورد ازيامت نظرية بهي سهامي ها شركت حقوق شيگرا وي بررس رانياي حقوق
  .رديگ قرار ديتأك موردي قرارداد نظرية از استفاده با تجارت ديجد ةحيلا در آن ليتعد

  
  ازيامت نظرية آثار و مفهوم. 2

 در 5يا پرونده در كه كرد درك بهتر» 4مارشالي قاض «نظرية در توان يم را ازيامت ةنظري مفهوم
 ناملموس و نامشهود مصنوع،ي موجود را آن شركت، تيماه نييتب دري لاديم 1819 سال
 مخلوق عنوان به شركت كه داشت تأكيدي و. دارد وجود حقوق عالم در تنها كه دكر فيتوص

 ا يحاًيصرصراحت  به آن، ليتشك مجوز كه دارد راي اتيخصوص زا دسته آن تنها قانون، محض

                                                            
هاي موضوع  هاي شركت هاي تجاري، ويژگي  حقوق شركتة مباني نظري و فلسفدر خصوصدر منابع مختلف هنگام بحث . 1

 :Armour et al., 2009(است هاي سهامي  نحوي ترسيم شده است كه مصداق اجلاي آن در حقوق ايران، شركت بحث به

3; Lipartito & Sicilia, 2004: 4–5; Lowry et al., 2012: 4; Talbot, 2016: 69(. 
 قانون نيا 3 مادة موجب به. پردازد يم قانون نيا در شركت انواع انيب به انگلستان 2006ي ها شركت قانون 6 تا 3 مواد. 2

اگر . موجب اساسنامه محدود شده است بهليت اعضاي آن شركتي است كه مسئو) Limited company(شركت محدود 
 اين نوع شركت، شركت محدود سهامي ،كدام از آنها باشد  سهام هرةنشد مسئوليت سهامداران محدود به مقدار پرداخت

)Limited by shares(اند  كه مسئوليت اعضاي شركت محدود به مبلغي باشد كه اعضا متعهد شده درصورتي.  خواهد بود
 در اين صورت شركت از نوع شركت محدود به ضمانت كنند،هاي آن شركت  ر صورت انحلال شركت در جبران داراييد

كه محدوديتي در مسئوليت اعضاي شركت وجود نداشته باشد،  درصورتي.  خواهد بود)Limited by guarantee(پرداخت 
 اين قانون، شركت عام 4 مادة موجب هب نيهمچن.  است)Unlimited company(شركت از نوع شركت نامحدود 

)Public company( شركت « شركتي محدود سهامي يا شركت محدود با ضمانت است كه در سند ثبت شركت، عنوان
شركتي كه اين شرايط را نداشته باشد . عنوان شركت عام رعايت شده است درج شده و الزامات قانوني براي ثبت آن به» عام

ي ها شركت وي نسب وي تضامني ها شركت مشابه نامحدود شركت. شود  محسوب مي)Private company(» شركت خاص«
 نوع از كه درصورتي خاص و عامي ها شركت. هستند رانيا حقوق در محدود تيمسئول با وي سهامي ها شركت مشابه محدود
 در عام و خاصي سهامي اه شركت مشابه ،)Public and private limited companies( باشندي سهام محدود شركت

 .هستند رانيا
 ذيل را تجاري هاي شركت حقوق نظري مباني كه است بيترت نيابه  نويسندگاني برخ روية نيز ايران حقوق در. 3

 .)15-18: 1395 ،يتهران ستوده ؛13- 14: 2ج ،1385 ،ينياسك ؛18: 1384 ،يعرفان: ك.ر(كنند  مي مطالعه سهامي هاي شركت

4. Chief Justice Marshall 
5. Trustees of Dartmouth College v. Woodward 
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ي اصل اتيخصوص و عمده عناصر .(Mäntysaari, 2011: 60) كند مي اعطا آن بهي ضمن طور به
  :از ندا عبارت ازيامت نظرية

ي برا لازم شرط را 1دولت موافقت ازيامت نظرية: دولت ةاراد به شركتي وجودي وابستگ
 مقام توسط مستقيماً شركت، جاديا مجوز .(Mäntysaari, 2011: 60) داند يم شركت وجود
 وجود ساده، انيب به نيبنابرا شد؛ يم اعطا پارلمان توسط خاص قانون بيتصو با اي يپادشاه
ي ها شركت از،يامت نظرية در. (Lowry et al., 2012: 58) است دولت از گرفته تنشأ شركت
 انكار را ها شركت وجود گاه هيچ هينظر نيا هالبت. شوند يم محسوب 2فرضييي نهادهاي سهام
  . است متفاوت آنها وجود بودن »موهوم وي اليخ« با شركت بودني جعلفرضي و  و كند ينم

يي توانا و تيصلاح بلكه ،شركت وجود اصل تنها نه ازيامت نظرية: شركت تياهل عدم اصل
 :Lowry et al., 2012 ( نددا يم دولت از گرفته تأنش را شركت توسط فيتكل و حق شدن دارا

 آن جاديا كه استي خاص قانون به وابسته ،يحقوق شخص ك يعنوان به ها شركت وجود .)58
 خود، مجوز در مندرجي حقوق وي تجار اهداف تحققي برا تنها شركت و كند مي بيتصو را

 از دسته آن به پرداختن تيصلاح شركت نيبنابرا. (Bottomley et al., 2017: 46) ابدي يم وجود
  .است شده انيب ضمناً ا يصريحاً آن تأسيس مجوز در كه دارد راي امور

 تحققي برا ها شركت ه،ينظر نيا دگاهيد از: يعموم منافع خدمت در شركت تيفعال
 آن موجب به كه استي قرارداد واقع در شركت ازيامت ا يمجوز. شوند يم جادياي عموم منافع
 خدمت در رايي ها تيفعال است متعهد مقابل در شركت و بخشد يم وجود شركت به دولت

 نظريةي ژگيو نيا. (Hessen, 1979: 25–29) دهد انجامي عموم منافع جهت در بعدها و سلطنت
 از شركت اننفع ذي ةريدا گسترش و شركتي اجتماع تيمسئول رشيپذي برايي مبنا از،يامت

 فراهمي محل ةجامع و اعتباردهندگان ان،يمشتر كارگران، انندم اننفع ذي ريسا به سهامداران
  . ندك يم

ي اعطا مقابل در دولت: ها شركت حقوق در گسترده ةمداخلي برا دولت تيصلاح
 دست به را ها شركت بر نظارت و گذاري مقررات ارياخت شركت، نامؤسس به خاص ازاتيامت
 و وكارها كسب ريسا مورد دري ارياخت نيچن از كه درحالي ،(Padfield, 2017: 333) آورد يم

 كه داشت توجه ديبا البته. (Ribstein, 2004: 208) ستين برخوردار قراردادها مورد در نيهمچن
 مقررات وضعي براي رمنطقيغ تيصلاح و ارياخت هيتوجي معن به ازيامت نظرية از برداشت نيا

 به آن خالق كهي حقوق از ديبا قانون مخلوق عنوان به شركت كه است آن مراد. ستيني دولت
  .(Padfield, 2017: 329) شود مند بهره  است،دهيبخش شركت

                                                            
1. State 
2. Artifical 
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 نظرية ،يقرارداد نظرية برخلاف: يتجاري ها شركت بر حاكم قوانين بودن امري اصل
 بر حاكم نيقوان وجود كرديرو نيا. دارد هيتكي دولت مقررات تيمحور و تياهم بر ازيامت

 كند مي هيتوج راي دولت مقررات به نيتمك لزوم و )Lowry et al., 2012: 59( تيتقو را ها شركت
)Padfield, 2017: 329(. بر حاكم نيقوان بودني امر اصل ةغلب كرد،يرو نيا رشيپذ ةلازم 

 گرفت خواهد قراري طرف ةعهد بر قانون، حكم بودني ليتكم اثبات بار و بود خواهد ها شركت
  .(Padfield, 2017: 334) هاست شركت بر حاكمي دولت مقررات اعمال از اجتناب دنبال به كه

 از،يامت نظرية در: يخصوص حقوق وي تجاري ها شركت حقوقي دوگانگ و تيثنو
 در ها شركت حقوق و  جادياي عموم حقوق قلمرو در قانون ةوسيل به شركتي حقوق تيشخص
ي ها شركت حقوق كه 1يقرارداد نظرية برخلاف. شود يم ريتفس و نييتبي عموم حقوق ساحت
ي حقوق تيشخص نكهيا بر تأكيد با از،يامت نظرية كند، يم كينزد قراردادها حقوق به راي تجار

 حقوق ،(Harris, 2006: 1424) شود يم جادياي عموم حقوق قلمرو در قانون ةوسيل به شركت
 . دساز يم تر كينزدي عموم حقوق به را ها شركت

  
  ازيامت نظرية در ها شركت حقوق هدف. 3

 تيحما با كرديرو نيا. دانست شركت انيبن و تيماه بهي اسيس كرديرو توان يم را ازيامت نظرية
 پاسخ كند، كسب دولت از را خود تيصلاح ديبا شركت ايآ كه سؤال نيا به دولت، ةمداخل از
ي فرد وي وصخص منافع از تيحما بر تأكيد جاي به و (Bratton, 1989: 1475) دهد يم ثبتم

. (Bottomley et al., 2017: 47) كند يم تيحماي عموم منافع از اغلب سهامداران، و مؤسسان
 انباشت ابزار عنوان به –ي تجاري ها شركت به دولتي سو از خاص ازاتيامتي اعطا ليدل

 هيسرماي بالا حجم ليدل به كه ابد يدستي اهداف به آنها قيطر از دولت كه بود نيا -  هيسرما
 كمبود جهينت در و نداشت وجود آن تحقق امكاني خصوصي قراردادها قيطر از از،ين مورد
 از،يامت نظرية در .(Padfield, 2017: 332) نبود آنها تحقق به قادر زين تنهايي بهي دولت منابع

  .بازارند شكست قيمصاد تيريمدي برا ها دولت دست دري ابزاري تجاري ها شركت
  

  ازيامت نظرية در شركتي حقوق تيشخص فيتوص. 4
ي فرض وجود نظريةي برخ. داردي حقوق شخص بودني فرض نظرية باي اديز قرابت ازيامت نظرية

. (Harris, 2006: 1424; Phillips, 1994: 1064)دانند يم مترادف را ازيامت نظرية وي حقوق شخص
 وجود به دولت تيصلاح و قدرت نتيجه در كه استي فرضي نهاد شركت ترادف، فرض در

                                                            
 Contractarian Theory, Contractarianism, Nexus ofاز اين نظريه تحت عناوين مختلفي از جمله . 1

Contracts Theoryداند يمشود و قرارداد را مبناي اصلي تشكيل، فعاليت و انحلال شركت   ياد مي. 
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 منعكس راي فردي آزاد بري مبن سدة نوزدهم در قالبي اسيس نظرية كرديرو نيا. ديآ يم
 استي ضرور ها گروه ليتشكي برا دولت ةاراد و هستند افراد بيترك صرفاً ها شركت كند؛ يم
 انيب در كه شده تأكيد مقابل در .(Lowry et al., 2012: 59) دارندي فرضي وجود زين ها گروه و
 ;Bottomley et al., 2017: 45(دانست هينظر ك يرا دو نيا و كرد اغراق دينبا تشابه نيا

(Padfield, 2017: 330–331. را شركت قدرت كردن محدود مانندي مشابه اهداف دو هر هرچند 
ي زيچ شركت كند يم تأكيد كه استي فلسف نظرية كي يفرض وجود نظرية اما كنند؛ يم دنبال
 بودني فرض اي يواقع بهي توجه ازيامت نظرية مقابل در و ستين تعقل مخلوق و نام ك يجز

 و تياهل كه است نيا بر آن تأكيد تمام بلكه ،ستين قائل بحث نياي براي اثر و ندارد شركت
 دوم، كرديرو در. (Dewey, 1926: 667) است دولت از گرفته تأنش و مشتق شركت تيصلاح

 هينظر دو نيا كه شده رفتهيپذ ه،ينظر دوي خيتار ويي مبنا اختلاف وجود بر تأكيد رغم يعل
ي فرض آنها وجود نيبنابرا م،يبدان نيقوان مخلوق را شركت اگر چراكه ،اند كرده لين هم سوي به

  .(Phillips, 1994: 1064) بود خواهد
 با ازيامت نظرية ،يحقوق شخص بودني فرض نظرية و ازيامت نظرية دو تشابه به توجه با

 را شركتي حقوق تيشخص اما است؛ جمع قابلي سهام شركتي حقوق تيشخص رشيپذ
 ه،ينظر نيا دگاهيد از نيبنابرا. است دولت ةاراد به آن سلب و اعطا كه داند يم فرضي وجود
 قرارداد و دكن خلق حقوق ساحت دري حقوق شخص تواند يم قانون وضع قيطر از دولت تنها
 مقنن نظر به وابستهي حقوق شخص وجود طوركه همان ن،يا بر علاوه. نداردي اثر نيچن تنهايي به
 تياهل عدم بر اصل پس. است دولتة اراد تابع زين آن تياهل و تيصلاح ،است دولت و

 كه است آن هينظر نيا رشيپذ آثار رگيد از .شود يم محسوب استثنا تياهل و است شركت
 شركتي حقوق تيشخص آن از شيپ و داردي بستگ آن ثبت به شركتي حقوق تيشخص جاديا

  . ديآ ينم ديپد
  

  رانيا حقوق در ازيامت نظرية گاهيجا. 5
 حقوق در است، افتهيي ياستثنا ةجنب ها شركت حقوق در ازيامت نظرية كاربرد كه لا كامن برخلاف

 مرجع ةيرو ح،يلوا ها، طرح ن،يقوان در شد،ي بررس نيازا پيش كه ازيامت نظرية آثار وي نمبا ران،يا
 آن قيمصادي برخي بررس به ادامه در كه شود يم مشاهدهي حقوق نيدكتر و ها شركت ثبت

  . شود يم پرداخته
ي شورا مجلس بهي ميتقد حيلوا و ها طرح وي سهامي ها شركت بر حاكم نيقوان در )الف

  :است مشاهده قابل ازيامت نظرية آثاري ماسلا
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 واست  شده ادي» ازيامت «عنوان با ها شركت ليتشك مجوز ازي اساس قانون 81 اصل در .1
 و رددايي استثنا ةجنب ،81 اصل كرديرو نيا البته. دارد ازيامت نظرية رشيپذ از نشان آن ظاهر

ي جمهوري اساس قانون در نيبنابرا است؛ رانيا دري خارجي ها شركت ليتشك به محدود
ي براي ليدل اما است؛ي خارجي ها شركت ليتشك بر حاكم از،يامتي نظري مبنا رانياي اسلام
 اثباتي براي اساس قانون اصل نيا و ندارد وجودي داخلي ها شركت بر استنتاج نياي تسر
  ١.رسد ينم نظر بهي كافي تجاري ها شركت حقوق در ازيامت نظرية غلبه

 موضوع درج ازي قانون صورت به ها شركت انگلستان، 2006 سالي ها شركت نقانو در .2
 نامه، شركت مندرجات در خصوص قانون نيا 8 مادة در. اند شده معاف خود اسناد در شركت

 يدأيت در مذكور، قانون 31 مادة 1 بند 2.است نشده حيتصر شركت موضوع نييتع ضرورت به
 شركت ةاساسنام كهي موارد در جز به«: كند يم تأكيد شركت موضوع نييتع ضرورت عدم
 .»است نامحدود شركتي ها فعاليت موضوع كند، محدود را شركت موضوع مشخص طور به
 مندرجات از را شركت موضوع ت.ق.ا.ل 294 و 279 ،13 ،9 ،8 ،7 مواد كه استي حال در نيا

 انطباق قابل ازيامت نظرية باي كرديرو نيچن. شمارد يبرم شركت تيفعال و تأسيس اسنادي الزام
 تحققي برا تنها شركت كه است معتقد و داند يم شركت تياهل عدم را اصل كه است

  .ابدي يم وجود خود، مجوز در مندرج موضوعات
 حقوق در ازيامت نظرية ةغلب ازي گريد راثيم 3يقانون اراتياخت حدود از خروج نظرية .3
 انگلستاني حقوق نظام در ه،ينظر نيا آثار شدن نگكمر با حاضر حال در البته. است لا كامن

 شركت اراتياخت و ها تيصلاح به خدشهي براي ليدل شركت ةاساسنام به مراجعه با توان ينم
 حدود از خروج نظرية نفوذ ةريدا از س،يانگلي ها شركت قانون 39 و 31 مواد. كرد دايپ

 كهي ا حوزه هر در توانند يم اصولاًي تجاري ها شركت و است كاسته شدت بهي قانون اراتياخت
 .(Gilani, 2011: 8–9) زنند دستي متنوعي ها تيفعال به و بپردازند وكار كسب به دارند ليتما

                                                            
 ثبت شعبه ةقانون اجاز« و ي قانون اساس81 نگهبان در خصوص اصل ي شورا2/2/1360 مورخ 1775 ةري شماري تفسنظرية. 1
ر ي و با تفسرد دايي استثناة جنب81ران اصل ي ايدهد كه در نظام حقوق ينشان م) 1376(» يخارج يها  شركتيندگينما اي

 .شود يد خودداري مي آن به موارد ترديق، از تسريمض
 نيا موجب به شركت ليتشك قصد) الف ... (امضاكنندگان كند يم مقرر كه استي سند نامه شركت: نامه شركت. 8 مادة«. 2

 شود يم ميتقس سهام قطعات به شركت هيسرما كهي فرض در و ندينما يم موافقت شركت در تيعضو با) ب. (دارند قانون
 انيب را نامه شركتي الزام مندرجات ماده نيا .»دهند اختصاص خود به را سهام ك يحداقل هركدام كه ندينما يم موافقت

 در مثالي برا كه استي حال در نيا. است نشده حيتصر شركتي برا مشخص موضوعات درج به الزام به آن در اما كند، مي
 بند. بود شده حيتصر نامه شركت در شركت موضوعات درج ضرورت به انگلستان 1985ي ها شركت قانون 2 مادة 1 بند

) الف: (باشد ريز مواردي حاو ديباي شركت هر ةنام شركت«: كرد يم مقرر» نامه شركت به مربوط الزامات «خصوص در مذكور
 .»شركت موضوعات) ج (است؛ شده واقع اسكاتلند ا يولز و انگلستان در شركت ثبت مرجع در نكهيا) ب (شركت؛ نام

3. Ultra Vires 
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 عدم ليدل به دينبا ،دگير يم انجام شركت توسط كهي اقدامات اعتبار كه كند يم تأكيد 39 مادة
 40 مادة در زين شركت رانيمد ارياخت حدود در زمينة مقررات. رود سؤال ريز تياهل وجود
 كهي شخص با رابطه در«: كند يم مقرر ماده نيا 1 بند. است شده درج 2006ي ها شركت قانون

 دار صلاحيت مقامات ريسا ا يرانيمد اراتياخت پردازد، مي شركت با تعامل به تيحسن ن با
) ب (جزء» .شود ينم محدود اساسنامه دري ديق چيه توسط شركت نمودن متعهدي برا شركت

 شرك ك يبا كهي شخص) ب... («: كند يم اضافه 1 بند از ابهام هرگونه رفع مقام در ،2 بند از
 كردن متعهد در رانيمد اراتياختي برا مقرري ها تيمحدودي بررس بهي امالز .1: كند يم معامله
 تين حسن با كه شود مي فرض .2. ندارد كار نيا انجامي براي گريد به ارياختي اعطا ا يشركت
 از عمل ك يبودن خارج از نكهيا ليدل به صرفاً .3. گردد ثابت آن خلاف آنكه مگر كرده عمل
 نظرية .»...شود ينم محسوب تيسوءن واجد بوده، مطلع اساسنامه موجب به رانيمد اراتياخت

 خود اتيح بهيي استثنا مواردي برخ در تنها انگلستان دري قانون اراتياخت حدود از خروج
   .)Gilani, 2011: 9( دهد يم ادامه

 با آنها جمع و ت.ق.ا.ل 135 و 125 ،124 ،118 مواد ابهام و اجمال ران،يا حقوق در اما
 از خارج اعمال سرنوشت خصوص دري متعدد نظرهاي اختلاف سبب تجارت قانون 588 مادة

 و آن موضوع بهي تجار شركت تياهل بودن محدود. است شده رانيمد توسط شركت موضوع
 حقوقدانان انيم در مشهور قول عنوان به شركت موضوع زا خارج اعمال بطلان جهينت در

پاسخ اغلب حقوقدانان ما به اين پرسش آن است كه اهليت شركت تجاري «: شود يم شناخته
منطقي اين نظريه آن است كه اعمال  ةنتيج. در اعمال حقوقي محدود به موضوع آن است

 در خصوص آنچه با كرديرو نيا .)122 :1393كاوياني،( »1خارج از موضوع شركت باطل تلقي شوند
  .داردي همخوان ،شد گفته ازيامت نظرية ازاتيامت و اوصاف

ي تجار امور به و شود ليتشكي مدني شركت اگر تجارت، قانون 220 مادة موجب به .4
 شركت اورديدرن تجارت قانون مذكوري ها شركت ازي ك يصورت به را خود اما ،بپردازد
ي برخ. گردد يم اجرا آن مورد دري تضامني ها شركت در خصوص احكام و محسوبي تضامن
 شركت حكم در ثالث قبال در تيمسئول ثيح از صرفاً ماده نيا موضوعي ها شركت اند بر آن
 مانند يم بهره يبي حقوق تيشخص خصوص بهي تضامن شركتي ايمزا از اما هستند؛ي تضامن

 نياي اجرا آثار از زيني حقوق تيشخص جاديا كه معتقدند گريدي برخ اما ،)118: 1393 ،يكاويان(
                                                            

اي كه بيان شد اين انديشه را  دشواري عملي نظريه«:  نويسنده در برابر قول مشهور قرار دارد و معتقد استالبته قول منتخب. 1
 همچنين .)123 :1393كاوياني، (» كند كه اهليت شركت در انجام اعمال حقوقي محدود به موضوع آن تلقي نشود تقويت مي

انان با پذيرش و اعمال اصل تخصص يا اختصاصيت، بر اين باورند كه در حقوق ايران، بسياري از حقوقد«: گفته شده است
شمار آورد و در نتيجه اعمال حقوقي   اشخاص حقوقي بهگونه نياموضوع شركت را بايد شكلي از محدوديت بر صلاحيت 

 .)163: 1397 دلفاني،  واسكيني(» اعتبار دانست يخارج از حدود مزبور را مطلقاً باطل و ب
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 كه ستين لازمي حقوق تيشخص جادياي برا ر،ياخ نظر مطابق .)33: 1ج ،1385 ،ياسكين( است ماده
 حال هر به و ندشو محدود تجارت قانون 20 مادة در شده تعيين هاي قالب ازي ك يبه شركا

 در. شد خواهدي منته ،استي حقوق تيشخص واجد كهي تضامن شركت جاديا به آنها قرارداد
 زين قرارداد وسيله به هك بود آن بر 220 مادة به استناد با توان يم دوم، نظر رشيپذ صورت

 پرسش اما. كند يم تيتقو راي قرارداد نظرية استنتاج نيا. دكر جادياي حقوق تيشخص توان يم
يي ادعا نيچن طرح امكان ايآ تجارت، قانون دري حكم نيچن نبودي صورت در كه است نيا

 قرارداد ةلوسي بهي حقوق تيشخص جاديا 220 مادة كه ميريبپذ اگري حت نيبنابرا داشت؟ وجود
 ازيامت نظرية با منطبق و قانون محصولي مجوز نيچن باز ند،ك يم زيتجو رانيا حقوق در را

  . است
 ةحيلا 125 مادة در. كرد مشاهده توان يم زين تجارت ديجد ةحيلا در را ازيامت نظرية آثار .5

. د نيستشخصيت حقوقي شركت قبل از ثبت و آگهي در برابر ثالث قابل استنا 13961 تجارت
 نظرية از گذار سوي بهي اساس تحول تجارت، ديجد ةحيلا مختلفي ها شيرايو در نيهمچن
 شود نمي مشاهده تجاري هاي شركت عام صلاحيت اصل به قانوني اختيارات حدود از خروج

  2.است شده رفتهيپذ زين ديجد ةحيلا دري جزئ راتييتغ با ت.ق.ا.لي كل كرديرو و
ي اجرا دري ريگ سخت وي قانون احكام از قيمض ريتفس با ها شركت ثبت مرجع ةيرو )ب

  :دارد شيگرا ازيامت نظرية سمت به ها، شركت ثبت فيتكل

                                                            
 آنها پس از ثبت در مرجع ي حقوقتيها به ثبت برسند و شخص  نزد مرجع ثبت شركتدي باياشخاص حقوق«: 125مادة . 1

الثبت اشخاص  حق.  عليه ثالث قابل استناد استي شخص حقوقنهي كشور به هزي رسمة مراتب در روزناميمذكور و آگه
 » .شود يحقوقي براساس قانون اخذ م

 در 146 مانند موادي در ،)1396 (اسلامي شوراي مجلس حقوقي و قضائي ونيكميس مصوب ارتتج ديجد حةيلا در. 2
 شركت يسينو رهي پذية اعلامطرح خصوص در 378 شركت، اساسنامة خصوص در 151 شركت، تأسيس اظهارنامة خصوص
 شركت اسناد در تشرك موضوعات يا موضوع تعيين ضرورت به سهم، تعهد ورقه مندرجات خصوص در 388 و عام سهامي
 لي تشكمنظور به خاص مرجع موافقت جلب ي براي قانونالزام صورت در «145 مادة 6 بند در همچنين. است شده تأكيد

 لايحة 208 مادة. است شده برده نام شركت تأسيس اظهارنامة ضمايم از جزئي ،»مرجع آن نامة موافقت مصدق ري تصو،شركت
 ي برالازم اراتي اختية شركت كلراني مداي ريمد«: است نكرده مقرر ت.ق.ا.ل 118 مادة اب متناظر حكمي در نيز تجارت جديد
 در آنها دربارة مي تصماخذ قانون ني امقرراتموجب به  كه ي موضوعاتدرباره جز دارند را شركت اداره مورد در يريگ ميتصم

 ماتي تصماي و اساسنامهموجب به  مذكور اراتي اختكردن محدود. است العاده فوق اي ي عادي عموممجمع خاص تيصلاح
 .»ستي ناستناد قابل ناآگاه ثالث اشخاص مقابل در و است معتبر شركت و راني مداي ري مدني بروابط در تنها ي عموممجامع
 ماده اين در ت.ق.ا.ل 118 مادة در مندرج .»باشد شركت موضوع حدود در آنها اقدامات و تصميمات آنكه بر مشروط «عبارت

 خصوص در موجود ابهام شركت، موضوع از خارج اقدامات ي ضمانت اجراخصوص در سكوت اما. است نشده كرارت
 از متفاوت تفاسير ارائة براي را راه همچنان و كند نمي برطرف را اساسنامه در مندرج موضوع از شركت خروج اجراي ضمانت

 .گذاشت خواهد باز آن
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 ازيامت نظرية راثيم عنوان به شركت ثبت بهي قانون فيتكل ازي حقوقي ها نظام هرچند .1
 نظام در. تاس متفاوت فيتكل نياي اجرا در ها دولتي ريگ سخت زانيم اما اند؛ نكرده عبور
 ثبت دولت، كه دهد يم نشان زين موجودي ها هيرو و مقررات ن،يقوان بر علاوه رانياي حقوق

 الزامات و ها نهيهز مراحل، مدارك، ليدل نيهم به ،داند يم خوديي اعطا ازيامت را شركت
 مندرج مدارك بر علاوه. كند يم ليتحم انيمتقاض بر شركت ثبتي گواه صدوري براي متعدد

 مورخ 46472/92 ةبخشنام در ها شركت ثبت مرجع ت،.ق.ا.ل 20 و 17 ،9 ،8 ،7 ،6 مواد در
 و ها شركت تأسيس ثبت براي لازم مستندات و مدارك اعلام در خصوص 12/3/1392

 انواع ثبت انيمتقاض از زيني گريد مدارك واحد، ةروي يك ايجاد منظور به يرتجاريغ مؤسسات
 كهي موارد در ربط ذي مراجع از تيفعال مجوز به توان يم لهجم از كه كند يم مطالبه شركت
 مديره، تأهي اعضاي تمامي كيفري نهيشيسوءپ عدم گواهي و دارد مجوز به ازين موضوع ثبت

  . كرد اشاره شركت بازرسان و مديرعامل
 ثبت مرجع ةيرو قرابت از نشان ها شركت ثبت مرجع توسط نيقوان قيمض ريتفس .2

 ها شركت ثبت قانوني اجرا ةنظامنام 26 مادة موجب به مثالراي ب. دارد ازيامت يةنظر با ها شركت
 سواد آن مندرجات از ها شركت ثبت دفاتر به مراجعه با تواند مي نفع ذي هر 1310 مصوب
 و دفاتر ةارائ از ماده نيا در» نفع ذي« ةكلم به استناد با ها شركت ثبت ةادار. كند ليتحص مصدق
 كند يم مطالعه را بودن نفع ذي ليدلي متقاض از و كند يمي خوددار ها شركت بتث هاي پرونده

   .)53: 1395 ،يبادين  ويوحيد(
 133680/93 ةشمار ةبخشنام اما ،ستين مجوز اخذ ازمندين شركت ثبت اصولاً هرچند .3
 و مستندات «خصوص دري رتجاريغ مؤسسات و ها شركت ثبت كل ةادار 24/8/1393 مورخ

 ازي مفصل فهرست» يحقوق اشخاص تيفعال موضوعات مجوز اخذ بري مبني قانون الزامات
 موارد در... «: است دهكر تأكيد و برشمرده ند،مجوز اخذ ازمندين ثبتي برا كهرا ي موضوعات

 مجوز اخذ به نسبت موضوعات ثبت از قبلي رتجاريغ مؤسسات و ها شركت ثبت مراجع ليذ
 موضوعات ازي اريبس در ها شركت ثبت عملاً نيبنابرا ،»...ندينما اقدام صلاحيذ مراجع از
  1.است مجوز اخذ ازمندين

 براساس سيانگل و رانيا در ثبتي برا ازين مورد زمان و ها نهيهز مراحل، ةسيمقا .4
 در رانياي حقوق نظام تر گيرانه سخت ةيرو زين ،يجهان بانك وكار كسب انجام پروژه اطلاعات

 ثبت كه دهد مي نشان ايتانيبر و رانيا در ها شركت ثبت ةسيمقا. كند يم اثبات را شركت ثبت
 و انجامد مي طول به روز ميچهارون متوسط طور به و دارد مرحله چهار انگلستان در شركت

 72 متوسط طور به كه دارد مرحله 10 رانيا در نديفرا نيهم اما ،است نهيهز فاقد سسانؤمي برا
                                                            

 .92- 94: 1395اديني،  ب ووحيدي: ك.ييد اين نظر رأتدر . 1
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 دارد يپ در نهيهز سسانؤمي برا كشور ةسران درآمد از درصد 1/1 با برابر و كشد مي طول روز
)World Bank Group, 2020: 6(.  

 .است مشاهده قابل ازيامت نظرية رشيپذ به شيگرا زيني حقوق شمندانياند اتينظر در )ج
 شركت اهليت بودن محدود به حقوقدانان ربيشت اعتقاد خصوص در نيازا پيش آنچه بر علاوه
 ةغلب رشيپذ شد، گفته اختصاصيت يا تخصص اصل اعمال و پذيرش و آن موضوع به تجاري
 تيشخص جاديا زمان را شركت ثبت كهي نظر رشيپذ در توان يم را ازيامت نظرية بر حاكم روح
 نظر و اراده با تنهاي حقوق تيشخص وجود كه نظر نيا تيتقو و 1داند يم شركتي حقوق
  2.كرد مشاهده است، پذير امكان قانون بيتصو قيطر از و دولت
 حقوقي ظرني مبان ازي ك يازيامت نظرية كه دهد يم نشان مذكور مستندات و ليدلا
ي نظر اديبن را آن توان ينم نيا وجود با. است رانياي حقوق نظام دري سهامي ها شركت
ي مبان ريساي رگذاريثأت مستندات و ليدلا به توجه با كه دانست ها شركت حقوقي انحصار

ي نظري ادهايبن از ديبا را آن ،3يسهامي ها شركت حقوق بري قرارداد نظرية خصوص هبي نظر
 . ردبرشمي اصل

                                                            
  .282: 1393تمني، ؤ؛ طباطبايي م21- 30: 1386؛ پاسبان، 99: 1393، كاوياني: ك.در اين خصوص ر. 1
 كه طور همان. ندارد مورد شركت قرارداد از كردن صحبت است، كرده ابداع... ي ا ژهيو مقررات قانونگذار كهي طيشرا در«. 2

 وجود به قانون بلكه اشخاص ةاراد نه را قالب نيا و داردي خاص قالب به ازين ،يامروز مفهوم در شركت است، شده گفته
 .)27 :1 ج ،1385 ،ياسكين (»آورد يم
 شركت، سهام ةيكلي سينو رهيپذ احراز وي دگيرس و مؤسسي عموم مجمع ليتشك از پس را شركت ت.ق.ا.ل 17 مادة. 3

 محسوب» شده ليتشك «ثبت از قبل و آنها سمت قبول و بازرسان ا يبازرس و رانيمد نياول انتخاب شركت،ة اساسنام بيتصو
 نيهمچن. دشو جاديا شركت ثبت زمان از شركتي حقوق تيشخص كه است آن مستلزم ازيامت نظرية رشيپذ كه درحالي. ندك يم

 احكام بودني تكميل و سهامي هاي شركت تيفعال و ليتشك در ارادهي آزاد پذيرش بر دلالت ت،.ق.ا.ل در متعددي قراين
 3 بند ،7 مادة 8 بند ةقرين به شركت مدت نييتع در ارادهي آزاد به توان يم جمله زا. دارد سهامي هاي شركت بر حاكم قانوني
 آمره قواعد برخي رعايت با آن كاهش و افزايش ترتيب و شرايط و سرمايه نوع و ميزان و ت.ق.ا.ل 199 مادة 2 بند و 8 مادة

. كرد اشاره ت.ق.ا.ل 9 مادة 8 و 6 بندهاي و 8 ةماد 11 و 5 بندهاي و 7 مادة 4 بند ةقرين به) ت.ق.ا.ل 6 و 5 مواد مانند(
 كرده مقرري تجاري ها شركت حقوقي براي قراردادي نظري مبنا تيتقو در 1396 تجارت ديجد ةلايح 144 مادة نيهمچن
 تراضي با كه خاصي مقررات طبق تواند مي تجاري شركت قانون اين 143 مادة در مذكور هاي شركت انواع بر علاوه«: است
 و  اول هاي فصل در مندرج احكام رعايت حال هر در ولي شود تشكيل سرمايه ميزان هر با شود مي معين سهامداران يا و اشرك
 موارد ريسا در را ارادهي آزاد اصل حه،يلا نيا در مندرجي امر احكام برشمردن با ماده نيا .»است الزامي باب اين  سوم

 دري قرارداد نظرية ةغلب قرارداد، وسيله بهي حقوق تيشخص جاديا امكان رشيپذ با زيني حقوق شمندانياندي برخ. رديپذ يم
 سقوط و انتقال مال، كيتمل سبب عقد: ستين تعهد جاديا به محدود عقد اثر«: ندكن يم تيتقو راي سهامي ها شركت حقوق
 :1383 كاتوزيان،(» دارد تعهد جاديا از تر گسترده قلمرو و شود يم اذن دادن و شركت و اتحاد وي حقوق تيشخص جاديا تعهد،

 شركت را آن كه استي حقوق تيشخص تولد قرارداد، نياي اصل اثر رايز ،داردي ممتاز تيوضع ،يتجار شركت قرارداد «.)1
 .)120 :1393 ،يكاويان(» مينام يمي تجار
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  ازيامت نظرية بر واردي نقدها. 6
 نظام در ازيامت نظرية تيجذاب كاهش عوامل ترين مهم دولت، نفوذ كاهش و  به كرديرو رييتغ

ي گذار مقررات در دولت پررنگ حضور. (Dibadj, 2013: 759) شود يم محسوب لا كامني حقوق
 تيفعال و ها شركت ليتشك كرد،يرو نيا در. هاست شركت رشد از مانع ها، شركت ةحوز در
 ن،يا بر علاوه. نداردي همخوان امروز تجارت در رقابت با كه استي دولت انحصاري نوع آنها

ي ا هينظر عنوان به تواند ينم جهينت در و يستن ركتش درون روابط ليتحل به قادر ازيامت نظرية
 ه،ينظر نيا گريد مهم نقد. كار رود بهي سهام هاي شركتي مبنا فيتوصي برا كامل و جامع
 حقوق ازيامت نظرية. استي عموم حقوق بهي تجاري ها شركت حقوقي وابستگ هيتوج

 منافع تياولو قواعد، بودني امر جهينت در و كند يمي بند دستهي عموم حقوق ليذ را ها شركت
 راي فريك ياجراها ضمانت ةغلب وي فرمانده وي نه امر، قيطر از دولتي كنشگر جامعه،
 خصوصي، حقوق حقوقي اشخاص بارز مصداق عنوان به تجاري هاي شركت اما. دكن يم هيتوج
 جمله ازي خصوص حقوق منطق جهينت در و )236: 1397 طباطبايي،( ندا خصوصي حقوق قواعد تابع
 ،يخصوصي حقوق اشخاص ا يافراد روابط بر تمركز اشخاص، نفع تأمين قواعد، بودني ليتكم
  . اردد حيترج آن دري فريركيغ ياجراها ضمانت از استفاده و اراده تيحاكم قراردادها،ي آزاد

 كند، يم تيتقو راي عموم حقوق وي تجاري ها شركت حقوق انيم زيتما كهي نظري مبنا
 اقتصادي نظريات ةتوسع با ستميب سدة اواخر درلا،  در كامن هينظر نيا. استي قرارداد نظرية
ي ها شهياند به و (Lowry et al., 2012: 59) شد رو هروب استقبال با آمريكا در بنگاه ماهيت ةدربار
 مخالف كهيي كارا شيافزا و مبادله ةنيهز كاهش مانندي اساس و هياول اصول. افت يراهي حقوق
. افت يراه حقوق به اقتصاد از هينظر نيا قيطر از ،هستند ها شركت حقوق در دولت ةمداخل
 ها شركت حقوق هدف بنابراين كرد، پيدا توسعه آزاد بازار انديشه حمايت با قراردادي نظرية

 كه بيابد سازوكاري كند يم تلاش نظريه اين. است بازار اقتصاد الزامات تأمين رويكرد، اين در
 براي. باشند مولد مالي نظر از و هزينه كم ،يتجاري ها شركت قالب در قراردادي ترتيبات
 كه نديگو مي سخن دولت ةمداخل از دور به هاي شركت حقوق از برخي هدف اين به رسيدن

 كه نديگو مي سخن مقرراتي از ديگر برخي. دكن تيمدير را مبادلات آزاد بازار دهد مي ازهاج
 حقوق اصولي بسيار اهداف، اين تحقق براي. سازد مي ممكن را بازيگران ميان كارآمد مبادله
 معرفي سود حداكثرسازي ابزار از غيري چيز را شركت كهي مفاهيم و شده بازنگري ها شركت

 ةگسترد ةمداخل مخالف كهي قرارداد نظرية .(Talbot, 2016: 1–2) است دهش ليتعد ند،ك مي
 تياولو بر داند، يميي زدا مقرراتلب اغ را دولت نقش و هاست شركت حقوق در دولت

 نامه، شركت و اساسنامه نيتدو در شتريبي آزاد ،يقانون احكام بودني ليتكم سهامداران،
يي كارا شيافزا و قيطر نيا از ها شركت حقوق ةتوسع و شركت قراردادهاي تنظيم در خلاقيت
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 شود يم محسوب ها شركت حقوقي براي مناسبي نظري مبنا دارد، تأكيد مبادله نهيهز كاهش و
ي ها هينظر ريسا و ازيامت نظرية به مراجعه با آن حدود  كردنيمنطق و ليتعد و حيترج با كه
 تداركي سهامي ها شركت حقوقي براي منسجمي نظر اديبن توان يم ها، شركت حقوقيي مبنا
  .ديد

 خصوص هب ديجدي ها هينظر سمت به شهياند حركت ريمس از،يامت نظرية بر وارد هايانتقاد
 هموار لا كامن هاي شركت حقوق در راي قرارداد نظرية وي حقوق شخصي واقع وجود نظرية
 نظرية آثار. شد هينظر نيا كامل حذفي مدع توان ينم اما ،راند هيحاش به را ازيامت نظرية و كرد
 صورت به هرچندي امر نيقوان وجود شركت، ثبت ضرورت در توان يم همچنان را ازيامت
ي اساس قانون در مندرجي ها حقي برخ از ها شركت بودن محروم ها، شركت حقوق دريي ثنااست
 عمدتاًي نظري مبنا نيا حاضر حال در. كرد مشاهدهي خارج هاي شركتيي شناسا فاتيتشر و

 كهيي اقتصادها دارند،ي عموم منافع حفظ بري شتريب تأكيد كهي حقوقي ها نظام رشيپذ مورد
 :Mäntysaari, 2011( دارد قرار خودكامهي ها نظام ا يشوند يم اداره تيكبوروكرا دولت توسط

 با شركت ستأسي دوران به دادن انيپا كه دارند تأكيد و اند نهاده فراتر را پاي ا عدهي حت. 60)
 و بوده قانونگذار انتخاب ها، شركتي ها تيمحدود از كاستن وي دولت خاص ازاتيامتي اعطا
 و اند داشته حضور ها شركت شيدايپ آغاز از ها دولت. يستن ازيامت نظرية اتيح انيپاي امعن به
 ممكن ،است شده اعطاي روز آنچه هر اما ،اند داده شرفتيپ و ظهور اجازهي خصوص نظم به

 .(Padfield, 2017: 348) شود گرفته همي روز است

  
  جهينت

 لا كامن دري سهامي ها شركت حقوق نياديبني نظري مبان ازي ك يعنوان به از،يامت نظرية هرچند
 نظرية پرورش مهد عنوان به لا كامن عمل در اام دارد، قرار شمندانياند ةمطالع موضوع همچنان

 در اما .است يافتهيي استثنا ةجنب آن آثار و كرده عبور هينظر نيا ازيي استثنا موارد در جز از،يامت
 تجارت، ديجد ةحيلا ت،.ق.ا.ل در توان يم را هينظر نيا بر حاكم منطق وي مبان ران،يا حقوق
 اختيارات و صلاحيت جمله از. كرد مشاهده ها شركت ثبت مرجع ةيرو وي حقوق نيدكتر

 منافع تأمين و شود يم شناخته) دولت (قانون از گرفته تأنش موارد ازي اريبس در شركت
ي ريگ سخت ؛دارد زيادي تياهم سهامداران سودي حداكثرساز مانندي اهداف مقابل دري عموم
 وضعي سهامي ها شركت يبرا متعددي امر نيقوان شود، يم مشاهده شركت ثبتي ها هيرو در
 ،دشو ينم مشاهدهي سهامي ها شركت بر حاكم مقررات بار كاهشي براي ليتما و شود يم

يي تابو اساسنامه در مندرج شركت اراتياخت حدود از خروج و تياهم حائز شركت موضوع
 بر حاكم مهمي نظري ادهايبن ازي ك يتوان يم را ازيامت نظرية نيبنابرا... و است ريناپذ گذشت
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 نيا نفوذ كاهش در لا كامن تحولات به مراجعه با و دانست رانيا دري سهامي ها شركت حقوق
 منطق وي مبان به حد از شيب توجه ،شدي بررس نيا از شيپ كه آن بر وارد هايانتقاد و هينظر

 اب ن،يا بر علاوه. دانست انتقاد قابل را رانياي سهامي ها شركت حقوق در ازيامت نظرية بر حاكم
ي مبان ريسا ازي سهامي ها شركت حقوقي رويپ بري مبن متعدد نيقرا و ليدلا وجود به توجه
 حقوقي كنون تيوضع فيتوص در ،يحقوق شخص وي قراردادي ها هينظر مانندي نظر

ي سهامي ها شركت حقوق بر متعارض گاه و متعددي مبان حكومت به قائلي سهامي ها شركت
  . شد

 و ازيامت نظرية ازي سهامي ها شركت حقوق گرفتن فاصله مطلوب، تيوضع ليتحل در
 باي سهامي ها شركتي قرارداد نظرية چراكه است؛ مدتراكاري قرارداد نظريةي سو به حركت

ي ها شركت حقوق بهي عموم حقوق از مستقلي نگاه دارد،ي شتريبي سازگار ماي حقوقي مبان
 با دارد،ي خصوص حقوق بالاتر ةدرج در و تجارت حقوق ازي بخش عنوان بهي سهام

 بر ديكأت با دارد،ي سازگار لا كامن نظام ةتجرب با ،1است تر هماهنگ نظامي كلي ها استيس
 كشور اقتصاد در خودي اصل نقشي فايا در راي سهامي ها شركت ةمبادل هنيهز كاهش ويي كارا

 نقش فيتعر ضمن ،يليتكم نيقوان تياهم بر ديكأت وي امر نيقوان كاهش با و كند يمي اري
 ةتوسع وي سهامي ها شركت ةاساسنام ميتنظ در تيخلاق ها، شركت حقوق در دولت مداكار

 مجلس بيتصو نديفرا در هاست سال كه تجارت ديجد ةحيلا. كند يم كمك ها شركت حقوق
 حركت.  استياستيس نيچن اتخاذي برا محمل نيبهتر و نيتر مهم آمده، گرفتاري اسلامي شورا

 از رانياي سهامي ها شركت حقوق در ازيامت نظرية گاهيجا ليتعد وي قرارداد نظرية يسو به
 ثبتي ها نهيهز و زمان مراحل، كاهشي برا تجارت ديجد ةحيلا دري داتيتمه اتخاذ قيطر

 نظارت بر ديكأتي جا به ها شركت ثبت مرجع) يبيتعق نظام(ي نيپس نظارت تيتقو شركت،
 از خروج نظرية آثار كاهش ،)مجوزها اخذ در بازدارنده ا يرانهيشگيپ ،ينيتأم نظام(ي نيشيپ

 موضوع انتخاب در كمتري ريگ سخت ،يامري قانون احكام كاهش ،يقانون اراتياخت حدود
ي ها شركت حقوق در دولت نقش فيبازتعر ،يفريك ياجراها ضمانت كاهش شركت، تيفعال
 گرانيباز نقش تيتقو ،مداكاري ليتكم يقانون احكام نيتدو ويي زدا مقررات قالب دري سهام

 اگر گر،يد عبارت به. شد خواهد محقق... و اختلافات حل و اجرا ،يگذار مقررات دري ردولتيغ
ي متفاوتي كردهايرو كه ميبدان اتينظر ازي فيط از مخالف قطب دو را قراردادي و امتياز نظرية

                                                            
 ياساس قانون 44 اصل يكل يها استيس »ه« بند 3 جزء صنعت، بخش در نظام يكل يها استيس 2 بند به توان يم جمله از. 1

 و كار از حمايت ملي، ديتول كليي ها سياست 23 بند و يگذار هيسرما قيتشو يكل يها استيس 5 بند ،رانيا ياسلام يجمهور
 رقابتي ساختارهاي تقويت و انحصار ازي جلوگير رضرور،يغ انحصارات و خاص امتيازات لغو بر كه كرد اشارهي ايران ةسرماي

 .دارد ديكأت
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 منافع نيتأم تياولو شركت، هليتا اصل ،ييزدا مقررات يا گذاري مقررات دولت، ةمداخل به
 اصل و سهامداران اولويت مقابل در اننفع ذي اولويت سهامداران، سود كردن حداكثر يا عمومي
 در كه را رانياي سهامي ها شركت حقوق ،مذكور كرديرو دارند، قوانين بودني ليتكم يا امري

 .دكر خواهد تيداهي قرارداد نظريةي سو به است، كينزد ازيامت نظر به مذكور، فيط

 
 

   نبود تعارض منافعهيانيب
 ي از دزدزي كه تعارض منافع وجود ندارد و تمام مسائل اخلاق در پژوهش را شامل پرهدنكن ي اعلام مگانسندي نو
 و جعل يساز ها، منبع  جعل دادهاي يساز  دادهگران،ي بار مقاله، تكرار پژوهش دكياز  شي ارسال باي انتشار و ،يادب

  .اند  كردهتي كامل رعاطور به ره،ي و غسوءرفتارشونده،   پژوهشاي سوژه هان ناآگاهتي رضامنابع،
 
  منابع
  يفارس) الف

 .989 چاپ شماره دوم، سال هفتم، مجلس ،تجارت ةحيلا ).1384 (اسلامي شوراي مجلس قوانين كل ةادار .1

 و ايران حقوق دري تطبيق ةمطالع ؛سهامي هاي تشرك موضوع از مديران تجاوز اثر« ).1397( دلفانيسعيد  عا؛يرب ،ياسكين .2
 ،163-180 ص ،10ي اپيپ ةشمار ،2 ش ،5 ةدور ،يتطبيق حقوق علمي ةدوفصلنام ،»انگليس

   DOI: 10.22096/law.2019.34504. 

 .سمت: تهران ،2 و 1 ج ،تجاري هاي شركت: تجارت حقوق ).1385 (ربيعا، ،ياسكين .3

 از آن كاراييي ارزياب و تجاري دادرسي قواعد و اصول تبيين« ).1396(سيد علي  اسانيخرسيد علي  ؛گودرز جهرمي، افتخار .4
  .45–65 ص ،1 ،8 ةدور ،يتطبيق حقوق مطالعات ،»حقوق اقتصادي تحليل منظر

     DOI: 10.22059/JCL.2017.62522 
 .انتشار سهامي شركت: تهران، مدني مسئوليتة فلسف ).1392 (حسن ،ينيباد .5

 ها دانشگاه انساني علوم كتب تدوين و مطالعه سازمان: تهران ،تجاري هاي شركت حقوق ).1386 (مدرضامح پاسبان، .6
 ).سمت(

 هاي نوآوري و تجارت ةلايح معرفي ).1385 (بازرگاني وزارت اقتصادي امور وي ريز برنامه معاونت اقتصادي مطالعات دفتر .7
 وزارت اقتصادي امور وي ريز برنامه معاونت اقتصادي مطالعات دفتر: تهران ،)لايحه متن با همراه همايش مقالات (آن

 .بازرگاني

 .دادگستر: تهران ،2 ج ،تجارت حقوق ).1395 (حسن تهراني، ستوده .8

 .بهنامي: تهران، حقوقي شخصيت ).1395 (محمدجواد صفار، .9

 .)سمت (ها دانشگاه انساني ومعل كتب تدوين و مطالعه سازمان: تهران ،اداري حقوق ).1393 (منوچهر موتمني،يي طباطبا .10

 دكتر نظر ريز ،)مقالات مجموعه (خصوصي حقوق تحولات: در. »حقوقي شخصيت« ).1397 (-----------------  .11
 .دانش گنج: تهران). 225- 244 ص (ان،يكاتوز ناصر

 .ميزان: تهران ،2 ج ،تجارت حقوق ).1384 (محمود عرفاني، .12

 .انتشاري سهام شركت: تهران ،قاعيا- قرارداد: يحقوق اعمال ،يمدن قوقحي مقدمات ةدور). 1383 (ناصر ان،يكاتوز .13

 .ميزان: تهران ،تجاري هاي شركت حقوق ).1393 (كورش ،يكاويان .14

 .852 چاپ ةشمار م،دو سال دهم، مجلس ،تجارت ةحيلا ).1396 (اسلامي شوراي مجلس قوانين معاونت .15

 از منظر 19 دي كوويريگ  در همهي تجاريها حولات حقوق شركت تيبررس«). 1401( عبدالهياند يام خواه، محسن؛ نجفي .16
 .291- 320- ، ص2 ش ،حقوق و كرونا ةنام ژهيو، 25 ةدور ، تحقيقات حقوقيةفصلنام، »ي و قانوني نظريمبان



  
 427                              لا                كامنهاي تجاري ايران و  جايگاه نظرية امتياز در حقوق شركت

    DOI: 10.29252/JLR.2022.226919.2189 
 حقوق پژوهش ةفصلنام ،»زمان مرور باب در حقوق اقتصادي تحليل« ).1392 (آخونديد يعبدالرش جعفر؛ ،ينور .17

 )1399 مهر https://jplr.atu.ac.ir/article_563.html) 12: در، 35–62  ص ،5ش ،خصوصي

 .ميزان: تهران ،تجاري هاي شركت ثبت بر حاكم حقوقي رژيم ).1395( يبادين حسن ده؛يفر ،يديوح .18

 
  يخارج) ب

19. Armour, John; Hansmann, Henry & Kraakman, Reinier. (2009). “The Essential Elements 
of Corporate Law”. Oxford Legal Studies Research Paper No. 20/2009, pp. 1-32, Available 
at SSRN: https://ssrn.com/abstract=1436551. (Accessed 21 November 2020) 

20. Bottomley, Stephen; Hall, Kath; Spender, Peta & Nosworthy, Beth. (2017). Contemporary 
Australian Corporate Law, Cambridge University Press. 

21. Bratton, William. (1989). “The New Economic Theory of the Firm: Critical Perspectives 
from History”, Stanford Law Review, Vol. 41, No. 6, pp. 1471–1527.  
https://doi.org/10.2307/1228806 

22. Dewey, John. (1926). “The historic background of corporate legal personality”, Yale Law 
Journal, Vol. 35, pp. 655–673. (https://doi.org/10.2307/788782) 

23. Dibadj, Reza. (2013). “(Mis) Conceptions of the Corporation”, Georgia State University 
Law  Review, Vol. 29, No, 3, pp. 731-782. Available at:  

https://readingroom.law.gsu.edu/gsulr/vol29/iss3/1 (Accessed 11 January 2021) 
24. Gilani, Syed Raza Shah. (2011). “The Doctrine of Ultra Vires and its Subsequent 

Development in the Frame Work of Company Law”, SSRN Electronic Journal, pp. 1-11 
https://doi.org/10.2139/ssrn.1936728 

25. Harris, Ron. (2006). “The Transplantation of the Legal Discourse on Corporate 
Personality Theories: From German Codification to British Political Pluralism and 
American Big Business”, Washington and Lee Law Review, Vol 63, No. 4, pp. 1421–1478. 
Available at: https://scholarlycommons.law.wlu.edu/wlulr/vol63/iss4/7 (Accessed 12 
December 2020) 

26. Hessen, Robert. (1979). In Defense of the Corporation, Stanford: Hoover Press. 
27. Horwitz, Morton. (1986). “Santa Clara Revisited: The Development of Corporate 

Theory”, West Virginia Law Review, Vol. 88, No. 2, pp. 173–224. Available at: 
https://researchrepository.wvu.edu/wvlr/vol88/iss2/5 (Accessed 21 October 2020) 

28. Lan, Luh, & Heracleous, Loizos. (2010). “Rethinking agency theory: The view from law”. 
Academy of Management Review, Vol. 35, No. 2, pp. 294–314. Available at:  
https://www.jstor.org/stable/25682413 (Accessed 12 July 2020) 

29. Lipartito, Kenneth & Sicilia, David. (2004). “Introduction: Crossing Corporate 
Boundaries”. In: Constructing Corporate America: History, Politics, Culture (pp. 1–23). 
Oxford University Press. 

30. Lowry, John; Pettet, Ben & Reisberg, Arad. (2012). Pettet’s Company Law: Company 
Law and Corporate Finance, 4th ed., Harlow: Pearson. 

31. Mäntysaari, Petri. (2011). Organising the firm: theories of commercial law, corporate 
governance and corporate law, Springer.  

32. Padfield, Stefan. (2017). “Rehabilitating Concession Theory”, Oklahoma Law Review, 
Vol. 66, No. 2, pp. 327-361,Available at: https://digitalcommons.law.ou.edu/olr/ 
vol66/iss2/4 (Accessed 7 December 2020) 

33. Petrin, Martin. (2013). “Reconceptualizing the Theory of the Firm - From Nature to 
Function”, Penn State Law Review, Vol. 118, pp. 1–53.  
http://dx.doi.org/10.2139/ssrn.2225447  

34. Phillips, Michael. (1994). “Reappraising the Real Entity Theory of the Corporation”, 
Florida State University Law Review, Vol. 21, No. 4, pp. 1061–1123. Available at: 
https://ir.law.fsu.edu/lr/vol21/iss4/1 (Accessed 11 January 2021) 

35. Ribstein, Larry. (2004). “Why Corporations?”, Berkeley Business Law Journal, Vol. 1, 
No. 2, pp. 183–232. Available at: https://ssrn.com/abstract=451060 (Accessed 10 
November 2021) 

36. Talbot, Lorraine. (2016). Critical company law, 2nd ed. Routledge. 
37. World Bank Group (2020). Doing Business 2020; Economy Profile Islamic Republic of 

Iran. World Bank Group. 



 
  

Private Law Studies Quarterly, 2022, 
52(2): 411- 430, DOI: 10.22059/JLQ.2022.319308.1007505 
 
Research Paper 

  
  

The Status of Concession Theory in Common 
Law and Iran's Company Law  

 
  

Mohsen Najafikhah 
Assistant Professor, Iran University of Medical Sciences, Tehran,Iran 

Omid Abdollahian 
PhD Candidate in Private Law, Institute for Management and Planning 

Studies Tehran,Iran 
 
 

Abstract  
Limited companies by shares in "concession theory" are nothing but an 
artificial being that is widely influenced by government regulations and 
possesses only those properties which the charter of its creation confers upon 
it. Except for some references, in Iranian legal doctrine, not enough attention 
has been paid to this theory. The main elements and features of the 
concession theory in common law are: principle of no capacity to act as a 
body corporate without positive authorization, stakeholder primacy, serve to 
public interest, extensive government intervention in corporate law, priority 
of mandatory rules in company law, and duality of company law and private 
law and its tendency to public law. Also in this theory, corporation‘s legal 
power is derived from the state.  

In the article, by comparative study of common law system, the concept, 
effects and challenges of concession theory have been studied and according 
to the findings of this study, the place of this theory has been studied in the 
Iranian company law. Through this, development of effects of this theory has 
been criticized in the laws, regulations, bills and legal doctrine of Iran and 
the procedures of corporate registration authority. 

This article is looking for an answer to this question that what is the place 
of the concession theory in common law and Iran‘s company law, and what 
are the advantages and disadvantages of this position for Iran‘s company 
law?
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Looking at the effects of concession theory in the common law systems 

and comparing it with the Iranian legal system, the article proves that 
although this theory is not well known in the Iranian legal system, the 
prevailing logic and effects of this theory can be clearly seen in the existing 
laws and bills on joint stock companies. However, the common law systems 
have passed this theory except in exceptional cases.  

In Iran‘s company law, the basis and logic of this theory can be seen in the 
Commercial Code and its amendments, Commercial Bill, legal doctrine and 
the procedures of the company registration authority. Some examples are: 1- 
As mentioned, the capacity of the company are deemed to originate from the 
(state) law; 2- providing public interest is more important than aims such as 
shareholder wealth maximization; 3- strictness is observed in company 
registration procedures; 4- several mandatory rules imposed on companies; 
5- there is not enough desire to reduce the burden of regulations governing 
companies; 6- the scope of activities of the company is important, and going 
beyond the limits of the company's authority contained in the company's 
constitution is an inexorable taboo, etc. 

Therefore, the concession theory can be considered as one of the important 
theoretical foundations governing the company law in Iran, and by referring 
to the changes and developments of the common law in reducing the 
influence of this theory and replacing it with other theories, especially 
contract theory, It can be concluded that the existence of the basis and logic 
of concession theory in Iran's company law can be criticized. 

Furthermore, considering the existence of numerous reasons and 
indications that the Iran's company law follow other theoretical bases such as 
contractual and legal person theories, in the description of the current state of 
Iran's company law, it can be said that several, sometimes conflicting 
theoretical bases govern Iran's company law. 

As an efficient solution, this article suggests that company law forsakes the 
concession theory and moves towards the contract theory, because it is more 
compatible with our legal foundations, gives the company law an 
independent identity from public law, creates greater compliance with the 
general policies, is more consistent with common law experience, by 
emphasizing the efficiency and reducing transaction costs, helps companies 
in playing their main role in the economy, by reducing the role of mandatory 
rules and emphasizing the importance of default rules, defines an efficient 
role for the state in company law and increases creativity in company's 
constitution. Commercial Bill, which is in the process of approval by the 
Iranian Parliament, is the most important document and the best opportunity 
to adopt such approaches. 
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