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ABSTRACT 

Objective: Economic complexity, defined by the diversity and interconnection of a nation's industries and 

capabilities, holds a pivotal role in shaping the landscape of entrepreneurial endeavors. As Middle East and 

North Africa (MENA) nations endeavor to broaden their economic horizons beyond conventional sectors, an 

elevated level of economic complexity can trigger the emergence of fresh investments across various 

industries. The influence of economic complexity on the progression of entrepreneurship within the MENA 

region bears significant weight in fortifying sustainable economic expansion and fostering innovation. 

Entrepreneurship flourishes in environments where industries, technologies, and knowledge intricately 

intertwine – all fundamental aspects of economic complexity. Thus, the primary objective of this research is 

to ascertain whether a heightened degree of economic complexity can indeed serve as a conducive bedrock 

for nurturing and expediting entrepreneurial pursuits. 

Method: This study adopts an applied research approach, with data collection conducted in a descriptive-

correlational manner. To investigate the interplay between the variables of interest, the study employs the 

Systemic Generalized Method of Moments (GMM-SYS) as the chosen econometric framework. The dataset 

utilized in this study comprises crucial information spanning a decade from 2010 to 2020, encompassing 12 

MENA countries. 

Results: The findings of this study highlight a noteworthy and meaningful positive correlation between a 

country's economic complexity and the extent of entrepreneurial activities within the MENA region. This 

discovery holds immense importance as it validates the initial hypothesis that heightened economic complexity 

serves as a catalyst, skillfully directing and fostering a range of entrepreneurial initiatives. Moreover, the 

analysis reveals that the constructive influence of entrepreneurship is further amplified by elevated levels of 

human capital and enhanced governance standards within a specific nation. Conversely, the revenues 

generated from natural resources exhibit a dampening effect on the overall entrepreneurial landscape. This 

finding aligns with the "resource curse" hypothesis, affirming its presence in the MENA countries examined. 
These insights offer valuable implications for understanding the multifaceted interplay between economic 
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complexity, entrepreneurship, and external factors, ultimately shaping the entrepreneurship ecosystem in the 

region. 

Conclusion: In summary, the outcomes of this study underscore the substantial and measurable impact 

of economic complexity on the intricate tapestry of entrepreneurial endeavors throughout MENA nations. 

Nevertheless, it is imperative to acknowledge that the exact nature of the correlation between economic 

complexity and entrepreneurship is subject to fluctuations influenced by contextual variables like 

institutional robustness, availability of human capital, and proceeds from natural resources. Therefore, a 

nuanced comprehension of these intricate interactions and contextual elements holds utmost importance 

for policymakers and researchers alike. Such nuanced comprehension serves as a vital instrument for 

those seeking to comprehensively apprehend the intricate pathways through which economic complexity 

ultimately molds entrepreneurship in the dynamic landscape of the MENA region and exercises its 

influence. 
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 چکیده
در شکل  یمحور ینقش رد،یگیمکشور را در بر  کی یهاتیو قابل عیصنا یوستگیهم پبهکه تنوع و  یاقتصاد یدگیچیپ :هدف 

( به دنبال تنوع MENA) قایو شمال آفر انهیخاورماز آنجایی که کشورهای  کند.یم فایا نانهیکارآفر یهاتیانداز فعالچشمدادن به 
ی هاتواند ظهور سرمایه گذاریمیی سنتی هستند، درجه بالاتری از پیچیدگی اقتصادی هابخشیدن به اقتصاد خود فراتر از بخش

رشد  تیتقو یبرا MENAمنطقه در  ینیبر توسعه کارآفر یاقتصاد یدگیچیپ ریتأثجدید را در صنایع مختلف تحریک کند. 
کند که در آن هایی رشد میدر واقع، کارآفرینی در محیطبرخوردار است.  ییبالا تیدر منطقه از اهم یو نوآور داریپا یاقتصاد

های کلیدی پیچیدگی اقتصادی هستند. لذا هدف اصلی این هم پیوسته زیادی وجود دارد که مؤلفهبهها و دانش آوریصنایع، فن
ای مناسب برای پرورش و تسریع گسترش زمینهعنوان بهتحقیق تعیین این است که آیا درجه بالایی از پیچیدگی اقتصادی 

 کند یا خیر.میی کارآفرینی عمل هافعالیت
 

این مطالعه با استفاده است.  یهمبستگ-یفیاطلاعات، توص یو برحسب گردآور یپژوهش برحسب هدف، کاربردروش  روش:
به عنوان چارچوب اقتصادسنجی انتخابی، ارتباط بین متغیرهای مورد  (GMM-SYS) میاز روش گشتاورهای تعمیم یافته سیست

 2010در یک دهه از  MENAکشور منطقه  12های این مطالعه، شامل اطلاعات از دهد. مجموعه دادهنظر را مورد بررسی قرار می
 است. 2020تا 
 

نتایج حاصل ازاین مطالعه بیانگر یک همبستگی مثبت و معنی دار بین سطح پیچیدگی اقتصادی یک کشور و میزان  ها:یافته
است. این یافته مهم برای اثبات این فرضیه اولیه است که افزایش پیچیدگی اقتصادی  MENAی کارآفرینانه در منطقه هافعالیت

دهد. علاوه بر این، تجزیه ی کارآفرینی متنوع را هدایت و پرورش میهاکند و به طور موثر تلاشبه عنوان یک کاتالیزور عمل می
رمایه انسانی و استانداردهای حاکمیتی بهبود یافته در یک کشور دهد که تأثیر مثبت کارآفرینی از سطوح بالای سو تحلیل نشان می

انداز کلی کارآفرینی دارد، چشمای بر آورد. در مقابل، رانت حاصل از منابع طبیعی، اثر کاهندهمیدست بهخاص، شتاب بیشتری 
 سی است.ربردر دوره مورد  MENAمنطقه  یدر کشورها "منابع نینفر"که بیانگر تایید فرضیه 

 
های کند که پیچیدگی اقتصادی بر فعالیتتوجه و محسوسی تأکید میهای حاصل از این مطالعه بر تأثیر قابلدر مجموع، یافته نتیجه:

کند. با این حال، ضروری است اذعان کنیم که ماهیت دقیق ارتباط بین اعمال می MENAکارآفرینی در سراسر کشورهای منطقه 
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ای مانند استحکام نهادی، در دسترس بودن سرمایه پیچیدگی اقتصادی و کارآفرینی، مشروط به نوسانات متاثر از متغیرهای زمینه
به طور یکسان ضروری است که درک دقیقی از این  انسانی، و رانت منابع طبیعی است. از این رو، برای سیاستگذاران و محققان

عنوان یک ابزار ضروری برای کسانی است که قصد دارند بهتعاملات پیچیده و عوامل زمینه ای داشته باشند. چنین درک ظریفی 
یی داشته باشند که از طریق آن پیچیدگی اقتصادی در نهایت کارآفرینی را در چشم انداز پویا منطقه هادرک جامعی از سیاست

MENA  گذارد.میدهد و بر آن تأثیر میشکل 

 
 
 .MENA ،یحکمران تیفینوپا، ک ینیکارآفر ،یاقتصاد یدگیچیپ :هادواژهیکل
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 1402،  5 ه، شمار16 دوره ،ینیکارآفر توسعه
   

 . مقدمه 1
در  ینیبر نقش کارآفر ریاما مطالعات اخ داند،یمرتبط م هیرا با کار و سرما یتوسعه اقتصاد یطور سنتبه کینئوکلاس اتیادب

 یبر اهداف مختلف اقتصاد ینیمثبت کارآفر ریتأث استگذارانی. سکندیم دیتأک یرقابت و نوآور شیافزا قیتوسعه از طر یارتقا
 یهاتیفعال تیاند. تقوداده صیرا تشخ یدرآمد و نوآور یبرابر ،یکاریکاهش ب ،یداخل الصناخ دیمانند رشد تول یو اجتماع

 (.Demil et al., 2018شده است ) لیتبد تیاولو کیدر سطح کشور به  ینیکارآفر
 یدگیچیدهد که بهبود پمیشد، نشان  ی( معرف2009) 1سمنهاو دالگویکه توسط ه "یاقتصاد یدگیچیپ" مفهوم
درآمد  یصادرات و کاهش نابرابر شیافزا د،یبالاتر، کاهش نوسانات تول یمانند رشد اقتصاد ییایمنجر به مزا یاقتصاد
توسعه  یرا برا یاقتصاد یدگیچیپ تیمطالعه اهم نی(. چندAdam et al., 2021; Zhu and Li, 2017) شودمیو فقر 
حال،  نی(. با اDu and O’Connor, 2021; Nguyen et al., 2021مختلف نشان داده اند ) یدر کشورها ینیکارآفر

 اتیدر ادب یشهنوز مورد مطالعه قرار نگرفته است و شکاف دان یاقتصاد یدگیچیو پ ینیکارآفر نیب میارتباط مستق
 یامدهایهستند و پ یغرب افتهیتوسعه  یاقتصادها یاتیح یاجزا ینیو کارآفر یاقتصاد یدگیچی. پکندیم جادیا ینیکارآفر

 دهیچیمحصولات پ دیتول یدر سراسر جهان دارند. انباشت دانش برا یو اقتصاد یاجتماع یهافرهنگ یبرامیمه
 یدگیچیپ ن،ی(. علاوه بر اSaadi, 2020دهد )می حیکشورها را توض نیب یاقتصاد یاست و تفاوت کارکردها یضرور

ارائه  ،کند تیانباشت دانش هدا قیتواند توسعه را از طرمی ینیچگونه کارآفر نکهیرا در مورد ا ییهانشیب یتصاداق
 (.Olasehinde‐Williams and Oshodi, 2021; Nguyen et al., 2021دهد )می

با  قایو شمال آفر انهیخاورم یکشورها ،یاقتصاد یدگیچیو پ دیتنوع ساختار تول ،یرشد اقتصاد بیتعق انیم در
 یعیبه منابع طب دیشد ی، و اتکا(Kabbani, 2019) جوانان انیدر م ژهیبه و ،یکاریب یاز جمله نرخ بالا ییهاچالش

ی برون رفت از این مشکلات هارو از جمله راهاین  از (Tagliapietra, 2019). مواجه هستند یناخالص داخل دیتول یبرا
 یدگیچیتنوع و پدر این میان، هستند.  ینیکارآفر یو ارتقا یبهره ور شیافزا ،، کاهش بیکاریمنامنطقه  یکشورهابرای 

 یکند و منجر به رشد اقتصادمی کیو نوآورانه را تحر نانهیکارآفر یهاتیکند و فعالمیبه انتشار دانش کمک  یاقتصاد
منطقه  یدر کشورها ینیکارآفر یهاتیفعال تیدر تقومینقش مه یاقتصاد یدگیچیپ رودیانتظار م ن،یشود. بنابرامی

در منطقه را  ینیبر کارآفر یاقتصاد یدگیچیهنوز اثر پ یمطالعه ا چیحال، ه نیکند. با ا فایا قایو شمال آفر انهیخاورم
 کند.میرا برجسته  یقاتیشکاف تحق نیبه پرداختن به ا ازیقرار نداده است که ن یمورد بررس
 نیاست. ا MENAمنتخب  یدر کشورها ینیبر کارآفر یاقتصاد یدگیچیپ ریتأث یپژوهش حاضر بررس هدف

 هیاز کشورها در حاش یاریکه بس یدر منطقه ا نانهیکارآفر یهاتیبر فعال دیدانش تول تیکند که چگونه ماهمی یبررس
 کردیرو کیمطالعه از  نیکند. امی نییآنها را تع دیگذارد و سطح دانش تولمی ریکنند، تأثمی تیمحصول فعال یفضا

 یرهایبالقوه متغ ییزادرون حیتوض ی( براSYS-GMM)میستیس افتهیمیتعم یهاگشتاور با استفاده از ایپانل پو
 ینیکارآفر ندیرا در فرآ ینهاد تیفیو ک یانسان هیسرما ،یعیمنابع طب رانتنقش  ن،ی. علاوه بر اکندیاستفاده م یحیتوض
 .ردیگیمنطقه مورد بحث قرار م ینیکارآفر اتیکه به ندرت در ادب یاحوزه - کندیم یبررس MENA یکشورهادر 

تواند می یاقتصاد یدگیچیپ ایاست که آ نیمطالعه به آنها پرداخته شده است شامل ا نیکه در ا یقیتحق سؤالات
و  یانسان هیسرما ،ینهاد تیفیمانند ک یارتقا دهد و چگونه عوامل قایو شمال آفر انهیرا در منطقه خاورم ینیکارآفر

 .گذاردمی ریتأث ینیو کارآفر یاقتصاد یدگیچیپ نیبمورد مطالعه بر رابطه  یدر کشورها یعیاجاره منابع طب

 روش و چارچوب انجام پژوهش .2

                                                 
1 Hidalgo & Hausmann 
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 و همکاران( قلیچ لی)  ینیو کارآفر یاقتصاد یدگیچیپ

و  یفیتوص کردیاز رو هاداده یجمع آور یشود و برامی فیتوص یخاص، کاربرد یهادهیپژوهش حاضر با هدف کاوش در پد
 ر،یالجزا یعنی قا،یو شمال آفر انهیکشور منتخب در منطقه خاورم 12از  ینمونه ا یبر رو قیتحق نیشود. امیاستفاده  یهمبستگ

متمرکز است. دوره  رانیقطر، مراکش و ا ،یعربستان سعود ،یامارات متحده عرب ت،یکو ه،یسودان، مصر، تونس، اردن، ترک
 شود.می نییتع ها، بر اساس در دسترس بودن داده2020تا  2007از سال  قیتحق

 ایاز واحدها  یمقطع یهاکه داده کندیاستفاده م ییتابلو یهااز روش داده قیتحق نیها، اداده لیو تحل هیتجز یبرا
 یهایروش ناهمگون نی. اکندیم بیسال ترک نیچند یخانوارها را در ط ایها متعدد مانند کشورها، شرکت یهاگروه

بر خلاف  شود،یو قابل اعتمادتر م طرفانهیب یهانیکه منجر به تخم رد،یگیها را در نظر مگروه ایواحدها  نیمرتبط با ا
 دهیاست، که ممکن است با ناد یمقطع لیتحل ای یزمان یهایبر سر یکه صرفاً مبتن یسنت یاقتصادسنج یهاروش

و  هیتجز ق،یتحق نی(. در اBaltagi, 2008را به همراه داشته باشد ) یامغرضانه جینتا ،ییهایناهمگون نیگرفتن چن
 ییزاخودکار، و محاسبه درون یکنترل اثرات خاص کشور، پرداختن به موضوع همبستگ یبرا ایپانل پو یهاداده لیتحل

 شنهادی( پGMMگشتاورها ) افتهی میطور خاص، روش تعم. بهردیگیمورد استفاده قرار م یحیتوض یرهایبالقوه متغ
 ییکارا یابیارز ی( دو آزمون را برا1991) 2کار گرفته شده است. آرلانو و باند( به1995) 1شده توسط آرلانو و بوور

کند و می یاز حد را بررس شیب یهاتیآزمون، آزمون سارگان است که محدود نیکنند. اولمی شنهادیبرآوردگر پ نیا
بر  یصفر مبن هیو فرض کندیم یرا بر حسب خطا بررس الیسر یهمبستگکند. آزمون دوم می یابیاعتبار ابزارها را ارز

 .کندیم ونمرتبه دوم وجود ندارد را آزم الیسر یهمبستگ نکهیا

. با این حال، است افتهیتوسعه ن اتیهنوز در ادب کارآفرینیکننده  نییدر مورد عوامل تع یمدل اصل کیاگرچه 
 شنهادیرا پ ینهاد تیفیو ک یانسان هیسرما ،یکلان اقتصاد یرهایاز عوامل از جمله متغ یامجموعهموجود  اتیادب
مدل مورد استفاده برای تخمین ارتباط بین پیچیدگی اقتصادی و کارآفرینی به پیروی از مطالعات نگوین و کند. یم

تصریح شده  زیر صورت به( 1) ( در معادله2021همکاران ) و 4آجید ( و 2019) 3(، چمبرز و مونمو2021همکاران)
 است.

𝑇𝐸𝐴𝑖𝑡 = 𝛽0 + 𝛽1𝑇𝐸𝐴𝑖(𝑡−1) + 𝛽2𝐸𝐶𝐼𝑖𝑡 + 𝛾𝑋𝑖𝑡 + 𝜀𝑖𝑡           (1) 

وقفه   𝑇𝐸𝐴𝑖(𝑡−1)است،  متفاوت زمان طول در و مختلف کشورهای در که 5، شاخص کارآفرینی نوپا 𝑇𝐸𝐴𝑖𝑡آن، در که
 𝐸𝐶𝐼𝑖𝑡است،  شده گنجانده تحلیل در ی کارآفرینیهافعالیت پایداری گرفتن نظر در کارآفرینی نوپا است که برای

 . است تصادفی جمله خطای 𝜀𝑖𝑡 و توضیحی متغیرهای بردار 𝑋𝑖𝑡 اقتصادی، پیچیدگی شاخص
پیچیدگی ای و نهادی کشورها بر ارتباط بین به منظور استحکام مدل و بررسی تاثیر شرایط متفاوت زمینه براین،علاوه

کیفیت نهادی و رانت  سرمایه انسانی، طریق از کارآفرینی بر پیچیدگی اقتصادی غیرمستقیم اقتصادی و کارآفرینی، تأثیر
 به صورت زیر در نظر گرفته شده است.  مدل جداگانه 3منابع طبیعی)ارتباط تعاملی این متغیرها( در 

𝑇𝐸𝐴𝑖𝑡 = 𝛽0 + 𝛽1𝑇𝐸𝐴𝑖(𝑡−1) + 𝛽2𝐸𝐶𝐼𝑖𝑡 + 𝛽3(𝐸𝐶𝐼𝑖𝑡 × 𝑍𝑖𝑡) + 𝛾𝑋𝑖𝑡 + 𝜀𝑖𝑡           (2) 

ای )رانت منابع طبیعی و سرمایه انسانی( بیانگر متغیرهای نهادی )کیفیت حکمرانی(  و متغیرهای زمینه 𝑍𝑖𝑡که در آن،  
در حقیقت انگیزه استفاده از متغیرهای تعاملی از این واقعیت نشئت  بیانگر ضرایب متغیرهای تعاملی است. 𝛽3است، 

                                                 
1 Arellano & Bover 
2 Arellano & Bond 
3 Chambers and Munemo 
4 Ajide 
5 Total Early-stage Entrepreneurial Activity (TEA) 
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ی منطقه منا در مقایسه با کشورهای توسعه اکثر کشورها یبرادرجات پایین پیچیدگی اقتصادی با وجود گرفت که 
دلیل این  قرار نگرفته است. یمورد بررس قیطور عمبه این کشورها یتنوع صادرات برا هایاستیسبا این حال  ،یافته

رسد وجود رانت منابع طبیعی، کیفیت نهادی ضعیف یا درجه پایین سرمایه انسانی در این کشورها باشد، امر به نظر می
که امکان بررسی آن از طریق رابطه تعاملی این متغیرها با پیچیدگی اقتصادی و تاثیر نهایی آنها بر کارآفرینی امکان پذیر 

نیز با  هاتجزیه و تحلیل دادهو میسیست GMM( با استفاده از رویکرد 2( و )1لات )شود. روابط موجود در معادمی
 .نجام شد 14نسخه  STATAاستفاده از نرم افزار 

( به GEM) ینیکارآفر یجهان باندیده داده گاهی( است که از پاTEAنوپا ) ینیوابسته در مدل، شاخص کارآفر ریمتغ
شود. روش محاسبه شامل انجام میبه طور مداوم در همه کشورها محاسبه  TEAدست آمده است. شاخص 

ماه مه و سپتامبر  نیدر هر کشور، معمولاً ب گسالبزر تیاز جمع ندهینما یبا نمونه ا یحضور ای یتلفن یهاینظرسنج
 است.

 شود:می دهیسه سوال پرس TEAگنجاندن آنها در شاخص  نییتع یبرا یپاسخ دهندگان نظرسنج از

 یجدا از شغل فعل گرانیبا د ایبه طور مستقل  دیکسب و کار جد کی یدر راه انداز یآنها در حال حاضر سع ایآالف( 
 خود دارند؟

 خود دارند؟ یاز شغل فعل یبه عنوان بخش دیکسب و کار جد کی یدر راه انداز یآنها در حال حاضر سع ایآب( 

 کنند؟میاداره  ایدارند  گرانیبا د ای ییآنها در حال حاضر کسب و کار خود را به تنها ایآج( 

شود تا از مشارکت فعال آنها می دهیپرس زین یگرید یدهند سؤالات اضافمیسؤالات پاسخ مثبت  نیکه به ا یافراد از
 یهانهیمدت زمان پرداخت کارکنان، هز ت،یریو مد تیحاصل شود، از جمله مالک نانیکسب و کار اطم جادیا ندیدر فرآ

 شده. جادیو تعداد مشاغل ا یمال نیمنابع تأم ،یراه انداز

از سه ماه حقوق  شیوکار آنها بنوظهور )که کسب نانی: کارآفرشودیقائل م زیتما نیدو نوع کارآفر نیب TEA شاخص
 شیاند اما باز سه ماه حقوق پرداخت کرده شیوکارها ب)که کسب دیوکار جدکسب رانیمد-اند( و مالکپرداخت نکرده

بار  کی) دیوکار جدکسب رانیمد-کار و صاحبنان تازهیدهنده نسبت کارآفرنشان TEA(. شاخص ستیماه ن 42از 
مثبت به تمام  یهادر سن کار است. اساساً با محاسبه نسبت پاسخ تیاز شمارش مضاعف( در جمع یریجلوگ یبرا

 .دهدیدر هر کشور را نشان م ینیکارآفر تیدرصد فعال ،ینظرسنج یهاپاسخ
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 (2017 کارآفرینی، جهانی باندیده( )گزارش TEA) نوپا کارآفرینی یندفرآ -1 شکل

 
 ،ینیکارآفر یالتقاط هیاز اصول نظر یرویو پ ینیکارآفر کنندهنییدر مورد عوامل تع یقبل یتجرب قاتیتحق یدر راستا

شامل  رهایمتغ نی. اکندیم بیترک ینیعوامل مؤثر بر توسعه کارآفر یبررس یرا برا یکنترل ریمتغ نیمطالعه چند نیا
کسب و  یراه انداز نهیهز ،یانسان هی(، سرماFDI) یخارج میتقمس یگذار هیسرما ،یناخالص داخل دیرشد سرانه تول

 است. تیحاکم تیفیک یهاو شاخص یعیمنابع طب رانتکار، 
 تواندیبالاتر م یهانهیهز رایداشته باشد، ز ینیبر کارآفر یمنف ریوکار تأثکسب کی یاندازراه نهیهز رودیم انتظار
 دی(. رشد سرانه تولAjide et al., 2021را به بازار محدود کند ) دیجد یهایبالقوه را دلسرد کند و ورود نانیکارآفر

 ینیکارآفر یهاتیرود که بر فعالمیکند و انتظار میعمل  یاقتصاد یهااز چرخه یبه عنوان شاخص یناخالص داخل
 میمستق یگذارهیسرما انیدارد. جر ینیبه مشارکت در کارآفر لیمطلوب تما یاقتصاد طیشرا رایمثبت بگذارد، ز ریتأث

و شمال  انهیمنطقه خاورم یبر اقتصادها یتیچند مل یهاشرکت ریتأث یابیارز یبرا یکنترل ریمتغ کیبه عنوان  یخارج
شود، با در نظر می یریآموزش اندازه گ قیکه از طر ،یانسان هیسرما (.Munemo,2018گنجانده شده است ) قایآفر

 یداده بانک جهان گاهیساله و بالاتر، که منبع آن از پا 15 تیجمع انیمتوسطه در م لاتیتحص یهاسال نیانگیگرفتن م
 تیفیک باشد. تهداش ینیبر کارآفر یمثبت ریتأث یلیکه سطوح بالاتر تحص شودیم ینیبشیشود. پمی یاست، جمع آور

شاخص ابعاد  نیشود. امی لیو تحل هیتجز یداده بانک جهان گاهیاز پا تیحاکم تیفیک یهابا استفاده از داده ینهاد
و  ییو پاسخگو انیب یآزاد ،ینظارت تیفیقانون، ک تیدولت، حاکم یاز جمله کنترل فساد، اثربخش یمختلف حکمران

و  یناخالص داخل دیرشد سرانه تول ،یخارج میمستق یگذارهیمربوط به سرما یهاداده. ردیگمیرا در بر  یاسیثبات س
و  هاشاخص هیو منابع داده کل فیشده است. تعار هی( ته2018) یتوسعه جهان یهااز شاخص یعیاجاره منابع طب

  ارائه شده است. 1در جدول  قیتحق نیمورد استفاده در ا یرهایمتغ
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 یرهاو منبع متغ یفتعار -1جدول

 منبع تعریف متغیر

 کارآفرینی
 

 اندازیراه برای تلاش در فعالانه که گیردمی اندازه را کار سن در بالغ جمعیت نسبت
 .است نیم و سال سه از کمتر وکاریکسب مدیریت و مالک یا وکار،کسب یک

 1کارآفرینی جهانی بان دیده
(GEM) 

 پیچیدگی
 اقتصادی

 پیچیدگی داده پایگاه کشور بر اساس یک یسبد صادرات یچیدگیپ گیری اندازه
 (MIT) ماساچوست فناوری موسسه اقتصادی

 پیچیدگی رصدخانه داده پایگاه
 (MIT) اقتصادی

 ناخالص تولید
 سرانه داخلی

 سال ثابت هایقیمت به و آمریکا دلار حسب بر) PPP سرانه داخلی ناخالص تولید
2017) 

 جهانی توسعه هایشاخص
(WDI) 

 گذاری سرمایه
 خارجی

 ناخالص تولید از درصدی حسب بر خارجی مستقیم گذاریسرمایه ورود جریان
 داخلی

 جهانی توسعه یهاشاخص
(WDI) 

 .سال 15 بالای جمعیت در متوسطه مقطع در تحصیل سالهای میانگین انسانی سرمایه
 جهانی توسعه یهاشاخص

(WDI) 

 شروع هزینه
 کار و کسب

 داخلی ناخالص تولید از درصدی حسب بر کار و کسب شروع یهاهزینه
 جهانی توسعه یهاشاخص

(WDI) 

 طبیعی منابع رانت
 طبیعی، گاز رانت نفت، رانت مجموع از است عبارت طبیعی منابع رانت مجموع

 .جنگل رانت و معدنی رانت سنگ، زغال رانت
 جهانی توسعه یهاشاخص

(WDI) 

 .گیردمی بر در را 5/2 تا -5/2 بین مقادیر که خوب حکمرانی شاخص زیر 6 میانگین حکمرانی کیفیت
 جهانی حکمرانی هایشاخص

(WGI) 

 منبع: گردآوری محققان
 مروری بر مبانی نظری و پیشینه پژوهش .3

 کارآفرینی مفهوم
موافقند که  نیمنجر شده است. محقق یمختلف ریو تفاس فیو به تعار افتهیتکامل  ینیبا گذشت زمان، درک کارآفر

 یرانیپذ سکیرا ر نانی، کارآفر1755در سال  ،2لونیکانت چاردیاست. ر یبعدچند یهابا جنبه دهیچیپ یا دهیپد ینیکارآفر
 و همکاران 3کلوندیکنند. به گفته ومیمتصل  گریکدیبه  تراژیآرب قیرا از طر دارانیو خر دکنندگانیکرد که تول فیتوص

خاص است.  یو نوآورانه، صرف نظر از عوامل اقتصاد دیجد یاقتصاد یهاتیفعال یشامل معرف ینی(، کارآفر2011)
 .(Hong et al., 2013دارد ) ینیبا کارآفر یکیمحصول ارتباط نزد ینوآور تیفیک

کشف و  ندیافراد(، رفتار )فرا یذات یهایژگی)و طیکرد: شرا فیتعر یدیتوان بر اساس سه جنبه کلمیرا  ینیکارآفر
مانند  یبه انواع مختلف نی(. همچندیجد یهایگذارهیشکست سرما ای تی)موفق امدهایها( و پاز فرصت یبهره بردار

را  نانیکارآفر یاساس یژگی( چهار و2007) 4شود. کاسون و وادسونمی یبندطبقه یو اجتماع یتجار ینیکارآفر
 .خاص یتیشخص یهایژگیو و تیمالک ،یریپذ سکیر ،یکنند: نوآورمی ییشناسا
 دینوآورانه تول یهاروش د،یمحصولات جد یرا ارائه کرد که شامل معرف ینیاز کارآفر ی( مفهوم جامع1934) 5تریشومپ

 یکرد: معرف دیتاک فهیپنج وظ قیاز طر "خلاق بیتخر"در  نیبر نقش کارآفر یبود. و دیجد یو اکتشاف بازارها
بر  تری. شومپدیجد یهاسازمان جادیو ا دیبه منابع جد یابیباز کردن بازارها، دست د،یتول یهاروش د،یمحصولات جد

                                                 
1 Global Entreprenurship Monitor (GEM) 
2 Richard Cantillon 
3 Wiklund 
4 Casson and Wadeson 
5 Schumpeter 
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 یبرا نانیکارآفر یهاییبر توانا گر،ید ی(، از سو2009) 1کرد. کرزنر دیتاک ینیدر کارآفر یمال ستمیو س ینوآور تیاهم
و  یتریشومپ یهادگاهی( د2009) 2نیش .بازار، کمک به تعادل بازار، تمرکز کرد یهااز فرصت یو بهره بردار ییشناسا
 نانی. کارآفرکندیم دیموفق تأک ینیبازار در کارآفر یهافرصت ییو شناسا یبه نوآور ازیو بر ن کندیم بیرا ترک یکرزنر

و کسب ارزش اجرا  جادیا یکنند و به طور موثر برا یابیرا ارز ینوآور لیکنند، پتانس ییبازار را شناسا یازهاین دیبا
 .کنند

 ،یریپذ سکیشامل ر نی. اردیگمیرا در بر  یدیو مقولات جد میاست و مفاه افتهیتکامل  ینیطور خلاصه، کارآفر به
تواند می یو کرزنر یتریو جذب ارزش است. ادغام عناصر شومپ جادیا ییبازار و توانا یهاشناخت فرصت ،ینوآور
 دهد. شیرا افزا ینیکارآفر تیموفق

 عوامل مؤثر بر کارآفرینی 

 انیم تیحال، ماه نیرا به خود جلب کرده است. با ا یتوجه قابل توجه ریاخ یهادر دهه ینیعوامل موثر بر کارآفر
است.  زیمختلف متفاوت است، چالش برانگ یهاو مکان هادر زمان ینیچرا کارآفر نکهیموضوع، درک ا یرشته ا
کمک  ینیبه درک کارآفر یشناسو روان یتجارت، مال ت،یریمد ا،یجغراف ،یشناسمانند اقتصاد، جامعه یمختلف یهاحوزه

 ,Audretschکنند ) لیرا به صورت جداگانه تحل کنندهنییبه طور کامل همه عوامل تع توانندینم کیچیاما ه کنند،یم

et al., 2006). 
 جینتا یتوافق دارند، مطالعات تجرب ینیعوامل موثر بر کارآفر ینددر مورد طبقه ب یکه محققان به طور کل یحال در

 نیب یاز مطالعات رابطه مثبت یکرده اند. به عنوان مثال، برخ دیتول هامحرک نیا ینسب تیرا در مورد اهم یمتناقض
 کی گرید یکه برخ یدر حال دهند،یرا نشان م ینیو کارآفر یکیتکنولوژ شرفتیپ ،یتوسعه اقتصاد ،ینهاد تیفیک

 ;Nyström, 2008; Naudé, 2009) دهندیرا نشان نم یارابطه چیاصلاً ه ایشکل،  U رابطه کی ،یرابطه منف

Wennekers et al., 2005; Van Stel et al., 2007.) عوامل  ریتأث یاغلب بر بررس یقبل قاتیتحق ن،یعلاوه بر ا
عوامل متعدد متمرکز بوده است  یبیبدون توجه به اثرات ترک کننده،نییاز عوامل تع یخاص یهاگروه ای یردف
(Mitchell et al., 2007). 

 کی ،ارائه شده است (2002) و همکاران 3سط ورهولکه تو )ETE (ینیکارآفر یالتقاط هی، نظرهاشکاف نیرفع ا یبرا
 ینیکارآفر یهاتیرا در مورد فعال ییهانشیو ب ردیگمیمختلف را در بر  یهانهیدهد که زممیارائه  کپارچهیچارچوب 

کند: عوامل می یدسته بند یعوامل را به چهار گروه اصل . نظریه التقاطی،دهدمیدر هر دو سطح خرد و کلان ارائه 
. یو عوامل فرهنگ تیحاکم تیفی(، کهاتی(، عوامل سمت عرضه )منابع و قابلیاقتصاد یهاسمت تقاضا )فرصت

 ،یو فناور یمانند توسعه اقتصاد ییهاجنبه شوند،یزا در نظر گرفته معنوان عوامل برون که به یاقتصاد یهافرصت
 جهیو در نت گذارندیم ریبازار تأث یو تنوع تقاضا یکه بر ساختار صنعت رندیگیشدن را در بر م یجهانو  یتوسعه مال

مرتبط هستند  شتریب یاقتصاد یهابا فرصت ژهیوبه افتهیتوسعه یمال یهابخش. کنندیم جادیا ینیکارآفر یهافرصت
(Rousseau & Sylla, 2007علاوه بر ا .)دارد یاقتصاد یهافرصت یدهدر شکلمینقش مه ینوآور تیظرف ن،ی. 
درآمد سرانه، نرخ  ت،یجمع یهایژگیزا هستند، شامل ودرون نانیکارآفر یکه برا ییهاتیمنابع و قابل گر،ید یسو از
موجود استفاده  یهاتوانند از فرصتمی یزمان نانیمانند آموزش و سلامت است. کارآفر یو عوامل توسعه انسان یکاریب

                                                 
1 Kirzner  
2 Shane 
3 Verheul 
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 1نایو تورک یمانند تا ی(. محققان ,.2002Verheul et alباشند ) داشتهلازم را  حاتیو ترج هاییکنند که منابع، توانا
 ینیکارآمد با نرخ کارآفر یهاهیمطلوب و رو یاسیو س یشفاف، حکومت اقتصاد نیدارند که قوانمی( اظهار 2014)
 .مثبت دارند یهمبستگ یمل
در  ینیکارآفر تیدرک عوامل موثر بر فعال یچارچوب جامع برا کی( ETE) ینیکارآفر یالتقاط هیطور خلاصه، نظر به

 یهاتیبر فعال یو ساختار اقتصاد یدگیچیپ ریتأث یمطالعه حاضر با بررس ه،ینظر نیدهد. بر اساس امیسطح کلان ارائه 
 .کندیم یرا معرف ورانهنوآ یکردی، روMENAآپ در منطقه استارت ینیکارآفر

 
 پیچیدگی اقتصادی

 کی یاز توسعه اقتصاد یشده است که درک جامع داریپد یاقتصاد یهالیدر تحل راًیاخ یاقتصاد یدگیچیمفهوم پ
( تمرکز ECI) یاقتصاد یدگیچیاقتصادها با استفاده از شاخص پ دیتول یساختارها یابیبر ارز نیدهد. ایکشور ارائه م
 ,.Mealy et al) دهدینشان م یتنوع اقتصاد یکشور را برا کی لیبر دانش و پتانس یمبتن دیتول یهاتیدارد، که قابل

کشورها در طول سفر  یرو شیپ یدیکل یهادرک چالش یارزشمند برا یبه عنوان ابزار یاقتصاد یدگیچی(. پ2019
 ،یمانند رشد اقتصاد یمشهود جیرا که منجر به نتا ییربنایزمیستیفعل و انفعالات س نیکند. ایخود عمل م یتوسعه ا

 ,Hidalgo) کندیآشکار م شود،یم یریپذو انعطاف یامنطقه یهاینابرابر ،ینابرابر ،یکیتکنولوژ یهاشرفتیپ

آنها بر  ریتعاملات و تأث نیا تیکنند تا ماهیکنند، تلاش میرا مطالعه م یاقتصاد یدگیچیکه پ ی(. اقتصاددانان2021
بر شبکه  "یاقتصاد یدگیچیپ"(. اصطلاح Sciarra et al., 2020کشور را درک کنند ) کی یو اقتصاد یتوسعه اجتماع

دانش نهفته در آن  تیکند، که فراتر از تمرکز صرفاً بر محصولات و درک اهمیم دیافراد تأک نیاز تعاملات ب یادهیچیپ
 تیجمع رسکنند، دانش محدود را در دستیم فایدر انتشار دانش ا یاتینقش ح هامحصولات است. بازارها و سازمان

اقتصاد با  کی یدگیچیپ جه،یگذارند. در نتیم ریثروت کشور تأث دیتول تیبر ظرف جهیدهند و در نتیقرار م یتر عیوس
 .ردیگیاقتصادها شکل م ریتعاملات متعدد آن با سا

 
( 2009سمن )هاو دالگویکشور توسط ه کی دیتول ستمیدر س یدگیچیسطح پ یریاندازه گ یبرا شگامیپمیک تلاش
کردند.  جادیمحصولات آن ا یدگیچیکشور و پ کی یریرقابت پذ یابیارز یبرا یروش تکرار کیشد. آنها  یمعرف

نامشهود  تیماه لیاقتصاد است که به دل کیدر  دیتول تیکردن دانش و ظرفمیشامل ک یاقتصاد یدگیچیپ یریاندازه گ
کردند که  شنهادیفرض پ نیرا بر اساس ا ی( روش2013) دالگویهسمن و هااست. زیکار چالش برانگ کیعوامل  نیا

 یمعرف یبرا یالمللنیتجارت ب یهاها از دادهشود. آنمیصادرات آن منعکس  بیکشور در ترک کی یدیدانش تول
 یکشور )محدوده محصولات کی ی( استفاده کردند که اطلاعات مربوط به تنوع صادراتECI) یاقتصاد یدگیچیشاخص پ

 ی. فرض اساسکندیم بیصادرکننده آن محصولات( را ترک یبودن محصول )تعداد کشورها ری( و فراگکندیکه صادر م
تنها  رایمتنوع دارند، ز لاتاز محصو یمحدودتر فیبه داشتن ط لیتما شرفتهیپ یاست که اقتصادها نیا ECI یربنایز

کمتر، محدوده  یدگیچیبا پ یرا دارند. در مقابل، اقتصادها دهیچیپ یکالاها نیا دیتول ییاز کشورها توانامیتعداد ک
 یاریمع جادیا یاز تنوع محصولات در سراسر کشورها و رواج محصولات برا ECIدهند. میرا نشان  یمحدودتر دیتول

سمن و ها.ردیگمیمحصولات آن را در بر  یدگیچیدر مورد پ یکند که اطلاعاتمیاستفاده  ورکش کی دیاز ساختار تول

                                                 
1 Thai & Turkina 
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 یدگیچیپ راتییتغ یابیاز کشورها محاسبه کرد و ارز یعیوس فیط یرا برا یاقتصاد یدگیچی( شاخص پ2013همکاران )
 کشورها را فراهم کرد. نیب سهیکرد و امکان مقا لیدر طول زمان را تسه یاقتصاد

 
 تیکه در آنها مز کندیمرتبط م یکه کشورها را به محصولات شودیصادرات استفاده م یها، از دادهECIمحاسبه  یبرا
 pدر محصول  c( کشور RCAآشکار شده ) ینسب تیمز (.2009سمن، هاو دالگوی( دارند )هRCA) 1آشکار ینسب

 عبارت است از:

𝑅𝐶𝐴𝑐𝑝 =

𝑋𝑐𝑝
∑ 𝑋𝑐𝑝́𝑝́

⁄

∑ 𝑋𝑐𝑝́𝑐́
∑ 𝑋𝑐́𝑝́𝑐́𝑝́

⁄

 

 یزیمحصول بزرگتر از آن چ کیکشور از  کیاست. اگر صادرات  pدر محصول  cکل صادرات کشور  𝑋𝑐𝑝که در آن 
 است که 1بزرگتر از  RCA؛ آنگاه رودمیمحصول انتظار  یکشور و بازار جهان یباشد که از اندازه اقتصاد صادرات

  است.  محصول آنکشور در  کی ینسب تیمز بیانگر

باشد  pدر محصول  RCA یدارا cشود که اگر کشور میاستفاده  cpMگسسته  سیماتر کی فیتعر یبرا RCAز ا
  است. صفرصورت برابر با  نیا ریغو در  1برابر با 

𝑀𝑐𝑝 = 1      𝑖𝑓     𝑅𝐶𝐴𝑐𝑝 ≥ 1 

𝑀𝑐𝑝 = 0      𝑖𝑓     𝑅𝐶𝐴𝑐𝑝 < 1 

 
به عنوان تعداد  بیمحصول را به ترت کی 3بودن ریکشور و فراگ کی 2تا تنوع کنداین امکان را فراهم می Mcp سیماتر

 ینسب تیبا مز یکه محصول ییشود و تعداد کشورهامیصادر  ینسب تیمز یکشور دارا کیکه توسط  یمحصولات
 .شود فیکنند، تعریصادر م

𝐷𝑖𝑣𝑒𝑟𝑠𝑖𝑡𝑦 = 𝑘𝑐0 = ∑ 𝑀𝑐𝑝

𝑝

 

𝑈𝑏𝑖𝑞𝑢𝑖𝑡𝑦 = 𝑘𝑝0 = ∑ 𝑀𝑐𝑝

𝑐

 

کند، یصادرکننده محصولات مشابه را به هم متصل م یکرد که کشورها فیتوان تعریرا م یسیدر مرحله بعد، ماتر
  :شودنرمال می کشور کیبا تنوع همچنین این ماتریس و است  محصول کیبودن  ریوزن آن بر اساس معکوس فراگ

𝑀̃𝑐𝑐́ =
1

𝑘𝑐0
∑

𝑀𝑐𝑝𝑀𝑐𝑝́

𝑘𝑝0
𝑝

 

 شود:می فیتعر ری( به صورت زECI) یاقتصاد یدگیچیشاخص پ ت،یدر نها

𝐸𝐶𝐼𝑐 =
𝐾𝑐 − (𝐾)

𝑠𝑡𝑑(𝐾)
 

بردار  ژه،یمقدار و نیبردار مرتبط با بزرگتر -بزرگ است  ژهیمقدار و نیمرتبط با دوم 𝑀̃𝑐𝑐́ ژهیار وبرد  𝐾𝑐که در آن 
 (.2014است )هاسمن و همکاران،  کهی

 

                                                 
1 Revealed Comparative Advantages (RCA) 
2 Diversity  
3 Ubiquity  
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 پیچیدگی اقتصادی و کارآفرینی
را برای کارآفرینان در اقتصاد و توسعه اقتصادی تأکید کرده است. او معتقد است که مینقش مه (1934)شومپیتر 

کنند. شود، نقش بسزایی در اقتصاد ایفا میتغییراتی که به توسعه اقتصادی منجر میکارآفرینان با تخریب خلاق و ایجاد 
کنند. توسعه اقتصادی به وسیله تغییرات وری آنها را هماهنگ میمنابع تولید را ترکیب کرده و برای افزایش بهره

وآورانه تولید و کشف منابع های نهای ناشی از کارآفرینی مانند معرفی محصولات جدید، روشاقتصادی و پیچیدگی
 .گیردجدید شکل می

دهد. در این ای جدید درباره کارآفرینی ارائه مینظریه (2014) 1ارزش کارآفرینی ارائه شده توسط میشرا و زاخاری
شود. تحقیقات های کارآفرینی در یک کشور مطرح مینظریه، پیچیدگی اقتصادی به عنوان یک عامل مؤثر در فعالیت

ای را برای کارآفرینان های اقتصادی پیچیدهدهد که پیچیدگی اقتصادی فرصتنشان می( 2021)و همکاران نگوین 
های اقتصادی در مناطق کمتر توسعه کند، به ویژه در مواردی که رفتار رقابتی نسبتاً کمتری وجود دارد. فعالیتفراهم می

 .شودبیشتر می تر است و منجر به توسعهایجر  MENA یافته مانند منطقه

دهد و بهبود کارایی اقتصادی را به همراه تقسیم کار و تخصص در یک محیط رقابتی، تعداد کارآفرینان را افزایش می
شوند که دارد، با افزایش پیچیدگی محصول و پیچیدگی اقتصادی. اقتصادهای پیچیده به عنوان اقتصادهایی تعریف می

ا افراد دارای دانش و تولید محصولات متنوعی از کالاهای مبتنی بر دانش هستند. های مرتبط بآوری شبکهقادر به جمع
 .شودپیوسته انتشار دانش خاص هستند، کارآفرینی شکوفا میهایی که دارای دانش غنی و عوامل همبنابراین، در زمینه

ی وابسته باشد. نگوین و همکاران دهند که سریع اقتصادی به پیچیدگی اقتصادپیشنهاد می( 2021)آنکانیوا و همکاران 
های کنند که سطح کارآفرینی به طور قابل توجهی تحت تأثیر ماهیت و الگوی پیچیدگینیز در همان سال ادعا می

گیرد. مطالعات قبلی نیز همبستگی مثبتی بین ساختارهای نوآوری، پیچیدگی اقتصادی و توسعه اقتصادی قرار می
 .اندکارآفرینی نشان داده

تأثیر کارآفرینی و نوآوری فناوری بر پیچیدگی اقتصادی  (2018)ر بین مطالعات داخلی، تحقیق شاه آبادی و چایانید
گیرد که هر دو تأثیر قابل توجهی بر پیچیدگی اقتصادی دارند. مطالعه زیوری و همکاران را بررسی کرده و نتیجه می

های کارآفرینی، این عوامل را به دو دسته عوامل شامل توسعه تنیز در یک مروری بر عوامل اقتصادی بر فعالی (2019)
گذاری مستقیم خارجی و توسعه مالی و عواملی شامل آموزش، رشد و شدن، سرمایهاقتصادی، توسعه فناوری، جهانی

یکاری و ها، مقررات بازار کار، ثبات و ساختار سیاسی، مهاجرت، نرخ بتراکم جمعیت، سطح درآمد و نابرابری، مالیات
اند. مطالعات دیگر نیز تأثیر عوامل نهادی و اقتصادی بر کارآفرینی را مورد عوامل نهادی و عوامل اقتصادی تقسیم کرده

 .اندبررسی قرار داده

کننده کارآفرینی هنوز در حال توسعه است و نیاز به بیشترین تحقیقات به طور کلی، ادبیات مربوط به عوامل تعیین
، هنوز به طور MENA . با این حال، در اقتصادی، رابطه بین پیچیدگی و کارآفرینی، به ویژه در منطقهتجربی را دارد

 .کامل مشخص نشده است
 
 هایافته .4

 توجه به برخی قا،یو شمال آفر انهیدر منطقه خاورم ینیبر کارآفر یاقتصاد یدگیچیپ ریتأث لیو تحل هیهنگام تجز
 نیبالقوه ب هیو رابطه دوسو هاداده یایپو تیدر نظر گرفته شود، ماه دیکه بامیمهم است. دو عامل مه اریملاحظات بس

                                                 
1 Mishra & Zachary 
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 یهامسائل استفاده از روش نیمقابله با ا یشود. برا ییزاباعث درون دتوانیاست که م یحیتوض یرهایو متغ ینیکارآفر
گذشته ممکن است بر  ریکه مقاد ییجا ،ینیکارآفر ریبا توجه به تداوم متغ اولا، .است یضرورتخمین مدل مناسب 

روش امکان گنجاندن  نیاستفاده کرد. ا ایپانل پو یهاداده لیتحل کردیرو کیاز  توانیبگذارد، م ریتأث یفعل یهاارزش
در طول زمان  ینیو کارآفر یاقتصاد یدگیچیپ نیب ایو به درک رابطه پو کندیوابسته را فراهم م ریمتغ یریتاخ ریمقاد

کل در نظر  کیعنوان را به ستمیس   (GMM)   افتهیمیتعم یمانند برآورد روش گشتاورها ییهاکی. تکنکندیکمک م
مرحله دوم،  در .باشد دیو سازگار مف طرفانهیب یهانیتخم جادیخودکار و ا یدر پرداختن به همبستگ تواندیم رد،یگیم

را در نظر  یابزار یرهایتوان استفاده از متغیم ،یحیتوض یرهایو متغ ینیکارآفر نیب هیبه رابطه دوسو یدگیرس یبرا
با عبارت  ماًیمرتبط هستند، اما نه مستق یحیتوض یرهایبرون زا که با متغ یرهایمتغ افتنیبا  یابزار یرهایگرفت. متغ

 تواندیم نیمناسب است، همچن ایپانل پو یهاداده ی، که براGMM ین کنند. تخممی ککم ییخطا، به غلبه بر درون زا
و  ایپانل پو یهاداده یهاکیاستفاده از تکن با .کند بیترک ییزابه مسائل درون یدگیرس یرا برا یابزار یرهایمتغ

را کاهش دهند و امکان  ییزاو درون یخود همبستگ یهاچالش توانندیمحققان م ،یابزار یرهایبا متغ GMM نیتخم
 نیرا فراهم کنند. ا MENAدر منطقه  ینیبر کارآفر یاقتصاد یدگیچیپ ریو قابل اعتمادتر از تأث تریقو لیو تحل هیتجز
 ردیگیرا در نظر م رهایمتغ نیبالقوه ب هیها و رابطه دوسوداده ییایپو تیکه ماه دهندیجامع ارائه م کردیرو کی هاشرو

 .دهدیم شیرا افزا یریگجهیو اعتبار نت جیو دقت نتا
 الف( توصیف جمعیت شناختی

 تی، متوسط سطح فعالMENA دهد. در منطقهمیرا ارائه  لیمورد استفاده در تحل یرهایمتغ یفیآمار توص 2جدول 
مشاغل  رانیمد ایساله به عنوان صاحبان  64-15 تجمعی از ٪12.94 باًیدهد تقرمی نشان که است ٪12.94 ینیکارآفر

و حداکثر مقدار  -0.39نسبتاً کم است، با مقدار متوسط  همنطق یاقتصاد یدگیچیهستند. پ ینیکارآفر یهاتیفعال ریدرگ
. و در حال ظهور است افتهیتوسعه  یبا اقتصادها سهیدر مقا یاقتصاد یدگیچیتر پ نیی، که نشان دهنده سطح پا1.052
راه  نهیاست. هز یاقتصاد یاست که نشان دهنده ثبات کل نیینسبتا پا MENA در منطقه ینرخ رشد اقتصاد متوسط

دهد که نشان دهنده بار می لیرا تشک یناخالص داخل دیدرصد از تول 23.11کسب و کار به طور متوسط  کی یدازان
دارد  ازیتجارت ن کیشروع  یروش برا 9به  متوسطمنطقه به طور  نیاست. ا دیمشاغل جد یمرتبط با راه انداز یمال

تا  -2.5از  یاسیدر مق 0.061 یحکمران تیفیشاخص ک نیانگیم. کندمیرا برجسته  ریدرگ کیبوروکرات یندهایکه فرآ
که ممکن  دهدینشان م نیاست. ا MENAدر منطقه  یحکمران تیفیک نییاست که نشان دهنده سطح نسبتاً پا 2.5

 یریپذتیمسئول ان،یب یمقررات، آزاد تیفیقانون، ک تیدولت، حاکم یمرتبط با کنترل فساد، اثربخش یهااست چالش
 در منطقه وجود داشته باشد. یاسیس اتو ثب

 
 متغیرها توصیفی مار:آ2 جدول

 حداقل حداکثر معیار انحراف میانگین متغیر

 74/3 94/41 21/7 94/12 کارآفرینی

 -98/1 052/1 63/0 -39/0 اقتصادی پیچیدگی

 21/0 57/13 58/2 02/3 خارجی گذاری سرمایه

 28/0 31/4 004/1 98/1 انسانی سرمایه

 1/1 7/131 42/28 11/23 کار و کسب شروع هزینه

 00048/0 97/53 93/14 11/15 طبیعی منابع رانت
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 -17/2 087/2 977/0 061/0 حکمرانی کیفیت

 محققان محاسبات: منبع

 

 ی تصریح مدلهاب( آزمون

 ریمتغ کیدر  راتییتغ ریتاث یچگونگ یاست که شامل بررس ییتابلو یهاداده لیو تحل هیمطالعه، تمرکز بر تجز نیدر ا
 هانشان دهد، داده رهایمتغ ریبر سا یاثرات مشابه ریمتغ کیدر  راتییاست. اگر تغ یمقطع یرهایمتغ ریبر سا یمقطع

 نییتع یبرا ییتابلو یهاداده یناهمگن ای یاست. همگن اهمگنصورت، ن نیا ریشوند. در غمیهمگن در نظر گرفته 
 یمحققان از آزمون همگن ،ییتابلو یهامجموعه داده یهمگن ونآزم یبرا مهم است. اریمناسب بس یلیتحل یهاروش

Hsiao  هیاستفاده کردند. آزمون شامل سه فرض شریاستاندارد ف آزمونبر اساس سه (H1 ،H2  وH3در مورد همگن )ی 
که مدل  یمعن نیها همگن هستند، به انشان داد که داده Hsiao یآزمون همگن جیو ثابت در مدل بود. نتا بیضرا

 .شودیاعمال میی تابلو یهاهمه کشورها در مجموعه داده یبرا کسانی

انجام  F Limerبا استفاده از آماره  ژهیرا به و یهمگن ونکردند و آزم یرا بررس هاادغام داده ییمحققان توانا سپس،
 رفتهیپذ یاثرات گروه ن،یمبدا رد شد. بنابرا کیمقاطع و عرض از  یبر همگن یمبتن هینشان داد که فرض جیدادند. نتا

داده شد  صینامناسب تشخ یبیمدل اثرات ترک جه،یشود. در نت اندهدر برآورد گنج دیمختلف با یهابدأشد، و عرض م
 و روش پانل اتخاذ شد.

 آزمون جیاستفاده شد. نتا یمقطع یوابستگ صیتشخ یبرا CD Pesaranاز آزمون  رها،یمتغ شتریب لیو تحل هیاز تجز قبل
 کرد. دییتا یمورد بررس یرهایمتغ نیرا در ب یمقطع یعدم وابستگ ،3در جدول 

 
 مدل تصریح یهاآزمون نتایج -3 جدول

 (P-value)  آزمون آماره آزمون

 Hsiao 114/1 (257/0) یهمگن یهاآزمون

F (000/0) 19/301 یمرل 

 339/1 (1856/0) (CD) پسران مقطعی وابستگی

 .است احتمال ارزش بیانگر پرانتز داخل*اعداد   محققان هاییافته: منبع

 

 ج( نتایج تخمین
در جدول  (IPS)قبل از برآورد مدل، انجام آزمون مانایی لازم است. خلاصه نتایج آزمون مانایی ایم، پسران و شین 

دهنده نامانایی متغیر مورد ( گزارش شده است. بر اساس نتایج این جدول و سطوح احتمال فرضیه صفر که نشان4)
باشد، وجود متغیرهای نامانا در سطح )متغیرهای رشد اقتصادی و رانت منابع طبیعی که بعد از یک بار بررسی می

 درصد تأیید شده است. 95مینان اند(، در سطح اطصورت مانا درآمدهگیری بهتفاضل
 IPS یپانل ییآزمون مانا نتایج -4 جدول

 مانایی درجه احتمال سطح تفاضل در آماره احتمال سطح سطح در آماره متغیر

  000/0 - - I(0)-325/7   کارآفرینی

  000/0 - - I(0)-448/9 اقتصادی پیچیدگی

  000/0 I(1)-561/6 198/0 -785/0 اقتصادی رشد

  000/0 - - I(0)-381/6 خارجی گذاری سرمایه

  000/0 - - I(0)-539/8 انسانی سرمایه
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  000/0 - - I(0)-658/10 کار و کسب شروع هزینه

  000/0 I(1)-682/11 183/0 -671/0 طبیعی منابع رانت

  000/0 - - I(0)-411/12 حکمرانی کیفیت

 دهد.یمنشان  %10و  %5، %1را در سطح  یمعنادار یب* به ترت و**  ،***       محققان هاییافته: منبع

 
 پانلی کائو استفاده انباشتگیهم آزمون از کاذب رگرسیون از جلوگیری منظوربه مدل، در نامانا متغیرهای وجود با توجه

 نشان( 5) جدول در سه مدل برآوردی،هر  برای ADF آماره از استفاده با کائو انباشتگیهم آزمون نتیجه. شده است
 وجود و رد درصد، 95 اطمینان  سطح در صفر فرضیه شده،اساس و سطوح احتمال ارائه این بر. است شده داده
 رگرسیون بروز از نگرانی بنابراین، بدون .شودمی گیرینتیجه متغیرها در چهار مدل مورد بررسی بین انباشتگیهم

 .کرد برآورد را هامدل توانمی کاذب،
 کائو انباشتگیهم آزمون نتایج -5 جدول

 آماره
 4 مدل 3 مدل 2 مدل 1 مدل
 آماره مقدار آماره مقدار آماره مقدار آماره مقدار

ADF 311/7- 496/5- 712/6- 936/4- 
 دهد.یمنشان  %10و  %5، %1را در سطح  یمعنادار یب* به ترت و**  ،***       محققان هاییافته: منبع

 
 اریچهار نوع مع ون،یهر رگرس ی. براشده است ارائه 6 جدول در GMMهای تحقیق به روش مدل برآورد نتایج

عدم برای آزمون   (AR(2)). ابتدا، آزمون آرلانو و باند شودیاستفاده م ینیتخم یهامدل نیا یابیارز یبرا یاطلاعات
AR(1 )))مرتبه اول  یکه وجود خودهمبستگ یشود، در حال یبررس دیبا هاماندهیمرتبه دوم در باق یوجود خودهمبستگ

دوم با  هیفرض نینداشته باشند. ا یبا عبارات خطا همبستگ دیبا یابزار یرهایمتغ جموعهشود. دوم، م ییشناسا دیبا
با توجه به نتایج آزمون والد مدل باشند. سوم،  غیرمعنادار دیکه باشودیم دییتأ 2نسنهاو 1سارگان یهااستفاده از آزمون

GMM نسبت به مدل میسیستGMM آزمون . چهارم، تفاضلی جهت برآورد مدل رگرسیونی ترجیح داده شده است
 . شودمیبرآورد شده استفاده  بیاعتبار مشترک ضرا یبررس یبرا شریف

 کارآفرینی و اقتصادی پیچیدگی معادله تخمین نتایج -6 جدول
 (4) مدل (3) مدل (2) مدل (1) مدل متغیر

 دوره قبل( ینی)کارآفرکارآفرینی وقفه
648/0*** 

(101/0) 
662/0*** 

(115/0) 

657/0*** 

(119/0) 

661/0*** 

(112/0) 

 اقتصادی پیچیدگی
6540/0** 

(0232/0) 
4706/0** 

(0223/0) 
0639/0** 

(0247/0) 
0646/0** 

(0236/0) 

 اقتصادی رشد

 
460/0** 

(018/0) 
049/0** 

(019/0) 
045/0** 

(016/0) 
042/0** 

(017/0) 

 خارجی گذاری سرمایه
047/0 

(037/0) 
041/0 

(035/0) 
051/0 

(042/0) 
039/0 

(034/0) 

 انسانی سرمایه
039/0** 

(015/0) 
044/0** 

(018/0) 
041/0** 

(016/0) 
037/0** 

(014/0) 

 ***-029/0 ***-035/0 ***-031/0 ***-033/0 کار و کسب شروع هزینه

                                                 
1 Sargan Test 
2 Hansen Test 
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(009/0) (006/0) (001/0) (005/0) 

 طبیعی منابع رانت
910/0-*** 

(006/0) 
017/0-*** 

(005/0) 
012/0-*** 

(003/0) 
014/0-*** 

(004/0) 

 حکمرانی کیفیت
058/0*** 

(019/0) 
065/0*** 

(021/0) 
061/0*** 

(018/0) 
055/0*** 

(014/0) 

 - اقتصادی پیچیدگی* طبیعی منابع رانت
025/0-*** 

(006/0) 
- - 

 - - اقتصادی پیچیدگی* انسانی سرمایه
053/0*** 

(011/0) 
- 

 - - - اقتصادی پیچیدگی* حکمرانی کیفیت
075/0*** 

(018/0) 

 تشخیصی یهاآزمون

AR(1) 
64/2- 

(011/0) 
69/2- 

(009/0) 

89/2- 
(006/0) 

55/2- 
(008/0) 

AR(2) 
39/1- 

(144/0) 

46/1- 
(162/0) 

69/1- 
(137/0) 

53/1- 
(149/0) 

 سارگان آزمون
46/122 

(137/0) 
29/119 

(121/0) 

27/136 
(139/0) 

34/129 
(125/0) 

 نسنهاازمون
47/111 

(119/0) 
13/132 

(109/0) 
79/129 

(178/0) 
09/108 

(142/0) 

 ***33/1972 ***12/1679 ***45/1967 ***76/2312 والد آزمون

 ***23/1096 ***82/996 ***35/1134 ***12/985 فیشر آزمون

 دهد.یمنشان  %10و  %5، %1را در سطح  یمعنادار یب* به ترت و**  ،***       محققان هاییافته: منبع

 گیریو نتیجه دستاوردها .5
تر در  دهیچیمتنوع، فعال و پ ینیکارآفر یهاتیبالاتر با فعال یاقتصاد یدگیچیدهد که پی( نشان م6ارائه شده در جدول ) جینتا

( 2021)همکاران  و های نگوینیافته یها صادق است و با مطالعات قبلدر تمام مدل افتهی نیهمراه است. ا MENA یکشورها
در طول زمان  رهایمتغ نیرابطه ب احتساببه  ازیو ن ردیگمیرا در نظر  ایمدل پو کی( 6) جدول. مطابقت دارد( 2022و آجید )

 دهدیدرصد مثبت و معنادار است که نشان م کی( در سطح 1-)TEA))در دوره قبل  ینیکارآفر ریمتغ بیکند. ضرمی دییرا تا
 یهاتیدر دوره حاضر به فعال ینیکارآفر تیفعال زانیکه م ینمع نی. به اگذاردیم ریتأث یبر سطح فعل ینیسطوح گذشته کارآفر

 دارد. یقبل بستگ یهادر دوره نانهیکارآفر
بالاتر  یهانهیدهد هزمیو معنادار است که نشان  یکسب و کار منف یراه انداز نهیهز بیضر ،یکنترل یرهایمتغ نیب در

با آسونگو  افتهی نیشود. امی MENAدر منطقه  ینیکسب و کار باعث کاهش توسعه کارآفر کی یمرتبط با راه انداز
 .دهدیرا کاهش م ینیکارآفر یهازهیبالاتر انگ یاندازراه یهانهیکه هز دهدی( همسو است و نشان م2019) امبویو اود

دلالت بر  معنادار است که (،2021) التایو  التای( و 2019دوست و همکاران )پهرمطابق با س زیسرانه ن دیرشد تول ریمتغ
 ,Ajide) کندیم تررا جذاب ینیکارآفر ،یاضاف یتجار یتقاضا جادیرشد، با ا شیو افزا یدارد که ثبات اقتصاد نیا

2021). 
که با  ،یو حام یقو یمثبت و معنادار است. نهادها ینیبر کارآفر تیحاکم تیفیو ک یانسان هیسرما بیضرا نیهمچن

و  یاقتصاد یدگیچیپ نیبر رابطه ب شوند،یمشخص م تیاز حقوق مالک تیقانون، و حما تیشفاف، حاکم یحکمران
 یهانهیکنند، هزمیرا فراهم  ینیب شیدار و قابل پیپا یتجار طیسالم، مح نهادهای. گذارندیمثبت م ریتأث ینیکارآفر
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 قیتشو نانهیکارآفر یهاتیکنند و مشارکت آنها را در فعالمی تیحما نانیدهند، از حقوق کارآفرمیمبادله را کاهش 
در مینقش مه ت،یجمع انیو دانش در م هااز جمله آموزش، مهارت ،یانسان هیسطوح بالاتر سرما ن،یکنند. علاوه بر امی
 ییرا شناسا ینیکارآفر یهاسازد فرصتمیافراد را قادر  شتریب یانسان هیکند. سرمامی فایا نانهیکارآفر یهاتیفعال تیتقو

 کنند. جیرا ترو یبازار سازگار شوند و نوآور ریمتغ طیکنند، با شرا یو از آنها بهره بردار
 یتنوع اقتصاد زهیانگ یعیمنابع طبدهد اتکا به میدارد که نشان  ینیبر کارآفر یاثر منف یعیرانت منابع طب گر،ید یسو از

 یگذارهیسرما ریتأث ت،یکند. در نهامی یبانیپشت اتیموجود در ادب "منابع نینفر هیفرض"از  افتهی نیدهد. امیرا کاهش 
 یخارج یگذارهیحجم کم سرما لیاست، که احتمالاً به دل غیرمعنادار ینظر آمار ازمثبت است، اما  ینیبر کارآفر یخارج

 انیجر رایز ستیگروه از کشورها تعجب آور ن نیا یبرا جهینت نیاست. ا قایو شمال آفر انهیخاورم یدر کشورها
 یالاهاک یهاو بخش یعیبه سمت منابع طب یخارج میمستق یگذار هیسرما شتریمحدود است و ب یگذار هیسرما

 شود.می تیتجارت هدا رقابلیغ
 ینیو عوامل مختلف بر کارآفر یاقتصاد یدگیچیپ نیاثرات متقابل و تعاملات ب یبررس یاز سه مدل مختلف برا ادامه،در 

 ،یانسان هیبا حضور سرما ینیو کارآفر یاقتصاد یدگیچیپ نیرابطه ب رییتغ یبر درک چگونگ یاستفاده شد. تمرکز اصل
 بود. تیحاکم تیفیو ک یعیرانت منابع طب

 یدگیچیپ ریتأث ایآ این بود که. هدف شد یبررس یاقتصاد یدگیچیرا با پ یعیمنابع طب رانت ی(، اثر تعامل2مدل ) در
و معنادار  یمنف یاثر تعامل کیاز  یحاک جی. نتاریخ ایاست  یعیسطح رانت منابع طب ریتحت تأث ینیبر کارآفر یاقتصاد

را کاهش  ینیبر کارآفر یاقتصاد یدگیچیپ یکل ریکشورها تأث نیدر ا یعیمنابع طب رانت شیافزا دهدیاست که نشان م
 را کاهش دهد. ینیبر کارآفر یاقتصاد یدگیچیمثبت پ ریتواند تأثمیفراوان  یعیوجود منابع طب گر،ی. به عبارت ددهدیم

 لیتحل نیکرد. ا یدر مقطع متوسطه را معرف یلیسنوات تحص نیانگیو م یاقتصاد یدگیچیپ نیتعامل ب بی( ضر3) مدل
 هاافتهیانجام شد.  ینیو کارآفر یاقتصاد یدگیچیپ نیآموزش، بر رابطه ب ژهیبه و ،یانسان هیسرما ریتأث یبا هدف بررس

به سطح  ینیبر کارآفر یاقتصاد یدگیچیپ یینها ریتأث دهدیم نرا نشان داد که نشا یداریتعامل مثبت و معن بیضر
را  ینیبر کارآفر یاقتصاد یدگیچیمثبت پ ریتأث لاتیدارد. سطوح بالاتر تحص یبستگ یانسان هیو سرما لاتیتحص
 دهد.یم شیافزا
کردند. تمرکز در  یبررس ینیو کارآفر یاقتصاد یدگیچیپ نیرا بر رابطه ب یحکمران تیفیک ری(، محققان تأث4مدل ) در

 ریتأث ینیبر کارآفر یاقتصاد یدگیچیپ ریبر تأث ،یحکمران تیفیک ژهیبه و ،یساختار نهاد ایبود که آ نیا نییتع نجایا
بهتر  تیحاکم تیفیبا ک ییرا در کشورها ینیدر واقع کارآفر یاقتصاد یدگیچینشان داد که پ جی. نتاریخ ای گذاردیم

را  ینیبر کارآفر یاقتصاد یدگیچیتواند اثر مثبت پمیمطلوب  ینهاد طیمح کیدهد که مینشان  نی. ادهدیم شیافزا
 کند. تیتقو

 ،یناخالص داخل دیمانند رشد تول یهمراه با عوامل ،یاقتصاد یدگیچیکه پ دهدیمطالعه نشان م نیا یهاافتهی
در منطقه  ینیکارآفر یهاتیفعال یبه توسعه و ارتقا ،یحکمران تیفیو ک یانسان هیسرما ،یخارج یگذارهیسرما

در  ینیمانع کارآفروکار کسب یاندازراه نهیو هز یعیمنابع طب رانت. برعکس، کندیکمک م قایو شمال آفر انهیخاورم
مثبت  ریتأث یحکمران تیفیو ک یانسان هیکه سطوح بالاتر سرما دهدینشان م رهایمتغ نیا یشود. اثرات تعاملیمنطقه م

 . کندیم فیآن را تضع یعیکه رانت بالاتر منابع طب یدر حال کند،یم تیرا تقو ینیبر کارآفر یاقتصاد یدگیچیپ
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 یدر اقتصادها نانهیکارآفر یهاتیتا فعال کندیم گذاراناستیس یرا برا یاستیس یهاهیتوص نیمطالعه همچن نیا
 ،یدیدانش تول تیبر اهم نی. اکندیم شنهادیپ ندهیآ قاتیتحق یرا برا ییهاکنند و راه تیرا تقو قایو شمال آفر انهیخاورم

. کندیم دیتاک قایو شمال آفر انهیخاورم یدر کشورها نانهیکارآفر یهاتیفعال ینیبشیدر پ تمحصول و صادرا بیترک
 قیکند و از طریم جادیا دیجد یشغل یهادهد، فرصتمیقرار  تیرا در اولو یکه تنوع اقتصاد یاستیمداخلات س

 اریبه صنعت نفت وابسته است، بس دتکه اقتصاد آن به ش یکند، در منطقه ایم یدگیجوانان رس یکاریبه ب ینیکارآفر
 مهم است.

 قایو شمال آفر انهیخاورم یاست. کشورها یاتیح ینیکارآفر یارتقا یو آموزش برا یانسان هیدر سرما یگذار هیسرما
از  تیتمرکز کنند. حما ینیکارآفر تیتقو یبرا یفن یهاخود و ارائه آموزش مهارت یآموزش یهاستمیبر بهبود س دیبا

ضرورت محور  ینیرا توسعه دهد و از کارآفر یانسان هیسرما د،ده شیرا افزا ییتواند کارامیآموزش و توسعه مهارت 
 نوآورانه و فرصت طلبانه گذر کند. یهایگذار هیبه سرما

 یگذار هیو سرما یناخالص داخل دیرشد تول ،یاقتصاد شرفتیبا پ یکیارتباط نزد ینیکارآفر یهاتیفعال یبرا تقاضا
و جذب  یرا که موجب رشد اقتصاد ییهااستیس ،ینیکارآفر یتقاضا برا شیافزا یبرا دیبا استگذارانیدارد. س یخارج
مطلوب با کاهش فساد، ثبات  ینهاد طیمح کی جادیا ن،یبر ا هکنند. علاو یبندتیاولو شوند،یم یخارج یگذارهیسرما

 کند. قیرا تشو ینیکارآفر ،یو خارج یداخل یهایگذارهیسرما یبرا زهیانگ جادیبا ا تواندیو مقررات ساده م یاسیس
 نیتنوع را از ب ،یعیکند. اتکا به منابع طبمیمنابع بالا بر اقتصاد را برجسته رانت  یمنف ریمطالعه تأث نیا ن،یبر ا علاوه

 زهیانگ نیدهد. همچنمیمولد سوق  ینیکارآفر یبه جا انهیرانت جو یهاتیرا به تمرکز بر فعال نانیبرد و کارآفرمی
 ن،یکند. بنابرامی جادیا یکمتر ینیکارآفر یهافرصت جهیدهد و در نتمی کاهشرا  یو انسان یکیزیف هیانباشت سرما

و صادرات را متنوع کند و از اقتصاد  دیاتخاذ کنند که تول ییهااستیس دیبا ران،یوابسته به منابع، از جمله ا یکشورها
 محصول جدا شود. کیبه  یمتک
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