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خؾوذ، ی مالی سا بشای کاسبشان موالی بهبوىد بها فىس وه تىها ممکه اعت ؽفافیت  حغابشعی
 کىذ.  بلکه سفتاس گضاسؽگشی مالی مذیشیتی سا ویض تمىیت می

آن بوش  تأثیشهای افؾاء و هذف اص وىؽتاس حاضش مغالؼه مىضىػا  کلیذی حغابشعی، حىصه
هوای ترشبوی ) اص یافتوه  ای هباؽذ. سوػ ایه پژوهؼ بشسعی کتابخاوسفتاس گضاسؽگشی مالی می
باؽذ. وتایج پژوهؾهای اوروا  ؽوذه دس ایوه ه مىسد می( دس ای2222جمله آوا گلذ و همکاسان، 

دهذ که مذیشاوی که گضاسػ حغابشعی با مىضىػا  کلیذی حغابشعوی دسیافوت حىصه وؾان می
مىضىػا  کلیذی حغابشعی بىده اعت  اوذ،  وغبت به مذیشاوی که گضاسػ حغابشعی بذونکشده

بیىوی وجوىد مىضوىػا  هىگوا  پویؼهىوذ و د میسفتاس گضاسؽگشی محافظه کاساوه تشی سا وؾان 
یابذ. عبك ایه کلیذی حغابشعی تمایل به اتخار تقمیما  گضاسؽگشی مالی تهاجمی کاهؼ می

مىضىػا  کلیذی حغابشعی بوش سفتواس گضاسؽوگشی موالی،  تأثیشؽىد که بیىی می پیؼ اعتذلال
 تش اعت.تش مىضىػا  کلیذی حغابشعی، ضؼیفدلیك هىگا  افؾای

مىضىػا  کلیذی حغابشعی، سفتاس گضاسؽگشی مالی، اعتاوذاسد بویه المللوی  واژگان کلیدی:
 حغابشعی. 721ؽماسه 



 . مقدمه1
اعتاوذاسد وىیغان و تىظیم کىىذگان اعتاوذاسدهای حغابشعی دس عشاعش جهان، اص جملوه هیئوت 

1ػمىمی وظاس  بش حغابذاسی ؽشکت
 (PCAOB)  و هیئت توذویه اعوتاوذاسدهای بویه المللوی

(، اخیشا یک مذل گضاسػ حغابشعی تىعوؼه یافتوه بوشای IAASB) 2شعی و اعمیىان بخؾیحغاب
 اووذ همؼشفوی کشد هوا دس موىسد ػوذ  ؽوفافیت دس گضاسؽوا  حغوابشطپاعخگىیی بوه وگشاووی

(IAASB,2015یکی اص تغییوشا  لابول مظحظوه دس .)   افوظحاPCAOB و IAASB اجوشای ،
ه الضاما  افؾوای جذیوذ اسا وه اعظػوا  دس اعت، ک (KAMs) 3مىضىػا  کلیذی حغابشعی

ىوذ، اعوت.  ؽو میمىسد مىضىػا  مهمی که حغابشعان دس جشیان حغابشعوی بوا آوهوا مىاجوه 
هذف اولیه گضاسػ جذیذ حغابشعی ، ابوظؽ مغوا ل کلیوذی حغابشعوی جهوت افوضایؼ دس  

ظویم کىىوذگان ان اص ومؼ و مغئىلیت حغابشط اعت. یکی مضایای اعاعی که تىعظ تىگزاس عشمایه
اعتاوذاسدها به سعمیت ؽىاخته ؽذه اعت، اما تا دس بحث های جاسی تا حذ صیادی وادیوذه گشفتوه 

 ؽذه اعت، اثشبخؾی مىضىػا  کلیذی حغابشعی دس محیظ گضاسؽگشی مالی اعت.
، س یظ مؤعغه هیئت اعتاوذاسدهای حغابشعی حغابذاسان ػمىمی آمشیکا، بیان 4بشوط وب

دس گضاسػ های حغابشعوی ممکوه  مىضىػا  کلیذی حغابشعی  هایخؼ"وجىد ب کىذ که می
های آوهوا بیاوذیؾوذ  اعت باػث ؽىد مذیشیت با دلت بیؾتشی دس مىسد کیفیت فشآیىذها و کىتشل

وه تىهوا ممکوه اعوت  مىضىػا  کلیذی حغابشعی دهذ که (. ایه بیاویه وؾان می2213)کاتض، 
الی بهبىد بخؾوىذ، بلکوه سفتواس گضاسؽوگشی موالی ی مالی سا بشای کاسبشان مها فىس ؽفافیت 

کىویم کوه آیوا کىذ. دس ایه مماله به فىس  مغالؼه مشوسی بشسعی موی مذیشیتی سا ویض تمىیت می
 ىاوذ سفتاس گضاسؽگشی مالی تهاجمی سا کاهؼ دهذ. ت میمىضىػا  کلیذی حغابشعی  افؾای
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ی و سفتواس گضاسؽوگشی موالی، بیىی سابغه بیه افؾای مىضىػا  کلیذی حغابشعاوگیضه پیؼ
باؽوذ. تئوىسی هوای ادبیوا  وظوشی ؽوفافیت گضاسؽوگشی موالی مویتئىسی پاعخگىیی و یافته

دهذ که اوتظاسی که فشد بشای تىجیه دیذگاه خىد به دیگشان داسد بش لضواو  پاعخگىیی وؾان می
تقمیم گیوشی گزاسد، اص ایه سو تظػ بیؾتشی دس لضاو  و می تأثیشگیشی وی و کیفیت تقمیم

ؽىد، مذیشان اوتظاس  داسووذ، لضواو  (. پیؼ بیىی می2222و همکاسان،  1کىذ )آوا گلذخىد می
آوها دس یک گضاسػ حغابشعی با  افؾاء مىضىػا  کلیذی، وغبت بوه یوک گوضاسػ حغابشعوی 

گوزاسان و حغابشعوان موىسد افظح وؾذه بذون مىضىػا  کلیذی بیؾتش و دلیمتش تىعظ عشمایه
دهذ که فؼالیتهای مذیشیت عوىد های حافل اص افؾاء ؽفافیت وؾان میلشاس گیشد. یافتهبشسعی 

(.  بىابشایه، اوتظاس موی سود کوه 2215، 2دهذ )کَغِلبه دلیل سیغک بالاتش ؽفافیت سا کاهؼ می
تىجها  بؼذی واؽی اص ؽفافیت بیؾتش دس گضاسؽهای حغابشط عغح پاعوخگىیی موذیشیتی سا 

 دس وتیره کیفیت گضاسؽگشی سا بهبىد می بخؾذ.هذ و د میافضایؼ 
ؽىد که چگىوه عوغىح بوالاتش پژوهؼ، دس ایه مماله به ایه مىضىع پشداخته می با مغالؼه ادبیا 

دلت دس اعظػا  گضاسػ ؽذه به ػىىان مؼیاسی بشای عىرؼ ؽفافیت افؾای دس بخؼ مىضوىػا  

دهذ. ادبیا  افؾوای ؽوفافیت وؾوان شاس میل تأثیشکلیذی حغابشعی، سفتاس گضاسؽگشی مالی سا تحت 

گزاسان دس پوشداصػ و تىاوذ به عىس لابل تىجهی بش تىاوایی عشمایهدهذ که ویژگی افؾای سیغک میمی

بیؾوتشی داسد. عبوك ایوه  توأثیشگزاس گیشی عشمایهبگزاسد، دس وتیره بش تقمیم تأثیشاسصیابی اعظػا  

ىػا  کلیذی حغابشعی بش سفتاس گضاسؽگشی موالی، هىگوا  مىض تأثیشؽىد که بیىی می اعتذلال پیؼ

تش اعت، به ایه دلیول کوه اوتظواسا  موذیشان اص تش مىضىػا  کلیذی حغابشعی، ضؼیفدلیك افؾای

 (. 2222بایذ )آوا گلذ و همکاسان، ان کاهؼ میگزاس عشمایههای پیؼ بیىی
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 مبانی نظری. 2

 موضوعات کلیذی حسابزسی. 2-1

ومؼ مهمی دس حمایت اص کیفیت گضاسؽگشی مالی داسد و گضاسػ حغوابشط حغابشعی مغتمل 
دس اعظع سعاوی به اعوتفاده  ای هبه ػىىان یک بخؼ لایىفک فشآیىذ گضاسؽگشی مالی، ومؼ ػمذ

ىذ؛ به همیه دلیل لضو  وظاس  و ترذیذوظش دس اسصػ اعظػاتی و مشبىط بىدن ک میکىىذگان ایفا 
ىجوه اعوتاوذاسدگزاسان بوىده اعوت )جؼفوشی وغوب کشمواوی و گضاسػ حغابشط همىاسه مىسد ت

( به همویه دلیول بشخوی اص اعوتاوذاسدگزاسان و مموشسا  گوزاسان وظیوش هیوا  1398همکاسان، 
اعتاوذاسدهای بیه المللی حغابشعی و اػتباسبخؾی و هیا  وظاس  بش حغابذاسی ؽشکتهای ػا  

فیت آن، دس بشخوی اص اعوتاوذاسدهای آمشیکا به مىظىس بهبىد گوضاسػ حغوابشط و افوضایؼ ؽوفا
مىجىد خىد ترذیذوظش و یا اعتاوذاسدهای جذیذی سا تذویه ومىدوذ. ایه دو وهواد بخؾوی سا بوا 

ی کلیوذی/ اعاعوی حغابشعوی بوا هوذف افوضایؼ اسصػ اعظػواتی گوضاسػ ها مىضوىعػىىان 
ن، اووذ )جؼفوشی وغوب کشمواوی و همکواساحغابشط به گضاسػ جذیذ حغابشط اضوافه وموىده

، مىضىػا  کلیذی حغابشعی ػباستىذ اص؛  721(. عبك اعتاوذاسد بیه المللی حغابشعی 1398
ی موالی ها فوىس ای حغابشط دس فشآیىوذ حغابشعوی مىاسد مهمی که بش اعاط لضاو  حشفه

دوسه جاسی اص جایگاه ویژه و با اهمیتی بشخىسداس هغتىذ. مىضىػا  کلیذی حغابشعوی اص بویه 
(. ISA 701ؽوىد)که به اعظع اسکان ساهبشی ؽشکت سعیذه اعوت اوتخواب مویمىاسد با اهمیتی 

کىىوذگان مىضىػا  کلیذی حغابشعی تىعظ حغابشط گضاسػ ؽذه و بیىؼ جذیذی به اعتفاده
دهذ )آسجان ی مالی اسا ه میها فىس های مهم های مالی با تىجه به بشآوسدها و سیغکفىس 

 (.2216و همکاسان، 
 ی مالی بواها فىس لابل اػمال بشای مرمىػه کامل  721لمللی حغابشعی اعتاوذاسد بیه ا

ممافذ ػمىمی واحذهای تراسی پزیشفته ؽذه دس بىسط و ؽشایغی اعت که حغابشط تقومیم 
ی کلیذی حغابشعی سا دس گضاسػ خىد اعوظع سعواوی کىوذ. ایوه اعوتاوذاسد ها عگیشد مىضىمی



6  های نوین فصلنامه علمی ـ تخصصی حسابداری و فناوری 

ی کلیوذی ها مىضىعممشسا  ملض  به اعظع سعاوی ضمىاً دس مىاسدی که حغابشط عبك لىاویه و 
باؽذ، ویض هغت. با ایه حال، اعتاوذاسد بویه المللوی حغابشعوی حغابشعی دس گضاسػ خىد می

ی کلیذی حغابشعوی دس صمواوی ها مىضىع)ترذیذوظشؽذه( حغابشط سا اص اعظع سعاوی  725
ی فىق عبوك ها عه گضاسػ مىضىکه الذا  به ػذ  اظهاسوظش می ومایذ، مىغ کشده اعت؛ مگش ایىک

 (.ISA,701ىاخته ؽذه باؽذ )ؽ میلىاویه و ممشسا  الضا
ی کلیوذی ها مىضوىعبوه مىظوىس تىفویف  721های اعتاوذاسد بیه المللی حغابشعوی  الضا 

هایی اجمالی و متؼادل جهت کمک به اعتفاده کىىذگان بوالمىه حغابشعی با هذف اسا ه تىفیف
ادؽذه دس فشایىذ حغابشعی و وحىه بشخوىسد بوا آوهوا تىظویم ؽوذه ی یها عدس دس  اهمیت مىضى
ی مالی مشبوىط ها فىس ی کلیذی حغابشعی همىاسه به مىاسد افؾای ها عاعت. تىفیف مىضى

ی کلیذی حغابشعی بوه ها مىضىعىد. با ایه حال، جض یا  لاص  دس تىفیف هش مىضىع اص ؽ می
و خواؿ آن فشایىوذ بغوتگی داسد. هیئوت حغابشط و ؽشایظ و حمایك مىجوىد  ای هلضاو  حشف

اعتاوذاسدهای بیه المللی حغابشعی و  اػتباس بخؾی مؼتمذ اعت که ایه اوؼغاف پوزیشی بوشای 
کمک به حغابشعان دس لحاػ کشدن ویژگیهای خاؿ واحذ تراسی و ػملیا  حغابشعی هىگا  

ان و دیگوشان گزاس عوشمایهی هوا یی کلیذی حغابشعی ضشوسی اعت تا وگشاوها عتىفیف مىضى
کاهؼ دهذ. ایوه اعوتاوذاسد  یکىىاخوت ؽوذن یوا  721دسباسه اعتاوذاسد بیه المللی حغابشعی 

ىاووذ بوا ت میاعتاوذاسد ؽذن وحىه اعظع سعاوی حغابشط سا تىضویح داده اعوت کوه حغوابشط 
ی کلیوذی حغابشعوی دس فشایىوذ حغابشعوی سا ها مىضوىعتىفیف مىاسد صیش، وحىه بشخىسد بوا 

 :تىضیح دهذ
  ابؼاد کلیدی برخورد یا رویکرد حسابرس که بیشترین ارتباط را با موضوع مورد نظر

 ؛اند هیا ریسک ارزیابی شده تحریف ػمده داشت

 ی به کارگرفته شده؛ها هاز روی ای هخلاص 

 ی کلیدی ها هی به کارگرفته شده از سوی حسابرس؛ یا مشاهدها هاشاره به نتایج روی

  .ر و یا ترکیبی از موارد یادشدهی مورد نظها موضوعدرباره 
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ی کلیذی حغابشعی دس گضاسػ حغوابشط جوایگضیىی بوشای موىاسد ها مىضىعاعظع سعاوی 
ؽوىد؛ صیوشا اعظػوا  دس موىسد ی موالی محغوىب ومویها فىس افؾای مىاعب و مشبىط دس 

 ی اولیه مذیشیت اعت؛ اص ایىشو، حغابشعوانها مغئىلیتی مالی و واحذ تراسی جضو ها فىس 
ی کلیذی حغابشعی ها مىضىعبایذ اص اسا ه اعظػا  بىیادی دسباسه واحذ تراسی هىگا  تىفیف 

ی کلیذی حغابشعی دس گوضاسػ حغوابشط ها مىضىعاجتىاب کىىذ. لاص  به رکش اعت که بخؼ 
سا دس چواسچىب  ها مىضوىعبایذ دسبشگیشوذه بىذ ممذماتی باؽذ که تىضویح دهوذ کوه حغوابشط 

الی مىسد بشسعی لوشاس داده و دس اسا وه اظهواسوظش خوىد ویوض چواسچىب ی مها فىس حغابشعی 
کىوذ فوادس وموی ها مىضوىعدسباسه ایه  ای هیادؽذه سا مذوظش لشاس داده اعت و اظهاسوظش جذاگاو

(IAASB,2015 اسا ه .)ی کلیذی حغابشعی دس بخؼ وضدیک به اظهاسوظش حغوابشط، ها مىضىع
 شده و اسصػ اعظػا  خواؿ ػملیوا  سا بوشای اعوتفادهدعتشعی به ایه اعظػا  سا عاده تش ک

(. تشتیوب اسا وه هوش مىضوىع کلیوذی حغابشعوی دس بخوؼ ISA,701ىوذ )ک میکىىذگان پذیذاس 
حغابشط بغتگی خىاهوذ  ای هی کلیذی حغابشعی گضاسػ حغابشط به لضاو  حشفها مىضىع

ی به علیمه حغوابشط داؽت. بشای ومىوه، ممکه اعت ایه لبیل اعظػا  بش مبىای اهمیت وغب
بىوذی ؽوىوذ. دس ضومه، لاص  اعوت ی موالی عبموهها فوىس یا به تشتیب وحىه افؾای آوها دس 

تؼیویه کىوذ توا  ای هی کلیذی حغابشعی ػىىان جذاگاووها مىضىعحغابشط بشای هش مىضىع اص 
 (IAASB, 2015ی کلیذی حغابشعی اص یکذیگش تفکیک گشدوذ )ها مىضىع

ی ها مىضوىعالمللی حغابشعی و اعمیىان بخؾی مؼتمذ اعت که اسا وه هیئت اعتاوذاسدهای بیه 
 (: IAASB, 2015ؽىد )کلیذی حغابشعی دس گضاسػ حغابشط مىاسد صیش سا باػث می

 افضایؼ ؽفافیت فشایىذ حغابشعی اورا  ؽذه؛و 

اصمىوذ ی مالی که ویها فىس هایی اص  کىىذگان به بخؼ گزاسان و دیگش اعتفادهتمشکض تىجه عشمایهو 
ان و گزاس عوشمایهىاووذ بوه ت میاػمال لضاوتهای ػمذه مذیشیتی و تىجه ویژه حغابشط هغتىذ، کوه 

ی موالی و وتیروه فشایىوذ ها فوىس کىىذگان کمک کىذ تا وضؼیت واحوذ ترواسی و  دیگش اعتفاده
 حغابشعی سا به تشتیبی که دس اظهاسوظش حغابشط مىؼکظ ؽذه اعت، ومایان کىذ؛
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کىىذگان مبىوایی بوه مىظوىس تؼامول موذیشیت و اسکوان ساهبوشی )اص جملوه کمیتوه بشای اعتفادهو 
ی مالی حغابشعی ؽوذه یوا ها فىس حغابشعی( دسباسه مىاسد مؼیىی دس سابغه با واحذ تراسی، 

 کىذ؛فشایىذ حغابشعی فشاهم می

ی سخوذاده دس ها مىضوىعتوشیه استباط میان حغابشط و کمیته حغابشعی سا دس خقىؿ مهومو 
یی ؽىد که موذیشان و ها مىضىعتىاوذ باػث تىجه بیؾتش به افؾای ابشعی بهبىد بخؾیذه و میحغ

 آوسوذ؛ ی مالی به ػمل میها فىس کمیته حغابشعی دس 

گشدد. ایه اموش یی که بایذ اعظع سعاوی ؽىد مىرش میها مىضىعبه افضایؼ تمشکض حغابشط بش و 
ی و استموای کیفیوت حغابشعوی مىروش ها فیذ حشىاوذ به فىس  غیشمغتمیم به افضایؼ تشدت می

 (.1397ؽىد )جؼفشی وغب کشماوی، 

 ی بالقوه موضوعات کلیذی حسابزسیها هحوس .2-2

ی موالی ها فوىس ی مالی بشای فهمیذن ایىکه بیؾوتشیه سیغوکهای ها فىس اعتفاده کىىذگان 
 اوووذ. الووضا  اخیووش بووشای افؾووای مىضووىػا  کلیووذیکراعووت بووه حغووابشط چؾووم دوختووه

هوای حغابشعوی بوا هوذف بهبوىد کیفیوت حغابشعوی و اسا وه ( دس گوضاسػKAM)1حغابشعی
(. دس اعوتاوذاسدهای جذیوذ 2221و همکاسان،  2اعظػا  اضافی به کاسبشان بىده اعت )هىیان

بوا ػىوىان مىضوىػا  کلیوذی  721بشای پاعخگىیی به ایه ویواص اعوتفاده کىىوذگان، اعوتاوذاسد
 (. 2216)آسجان و همکاسان،  تقىیب و لاص  الاجشا گشدیذ

هوای بوا خغوش تحشیوف بایوذ حوىصهحغابشط دس تؼییه مىضىػا  کلیذی حغابشعوی موی

ی موالی کوه ها فوىس هوایی دس بااهمیت اسصیابی ؽذه دس عغح بالا یا خغشهای ػمذه و حىصه

بش حغابشعی مؼامظ  یا سویذادهای ػموذه  تأثیشمغتلض  لضاو  ػمذه مذیشان اجشایی اعت و 

                                                      

1. Key audit matters 

2. Huayun 
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ی ؽوىاهذ ا که عی دوسه سخ داده اعت دس وظش بگیشد بوه ایوه تشتیوب، مىضوىػاتی کوه دس تهیوهس

ی مالی بشای حغوابشط چوالؼ ها فىس حغابشعی کافی و مىاعب و یا دس اظهاسوظش وغبت به 

هوای موىسد ؽىوذ. حوىصهکىذ، دس تؼییه مىضىػا  کلیذی حغابشعی مشبىط تلمی میایراد می

هوای ػموذه هوای داسای پیییوذگی و لضواو غلب مشبوىط بوه حوىصهی ػمذه حغابشط اتىجه

ی های مؾوکل یوا پیییوذهی مالی اعت و بىابشایه اغلب مغتلض  لضاو ها فىس مذیشیت دس 

ی خىد، اغلب بش عشح کلی حغابشعی، تخقیـ مىابغ و حغابشط هغتىذ. ایه مىضىع به وىبه

ممکوه اعوت ؽوامل، میوضان بوه کواسگیشی  گزاسد. ایه آثاسمی تأثیشهای حغابشعی  میضان تظػ

هوای مختلوف دس فشایىوذ هوای سؽوتهپشعىل اسؽذ دس کواس حغابشعوی یوا مؾواسکت کاسؽوىاط

حغابشعی یا  افشاد متخقـ دس یک حىصه ی تخققی حغابذاسی یا  حغابشعی باؽوذ، خوىاه 

بوه ػىوىان تىاووذ ای سا کوه مویهوای بوالمىهدس اعتخذا  ؽشکت باؽىذ یا وباؽىذ. موىاسد و حوىصه

تىان به عىس خظفه به ؽکل صیش اسا وه وموىد مىضىػا  کلیذی حغابشعی مذ وظش لشاس گیشد می

 (:1397)بیشاوىوذ و بالشآبادی،
 های پیییذه مشتبظ با ؽىاعایی دسآمذحىصهو 
 های احتمالیرخایش و بذهیو 

ای مالیواتی هوای لضوایی بوا ووشخ هومىاسد بااهمیت مشتبظ با مالیا  ػملکوشد )وجوىد حوىصهو 
 ی مالیا  اوتمالی و ...( ها یمتفاو ، داسای

 اسصیابی کاهؼ اسصػو 

 هایگزاس عشمایهی مىاعب دس عشفقل ها لاسصیابی دسخقىؿ وجىد یا ػذ  وجىد کىتشو 

 IT یها معیغتو 

 کىذ. مىاسد با اهمیت مىجىد دس فىؼتی که ؽشکت دس آن فؼالیت میو 
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بخوؼ مىضوىػا  کلیوذی تىجوه بوه ایوه وکتوه اعوت کوه لابل تىجه دس تهیه و اسا وه  ۀوکت
ی موالی و ها فوىس مىضىػا  کلیذی حغابشعی جایگضیىی بشای موىاسد افؾوای ضوشوسی دس 

ؽىد و همیىیه جایگضیىی بوشای  ابهوا  بااهمیوت دس مىضىػاتی که باػث تؼذیل اظهاسوظش می
کیذسابغه با تذاو  فؼالیت ویغت، اص عشف دیگش بىذهای  خواؿ و عوایش بىوذهای بوش مغلوب  تأ

تىاوىذ به ػىىان جایگضیه بشای اعظع سعاوی مىضىع تؼییه ؽذه به ػىىان مىضوىع تىضیحی ومی
کلیذی حغابشعی لشاس گیشوذ و بایذ به ایه وکته تىجه ویژه داؽت کوه مىضوىػا  کلیوذی بایوذ 

ا  مختـ واحذ تراسی باؽذ که مىسد سعیذگی و حغابشعی لشاس گشفته اعت. همیىیه مىضىػ
ی حغابشعی و وه مغئىلیت هیأ  مذیشه )اسکان ساهبشی( و موذیشیت کلیذی حغابشعی، وه دامىه

ی بخوؼ مىضوىػا  ی اسا وهدهذ. دس خقىؿ وحىهی مالی سا تغییش ومیها فىس دس سابغه با 
ی هش یک اص مىضوىػا  کلیوذی حغابشعوی کلیذی حغابشط بایذ تىجه داؽت که تشتیب اسا ه

ای اعت. بشای مثال، ایه  اعظػا  ممکه اعت به تشتیب اهمیوت و  حشفهمغتلض  اػمال لضا
وغبی یا بش مبىای لضاو  حغابشط عاصماوذهی ؽىوذ، یا ممکه اعت دس تغابك با وحىه ی افؾا 

ی مالی باؽذ. همیىیه تىفیف هش یک اص مىضىػا  کلیذی حغابشعوی بایوذ بوا ها فىس دس 
وجىد( دس فىس  مالی باؽذ و بایذ ػىىان ؽىد که چشا  اؽاسه به مىاسد افؾای مشتبظ )دس فىس 

ایه مىضىع به ػىىان یوک مىضوىع کلیوذی تؼیویه ؽوذه اعوت، و چگىووه بوه ایوه مىضوىع دس 
حغابشعی پشداخته ؽذه اعت. اص عشفی تىجه بوه ایوه وکتوه هوم ضوشوسی اعوت کوه چىاویوه 

بشعی به ایه وتیره بشعذ که حغابشط بغته به والؼیتها و ؽشایظ واحذ تراسی و اورا  فشآیىذ حغا
سعواوی وجوىد ووذاسد، یوا تىهوا مىضوىػا  کلیوذی هیچ مىضىع کلیذی حغابشعی بشای اعظع

حغابشعی، مىضىػاتی هغتىذ که دس بخؼ)های( مباوی اظهاسوظش مؾوشوط )موشدود( یوا ابهوا  
بااهمیت مشتبظ با توذاو  فؼالیوت آموذه اعوت، بایوذ یادداؽوتی سا دس ایوه خقوىؿ دس بخوؼ 

لوشاس دهوذ. دس ایوه « مىضىػا  کلیوذی حغابشعوی»ای اص گضاسػ حغابشط با ػىىان اگاوهجذ
خقىؿ تىها یک اعتثىا وجىد داسد، بذیه وحى که عبوك تغییوشا  فوىس  گشفتوه دس اعوتاوذاسد 
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، و الضاما  جذیذ ایه اعتاوذاسد حغابشط اص اعظع سعاوی مىضىػا  کلیذی حغابشعوی  725
ؽىد مگش ایىکوه عبوك لوىاویه یوا مموشسا  ملوض  ؽوذه باؽوذ ش مىغ میهىگا  اسا ه ػذ  اظهاسوظ

 (.1397)بیشاوىوذ و بالشآبادی،

-تىاوذ مىرش به بشداؽت اعوتفادهی کلیذی حغابشعی میها مىضىعاص وظش حغابشعان، افؾای 

ی کلیوذی حغابشعوی و ػوذ  پوزیشػ ها مىضىعکىىذگان مبىی بش اظهاسوظش جذاگاوه دس خقىؿ 
ی کلیذی حغابشعی به دلیل اػموال لضواو  ها مىضىعل حغابشط، متفاو  بىدن اظهاسوظش ممبى

مىفوی بوش سابغوه فواحبکاس و حغوابشط و  توأثیشهای حغابشعی، ای حغابشعان، افضایؼ هضیىهحشفه
کىىذگان اص حغابشط به ػىىان مىبغ افولی اعظػوا  افضایؼ فؾاس اص عىی فاحبکاس و تلمی اعتفاده

ی کلیوذی حغابشعوی الضاموی ها مىضوىعسهىمىدهایی بشای ؽىاعایی و افؾوای گشدد. بىابشایه وجىد 
بایذ دس وضدیکتشیه محل به اسا ه بىوذ اظهواسوظش حغوابشط افؾوا باؽوذ و بوشای  ها مىضىعاعت و ایه 

 (.1398بىذی هش مىضىع اص ػىىان مىاعبی اعتفاده ؽىد )جؼفشی وغب و همکاسان، عبمه

 رفتار گشارشگزی مالی  .2-3

 شفافیت و رفتار گشارشگزی مالی  .1-3-2

کىذ که مذیشان دسگیش الذاماتی هغتىذ که عىد خوىد سا بوه  بیىی می تئىسی عىتی التقاد پیؼ
سعاوذ جایی که سفتاس آوها غیشلابل مؾاهذه اعت به حذاکثش می ها تهضیىه دیگشان دس مىلؼی

دادن ؽوغل، وگشاووی و ػىالب ؽذیذی داسد، ماوىذ به ػىىان آعیب های ؽهش  و اص دعوت 
یه اعت )جىغه و مکلیىگ هذ، صماوی که کاسبشان د می(. تحمیما  لبلی وؾان 1976، 1ثاوى

ی مذیشیت عىد داسوذ، مذیشان دس ها تی مالی، تىاوایی کمتشی دس تؾخیـ فؼالیها فىس 
ػمذی بش وتیره مالی گضاسؽوها، بوا هوذف کغوب  تأثیشهای حغابذاسی بشای اوتخاب سوػ
( 2215ىىذ. به ػىىان مثال کَغِل و همکاسان )ک میاص اوؼغاف پزیشی اعتفاده  مىافغ ؽخقی

                                                      

1. Jensen & Meckling 
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، کموک هضیىوه 1استباط بیه ؽفافیت افؾاها مشبىط به فؼالیت دس کموک هضیىوه بوذهی بوذ
هوای مالیواتی مؼوىق و موذیشیت عوىد تؼهوذی سا مىجىدی، و حغاب کمک هضیىه داسایوی

ای فؼالیت ایه حغابها ؽفاف باؽىذ، ؽشکتها بشسعی کشده و متىجه  ؽذوذ که صماوی که افؾ
های مذیشیت عىد خىد سا کاهؼ دهىذ. با اعتفاده اص همیه گیشوذ وعؼت فؼالیتتقمیم می

هذ ػىافش مهم د میکىىذ که وؾان  ( ؽىاهذی سا اسا ه می1998) 2سویکشد، هشعت و هاپکیىض
یشیت عوىد اص عشیوك فىس  عىد صیان جامغ، امکان تؾخیـ تحلیلگشان اص فؼالیتهای مذ

بخؾذ.  کىذ، و دس وتیره اسصیابی تحلیلگشان سا بهبىد میاوساق بهاداس لابل فشوػ سا فشاهم می
کىذ که مذیشان بش ایه باوسوذ، با محذود کشدن ها بیان می دس مرمىع، ؽىاهذ ترشبی ایه یافته

کواهؼ یافتوه و گزاسان مىافغ ؽخقی به دعت آوسوذ. با افضایؼ ؽفافیت ایه مضایوا عشمایه
تىاوایی تؾخیـ مذیشیت عىد و احتمال ؽىاعایی ایه فؼالیها تىعظ فؼالان بواصاس افوضایؼ 

 (.1393یابذ )یىعفی افل، و همکاسان، می
کىىذ کوه ( مغابمت داسد. آوها اعتذلال می2221و همکاسان ) 3های فیلذصایه مفاهیم با یافته

گاهاوه اص وىالـ راتی باصاس )به ػى ىىذ، کوه ک میىان مثال، ػذ  تماسن اعظػاتی( اعتفاده مذیشان آ
ی مالی دس تفکیوک اثوشا  ها فىس ایه امش وؾان دهىذه واتىاوی یا ػذ  تمایل اعتفاده کىىذگان 

ىاووذ بوه ت میی مذیشیت عىد اعت. بذیه تشتیب، ؽفافیت بیؾتش دس گضاسؽگشی موالی ها تفؼالی
 کاهؼ سفتاس گضاسؽگشی تهاجمی کمک کىذ.

دهذ، یکی اص مضایای بالمىه افضایؼ ؽفافیت، ػظوه بوش کواهؼ ػوذ  ا  پیؾیه وؾان میادبی
تماسن اعظػاتی، افضایؼ مغئىلیت پزیشی افشاد بشای تقمیم گیشی اعت.  به ػىوىان مثوال، سص و 

                                                      

 ووشخ بهوشهؽىد، کوه داسای  گفته می حغاب دسیافتىیدس  هایی بذهیبه  امىس مالیو  حغابذاسیبذهی بذ، دس  . 1
 .های اػتباسی کاس وباؽذ، ماوىذ بذهی به  اسصػ افضودهبالایی بىده و محل هضیىه کشدن آوها داسای 

2. Hirst and Hopkins 

3. Fields et al 

https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4_%D9%85%D8%A7%D9%84%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%82%D8%B1%D8%B6
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8_%D8%AF%D8%B1%DB%8C%D8%A7%D9%81%D8%AA%D9%86%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%86%D8%B1%D8%AE_%D8%A8%D9%87%D8%B1%D9%87
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B1%D8%B2%D8%B4_%D8%A7%D9%81%D8%B2%D9%88%D8%AF%D9%87
https://fa.wikipedia.org/wiki/%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D8%AA_%D8%A7%D8%B9%D8%AA%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DB%8C
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( اثشا  مالکیت عها  بش اعتمظل و ػیىیوت موذیشان سا بشسعوی کشدووذ. آوهوا 2213) 1همکاسان
یابوذ، احتموال کموی وجوىد داسد کوه که بحث  ؽفافیت هیئت مذیشه افضایؼ می دسیافتىذ صماوی

ی حغابشعی با گضاسؽگشی تهاجمی موذیشیتی مىافموت کىىوذ. ها همذیشان عهامذاسی ػضى کمیت
ایه به ایه دلیل اعت که ولتی بحث ؽفافیت هیئت مذیشه بالا باؽذ، مذیشان عهامذاس وگشان ایه 

یت ممکه اعت تظػ بوشای موذیشیت عوىد باؽوذ و بوه اػتبواس مىضىع هغتىذ حمایت اص مذیش
دهذ کوه افوضایؼ پاعوخگىیی اص عشیوك ؽوفافیت ها وؾان میهیئت مذیشه لغمه بضوذ. ایه یافته

یی بشای الذا  دس ساعتای مىافغ خىد داؽته باؽوىذ. همواوغىس ها هصماوی مىثش اعت که افشاد اوگیض
بوه عوىس بوالمىه  مىضىػا  کلیوذی حغابشعوی ؽىد افؾایتىضیح داده می 2-3-2که بخؼ 

 دهذ.ی پاعخگىیی تقمیما  مذیشیتی سا اسا ه میها ممکاویغ

 ی پاسخگویی در قضاوت مذیزیتیها منقش مکانیس  .2-3-2

اجتماػی لضاو  و اوتخاب دس سواوؾىاعی اجتماػی بیان میذاسد کوه اجبواس دس  و مذل التضایی
هیم، هم بش وحوىه د میو اػمالی که وغبت به دیگشان اورا  ها، باوسها، احغاعا ، تىجیه دیذگاه

( اؽواسه 1985(. تتظ  )1985، 2گزاسد )تتظ می تأثیشتقمیم گیشی و هم بش ماهیت تقمیم 
کىذ که اگش اص فشدی خىاعته ؽىد تا الذاما  خىد سا بشای دیگشان تىجیه کىذ،ایه کاس مىرش به می

ىد و تقمیم گیشوذه بیؾتش دسگیش سویکشد تقومیم گیوشی ؽ میپشداصػ اعظػا  " هىؽیاساوه تش" 
خىداوتمادی پیؾگیشاوه اعت. ایه سویکشد خىداوتمادی به تقمیم گیشی مغوتلض  دس وظوش گوشفته 

ی متؼذد و پیؼ بیىی اػتشاك بالمىه دیگشان به تقمیما  اعت. دس وتیره، افوشادی کوه ها هدیذگا
گیشی خوىد پاعوخگى باؽوىذ، فؾواس بیؾوتشی بوشای اسا وه  کىىذ بایوذ بوشای تقومیم بیىی می پیؼ

کىىذ، و همیىیه ویاص داسوذ که پیامذهای بالمىه اػموال خوىد سا بوا  تىضیحا  مىجه احغاط می
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گیشی خوىد اوروا   بگیشوذ و دس وتیره تظػ بیؾتشی دس لضاو  و تقومیمدلت بیؾتشی دس وظش 
هوذ کوه د می(. مغابك با ایه مفهى ، تحمیما  سواوؾىاعی وؾوان 2215، 1دهىذ )کیم و تشوتمه

هغوتىذ و اعظػوا  بیؾوتشی سا دس وظوش  تش كافشاد پاعخگى و مغوئىلیت پوزیش دس لضواو  دلیو
ی تقمیم گیوشی ها یىىذ و اعتشاتژک میمیما  خىد فکش گیشوذ و با دلت بیؾتشی دس مىسد تق می

( 1995) 3(. به ػىىان مثوال، موشو و مىتىیوذو1999، 2ىىذ )تتظ  و کیمک میتشی سا الما پیییذه
هوای پزیشی بش ستبه بىوذی ػملکوشد افوشاد سا بشسعوی کوشده و وتیروه کوه اسصیوابمغئىلیت تأثیش

جه بیؾتشی به اعظػا  مشتبظ، یادداؽوت بوشداسی پزیش دس اسصیابی صیشدعتان خىد، تىمغئىلیت
 بىدن داسوذ. تش كبیؾتش و دلی

هذ که فؾاس مغئىلیت پزیشی ووه تىهوا توظػ بیؾوتش و د میجشیان دیگشی اص تحمیما  وؾان 
ىوذ، بلکوه بوه ػىوىان یوک ک میتقمیم گیشی خىداوتمادی با کیفیوت بوالاتش دس لضواو  سا الموا 

، 4ىوذ )پیتغوا وتوا ىک میتاس فشفت علباوه مذیشیت ویوض ػمول مکاویغم عىدمىذ بشای کاهؼ سف
پزیشی مىرش به پشداصػ (  با ایه اعتذلال که افضایؼ مغئىلیت2212(. ساط و همکاسان. )2213

پوزیش ؽىد دسیافتىذ که مغوئىلیتخىدکاس اعظػا  کمتش و دس وتیره افضایؼ اوغباق هىراسی می
 ؽىد. تاس کمتش خىدخىاهاوه میمىرش به سف  گیشی بىدن دس لبال تقمیم

( اثشبخؾوی فؾواس پاعوخگىیی سا  2224دس تحمیما  حغابذاسی، لیبوی، عوالتشیى و وب )
پوزیشی تقومیم گیوشی، مغالؼه کشده  و دسیافتىذ که افضایؼ تظػ اص عشیوك افوضایؼ مغوئىلیت

یؼ هوای اسصیوابی ػملکوشد موذیشیت افوضا اعتفاده اص مؼیاسهای مىحقش بوه فوشد سا دس لضواو 
گىگلیا و همکاساند می ( دسیافتىذ که کیفیت گضاسؽوگشی موالی بوا لوذس  کمیتوه 2211) 5هذ. آ
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یابذ، اما تىها تحت اعتاوذاسدهای مبتىی بش لىاویه. دس حالی که تحمیموا  حغابشعی افضایؼ می
گیشی مذیشیتی دس سابغه با پاسامتشهای لبلی ؽىاهذی دس مىسد اثشبخؾی پاعخگىیی بشای تقمیم

هذ، تحمیما  محذودی دس مىسد ایىکه چگىوه د میلف، ماوىذ دلت و لذس  اعتاوذاسد اسا ه مخت
افضایؼ پاعخگىیی اص عشیك ؽفافیت بیؾتش بش سفتاس مذیشیتی دس تقومیما  گضاسؽوگشی موالی 

 می گزاسد، وجىد داسد. تأثیش

 بز رفتار گشارشگزی مذیزان  موضوعات کلیذی حسابزسی  افشای تأثیز .3-3 

سود دس حضوىس مىضوىػا  بك با مباوی وظشی ؽفافیت افؾا و تئىسی پاعخگىیی، اوتظاس میمغا
کلیذی حغابشعی که به سفتاس گضاسؽگشی مالی تهاجمی مشتبظ اعت، تمایول موذیشان بوه اتخوار 
تقمیم گضاسؽگشی مالی تهاجمی وغبت به ػذ  وجىد آن کاهؼ یابذ، صیوشا احتموال تؾوخیـ 

 یابذ. افضایؼ می
مذیشان ممکه اعت سفتاس گضاسػ دهی خىد سا بوه ػلوت افوضایؼ دلوت حغابشعوان تغییوش اولا، 

دهىذ. اگش حغابشط یک مىضىع خواؿ دس گوضاسػ حغابشعوی سا بوه ػىوىان مىضوىع کلیوذی 
حغابشعی افؾا کىذ، مىغمی اعت که فشك کىیم ایه حىصه ویض مىضىع موىسد ػظلوه حغوابشط 

که حغابشط صمان و مىابغ اضافی بوشای بشسعوی کفایوت بؼذی خىاهذ بىد. مذیشان اوتظاس داسوذ 
مىضىػا  کلیذی حغابشعی هضیىه کىذ،. هماوغىس که حغوابشط مغوئىل افؾوای مىضوىػا  
کلیذی حغابشعی اعت، بىابشایه خىد حغابشط اص دس  بالایی بشخىسداس بوىده و ممکوه اعوت 

 (. 2219، 1سا ویض بشوص دهذ )آؽباس و ساوکه ای هعغح بالاتشی اص تشدیذ حشف
بیىوی بىابشایه اوتظاس داسیم که مذیشان  سفتاس گضاسؽگشی کمتش تهاجمی وؾان دهىذ، صیشا پویؼ

کىىذ صماوی که حغابشط  یک مىضىع کلیذ حغابشعی دس گضاسػ عال لبول آوهوا آوهوا افؾوا می
وه کشد، گضاسػ عال جاسی آوها، با ؽذ  بیؾتشی مىسد مُذاله و  بشسعی حغابشط لشاس گیشد. ػظ
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ىاوىذ سفتاس گضاسؽوگشی خوىد سا تغبیوك دهىوذ، صیوشا ممکوه اعوت ت میبش ایه، مذیشان همیىیه 
مىضوىع  ی مالی خاؿ به ػىوىانها فىس حغابشط به دلیل امکان افؾای یک حىصه خاؿ دس 

کلیذی حغابشعی، لذس  مزاکشه بیؾتشی داؽته باؽذ و به یک سفتاس گضاسػ دهی کمتش تهاجمی 
 (.2219، 1سایذ و همکاسانمذیشان دعت یابذ )

ؽىد که مذیشان ممکه اعت سفتاس گضاسػ دهی خىد سا بوه دلیول تىجوه بیؾوتش ثاویا، اعتذلال می
(  با اعتفاده اص فىواوسی سدیوابی چؾوم، 2218و همکاسان ) 2گزاسان تغییش دهىذ. عیشوطعشمایه

به مىضىػا  کلیوذی  ی مالی مشبىطها فىس گزاسان بضسگتش، به افؾای اثبا  کشدوذ که عشمایه
حغابشعی تىجه بیؾتشی داسوذ. با تىجه به مهم بىدن ایه حىصه اص حغابشعی، مىغمی اعوت کوه 

گوزاسان بوشای تؾوخیـ سفتواس گضاسؽوگشی موالی تهواجمی افوضایؼ فشك کىیم تىاوایی عشمایه
یابذ. اگش تؾخیـ مىضىػا  کلیذی دس گضاسؽگشی آعان باؽذ، مذیشان بیؾتش اص گضاسؽگشی  می

(،  بىوابشاوی میتوىان اعوتذلال وموىد موذیشان 2213، 3کىىذ )سص و همکواسانتهاجمی اجتىاب می
با سویکوشد محافظوه  یی افؾاء ؽذه مىضىػا  کلیذی حغابشعیها هممکه اعت وغبت به حىص

کاساوه توش ػمول میکىىوذ. بوه دلیول افوضایؼ ؽوفافیت، موذیشان ممکوه اعوت اص دسگیشؽوذن دس 
هشاعىذ، چشا  که احتمالا به کیفیت گضاسؽگشی و ؽهش  آوهوا لغموه گضاسؽگشی مالی تهاجمی ب

ان مىاسد ؽىاعایی ؽذه  مىضوىػا  گزاس عشمایهخىاهذ خىسد. بىابشایه هماوغىس که اوتظاس داسوذ 
کلیذی حغابشعی سا با دلت بیؾتشی بشسعی خىاهىذ کشد، ممکه اعت کیفیت گوضاسػ خوىد سا 

های ش ایه، مذیشان ممکه اعت اص افؾای بشخی اص حىصه(. ػظوه بPCAOB, 2017افضایؼ دهىذ )
ی مالی دس گضاسػ حغابشط هشاط داؽته باؽىذ، اص ایىشو، ممکوه اعوت تقومیما  ها فىس 

(. بوه 2219گضاسػ دهی خىد سا تغییش دهىذ و محافظه کاساوه تشی ػمل کىىذ ) سایذ و همکاسان، 
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مذیشان به مىظىس جلىگیشی اص اظهاس وظش کىىذ ( اعتذلال می2219عىس خاؿ، سایذ و همکاسان) 
یی که ویاصمىذ لضاو  رهىی مذیشیتی اعوت محافظوه کاساووه توش سفتواس ها همىفی حغابشط حىص

کىىذ که دس حضىس کاهؼ مىضوىػا  کلیوذی حغابشعوی، ( بیان می2222) 1ىىذ. آوا گلذک می
ماوی کوه تىفویف مغوا ل ایه اثش حتی ص مذیشان تمایل به اسا ه گضاسؽگشی مالی تهاجمی داسوذ.

 ماوذ. کلیذی حغابشعی اص دلت اعظػاتی پاییىی بشخىسداس اعت، بالی می
افؾای مىضىػا  کلیذی حغابشعی دس گضاسػ حغابشط و سیغک گضاسػ ؽذه تىعظ  تأثیش

( ویض به اثبا  سعیذه 2219و همکاسان ) 2ها و لضاوتهای وی دس تحمیك آسجانمذیشیت و تخمیه
ىىذ که حغابشعان تمشکض صیادی سوی الوظ  تشاصواموه بوه ػىوىان مىضوىػا  ک می اعت. آوها بیان

ها سیغک مغا لی ماوىوذ لابلیوت اعمیىوان و توذاو  کلیذی حغابشعی داسوذ. بغیاسی اص ؽشکت
هىذ، اما ایىها به عوختی بوه ػىوىان د میهای فىاوسی اعظػا  و سػایت آوها سا تؾخیـ عیغتم

ؽوىوذ. مغالؼوه آوهوا وؾوان داد کوه مىضوىػا  کلیوذی ش مویمىضىػا  کلیذی حغابشعی رک
و بشآوسدهای مهم حغابذاسی مغابمت داسد صیشا  ها هحغابشعی دس گضاسػ حغابشط اغلب با سوی
ىد. با ایه حال، تىها ؽ میی مالی گضاسػ ها فىس ایه گضاسؽها تىعظ مذیشیت دس یادداؽتهای 

هوای موذیشان بوه ػىوىان مىضوىػا  کلیوذی  دس ده دسفذ مىاسد، سیغک اسا ه ؽوذه دس گوضاسػ
 (.2219حغابشعی دس گضاسػ جذیذ حغابشط رکش ؽذه اعت ) آسجان و همکاسان، 

ان، گزاس عشمایههای پیؼ بیىی ؽذه تىعظ حغابشط و به عىس کلی، دس وتیره افضایؼ بشسعی
ؽفافیت بیؾتش با افؾای مىضىػا  کلیذی حغابشعی تىعظ حغوابشط و افوضایؼ پاعوخگىیی 

ؽىد، مىرش به بهبىد کیفیت گضاسؽگشی تش اص سا مىجب میتش و کاملذیشیتی که اسصیابی اوتمادیم
 (.2226و همکاسان،  3ؽىد )گایىىسمالی می
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 یگیر  نتیجهبحث و  .4

گضاسػ حغابشط تىها ابضاسی استباط حغابشعان و اسا ه وتیره حغابشعی به اؽخاؿ ثالث اعت. 
شاعش جهان اعتاوذاسدهای گضاسؽگشی حغابشعی جذیذ و باصوگشی کىىذگان اعتاوذاسد دس ع تىظیم

. افضایؼ اسصػ اعظػاتی و عىدمىذی تقومیم گیوشی گوضاسػ حغوابشط اوذ هؽذه سا مىتؾش کشد
گزاسان یک تغییش لابل تىجه دس جشیان اجشای اعتاوذاسد جذیوذ مىضوىػا  کلیوذی بشای عشمایه

ی ها فوىس ی تشیه مىضىػا  حغابشعتبا اهمی ی،حغابشعی اعت. مغا ل کلیذی حغابشع
دوسه جاسی اعت. باسصتشیه وىع مغا ل کلیذی مىضىػا  مشتبظ بوا لضواوتهای موذیشان و ی مال

 سفتاس گضاسؽگشی مالی اعت.
ایه مماله با مشوس مباوی وظشی، به حىصه جذیذ گضاسػ حغابشعوی یؼىوی افؾواء مىضوىػا  

مالی پشداخت. بیؾوتش مباحوث ممالوه حاضوش  آن بش سفتاس گضاسؽگشی تأثیشکلیذی حغابشعی، و 
باؽوذ. ایوه وىؽوتاس بوه ادبیوا  سو بوه سؽوذ دس ( موی2222بشگشفته اص کاس آوا گلذ و همکاسان )

کىذ. با بشسعی مضایای بالمىه ؽفافیت بیؾتش دس گوضاسػ مىضىػا  کلیذی حغابشعی کمک می
ؽوىد ی، پیؼ بیىی مویحغابشط و لضاو  و تقمیم گیشی مذیشیتی بش اعاط تئىسی پاعخگىی

ی احتمالی واؽی اص ؽفافیت بیؾتش باؽذ و عغح پاعخگىیی مذیشیتی بوالاتش ها نکه هشچه وگشا
مىضوىػا   باؽذ، مىرش به بهبىد کیفیت گضاسؽوگشی موالی موذیشیتی خىاهوذ ؽوذ. اثشبخؾوی

عوغح دلوت اعظػوا  افؾوا ؽوذه دس گوضاسػ  توأثیشبش سفتاس گضاسؽگشی موالی تحوت  کلیذی
(  2222های ترشبی تحمیما  پیؾیه )اص جمله آوا گلذ و همکاسان، گیشد. یافتهشاس میحغابشط ل

دهذ که مذیشاوی کوه گوضاسػ حغابشعوی بوا مىضوىػا  کلیوذی حغابشعوی دسیافوت وؾان می
مىضىػا  کلیذی حغابشعی بىده اعت  اوذ،  وغبت به کغاوی که گضاسػ حغابشعی بذون کشده

دهىوذ و هىگوا  پویؼ بیىوی وجوىد مىضوىػا  تشی سا وؾان می کاساوهسفتاس گضاسؽگشی محافظه
یابوذ.  کلیذی حغابشعی تمایل بوه اتخوار تقومیما  گضاسؽوگشی موالی تهواجمی کواهؼ موی

مىضوىػا  کلیوذی حغوابشط بوه ػىوىان یوک   دهذ که ها وؾان می های پژوهؼ همیىیه یافته
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ىذ و دس وهایت مىرش به ک میمکاویغم عىدمىذ بشای کاهؼ سفتاس گضاسؽگشی تهاجمی مالی ػمل 
( همخىاوی 2219و همکاسان ) سایذ ها با وتایج ؽىد. ایه یافتهکیفیت بالاتش گضاسؽگشی مالی می

داسد، که وؾان دادوذ که کیفیت گضاسؽشگی مالی دس بشیتاویا اص عشیك افؾوای مىضوىػا  کلیوذی 
مغى با ادبیا  ؽفافیت وؾان ه ها هداؽته اعت. ػظوه بش ایه، یافت ای هحغابشعی بهبىد لابل تىج

 تىاوذ مىرش به مذیشیت کمتش عىد ؽىد دهذ که افؾای ؽفاف می می
گزاسان  لادس به حذط ؽىد فشك کىىذ، عشمایهها پیؾىهاد می دس مرمىع، به مذیشیان ؽشکت

مىضوىػا  کلیوذی حغابشعوی هغوتىذ.  لضاو  مذیشیتی بذون تىجه بوه لحوه حغوابشط دس
تش اص محتىای خاؿ  اعظػا  اعوت  یشیم که بشجغته بىدن اعظػا  ،مهمگبىابشایه، وتیره می
سعذ ؽشایظ اسا ه سیغک خواسجی دس گوضاسػ حغابشعوی، سفتواس گضاسؽوگشی و ایىکه به وظش می

تىان وتیره گشفت مىضىػا  کلیذی حغابشعوی بوه هذ. دس مرمىع، مید میتهاجمی سا کاهؼ 
 ىىذ. ک میهؼ سفتاس فشفت علباوه مذیشیت ػمل ػىىان یک مکاویغم پاعخگىیی مفیذ بشای کا
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